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4. สรุปสาระสำคัญ ขั้นตอนการดำเนินการ และเป้าหมายของงาน 

4.1 สรุปสาระสำคัญ 
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ก่อนการดำเนินการ
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3)………………………………………………………………………………………………………………
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4.2.2 วางแผน

1)………………………………………………………………………………………………………………

2)………………………………………………………………………………………………………………

3)………………………………………………………………………………………………………………
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หลังการดำเนินการ


4.2.4 การประเมินผล/การติดตามผล

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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........................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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....................................................................................................................................................................................
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
6.2 ประโยชน์ต่อองค์กร 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4

 
6.3 ประโยชน์ต่อประเทศชาติ 
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..................................................................................................................................................................................
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..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
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9. สัดส่วนในการดำเนินการ 
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4. สรุปสาระสำคัญ ขั้นตอนการดำเนินการ และเป้าหมายของงาน 

4.1 สรุปสาระสำคัญ 


     ………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
4.2 ขั้นตอนที่ผู้ขอประเมินเป็นผู้ปฏิบัติ 
     ผู้ขอประเมิน รับผิดชอบปฏิบัติหน้าที่..............................ในสัดส่วนของผลงานร้อยละ.........................


ก่อนการดำเนินการ


4.2.1 ศึกษาวิเคราะห์ 


1)………………………………………………………………………………………………………………

2)………………………………………………………………………………………………………………

3)………………………………………………………………………………………………………………






ฯลฯ

4.2.2 วางแผน

1)………………………………………………………………………………………………………………

2)………………………………………………………………………………………………………………

3)………………………………………………………………………………………………………………






ฯลฯ

ระหว่างการดำเนินการ


4.2.3 ดำเนินการตามแผน




       1)...........................................................................................................................




       2)............................................................................................................................




       3)............................................................................................................................
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หลังการดำเนินการ


4.2.4 การประเมินผล/การติดตามผล

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. ผลสำเร็จของงาน (เชิงปริมาณ/คุณภาพ)
5.1 ผลสำเร็จของงานเชิงปริมาณ 
 

........................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

5.2 ผลสำเร็จของงานเชิงคุณภาพ
........................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
6. การนำไปใช้ประโยชน์
 
6.1 ประโยชน์ต่อประชาชน 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
6.2 ประโยชน์ต่อองค์กร 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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6.3 ประโยชน์ต่อประเทศชาติ 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

7. ความยุ่งยาก ซับซ้อน ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ/แนวทางแก้ไข
 
7.1 ความยุ่งยาก/ปัญหา/อุปสรรคในเรื่อง ..................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
  

แนวทางแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………

..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

 
7.2 ความยุ่งยาก/ปัญหา/อุปสรรคในเรื่อง ..................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
  

แนวทางแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………

..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................

 
7.3 ความยุ่งยาก/ปัญหา/อุปสรรคในเรื่อง ..................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
  

แนวทางแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………

..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
8. ข้อเสนอแนะ              
 
......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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9. สัดส่วนในการดำเนินการ 

9.1 ชื่อ-สกุล...................................ตำแหน่ง/สังกัด........................... สัดส่วนของผลงานร้อยละ..................

ปฏิบัติงานด้าน................................................................
9.2 ชื่อ-สกุล...................................ตำแหน่ง/สังกัด........................... สัดส่วนของผลงานร้อยละ..................

ปฏิบัติงานด้าน.................................................................
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