


แบบตอบรับการรับรองรายการประชุม  
 การประชุมผูบริหาร  

 
 

เรียน  ลนก.  
   ไดพิจารณารายงานการประชุมผูบริหาร ในการประชุมครั้งที ่ ๗/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ แลว ผลการพิจารณา เปนดังน้ี 
 

   รับรองรายงานการประชุม  โดยไมมีการแกไข 
  รับรองรายงานการประชุม  โดยมีการแกไข 
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                    (ลงนาม).............................................. 

                                (..............................................) 
                       วันที่ ............../......................./.......... 



รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ 

วันจันทรที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
ณ หองประชุม กปส. ชัน้ ๒ หอง ๒๐๓  

 

 *********** 
ผูมาประชุม 

 

 ๑. นายเผชิญ  ขําโพธิ ์  อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๒. นายรัตนบุรี อติศัพท  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นายกฤษณพร เสริมพานิช  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๔. นายวีรพล  ดวงสูงเนิน  ที่ปรึกษาดานตางประเทศ 
 ๕. นายจําลอง  อินทรกําแหง  ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล 
 ๖. น.ส.พันธทิพย สุนันทิยกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
 ๗. น.ส.อัมพวัน เจริญกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
  ๘. น.ส.เพ็ญพรรณ พงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสวนบริหารการดนตรี 
        แทน ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง  
       แหงประเทศไทย 
 ๙. นายสุริยงค  หุณฑสาร  ผูอํานวยการสวนจัดและควบคุมรายการ 
        รักษาราชการ แทนผูอํานวยการสถานีวิทยุ 
         โทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง ๑๑ 
        ๑๐. นางลดาวัลย บัวเอี่ยม  ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ 
         ตางประเทศ 
        ๑๑. นางพรทิพย อุทกภาชน   ผูอํานวยการสํานักขาว 
        ๑๒. นางเตือนใจ สินธุวณิก  ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ 

๑๓. นายจรูญ  ไชยศร    ผูอํานวยการสวนนโยบายและแผนประชาสัมพันธ 
        แหงชาติ รักษาราชการแทน ผูอํานวยการสํานัก 
        พัฒนานโยบายและแผนประชาสัมพันธ 

        ๑๔. นายโยธิน  ไตรโกมุท  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมพัฒนางานเทคนิค 
        ๑๕. นายธีระพงษ   โสดาศรี  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
        ๑๖. นายบัณฑิต ตั้งประเสริฐ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
        ๑๗. น.ส.สมใจ  สะสมทรัพย  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
        ๑๘. นายเสรี  จูบุญสง  ผูอํานวยการสวนขาวและรายการภูมิภาค  
        แทน ผูอํานวยการสํานักประสัมพันธเขต ๔ 

/๑๙. นางกุณฑลี.................... 



         - ๒ – 

 

๑๙. นางกุณฑลี บัวสุวรรณ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 
         ๒๐. นายพิทยา ปสังคมาน  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 

 

 ๒๑. นายเจริญชัย เปยมเพิ่มพนู  ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย  
                                                                จันทบุรี รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
        สํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 
 ๒๒. นายสุรินทร แปลงประสพโชค ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๓ นางกัญญา พรปรีชา  ผูอํานวยการกองคลงั 
 ๒๔. นางอุษา  จารุภา   ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 
 ๒๕. นายจุมพล ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
 ๒๖. นายบวร  เตชะอินทร  ผูอํานวยการกองงานคณะกรรมการกิจการ 
        วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนแหงชาติ 
 ๒๗. นายสมโภชน  วิสุทธิแพทย  ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       การประชาสัมพันธ 
  ๒๘. นางจิตติมา จารุจินดา  หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 ๒๙. มล.พูนศักดิ ์ เกษมศรี   ผูจัดรายการ ๗ แทน ผูอํานวยการสถานีวิทยุ 
          กระจายเสียงแหงประเทศไทย เพื่อการศึกษา 
 ๓๐. น.ส.รวงทอง ยศธํารง  ผูอํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ 
 ๓๑. นายอนันตศักดิ ์ บุญเครือพันธุ  หัวหนาศูนยประชาสัมพันธเฉพาะกิจ 
       ในสถานการณที่มีผลกระทบตอประเทศชาติ 
 ๓๒. น.ส.จฑุานันท เทศทวี   เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน ๗ ว รักษาราชการ 
        แทน ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน  
 ๓๓. นางชนดัดา แฮรรีส   ประชาสัมพันธจังหวัดขอนแกน 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๓๔. นางปรมาภรณ ศรีสินวรากุล  ประชาสัมพันธจังหวัดอบุลราชธานี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
 ๓๕. นางปรัธยานภรณ สงครอด  ประชาสัมพันธจังหวัดเชียงราย แทน 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๖ นายชูโชค  ทองตาลวง  ประชาสัมพันธจังหวัดพษิณุโลก 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔ 
 ๓๗. นายบุรี  ดีชัยยะ   ประชาสัมพันธจังหวัดระนอง 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๕ 

/๓๘.นางจินดา...............



         ๓๘. นางจินดา  กุลยเทพย   ประชาสัมพันธจังหวัดสงขลา 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๙. นายจําลอง สิงหโตงาม  ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 
 ๔๐. นางสุกัญญา นาคสุข   ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 
         ๔๑. นางทัศนีย  ไตรอรุณ  เลขานุการกรม เลขานุการที่ประชุม 

ผูเขารวมประชุม 

 ๑. นายเสมอ  นิ่มเงิน   หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๒. นางวิไลพร  บัวแดง   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ๖ สลก. 

เริ่มประชุม เวลา  ๐๙.๓๐ น. 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานฯ แจงตอที่ประชุม 
    ประธานฯ แจงเร่ืองตาง ๆ ดังน้ี.- 
    ๑. วันนี้ (๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑) เวลา ๐๙.๓๐ น. ไดมพีิธีรับสง
มอบงานในตาํแหนงอธิบดกีรมประชาสมัพันธ ระหวางนายปราโมช รัฐวินิจ ทีป่รึกษานายกรัฐมนตรี
ฝายขาราชการประจํา และนายเผชิญ ขําโพธิ์ อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
    ๒. วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑ กปส. จะตองชี้แจงเรื่องงบประมาณ
ประจําป ๒๕๕๒ กับคณะกรรมาธกิาร จึงขอใหผูบรหิารที่เกี่ยวของจัดเตรียมขอมลูเอกสารใหพรอม  
    ๓. การแตงตั้งขาราชการแทนตําแหนงที่วาง เปนเรื่องที่ กปส. 
จะตองรีบเรงดําเนินการ โดยขอให กกจ. ประสานกับ สปน. อยางใกลชิด และใหจัดทําหนังสือ
ทบทวนเรื่องการแตงตั้งตาํแหนงที่วางตอไป 

 มติที่ประชุม  ๑. รับทราบ 
    ๒. มอบ กกจ.ประสานกับ สปน. และจัดทําหนังสือทบทวน 
เรื่องการแตงตั้งตําแหนงที่วางตอไป 
ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ 
    ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมีการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ ณ หองประชมุ กปส. ชั้น ๒ หอง ๒๐๓ ไปแลว นั้น ไมมี
ผูบริหารทานใดขอแกไขรายงานการประชุม 
  จึงขอเสนอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ 
๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ 

/ระเบียบวาระที่ ๓ ...............

- ๓ -



- ๔ - 
 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
    ๓.๑ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและ 
                                           การใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๑ และรายงาน 
                                           เงินคงเหลือ กปส.จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ 
              อกค. รายงานวา สืบเนื่องจากการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ 
๖/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ ที่ประชุมมีมติรับทราบการดําเนินงานตามแผน 
การปฏิบัตงิานและการใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๑ และรายงานเงินคงเหลือ กปส. 
จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๑ โดยมอบใหสํานัก/กอง และประชาสัมพันธ
จังหวัดทบทวนการเชารถ โดยแยกเปนประเภทที่ตองการ และแจงให กคล. ทราบภายในวันที่ 
๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
การดําเนินการ 
     ๑. รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๑   
      เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๑            ๔๔๓.๒๓ ลานบาท 
     เงินรายได      ๑๕๘.๙๙ ลานบาท                    

    เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)         ๗.๗๘ ลานบาท   
        เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบบีีซี          ๗๐.๖๓ ลานบาท 
      เงินโครงการอาเซียน          ๑.๑๐ ลานบาท 
      เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ               ๐.๖๗ ลานบาท 
     เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ       ๗.๐๘ ลานบาท 
      เงินรับฝากอื่น ๆ       ๓๖.๖๐ ลานบาท 
    ๒. เงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ๑,๓๔๔.๔๒ ลานบาท เบิกจายเปนเงิน 
๙๐๑.๑๙ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๖๗.๐๓ ต่ํากวามติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน 
๒๕๕๐ ที่กําหนดใหมีการเบิกจาย ไตรมาสที่ ๓ รอยละ ๗๐ 
   ๓. แผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  
ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ ตั้งไว ๘๙.๖๑ ลานบาท ณ วันที่ ๓๐ มิถนุายน ๒๕๕๑ เบิกจาย 
๑๘๙.๐๗ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๒๑๐.๙๙ สูงกวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๑๑๐.๙๙ เนื่องจากมี
การเบิกจายงบลงทุน ๘๐.๘๖๔ ลานบาท 
   ๔. ผลการดําเนินงานงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ งบลงทุนทั้งส้ิน ๒๖๒.๑๐ 
ลานบาท จํานวน ๗ โครงการ และมีงบลงทุนประจําปงบประมาณ ๒๕๔๙-๒๕๕๐ ที่ยังอยูระหวาง
ดําเนินการ จาํนวน ๒ โครงการ วงเงิน ๑๑๐.๖๕ ลานบาท ความคืบหนาการดําเนินงานงบลงทุน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ณ วันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๕๑ สรุปได ดังน้ี (๕-๑๐) 

/๔.๑ โครงการ .........................
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        ๔.๑ โครงการของเงนิงบประมาณประจําป พ.ศ. ๒๕๔๙- ๒๕๕๐ จํานวน ๒ โครงการ 
        ๑) โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการสงวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  
กรุงเทพฯ วงเงิน ๙๗.๖๕ ลานบาท ประกาศราง TOR ครั้งที่ ๑ ระหวางวันที่ ๘-๑๔ กรกฎาคม 
๒๕๕๑ มีผูวิจารณเสนอแนะ จํานวน ๑ ราย อยูระหวางนําเสนอ อปส. พิจารณาสั่งการให
คณะกรรมการราง TOR พิจารณาตามขอเสนอแนะ (งบประมาณป ๒๕๔๙ จํานวน ๑๔.๑๗ 
ลานบาท/งบประมาณป ๒๕๕๐ จํานวน ๘๓.๔๘ ลานบาท) 
      ๒) โครงการยายสถานีเครื่องสงวิทยุ-โทรทัศน ของกรมประชาสัมพันธ ในพื้นที่ 
จังหวัดแมฮองสอน (งบกลาง) ดําเนินการประกาศประกวดราคา เลขที่ นร ๐๒๐๒.๐๓(ป)
๒๙/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๑ กําหนดขายเอกสารประกวดราคาระหวางวันที่ 
๒๒-๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ กําหนดยื่นซองประกวดราคาในวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ ปรากฏวา 
ไมมีผูยื่นซองประกวดราคา คณะกรรมการประกวดราคาไดเสนอขออนุมตัิยกเลิกการประกวด
ราคาในครั้งนี้ และคณะกรรมการราง TOR ไดปรับปรุงเรียบรอยแลว อยูระหวางการขออนุมัติ
ราง TOR เพื่อเผยแพรในเว็บไซต 
  ๔.๒ โครงการของเงินงบประมาณประจําป พ.ศ. ๒๕๕๑ จํานวน ๗ โครงการ  
          ๑) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ ศสช. จํานวน ๑ โครงการ วงเงิน 
 ๒๐.๙๐ ลานบาท คือ  
     - โครงการลําดับที่ ๑ ลงนามในสัญญาเมื่อวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๕๑ 
เรียบรอยแลว วงเงินที่ประมูลได ๒๐.๗๖๕ ลานบาท ตรวจรับและเบิกจายแลวเมื่อวันที่ ๒๘ 
พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
        ๒) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สพท.จํานวน ๕ โครงการ วงเงิน 
๒๒๙.๒๐ ลานบาท คือ  
    - โครงการลําดับที่ ๒ วงเงิน ๕๕.๒๐ ลานบาท ขณะนี้อยูระหวางการ
ประกาศประกวดราคาตามเอกสาร ที่ นร ๐๒๐๒.๐๓(ป)๓๓/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
กําหนดยื่นซองประกวดราคาวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๑ กําหนดวันประมูลวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๑ 
    - โครงการลําดับที่ ๓ วงเงิน ๑๘ ลานบาท ขณะนี้อยูระหวางการประกาศ 
ประกวดราคา ตามเอกสาร ที่ นร ๐๒๐๒.๐๓(ป)๓๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๑ 
กําหนดยื่นซองประกวดราคาวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๕๑ กําหนดวันประมูลวันที่ ๓๐ 
กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
     - โครงการลําดับที ่๔ วงเงิน ๗๙ ลานบาท ลงนามในสัญญาเรียบรอย
แลว สัญญาเลขที่ ๖๒๕/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๕๑ วงเงิน ๗๘.๗๑ ลานบาท อยู
ระหวางดําเนินการตามสัญญา 

/-โครงการลําดับที่ ๕....................
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   - โครงการลําดับที่ ๕ ลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว สัญญาเลขที่  
๖๓๐/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๕๑ วงเงิน๑๖.๙๖ ลานบาท  ๒๕๕๑ เบิกเงิน
ลางหนา ๑๕% จํานวน ๒,๕๔๔,๐๐๐.-บาท เมื่อวันที่ ๒๗ มิถนุายน ๒๕๕๑ 
      - โครงการลําดับที่ ๖ ลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว สัญญาเลขที่  
๖๒๖/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม วงเงิน ๗๑.๖๙ ลานบาท (ใชเงินรายไดสมทบ ๑๑.๖๙ 
ลานบาท) ตรวจรับพัสดุและเบิกจายเมื่อวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๕๑ 

        ๓) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สปข.๖ จํานวน ๑ โครงการ  
วงเงิน ๑๒.๐๐ ลานบาท คือ 
   - โครงการลําดับที่ ๗  สปข.๖ แจงวา  ผูรับจางที่ไดรับคัดเลือก ไมสามารถทํา
สัญญาได โดยอางสภาวะเศรษฐกิจที่ผันผวน กคล. ประสาน สปน. และ สงป. และแจง สปข.๖ 
ดําเนินการยกเลิกการเสนอราคา และดําเนินการตามขั้นตอนของระเบียบฯ วาดวยการพัสด ุ
พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเติมผูรับจางใหม 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๓.๒ สรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ 
                                               กรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ รอบ ๙ เดือน 
                  ห.กพร.กปส. รายงานวา กปส. ไดจัดทาํคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจําป ๒๕๕๑ โดย อปส. ไดลงนามคํารับรองกับรองนายกรัฐมนตรี (นายมิ่งขวัญ    
แสงสุวรรณ) รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายจักรภพ เพ็ญแข) และปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี ซึ่งในปนี้มีตัวชี้วัดตามคํารับรอง ๒๑ ตัว ตามมติการประเมิน ๔ มิต ิ
การดําเนินการ 
  การรายงานผลความกาวหนาการดําเนินการตามตัวชี้วัดไดดําเนินการไปแลว ๑ ครั้ง 
ในรอบระยะเวลา ๖ เดอืน (ต.ค.๕๐-ม.ีค.๕๑) โดยสํานักงาน ก.พ.ร. รวมกับบริษัททริส ไดติดตาม
ความกาวหนาการดําเนินงานตามคํารับรองฯ ของ กปส. เมื่อวันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๕๑ ที่อาคาร
กรมประชาสัมพันธ โดยทีผ่ลจากการประเมินตนเองในรอบแรกไดคาคะแนนเทากับ ๑.๕๔๕๓ คะแนน 
  ในสวนของการรายงานผลความกาวหนารอบที่ ๒ ระยะเวลา ๙ เดือน (ต.ค.
๕๐-มี.ค.๕๑) กพร.กปส. ในฐานะหนวยงานรับผิดชอบการจัดทําคํารับรอง กปส. ปงบประมาณ 
๒๕๕๑ ไดตดิตามความกาวหนาตัวชีวั้ดในแตละมิติ และรายงานสรุปผลจากการประเมนิตนเอง 
โดยรายงานเขาระบบอินเตอรเน็ทของสํานักงาน ก.พ.ร. (E-SAR Card) ไปเมื่อวันที่ ๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๑ ทั้งนี ้ผลคะแนนประเมินตนเองเทากับ ๑.๘๒๔๓ คะแนน 

/จํานวน .................... 



- ๗ - 

 

  จํานวนตัวชี้วัดของ กปส. รวม ๒๑ ตัว ไดแยกกลุมเพื่อใหที่ประชุมผูบริหารได 
เห็นชัดเจนวามีตัวไหนบางที่บรรลุเปาหมาย ตัวไหนบางที่ผานและยังมีตวัที่จะตองตดิตามความ 
กาวหนาอยางใกลชิด และยังมีตัวชี้วัดที่จะตองรอผลประเมินจากภายนอก 
 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมดวยแลว) 
  ผอ.สปต. แจงวา เร่ืองตวัชี้วัดในกลุมที่ ๔ ที่รอผลประเมินจากภายนอก ขอย้ําวา
ผูประเมินจากภายนอกตองเขาใจลักษณะกิจกรรม และจะตองหารือกับผูรับผิดชอบ หนวยงาน
กํากับตัวชี้วัด เชน ตัวที่ ๓.๖ รอยละความสําเร็จของโครงการ/กิจกรรม ความรวมมือระหวาง
ประเทศดานการประชาสัมพันธ ส่ือสารมวลชนและสารสนเทศที่ดําเนินการแลวเสร็จและบรรลุ
วัตถุประสงคของโครงการ ควรจะมีเอกสารการประเมินไปประเมินหนวยงานที่เกี่ยวของกับ กปส. 
ในตางประเทศวามีความพึงพอใจในกิจกรรมเหลานี้ดวย ถาจะประเมินจากการบรรลุวัตถุประสงค
ตามเปาหมายประเมินไดอยูแลว แตขอใหผูประเมินภายนอกแจงใหผูบริหารไดรับทราบดวยวา
หลักเกณฑของเขาวาจะประเมินอยางไร เพื่อความเปนธรรม จะไดไมเกดิปญหาเมื่อดาํเนินการ
เรียบรอยแลว 
  ห.กพร.กปส. แจงวา ตัวชี้วัดนี้ สนผ. รับผิดชอบในเรื่องของการประเมิน เมื่อ
จะติดตอกับ Third Party  ในการที่จะจางมาประเมิน และเขาใจวาทางผูกํากับตัวชี้วัดนาจะได
หารือถึงความชัดเจนของประเด็นและกลุมเปาหมาย สําหรับการไปประเมินในปนี้แลว 

 

 มติที่ประชุม   รับทราบ    
 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 
                             ๔.๑ พิจารณาคัดเลือกผลงานการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
                                           ภาครัฐ (PMQA)  ของกรมประชาสัมพันธ หมวดที่เหมาะสม 
                                           เขารับการตรวจประเมิน ประจําป 2551 (รอบ 12 เดือน)  
                   ห.กพร.กปส. เสนอวา การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ (PMQA) เปนตัวชี้วัดที่ ๑๒  ในมิติที่ ๔ : การพัฒนาองคกร ซึ่ง กปส. เลือกดําเนินการ
ตั้งแตป ๒๕๔๙ และในป ๒๕๕๑  ยงัคงเปนตัวชี้วัดที่ กปส. ตองดําเนินการตอเน่ืองเปนปที่ ๓ โดย
มีกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน แยกเปน ๓ ประเด็น คือ 
 ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๑ ระยะเวลาการสงรายงานการประเมินตนเอง (น้ําหนัก : รอยละ ๑) 
 คาเปาหมาย : ระดับคะแนน ๕ (จดัสงรายงานฯภายในกําหนด ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๑) 
 ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๒ ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวงน้ําหนักของความครบถวนในการ 
จัดทํารายงานการประเมินตนเอง  (น้ําหนัก : รอยละ ๖) 

/คาเปาหมาย .................. 



- ๘ - 

 

 คาเปาหมาย  :  ระดับคะแนน ๕ (จดัทํารายงานการประเมินตนเองครบถวน ๖ ประเด็น) 
  ๑) ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญองคกร (๑๕ คําถาม) 
  ๒) ความครบถวนของการจัดทํารายงานประเมินตนเองหมวด ๑-๗ (๙๐ คําถาม) 
   ๓) ความครบถวนของการแสดงผลกราฟระดับคะแนนรายหัวขอ และรายหมวด 
(๑๗ หัวขอ ๗ หมวด) 
  ๔) ความครบถวนของการจัดทํารายงานจุดแข็งและจุดที่ตองปรับปรุง ( ๗ หมวด) 
  ๕) ความครบถวนของการจัดทํารายงานการจัดลําดับความสําคัญและแผนการปรับปรุง 
(๗ หมวด) 
  ๖) ความครบถวนของการจัดทํารายงานผลการอบรมเกี่ยวกับ PMQA ใหกับผูบริหาร 
ของสวนราชการ (๓ ระดับ : ระดับ ๘-๑๐) จํานวน ๒ ครั้ง 
   ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๓  ผลคะแนนจากรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ ๗หมวด  
(น้ําหนัก : รอยละ ๑๕)  
 คาเปาหมาย : ระดับคะแนน ๔ ( ตองมีคะแนนผลการประเมินตนเอง หมวด ๑-๗ ใน
ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระหวาง ๓๑-๕๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ) โดย
ผูประเมินภายนอกที่สํานักงาน ก.พ.ร. มอบหมาย 
การดําเนินการ 
  สํานักงาน กพร. ไดแจงขอกําหนดแนวทางการตรวจประเมินผลการดําเนินการ
ตามตัวชี้วัดที่ ๑๒ ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ สวน
ราชการระดบักรม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ดงัน้ี (รายละเอียดตามเอกสารประกอบ 
วาระประชุมหมายเลข 1) 
   ๑. แนวทางการตรวจประเมินผล รอบ ๑๒ เดือน  
        ๑.๑ ตรวจประเมินตามตัวชี้วัดเดิมที่นํามาผนวกกับตัวชี้วัดที่ ๑๒ : PMQA  

หมวด ประเด็นที่มุงเนนการพัฒนาองคกร หนวยงานผูประเมิน 
หมวด ๒ การ
วางแผนเชิงกล
ยุทธ 

การบริหารความเสี่ยง (ขอคําถามที่ ๖) 
การถายทอดตัวชี้วัดเปาหมายระดับ

องคกรสูระดับบุคคล  (ขอคําถามที ่๘) 
 

หมวด ๔ การวัด 
การวิเคราะห และ
จัดการความรู 

การจัดการเทคโนโลยี สารสนเทศ (ขอ
คําถามที่ ๑-๘) 

การจัดการความรู (ขอคําถามที่ ๙) 

บริษัทไทยเรทติ้ง แอนด 
อินฟอรเมชัน่ เซอรวิส 
จํากัด (TRIS) 
 
หมายเหต ุ: ตรวจ
ประเมินโดยพิจารณา
หลักฐานสําคัญ
ประกอบดวย 

                     /๑.๒ ตรวจประเมิน..............  
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   ๑.๒ ตรวจประเมินตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาพ 
         (ADLI)  ประกอบดวย ๒ สวน  คือ  

 

แนวทาง ผลงานที่ตรวจประเมิน (หมวด) หนวยงานผู
ประเมิน 

 
๑.๒.๑ ตรวจประเมินภาค
บังคับ  จํานวน ๑ หมวด 

 
กรมประชาสัมพันธ : หมวด ๓ การให
ความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสีย 
หมายเหต ุ : เนื่องจากเปนหนวยงานที่ตอง
ใหความสําคัญกับการสงมอบบริการที่ดีมี
คุณภาพใหกับประชาชนผูรับบริการ 

 
สถาบันเพิ่มผลผลิต
แหงชาติ และสํานัก 
งาน ก.พ.ร. 
หมายเหต ุ: ตรวจ 
ประเมินโดยพิจารณา
หลักฐานสําคัญ
ประกอบดวย 

 
๑๒.๒  ตรวจประเมิน
ภาคสมัครใจ จํานวน ๑ 
หมวด 
 

 
สวนราชการ พิจารณาคัดเลือกหมวด ที่
เหมาะสม นําเสนอใหตรวจประเมิน 
(ยกเวน หมวด ๔) 

 

ประเด็นการประเมิน : ขอคําถามที่เปนจุดแข็งและโอกาสในการปรับปรุง  
(ที่มีการจัดลําดับความสําคัญลําดับตนๆ เทานั้น) 
   
  ๒. แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักฐานสําคัญประกอบการประเมินองคกรตามเกณฑ  

PMQA สวนราชการตองตรวจสอบหลักฐานและระบุวามีหรือไมมีหลักฐานและกรอกลงในแบบฟอรม
สําหรับตรวจประเมิน โดยไมตองสงหลักฐานมาที่ ก.พ.ร. ประเด็นที่จะนําเสนอที่ประชุมผูบริหาร
คือการคัดเลือกหมวดที่เหมาะสม เพื่อขอรับการตรวจประเมินภาคสมัครใจ ๑ หมวด ซึ่งในความเห็น
ของ กพร.กปส. นาจะเลือกหมวดที ่๒ คือเร่ืองกระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตรของ กปส. ซึง่
ไดดําเนินการไปแลวหลายเรื่องโดยอยูในความรับผิดชอบของ สนผ. หลักฐานสําคัญที่ ก.พ.ร. 
ตองการ ๑๓ เร่ืองก็มีครบถวน 
   ที่ประชุมไดรวมกันพิจารณาแลว เห็นชอบตามที่ กพร.กปส. เสนอ โดยใหเลือก
หมวดที ่๒ เขารับการประเมินในหมวดภาคสมคัรใจ เนือ่งจากเปนหมวดที่มคีวามพรอมที่สุด และ
เปนจุดสําคัญของการที่จะพิจารณาจัดสรรงบประมาณที่เหมาะสมถูกตอง เกิดผลผลิตที่ชัดเจน 
แตอยางไรกต็ามในปตอไปควรจะเลือกหมวดที่ ๕ การมุงเนนทรัพยากรบุคคล เน่ืองจากเปนหัวใจ
การทํางานของ กปส. และเปนสิ่งที่มีผลกระทบกับความอยูรอดขององคกรและความกาวหนาของ 
กปส. โดยตรง รวมทั้งสิทธิผลประโยชนของบุคลากร  

/มติที่ประชมุ .............. 
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 มติที่ประชุม   ๑. เห็นชอบคัดเลือกผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพบริหาร 
จัดการภาครัฐของ กปส. ประจําป ๒๕๕๑ หมวดที่ ๒ การวางแผนเชิงยทุธศาสตร เพื่อเสนอ
เขารับการตรวจประเมินภาคสมัครใจ 
    ๒. ใหสํานัก/กอง ที่เกี่ยวของในแตละหมวด (ตามเอกสาร 
ประกอบวาระการประชมุหมายเลข ๒) เตรียมความพรอมดานหลักฐานสําคัญประกอบ 
การดําเนินงาน PMQA สําหรับการตรวจประเมินรอบ ๑๒ เดือน ตอไป 

 

ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องเพื่อทราบ 
      ๕.๑ ผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธประจําเดือน 
                                           พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
                        ร.ผอ.สนผ. (นายจรูญฯ)รายงานวา ในปงบประมาณ ๒๕๕๑  
กรมประชาสัมพันธไดรับจัดสรรงบประมาณวงเงินทั้งส้ิน ๑,๓๔๔,๔๒๑,๐๐๐ บาท ประกอบดวย  
งบบุคลากร,  งบดําเนินงาน,  งบลงทุน,  งบเงินอดุหนุน และงบรายจายอื่น ขณะนี้หนวยงานตาง ๆ  
ไดปฏิบัติงานตามภารกิจพืน้ฐานทีไ่ดรับจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
การดําเนินงาน 
  สนผ. ไดรับรายงานผลการดําเนินงานประชาสัมพันธจากหนวยงานของ กปส. 
จํานวน ๒๕ หนวยงาน ซึ่งสงมาในระยะเวลาที่กําหนด (ภายในวันที่ ๑๐ ของทกุเดือน) จํานวน  
๑๙ หนวยงาน ไดแก กกจ., กกช., นตส., สลก., สวท., สพป., สปต., สนผ., สปช., ศปส., 
สปข. ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖, ๗, ๘ คิดเปนรอยละ ๗๖ และหนวยงานทีไ่มไดจัดสง จํานวน ๔ 
หนวยงาน ไดแก กพร.กปส., สทท., สพท., สนข., คิดเปนรอยละ ๑๑.๕๓ หนวยงานที่จัดสงลาชา 
จํานวน ๑ หนวยงาน คือ ศสช. คิดเปนรอยละ ๔ และที่เสนอเอกสารเขาที่ประชุมผูบริหารโดยตรง 
คือ กคล. โดยมีโครงการตาง ๆ ประกอบดวย 
   ๑. โครงการกํากับดูแลกจิการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนเคเบิ้ลทีวี และ 
วิทยุชุมชนใหเปนไปตามระเบียบและกฎหมาย 
  ๒. โครงการพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐกรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ 
  ๓. โครงการสนับสนุนของกรมประชาสัมพันธ 
        -กกจ., กกร., สลก., นตส., สพป.,  และ ศปส.   
  ๔. การประชาสัมพันธเผยแพรตามภารกิจยุทธศาสตร 
       - โครงการประชาสัมพันธเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 
                         - โครงการประชาสัมพันธดานตางประเทศ 
      - โครงการเสนอแนะนโยบายการประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรระดับชาติ 
นโยบายสําคัญของรัฐบาล /๕. โครงการ...................
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   ๕. โครงการประชาสัมพนัธสนับสนุนยุทธศาสตรและนโยบายสาํคัญรัฐบาลทาง 
สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย 
           ๖. โครงการประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญรัฐบาลทาง 
สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  
   ๗. ผลการดําเนินงานที่ไดรับจัดสรรงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม   รับทราบ 
    ๕.๒ ผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธและเผยแพรนโยบาย 
            เสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต 
           ผอ.สปข. ๖ รายงานวา สปข. ๖ ไดรับอนุมัติในหลักการให 
นําสรุปผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธดานความมั่นคงและดานการเยียวยาผูไดรับผล 
กระทบจากสถานการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต เพื่อนําเขาทีป่ระชุมผูบริหาร นั้น 
ผลการดําเนินงาน 
  สปข.๖ และหนวยงานของ กปส.ในพืน้ที่ ๗ จงัหวัดภาคใตตอนลาง ประกอบดวย 
หนวยงานวิทยุโทรทัศน และหนวยงานวิทยุกระจายเสียงไดปฏิบัติงานในความรับผิดชอบการ 
ดําเนินงานประชาสัมพันธและการเผยแพรนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตใน 
ชวงระยะเวลาวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
      ๕.๓ รายงานความคืบหนาโครงการปรับปรุงอาคาร สวท.๑ 
                                           ชั้น ๑ และ ๒ โครงการ ๕๒๓/๒๕๕๑ 
                    น.ส.เพ็ญพรรณ พงศสวัสดิ์ ผูแทน ผอ.สวท.  รายงานวา 
ตามที่ไดมีโครงการปรับปรุงพื้นที่อาคาร สวท. ๑ ชั้น ๑ และและ สวท. กทม. เพื่อรองรับการ
โยกยายเครื่องมืออุปกรณและบุคลากรของสํานักขาว โดยบริษัทสตรองบราเดอร ๑๙๖๑ จํากัด 
เปนผูรับจางตามใบสั่งเลขที่ ๕๒/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๑ นัน้   
การดําเนินการ 
 ในการนี้ ใกลครบกําหนดที่จะสงมอบงาน ยงัคงมีงานทีด่ําเนินการอยู พอสรุปได ดังนี้ 
   ๑. อาคาร สวท. ๑ ชั้น ๑ งานแลวเสร็จ คิดเปนรอยละ ๗๐ เปอรเซ็นต 
   ๒. อาคาร สวท. ชั้น ๒ งานแลวเสร็จ คิดเปนรอยละ ๖๕ เปอรเซ็นต 

/คณะกรรมการ ................. 



- ๑๒ - 

 

คณะกรรมการควบคุมงาน ไดทําหนังสือแจงเรงรัดให บริษัทฯ ทราบแลว และบริษัทฯ ได 
รายงานสาเหตุอุปสรรคและปญหาของงานลาลา 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๕.๔ การดําเนินงานโครงการพัฒนาระบบควบคุมภายในและระบบ 
                                          บริหารความเสี่ยง กรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ 
                           ห.กพร. กปส. รายงานวา กพร. กปส. ไดรับอนุมัติงบประมาณ 
โครงการพัฒนาระบบควบคุมภายในและระบบบริหารความเสี่ยง กรมประชาสัมพันธ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ จํานวน ๘๐๐,๐๐๐ บาท (แปดแสนบาทถวน) ในการดําเนินการ
ตามมาตรฐานการควบคมุภายในของคณะกรรมการการตรวจเงินแผนดิน โดยไดเร่ิมดําเนินกิจกรรม
มาตั้งแตตนปงบประมาณเปนตนมา กรมประชาสัมพันธไดกําหนด ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๒ : ระดับ
ความสําเร็จของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  เปนตัวชี้วัดฯ ภายใน 
ในการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยมีเปาหมายใหทุก
สํานัก/กอง ตองดําเนินการพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในใหสําเร็จ
ตามขอกําหนด ๕ ขั้นตอน ประกอบดวย  
   ๑) การแตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทํางานบริหารความเสี่ยงของสํานัก/กอง 
   ๒) จัดทํารายงานการวิเคราะห และประเมินความเสี่ยง ในการบรรลุเปาหมาย 
ตามภารกิจหลัก และเปาหมายแผนปฏบัิติราชการของสํานัก/กอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
   ๓) จัดทําแผนบริหารความเสี่ยง นําเสนอผูบริหารสํานัก/กอง ใหความเห็นชอบ  
และส่ือสารทําความเขาใจแกหนวยงานในสังกัด  
   ๔) ดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง และสรุปผลการดําเนินงานเสนอผูบริหาร 
สํานัก/กอง ไตรมาสละ ๑ ครั้ง 
   ๕) จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ ประจําป ๒๕๕๑ 
และประเมินความเสี่ยง/กําหนดขอเสนอแนะในการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง ในปตอไป  
(ป ๒๕๕๒) นําเสนอผูบริหารระดับสูง  
การดําเนินการ 
   ๑. ผลการดําเนินกิจกรรมตามแผนงาน  
                       กพร.กปส. ไดมีการดําเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ ๙ เดือน จํานวน 
๕ กิจกรรม (รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมหมายเลข ๑) 
   ๒. สรุปผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
ไตรมาส ๒  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

/จากการ .................. 



- ๑๓ - 

 

   จากการสัมมนาผูรับผิดชอบระบบควบคุมภายในและระบบบริหารความเสี่ยง 
ระดับสํานัก/กอง เมื่อวันที่  ๒๙ เม.ย.  ๒๕๕๑ กพร.กปส. ไดกําหนดติดตามผลการดําเนินการ
ตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน รอบ ๖ เดือน ของทกุสํานัก/กอง จัดทําเปนรายงาน
สรุปผลการตดิตามการปฏบัิติตามแผนปรับปรุงการควบคุมภายใน ไตรมาส ๒ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมหมายเลข ๒) 
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๕ การทอดกฐินสามัคคี กปส. ณ วัดมะกรูด จ.ปตตาน ี
            ลนก. รายงานวา ดวยในการประชุมผูบริหาร กปส. ครั้งที่ 
๕/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ มีมติรับทราบเรื่อง กปส. กําหนดทอดกฐิน
สามัคคี เพื่อสืบทอดพระศาสนา ณ วัดมะกรูด ตําบลมะกรูด อาํเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี 
การดําเนินการ 
   ในการนี้ สลก. ไดประสานกับ สปข. ๖ กําหนดทอดกฐินสามัคคี กปส. ใน   
วันเสารที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๑ และกําหนดใหมีการประชุมผูบริหาร สปข.๖ ในวันศุกรที่ ๒๔ 
ตุลาคม ๒๕๕๑ โดยมีแผนการจัดทอดกฐินสามัคคี กปส. ดงัน้ี 
  ๑. เสนอขอความเห็นชอบการทอดกฐินสามัคคี กปส. ในวันเสารที่ ๒๕ ตลุาคม 
๒๕๕๑ ณ วัดมะกรูด ต.มะกรูด อ.โคกโพธิ์ จ.ปตตานี 
  ๒. แจงเวียนสํานัก/กอง ขอรายชื่อผูรวมเปนเจาภาพทอดกฐินสามัคคี กปส. 
และไดมีหนวยงานตาง ๆ  แจงชื่อรวมเปนเจาภาพทอดกฐินสามัคคีตามรายชื่อที่แนบ 
  ๓. จัดพมิพใบฎีกา 
  ๔. กคล. อยูระหวางการขอเปดบัญชธีนาคาร “กฐินสามัคคี กปส.” 
  ๕. รวบรวมเงินทําบุญ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ประธานฯ แจงใหหนวยงานตาง ๆ แจงรายชื่อเพื่อรวมเปนเจาภาพทอดกฐิน
สามัคคี กปส. สงให สลก. ภายในวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๑ 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๖ รายงานการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการแก  
                                           ประชาสัมพันธจังหวัด  
            นายจําลอง สิงหโตงาม ปชส. จนัทบุรี รายงานวา  ตามที่ 
รปส. (นายกฤษณพรฯ) ไดเดินทางไปประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการแกประชาสัมพันธ 
จังหวัด และผูบริหาร สปข. ๑-๘ ในการประชุมผูบริหารของ สปข.๑-๘ นั้น 
การดําเนินการ 

/ในการนี้ .................



- ๑๔ - 

 

  ในการนี้ ขอรายงานการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการแกประชาสัมพันธ
จังหวัด และผูบริหาร สปข.๑-๘ ซึ่งจากการประชุมไดมอบนโยบายและรับฟงขอเสนอในการ
ปฏิบัติราชการ ทําใหสามารถรับทราบถึงการปฏิบัติตามนโยบาย รับทราบสภาพแวดลอม 
กระบวนการปฏิบัติงานของ ส.ปชส. และ สปข. ตลอดจนรับขอเสนอจากการประชุมมาเพื่อ
เปนขอมูลใหหนวยงานที่เกี่ยวของรับไปดําเนินการตอไป 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๗ สรุปผลสถิติการมาขอใชบริการขอมูลขาวสารฯ และสถิติการ 
                                           จัดซื้อ/จัดจางของหนวยงานภายใน กปส. (ไตรมาส ๑-๒) 
             ลนก. รายงานวา สลก. ไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงาน
รับผิดชอบกํากับตัวชี้วัดที่ ๕ : ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ ตาม
คํารับรองการปฏิบัติราชการของ กปส. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยสวนราชการตอง
ดําเนินการใหเปนไปตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และมติ ครม. เมื่อ
วันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๔๗ เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับประกาศประกวดราคา ประกาศ
สอบราคา และสรุปผลการจัดซื้อจัดจางของสวนราชการ และการกําหนดมาตรการใหทุกหนวยงาน
ของรัฐใหบริการขอมูลขาวสารตาง ๆ แกประชาชนดวยความรวดเร็ว ซึ่งพิจารณาจากความกาวหนา
ของการดําเนินงานตามเปาหมายที่กําหนดไวแตละระดับ ซึ่งตามกรอบแนวทางการประเมินผล
ตัวชี้วัดดังกลาว ไดกําหนดใหมีการจัดทํารายงานสรุปผลการมาขอใชบริการขอมูลขาวสารของ
สวนราชการ โดยจัดเก็บสถิติเปนรายเดือนหรือรายไตรมาส และการรายงานสรุปผลการจัดซื้อ
จัดจางเปนรายเดือน 
การดําเนินการ 
   สลก. ไดจดัทําสถิตกิารมาขอใชบริการขอมูลขาวสารของราชการและสถติิการจัดซื้อ 
จัดจางของหนวยงานตาง ๆ ภายใน กปส. ทัง้สวนกลางและสวนภูมิภาค (ไตรมาสที่ ๑ -๒) 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ปะชุม  รับทราบ 
      ๕.๘ รายงานการเยี่ยมชมหนวยงานดานสื่อสารมวลชนและ  
                                      การประชาสัมพันธของประเทศญี่ปุน 
            ผอ.สปต. รายงานวา ตามที่ อปส. ไดอนุมัติให รปส. 
(นายรัตนบุรีฯ) พรอมคณะ เดินทางไปรวมประชุมหารือกบัผูบริหารบรรษัทการกระจายเสียง
แหงญี่ปุน (NHK) ศูนยโสตทัศนูปกรณของ NHK สถานีโทรทัศนฟูจิ (Fuji Television)  
 

/และสํานัก ....................



- ๑๕ - 

 

และสํานักงานการทองเที่ยงแหงประเทศไทย กรุงโตเกียว ระหวางวันที่ ๑๓-๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๑ นั้น  
การดําเนินการ 
  สปต. ไดดําเนินการจัดทําสรุปรายงานการเดินทางเยอืนหนวยงานดานสื่อสารมวลชน
และการประชุมสัมพันธ ณ กรุงโตเกียว ประเทศญี่ปุน ระหวางวันที่ ๑๓-๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
เสร็จเรียบรอยแลว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๙ สรุปผลการประชุมคณะกรรมการอาเซียนดานวัฒนธรรม 
                      และสนเทศ (ASEAN-COCI) ครั้งที่ ๔๓  
            ผอ.สปต. รายงานวา ตามที่ อปส. ไดมอบหมายให รปส. 
(นายรัตนบุรีฯ) เปนหัวหนาคณะผูแทนไทยดานสนเทศ และมีผูตรวจราชการกระทรวงวัฒนธรรม 
เปนหัวหนาคณะผูแทนไทย และหัวหนาคณะวัฒนธรรม ไปรวมการประชุมคณะกรรมการอาเซียน
ดานวัฒนธรรมและสนเทศ (ASEAN-COCI) ครั้งที่ ๔๓ ระหวางวันที ่๑-๒ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
ณ กรุงเนยปดอว สหภาพพมา นั้น 
การดําเนินการ 
  สปต.ไดจัดทําสรุปผลการประชุมคณะกรรมการอาเซียนดานวัฒนธรรมและสนเทศ 
(ASEAN-COCI) ครั้งที่ ๔๓ ณ กรุงเนยปดอว สหภาพพมา ระหวางวันที่ ๑-๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๑ เสร็จเรียบรอยแลว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

  รปส.(นายรัตนบุรีฯ) ไดใหขอสังเกตวา จากการเดินทางไปรวมประชุม AIBD  
ที่อิหรานและจาการตา ไดมีการประกวดรายการวิทยุ/โทรทัศน แตของ กปส. ไมมกีารสงเขา
ประกวด ซึ่งไดหารือกับ ผอ.สปต. เปนไปไดหรือไมวา สปข.๑-๘ ของ กปส. มีเจาหนาที่
ชํานาญหลายทาน ถาจัดทํารายการเปนสคริปภาษาไทย สปต. ก็ยินดีจะแปลให ขอใหผูบริหาร 
สปข.๑-๘ หรือ สวท. สทท.๑๑ พิจารณาดวย 
  ผอ.สปต. แจงวา กปส. ไดมีการประกวด สวท. และ สทท. ดีเดนทุกป แต
มุงเนนไปในเชิงบริหารจัดการเรื่อง ๕ ส สําหรับปนี้ขอใหคณะกรรมการพิจารณาประกวดเรื่อง
เนื้อหาดีกวา โดยใหแตละหนวยผลิตสารคดีส้ันหรือผลิตขาวสงเขาประกวด และ สปข. หรือ
หนวยงานไหนที่ไดรับการคัดเลือก ก็จะจัดสงไปประกวดที่ ABU หรือ AIBD    
  ผอ.สพท. เสนอวา ควรใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นมาพิจารณาคัดเลือก
การจัดทํารายการสารคดีดานวิทยุ/โทรทัศน โดยมี รปส. เปนประธานคณะกรรมการ 

/ผอ.สปข.๓ ................. 
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  ผอ.สปข. ๓ เสนอวา รายการที่จะสงเขาประกวด ABU หากมกีารแตงตัง้คณะกรรมการ  
โดยขอใหมกีารแนะนําหัวขอเร่ือง ซึง่แตละป ABU จะกําหนดหวัขอเร่ืองมาใหลวงหนา จึงขอใหถือ
เปนแนวนโยบายกําหนดไปเลยวาทุกสถานีจะตองจดัทํารายการสารคดีหรือผลิตขาวสงเขาประกวด 
  ผอ.สพป. เสนอวา นาจะเปนหลักการในการประกวดรายการวิทยุ/โทรทัศน
อยางจริงจัง การประชุม ABU ทุกครั้งจะมีการกาํหนดหัวขอทั้งรายการวิทยุ/โทรทัศน และการ
ตั้งคณะกรรมการขึ้นมาพิจารณาก็จะมีผลงานสงเขาประกวด สําหรับตัวแทนที่เขารวมประชุม ABU 
นาจะไดสรุปวาแตละปมีประเด็นอะไรบาง  

มติที่ประชุม  รับทราบ  และมอบให  สปต. พิจารณานําเสนอแตงตั้งคณะ 
กรรมการขึ้นมาพิจารณาคัดเลือกรายการขาวหรือสารคดี โดย รปส. (นายรัตนบุรีฯ) เปน 
ประธานกรรมการ   
     ๕.๑๐ รายงานผลการประเมินการฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนา 
                                             ศักยภาพนักประชาสัมพันธ สําหรับบุคลากรภาครัฐ” 
              ผอ.สปช. รายงานวา สถาบันการประชาสมัพนัธไดดําเนินการ 
จัดฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศกัยภาพนักประชาสัมพันธ สําหรับบุคลากรภาครัฐ” ระหวาง
วันที่ ๗-๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑ ใหกับขาราชการสถาบันพระบรมราชนก สํานักงานปลัดกระทรวง 
สาธารณสุข ที่ปฏิบัติงานดานการประชาสัมพันธ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อพฒันาและเพิ่มขีดความ 
สามารถของผูปฏิบัติงานดานการประชาสัมพันธใหสามารถนําหลักการประชาสัมพันธมาใชเพื่อ 
ประโยชนของหนวยงาน โดยมีผูเขารับการฝกอบรมทั้งส้ิน จํานวน ๕๐ คน 
การดําเนินการ 
  สถาบันการประชาสัมพันธไดดําเนินการฝกอบรมหลักสูตรดังกลาวเสร็จเรียบรอย
แลวการฝกอบรมเปนรูปแบบการบรรยาย การสาธิต และการฝกภาคปฏิบัติ ซึ่งมีขอสรุปผลการ
ประเมินทายหลักสูตร ดังนี้ 
  ดานเนื้อหาวิชา ผูเขารับการฝกอบรมไดรับทกัษะและประสบการณจากการฝกอบรม 
มากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๖๒ รองลงมาคือ การไดรับความรูจากการฝกอบรม 
คาคะแนนเฉล่ียเทากับ ๔.๕๗ สรุปผลในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๔๖ ซึ่งอยูใน
ระดับมากที่สุด 
  ดานโสตทัศนูปกรณและเอกสารประกอบการฝกอบรม  ผูเขารับการฝกอบรม 
มีความพึงพอใจตอโสตทศันูปกรณที่ใชในแตละวิชามากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๓๐ 
รองลงมาคือ เร่ืองการบริการโสตทัศนูปกรณมีความเหมาะสมตอการเรียนการสอน คาคะแนน
เฉล่ียเทากับ ๔.๒๔  สรุปผลในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๑๗ ซึง่อยูในระดับมาก 

/ดานวิทยากร .............. 
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  ดานวิทยากร ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจในเทคนิคและลีลาการถายทอด
วิชา รวมทัง้ความเชี่ยวชาญและรอบรูในเนื้อหาวิชามากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากบั ๔.๗๖ 
รองลงมาคือ วิทยากรที่ไดรับเชิญมามีความเหมาะสม คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๗๐ สรุปผล  
ในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๖๘ ซึ่งอยูในระดับมากที่สุด 
  ดานการจัดดําเนินการ ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจในการศึกษาดูงาน 
เปนการสงเสริมทักษะและประสบการณตรงมากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๔๖ รองลงมา
คือการฝกปฏิบัติเปนการสงเสริมทักษะและประสบการณตรง มีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๔๑ 
สรุปผลในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๓๓ ซึ่งอยูในระดับมากที่สุด 
  นอกจากนี้ ผูเขารับการฝกอบรมไดใหขอเสนอแนะในหลายประเด็น ไดแก ควร
เพิ่มจํานวนวันในการอบรม รวมทั้ง เพิ่มจํานวนชั่วโมงในการฝกภาคปฏิบัติ โดยเฉพาะการฝก
ทักษะการพูด การผลิตสื่อ อีกทั้งควรจัดใหมีการประเมินผลหลังการฝกอบรมไปแลว ๓-๖ เดือนดวย 

 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๕.๑๑  รายงานผลการปฏิบัติงานของ สปข.๑ 
                                              ผอ.สปข.๑ รายงานวา ในเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ สปข.๑ 
ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ ประกอบดวย 
  ๑. การจัดประชุมชี้แจงเครือขายประชาสัมพันธรวมใจและสรางความเขาใจ 
เกี่ยวกับสถานการณภาคใต 
  ๒. การจัดเวทีประชาคม “ทําไมตองสงเสริมผูหญิงเขาไปมีสวนรวมทางการเมือง” 
  ๓. การติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานของหนวยงาน สปข.๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๑๒ รายงานผลการปฏิบัติงานของ สปข.๒           
                      ผอ.สปข.๒ รายงานวา  สปข.๒  ไดดําเนินการปฏิบัติงานตาม 
แผนงาน/โครงการตาง ๆ ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ ดังนี้ 
  ๑. รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย รอยตํารวจเอกเฉลิม อยูบํารุง เดินทาง
ตรวจราชการและมอบนโยบายการปฏบัิติงานในพืน้ที่ จ.นครพนม,มกุดาหาร และอุบลราชธาน ี
  ๒. จัดเวทีประชาคม เร่ือง “ทําไมผูหญิงจึงจําเปนตองมีสวนรวมทางการเมือง” 
  ๓. จัดโครงการพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ กปส. 
  ๔. จัดโครงการประชาสัมพันธปองกันและแกไขปญหาเอดส 

/รายละเอียด ............ 
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(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

   มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๑๓ รายงานผลการปฎิบัติงานของ สปข.๕ 
                      ผอ.สปข.๕ รายงานวา ในเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ สปข. ๕  
ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการตาง ๆ ดังน้ี 
   ๑. สปข.๕ รวมลงนาม MOU กับ ส.ปชส. สาขาพื้นที่สุราษฎร ตามโครงการ
ประชาสัมพันธรณรงคสรางเสริมสุขภาพ 

 

  ๒. สปข.๕ จัด COP (Community of Practice) เปนแนวทางในการบริหาร
จัดการความรู (KM) เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนางานของหนวยงาน
ในสังกัด สปข.๕ 
  ๓. โครงการประชาสัมพันธปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  ๔. การประชาสัมพันธการฝกซอมระบบเตือนภัยและอพยพหลบภัยสึนามิเต็มรูปแบบ 
  ๕. โครงการ Phuket Radio Pool 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๑๔ การดําเนินกิจกรรม ๕ ส  ของ กปส.   
                    ลนก. รายงานวา  ตามที่ กปส. ไดมีคําส่ัง ที่ ๔๙๕/๒๕๕๑ 
ลงวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๕๑ แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม ๕ ส โดยคณะกรรมการมี
อํานาจหนาที่ในการดําเนินกิจกรรม  ๕ ส ประชาสัมพันธการดําเนินกิจกรรมใหกับหนวยงาน
ไดรับทราบ อํานวยความสะดวกในการดําเนินการกิจกรรม ๕ ส เฉพาะในสวนกลาง (กรุงเทพฯ) 
และพิจารณาตัดสินการประกวดกิจกรรม ๕ ส ในพื้นที่เฉพาะสวนกลาง (กรุงเทพฯ) นั้น 
การดําเนินการ 
  คณะกรรมการดําเนินการกิจกรรม ๕  ส ไดมีการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๑ ทีป่ระชุม
มีมติใหดําเนินกิจกรรม ๕ ส ของ กปส. โดยกําหนดจัดกิจกรรมสัปดาหแหงการทําความสะอาด 
ระหวางวันที่ ๔-๘ สิงหาคม ๒๕๕๑ และชวงบายในวันศุกรที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๑ เวลา ๑๔.๐๐ น. 
จัดใหมีพิธีเปด “วันธนาคารขยะ” โดยกิจกรรม ๕ ส จะมกีารดําเนินการในเดือนสิงหาคม 
๒๕๕๑ ตลอดทั้งเดือน และมีเงินรางวัลที่จะมอบใหแกผูชนะการประกวดดวย 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
/๕.๑๕ รายงาน ............... 



- ๑๙ – 

 

     ๕.๑๕ รายงานความกาวหนาผลการดําเนินการตามมาตรการปองกัน 
                                             และปราบปรามการทุจริตการปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติ   
                                             หนาที่โดยมิชอบ ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
                     อกจ. รายงานวา ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ มิติที่ ๒ 
คุณภาพการใหบริการ ตัวชี้วัดที่ ๖ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต กกจ. ในฐานะหนวยงานกํากับตัวชี้วัด ไดจดัทําประกาศมาตรการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตฯ ใหทุกหนวยงานดําเนินการตามมาตรการดังกลาว ซึ่งมีจํานวน ๓๑ กิจกรรม   
และรายงานผลให กกจ. ภายในรอบระยะเวลาที่กําหนด โดยในรอบ ๖ เดือน และรอบ ๙ เดือน 
สํานัก/กองตาง ๆ ไดรายงานผลการดําเนินกิจกรรมตามมาตรการดังกลาว และ กกจ. ไดรายงาน
ผลการดําเนินการไปยัง กพร.กปส. ตามแบบฟอรมทีก่ําหนดเรียบรอยแลว ขณะนี้อยูในชวง
ของการดําเนินกิจกรรม และรวบรวมขอมูลเพือ่รายงานผลการดําเนินงานในรอบ ๑๒ เดือน   
การดําเนินการ 
  สําหรับกิจกรรมดานประสิทธิภาพและการบริหารและวิธีการทํางานขอ ๑.๒ ซึ่ง
กําหนดใหมีการจัดเก็บรวบรวมขอมลูการจัดซื้อจัดจาง และขอมูลการทุจริต เพื่อรายงานไปยัง
สํานักงาน ป.ป.ช. ตามรูปแบบที่ ป.ป.ช. กําหนด (แบบ ขท.๐๑ และ ๐๒) โดยในรอบ ๙ เดือน 
ครบกําหนดภายใน ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑ ซึง่ขณะนี้อยูระหวางการกรอกขอมูลทางระบบ 
Internet เพื่อรายงานไปยังสํานักงาน ป.ป.ช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด 
  สําหรับกิจกรรมดานการจัดการกรณีทุจริตและคอรรัปชั่นที่เกิดขึ้นหรือกําลังจะ
เกิดขึ้น ซึ่งไดดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ไดแก 
  ๑. กิจกรรมตามขอ ๔.๑ ซึ่งกําหนดใหมีการจัดประชุมชีแ้จงสรางความเขาใจ
ผานระบบ Vedio Conference เร่ืองการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และ
กฎระเบียบที่เกี่ยวกับการเงินการคลัง เมื่อวันจันทรที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๑๑ โดยมวิีทยากร
จากสํานักงาน ป.ป.ช.บรรยายเรื่องการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และวิทยากร
จากกรมบัญชีกลาง บรรยายเรื่องกฎระเบียบที่เกี่ยวกับการเงินการคลัง 
  ๒. กิจกรรมตามขอ ๔.๕ ซึ่งกําหนดใหมีการจัดทําปายแสดงขั้นตอนการปฏิบัติ 
งานและปายรณรงคการปองกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่ง กกจ. ไดดําเนินการจัดซื้อสแตน
โปสเตอรใหกับทุกสํานัก/กอง ในสวนกลาง สวน สปข.๑-๘ ไดแจงให กคล. ตัดโอนเงินเพื่อ
ดําเนินการจัดซื้อเอง  
  ทั้งนี้ เพื่อใหการดําเนินการบรรลุผลสําเร็จตามตัวชี้วัด กกจ. ในฐานะหนวยงาน
กํากับตัวชี้วัดใครขอความรวมมือ ผอ.สํานัก/กอง เนนย้ําใหขาราชการและเจาหนาที่ในสังกดัทราบ  
 

  /และดําเนิน...............



- ๒๐ - 

 

และดําเนินกจิกรรมตามมาตรการฯ ในสวนที่อยูในความรับผิดชอบใหครบถวน พรอมทั้งรายงานผล
มายัง กกจ. ภายในระยะเวลาที่กําหนด  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๖  เรื่องอื่น ๆ  (วาระจร เพื่อทราบ) 
    ๖.๑ รายงานสรุปผลประเมินโครงการประชุมชี้แจงติดตาม 
                                          นิเทศงาน“ความกาวหนาการพัฒนางานขาวและระบบ 
                                          ประสานงาน” 
            ผอ.สนข. รายงานวา สนข.ไดดาํเนินโครงการประชุมชี้แจง
ติดตามนิเทศงาน “ความกาวหนาการพัฒนางานขาวและระบบประสานงาน” ในระหวางวันที่ 
๒๐ พฤษภาคม-๑๖ กรกฎาคม ๒๕๕๑ ณ สปข. ๑-๘ ซึ่งจัดอยูในชวงระยะเวลาที่ สนข.ไดรับ
จัดสรรงบประมาณใหปรับปรุงระบบฐานขอมูลขาว NDC-News Data Center ตลอดจน 
Web Site “Thainews.prd.go.th” ของสํานักขาวแหงชาติ โดยไดจัดทําโครงการสรุปประเมินผล
ไวเพื่อใหเปนประโยชนตอการพัฒนางานขาวในนามสํานักขาวแหงชาติ กรมประชาสัมพันธในอนาคต 
  ในการนี้ สนข. ไดดําเนนิการจัดทํารายงานสรุปผลประเมนิโครงการประชมุชี้แจง
ติดตามนิเทศงาน “ความกาวหนาการพัฒนางานขาวและระบบประสานงาน” เสร็จเรียบรอยแลว 
จึงขอนําเสนอที่ประชุมทราบ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดจัดทําเปนรูปเลมแจกตอที่ประชมุแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๖.๒ มูลคาการสูญเสียเงินรายไดจากการออกอากาศ 
           อกค. รายงานวา กคล. ไดมีหนงัสือ ที ่นร ๐๒๐๒.๐๒/ว.
๒๕๐๔ ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๑ ให สวท. , สทท. , สนข. และ สปข.๑-๘ รายงานมูลคา
การสูญเสียเงินรายไดจากการออกอากาศ ระหวางปงบประมาณ ๒๕๕๐-๒๕๕๑  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

  ประธานฯ แจงวา เร่ืองที่ กคล. นําเสนอ ขอใหผูบริหารที่จะไปชี้แจงงบประมาณ
เก็บไวเปนหลักฐานในการไปชี้แจง และใชประโยชนในการแปรญัตติ หรือใชประโยชนในการ
ของบประมาณในปตอไป หรือใชในการดําเนินภารกิจในหนวยงานที่เปนหนวยสื่อ เพื่อแจงให
สวนราชการตาง ๆ ไดทราบวา กปส. ไดสูญเสียอะไรไปบาง และที่สําคัญเก็บไวเพื่อเปนหลักฐาน
ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาล  

/ห.ศปส. แจงวา ............... 






