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เรียน  ลนก.  
   ไดพิจารณารายงานการประชุมผูบริหาร ในการประชุมครั้งที ่ ๗/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ แลว ผลการพิจารณา เปนดังน้ี 
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รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๗/๒๕๕๑ 

วันจันทรที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
ณ หองประชุม กปส. ชัน้ ๒ หอง ๒๐๓  

 

 *********** 
ผูมาประชุม 

 

 ๑. นายเผชิญ  ขําโพธิ ์  อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๒. นายรัตนบุรี อติศัพท  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นายกฤษณพร เสริมพานิช  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๔. นายวีรพล  ดวงสูงเนิน  ที่ปรึกษาดานตางประเทศ 
 ๕. นายจําลอง  อินทรกําแหง  ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล 
 ๖. น.ส.พันธทิพย สุนันทิยกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
 ๗. น.ส.อัมพวัน เจริญกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
  ๘. น.ส.เพ็ญพรรณ พงศสวัสดิ์  ผูอํานวยการสวนบริหารการดนตรี 
        แทน ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง  
       แหงประเทศไทย 
 ๙. นายสุริยงค  หุณฑสาร  ผูอํานวยการสวนจัดและควบคุมรายการ 
        รักษาราชการ แทนผูอํานวยการสถานีวิทยุ 
         โทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง ๑๑ 
        ๑๐. นางลดาวัลย บัวเอี่ยม  ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ 
         ตางประเทศ 
        ๑๑. นางพรทิพย อุทกภาชน   ผูอํานวยการสํานักขาว 
        ๑๒. นางเตือนใจ สินธุวณิก  ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ 

๑๓. นายจรูญ  ไชยศร    ผูอํานวยการสวนนโยบายและแผนประชาสัมพันธ 
        แหงชาติ รักษาราชการแทน ผูอํานวยการสํานัก 
        พัฒนานโยบายและแผนประชาสัมพันธ 

        ๑๔. นายโยธิน  ไตรโกมุท  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมพัฒนางานเทคนิค 
        ๑๕. นายธีระพงษ   โสดาศรี  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
        ๑๖. นายบัณฑิต ตั้งประเสริฐ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
        ๑๗. น.ส.สมใจ  สะสมทรัพย  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
        ๑๘. นายเสรี  จูบุญสง  ผูอํานวยการสวนขาวและรายการภูมิภาค  
        แทน ผูอํานวยการสํานักประสัมพันธเขต ๔ 

/๑๙. นางกุณฑลี.................... 



         - ๒ – 

 

๑๙. นางกุณฑลี บัวสุวรรณ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 
         ๒๐. นายพิทยา ปสังคมาน  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 

 

 ๒๑. นายเจริญชัย เปยมเพิ่มพนู  ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย  
                                                                จันทบุรี รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
        สํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 
 ๒๒. นายสุรินทร แปลงประสพโชค ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๓ นางกัญญา พรปรีชา  ผูอํานวยการกองคลงั 
 ๒๔. นางอุษา  จารุภา   ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 
 ๒๕. นายจุมพล ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
 ๒๖. นายบวร  เตชะอินทร  ผูอํานวยการกองงานคณะกรรมการกิจการ 
        วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนแหงชาติ 
 ๒๗. นายสมโภชน  วิสุทธิแพทย  ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       การประชาสัมพันธ 
  ๒๘. นางจิตติมา จารุจินดา  หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 ๒๙. มล.พูนศักดิ ์ เกษมศรี   ผูจัดรายการ ๗ แทน ผูอํานวยการสถานีวิทยุ 
          กระจายเสียงแหงประเทศไทย เพื่อการศึกษา 
 ๓๐. น.ส.รวงทอง ยศธํารง  ผูอํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ 
 ๓๑. นายอนันตศักดิ ์ บุญเครือพันธุ  หัวหนาศูนยประชาสัมพันธเฉพาะกิจ 
       ในสถานการณที่มีผลกระทบตอประเทศชาติ 
 ๓๒. น.ส.จฑุานันท เทศทวี   เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน ๗ ว รักษาราชการ 
        แทน ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน  
 ๓๓. นางชนดัดา แฮรรีส   ประชาสัมพันธจังหวัดขอนแกน 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๓๔. นางปรมาภรณ ศรีสินวรากุล  ประชาสัมพันธจังหวัดอบุลราชธานี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
 ๓๕. นางปรัธยานภรณ สงครอด  ประชาสัมพันธจังหวัดเชียงราย แทน 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๖ นายชูโชค  ทองตาลวง  ประชาสัมพันธจังหวัดพษิณุโลก 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔ 
 ๓๗. นายบุรี  ดีชัยยะ   ประชาสัมพันธจังหวัดระนอง 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๕ 

/๓๘.นางจินดา...............



         ๓๘. นางจินดา  กุลยเทพย   ประชาสัมพันธจังหวัดสงขลา 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๙. นายจําลอง สิงหโตงาม  ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 
 ๔๐. นางสุกัญญา นาคสุข   ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 
         ๔๑. นางทัศนีย  ไตรอรุณ  เลขานุการกรม เลขานุการที่ประชุม 

ผูเขารวมประชุม 

 ๑. นายเสมอ  นิ่มเงิน   หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๒. นางวิไลพร  บัวแดง   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ๖ สลก. 

เริ่มประชุม เวลา  ๐๙.๓๐ น. 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานฯ แจงตอที่ประชุม 
    ประธานฯ แจงเร่ืองตาง ๆ ดังน้ี.- 
    ๑. วันนี้ (๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑) เวลา ๐๙.๓๐ น. ไดมพีิธีรับสง
มอบงานในตาํแหนงอธิบดกีรมประชาสมัพันธ ระหวางนายปราโมช รัฐวินิจ ทีป่รึกษานายกรัฐมนตรี
ฝายขาราชการประจํา และนายเผชิญ ขําโพธิ์ อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
    ๒. วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑ กปส. จะตองชี้แจงเรื่องงบประมาณ
ประจําป ๒๕๕๒ กับคณะกรรมาธกิาร จึงขอใหผูบรหิารที่เกี่ยวของจัดเตรียมขอมลูเอกสารใหพรอม  
    ๓. การแตงตั้งขาราชการแทนตําแหนงที่วาง เปนเรื่องที่ กปส. 
จะตองรีบเรงดําเนินการ โดยขอให กกจ. ประสานกับ สปน. อยางใกลชิด และใหจัดทําหนังสือ
ทบทวนเรื่องการแตงตั้งตาํแหนงที่วางตอไป 

 มติที่ประชุม  ๑. รับทราบ 
    ๒. มอบ กกจ.ประสานกับ สปน. และจัดทําหนังสือทบทวน 
เรื่องการแตงตั้งตําแหนงที่วางตอไป 
ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ 
    ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมีการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ ณ หองประชมุ กปส. ชั้น ๒ หอง ๒๐๓ ไปแลว นั้น ไมมี
ผูบริหารทานใดขอแกไขรายงานการประชุม 
  จึงขอเสนอใหที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๖/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ 
๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ 

/ระเบียบวาระที่ ๓ ...............

- ๓ -



- ๔ - 
 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
    ๓.๑ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและ 
                                           การใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๑ และรายงาน 
                                           เงินคงเหลือ กปส.จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ 
              อกค. รายงานวา สืบเนื่องจากการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ 
๖/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ ที่ประชุมมีมติรับทราบการดําเนินงานตามแผน 
การปฏิบัตงิานและการใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๑ และรายงานเงินคงเหลือ กปส. 
จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๑ โดยมอบใหสํานัก/กอง และประชาสัมพันธ
จังหวัดทบทวนการเชารถ โดยแยกเปนประเภทที่ตองการ และแจงให กคล. ทราบภายในวันที่ 
๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
การดําเนินการ 
     ๑. รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๑   
      เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๑            ๔๔๓.๒๓ ลานบาท 
     เงินรายได      ๑๕๘.๙๙ ลานบาท                    

    เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)         ๗.๗๘ ลานบาท   
        เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบบีีซี          ๗๐.๖๓ ลานบาท 
      เงินโครงการอาเซียน          ๑.๑๐ ลานบาท 
      เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ               ๐.๖๗ ลานบาท 
     เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ       ๗.๐๘ ลานบาท 
      เงินรับฝากอื่น ๆ       ๓๖.๖๐ ลานบาท 
    ๒. เงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ๑,๓๔๔.๔๒ ลานบาท เบิกจายเปนเงิน 
๙๐๑.๑๙ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๖๗.๐๓ ต่ํากวามติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน 
๒๕๕๐ ที่กําหนดใหมีการเบิกจาย ไตรมาสที่ ๓ รอยละ ๗๐ 
   ๓. แผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  
ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ ตั้งไว ๘๙.๖๑ ลานบาท ณ วันที่ ๓๐ มิถนุายน ๒๕๕๑ เบิกจาย 
๑๘๙.๐๗ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๒๑๐.๙๙ สูงกวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๑๑๐.๙๙ เนื่องจากมี
การเบิกจายงบลงทุน ๘๐.๘๖๔ ลานบาท 
   ๔. ผลการดําเนินงานงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ งบลงทุนทั้งส้ิน ๒๖๒.๑๐ 
ลานบาท จํานวน ๗ โครงการ และมีงบลงทุนประจําปงบประมาณ ๒๕๔๙-๒๕๕๐ ที่ยังอยูระหวาง
ดําเนินการ จาํนวน ๒ โครงการ วงเงิน ๑๑๐.๖๕ ลานบาท ความคืบหนาการดําเนินงานงบลงทุน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ณ วันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๕๑ สรุปได ดังน้ี (๕-๑๐) 

/๔.๑ โครงการ .........................



- ๕ – 

 

        ๔.๑ โครงการของเงนิงบประมาณประจําป พ.ศ. ๒๕๔๙- ๒๕๕๐ จํานวน ๒ โครงการ 
        ๑) โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการสงวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  
กรุงเทพฯ วงเงิน ๙๗.๖๕ ลานบาท ประกาศราง TOR ครั้งที่ ๑ ระหวางวันที่ ๘-๑๔ กรกฎาคม 
๒๕๕๑ มีผูวิจารณเสนอแนะ จํานวน ๑ ราย อยูระหวางนําเสนอ อปส. พิจารณาสั่งการให
คณะกรรมการราง TOR พิจารณาตามขอเสนอแนะ (งบประมาณป ๒๕๔๙ จํานวน ๑๔.๑๗ 
ลานบาท/งบประมาณป ๒๕๕๐ จํานวน ๘๓.๔๘ ลานบาท) 
      ๒) โครงการยายสถานีเครื่องสงวิทยุ-โทรทัศน ของกรมประชาสัมพันธ ในพื้นที่ 
จังหวัดแมฮองสอน (งบกลาง) ดําเนินการประกาศประกวดราคา เลขที่ นร ๐๒๐๒.๐๓(ป)
๒๙/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๑ กําหนดขายเอกสารประกวดราคาระหวางวันที่ 
๒๒-๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ กําหนดยื่นซองประกวดราคาในวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๑ ปรากฏวา 
ไมมีผูยื่นซองประกวดราคา คณะกรรมการประกวดราคาไดเสนอขออนุมตัิยกเลิกการประกวด
ราคาในครั้งนี้ และคณะกรรมการราง TOR ไดปรับปรุงเรียบรอยแลว อยูระหวางการขออนุมัติ
ราง TOR เพื่อเผยแพรในเว็บไซต 
  ๔.๒ โครงการของเงินงบประมาณประจําป พ.ศ. ๒๕๕๑ จํานวน ๗ โครงการ  
          ๑) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ ศสช. จํานวน ๑ โครงการ วงเงิน 
 ๒๐.๙๐ ลานบาท คือ  
     - โครงการลําดับที่ ๑ ลงนามในสัญญาเมื่อวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๕๑ 
เรียบรอยแลว วงเงินที่ประมูลได ๒๐.๗๖๕ ลานบาท ตรวจรับและเบิกจายแลวเมื่อวันที่ ๒๘ 
พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
        ๒) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สพท.จํานวน ๕ โครงการ วงเงิน 
๒๒๙.๒๐ ลานบาท คือ  
    - โครงการลําดับที่ ๒ วงเงิน ๕๕.๒๐ ลานบาท ขณะนี้อยูระหวางการ
ประกาศประกวดราคาตามเอกสาร ที่ นร ๐๒๐๒.๐๓(ป)๓๓/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
กําหนดยื่นซองประกวดราคาวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๑ กําหนดวันประมูลวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๑ 
    - โครงการลําดับที่ ๓ วงเงิน ๑๘ ลานบาท ขณะนี้อยูระหวางการประกาศ 
ประกวดราคา ตามเอกสาร ที่ นร ๐๒๐๒.๐๓(ป)๓๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๑ 
กําหนดยื่นซองประกวดราคาวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๕๑ กําหนดวันประมูลวันที่ ๓๐ 
กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
     - โครงการลําดับที ่๔ วงเงิน ๗๙ ลานบาท ลงนามในสัญญาเรียบรอย
แลว สัญญาเลขที่ ๖๒๕/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๕๑ วงเงิน ๗๘.๗๑ ลานบาท อยู
ระหวางดําเนินการตามสัญญา 

/-โครงการลําดับที่ ๕....................
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   - โครงการลําดับที่ ๕ ลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว สัญญาเลขที่  
๖๓๐/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๕๑ วงเงิน๑๖.๙๖ ลานบาท  ๒๕๕๑ เบิกเงิน
ลางหนา ๑๕% จํานวน ๒,๕๔๔,๐๐๐.-บาท เมื่อวันที่ ๒๗ มิถนุายน ๒๕๕๑ 
      - โครงการลําดับที่ ๖ ลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว สัญญาเลขที่  
๖๒๖/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม วงเงิน ๗๑.๖๙ ลานบาท (ใชเงินรายไดสมทบ ๑๑.๖๙ 
ลานบาท) ตรวจรับพัสดุและเบิกจายเมื่อวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๕๑ 

        ๓) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สปข.๖ จํานวน ๑ โครงการ  
วงเงิน ๑๒.๐๐ ลานบาท คือ 
   - โครงการลําดับที่ ๗  สปข.๖ แจงวา  ผูรับจางที่ไดรับคัดเลือก ไมสามารถทํา
สัญญาได โดยอางสภาวะเศรษฐกิจที่ผันผวน กคล. ประสาน สปน. และ สงป. และแจง สปข.๖ 
ดําเนินการยกเลิกการเสนอราคา และดําเนินการตามขั้นตอนของระเบียบฯ วาดวยการพัสด ุ
พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเติมผูรับจางใหม 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๓.๒ สรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ 
                                               กรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ รอบ ๙ เดือน 
                  ห.กพร.กปส. รายงานวา กปส. ไดจัดทาํคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจําป ๒๕๕๑ โดย อปส. ไดลงนามคํารับรองกับรองนายกรัฐมนตรี (นายมิ่งขวัญ    
แสงสุวรรณ) รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายจักรภพ เพ็ญแข) และปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี ซึ่งในปนี้มีตัวชี้วัดตามคํารับรอง ๒๑ ตัว ตามมติการประเมิน ๔ มิต ิ
การดําเนินการ 
  การรายงานผลความกาวหนาการดําเนินการตามตัวชี้วัดไดดําเนินการไปแลว ๑ ครั้ง 
ในรอบระยะเวลา ๖ เดอืน (ต.ค.๕๐-ม.ีค.๕๑) โดยสํานักงาน ก.พ.ร. รวมกับบริษัททริส ไดติดตาม
ความกาวหนาการดําเนินงานตามคํารับรองฯ ของ กปส. เมื่อวันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๕๑ ที่อาคาร
กรมประชาสัมพันธ โดยทีผ่ลจากการประเมินตนเองในรอบแรกไดคาคะแนนเทากับ ๑.๕๔๕๓ คะแนน 
  ในสวนของการรายงานผลความกาวหนารอบที่ ๒ ระยะเวลา ๙ เดือน (ต.ค.
๕๐-มี.ค.๕๑) กพร.กปส. ในฐานะหนวยงานรับผิดชอบการจัดทําคํารับรอง กปส. ปงบประมาณ 
๒๕๕๑ ไดตดิตามความกาวหนาตัวชีวั้ดในแตละมิติ และรายงานสรุปผลจากการประเมนิตนเอง 
โดยรายงานเขาระบบอินเตอรเน็ทของสํานักงาน ก.พ.ร. (E-SAR Card) ไปเมื่อวันที่ ๖ กรกฎาคม 
๒๕๕๑ ทั้งนี ้ผลคะแนนประเมินตนเองเทากับ ๑.๘๒๔๓ คะแนน 

/จํานวน .................... 
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  จํานวนตัวชี้วัดของ กปส. รวม ๒๑ ตัว ไดแยกกลุมเพื่อใหที่ประชุมผูบริหารได 
เห็นชัดเจนวามีตัวไหนบางที่บรรลุเปาหมาย ตัวไหนบางที่ผานและยังมีตวัที่จะตองตดิตามความ 
กาวหนาอยางใกลชิด และยังมีตัวชี้วัดที่จะตองรอผลประเมินจากภายนอก 
 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมดวยแลว) 
  ผอ.สปต. แจงวา เร่ืองตวัชี้วัดในกลุมที่ ๔ ที่รอผลประเมินจากภายนอก ขอย้ําวา
ผูประเมินจากภายนอกตองเขาใจลักษณะกิจกรรม และจะตองหารือกับผูรับผิดชอบ หนวยงาน
กํากับตัวชี้วัด เชน ตัวที่ ๓.๖ รอยละความสําเร็จของโครงการ/กิจกรรม ความรวมมือระหวาง
ประเทศดานการประชาสัมพันธ ส่ือสารมวลชนและสารสนเทศที่ดําเนินการแลวเสร็จและบรรลุ
วัตถุประสงคของโครงการ ควรจะมีเอกสารการประเมินไปประเมินหนวยงานที่เกี่ยวของกับ กปส. 
ในตางประเทศวามีความพึงพอใจในกิจกรรมเหลานี้ดวย ถาจะประเมินจากการบรรลุวัตถุประสงค
ตามเปาหมายประเมินไดอยูแลว แตขอใหผูประเมินภายนอกแจงใหผูบริหารไดรับทราบดวยวา
หลักเกณฑของเขาวาจะประเมินอยางไร เพื่อความเปนธรรม จะไดไมเกดิปญหาเมื่อดาํเนินการ
เรียบรอยแลว 
  ห.กพร.กปส. แจงวา ตัวชี้วัดนี้ สนผ. รับผิดชอบในเรื่องของการประเมิน เมื่อ
จะติดตอกับ Third Party  ในการที่จะจางมาประเมิน และเขาใจวาทางผูกํากับตัวชี้วัดนาจะได
หารือถึงความชัดเจนของประเด็นและกลุมเปาหมาย สําหรับการไปประเมินในปนี้แลว 

 

 มติที่ประชุม   รับทราบ    
 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 
                             ๔.๑ พิจารณาคัดเลือกผลงานการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
                                           ภาครัฐ (PMQA)  ของกรมประชาสัมพันธ หมวดที่เหมาะสม 
                                           เขารับการตรวจประเมิน ประจําป 2551 (รอบ 12 เดือน)  
                   ห.กพร.กปส. เสนอวา การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ (PMQA) เปนตัวชี้วัดที่ ๑๒  ในมิติที่ ๔ : การพัฒนาองคกร ซึ่ง กปส. เลือกดําเนินการ
ตั้งแตป ๒๕๔๙ และในป ๒๕๕๑  ยงัคงเปนตัวชี้วัดที่ กปส. ตองดําเนินการตอเน่ืองเปนปที่ ๓ โดย
มีกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน แยกเปน ๓ ประเด็น คือ 
 ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๑ ระยะเวลาการสงรายงานการประเมินตนเอง (น้ําหนัก : รอยละ ๑) 
 คาเปาหมาย : ระดับคะแนน ๕ (จดัสงรายงานฯภายในกําหนด ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๑) 
 ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๒ ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวงน้ําหนักของความครบถวนในการ 
จัดทํารายงานการประเมินตนเอง  (น้ําหนัก : รอยละ ๖) 

/คาเปาหมาย .................. 
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 คาเปาหมาย  :  ระดับคะแนน ๕ (จดัทํารายงานการประเมินตนเองครบถวน ๖ ประเด็น) 
  ๑) ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญองคกร (๑๕ คําถาม) 
  ๒) ความครบถวนของการจัดทํารายงานประเมินตนเองหมวด ๑-๗ (๙๐ คําถาม) 
   ๓) ความครบถวนของการแสดงผลกราฟระดับคะแนนรายหัวขอ และรายหมวด 
(๑๗ หัวขอ ๗ หมวด) 
  ๔) ความครบถวนของการจัดทํารายงานจุดแข็งและจุดที่ตองปรับปรุง ( ๗ หมวด) 
  ๕) ความครบถวนของการจัดทํารายงานการจัดลําดับความสําคัญและแผนการปรับปรุง 
(๗ หมวด) 
  ๖) ความครบถวนของการจัดทํารายงานผลการอบรมเกี่ยวกับ PMQA ใหกับผูบริหาร 
ของสวนราชการ (๓ ระดับ : ระดับ ๘-๑๐) จํานวน ๒ ครั้ง 
   ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๓  ผลคะแนนจากรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ ๗หมวด  
(น้ําหนัก : รอยละ ๑๕)  
 คาเปาหมาย : ระดับคะแนน ๔ ( ตองมีคะแนนผลการประเมินตนเอง หมวด ๑-๗ ใน
ระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระหวาง ๓๑-๕๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ) โดย
ผูประเมินภายนอกที่สํานักงาน ก.พ.ร. มอบหมาย 
การดําเนินการ 
  สํานักงาน กพร. ไดแจงขอกําหนดแนวทางการตรวจประเมินผลการดําเนินการ
ตามตัวชี้วัดที่ ๑๒ ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ สวน
ราชการระดบักรม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ดงัน้ี (รายละเอียดตามเอกสารประกอบ 
วาระประชุมหมายเลข 1) 
   ๑. แนวทางการตรวจประเมินผล รอบ ๑๒ เดือน  
        ๑.๑ ตรวจประเมินตามตัวชี้วัดเดิมที่นํามาผนวกกับตัวชี้วัดที่ ๑๒ : PMQA  

หมวด ประเด็นที่มุงเนนการพัฒนาองคกร หนวยงานผูประเมิน 
หมวด ๒ การ
วางแผนเชิงกล
ยุทธ 

การบริหารความเสี่ยง (ขอคําถามที่ ๖) 
การถายทอดตัวชี้วัดเปาหมายระดับ

องคกรสูระดับบุคคล  (ขอคําถามที ่๘) 
 

หมวด ๔ การวัด 
การวิเคราะห และ
จัดการความรู 

การจัดการเทคโนโลยี สารสนเทศ (ขอ
คําถามที่ ๑-๘) 

การจัดการความรู (ขอคําถามที่ ๙) 

บริษัทไทยเรทติ้ง แอนด 
อินฟอรเมชัน่ เซอรวิส 
จํากัด (TRIS) 
 
หมายเหต ุ: ตรวจ
ประเมินโดยพิจารณา
หลักฐานสําคัญ
ประกอบดวย 

                     /๑.๒ ตรวจประเมิน..............  



- ๙ – 

 

   ๑.๒ ตรวจประเมินตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาพ 
         (ADLI)  ประกอบดวย ๒ สวน  คือ  

 

แนวทาง ผลงานที่ตรวจประเมิน (หมวด) หนวยงานผู
ประเมิน 

 
๑.๒.๑ ตรวจประเมินภาค
บังคับ  จํานวน ๑ หมวด 

 
กรมประชาสัมพันธ : หมวด ๓ การให
ความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสีย 
หมายเหต ุ : เนื่องจากเปนหนวยงานที่ตอง
ใหความสําคัญกับการสงมอบบริการที่ดีมี
คุณภาพใหกับประชาชนผูรับบริการ 

 
สถาบันเพิ่มผลผลิต
แหงชาติ และสํานัก 
งาน ก.พ.ร. 
หมายเหต ุ: ตรวจ 
ประเมินโดยพิจารณา
หลักฐานสําคัญ
ประกอบดวย 

 
๑๒.๒  ตรวจประเมิน
ภาคสมัครใจ จํานวน ๑ 
หมวด 
 

 
สวนราชการ พิจารณาคัดเลือกหมวด ที่
เหมาะสม นําเสนอใหตรวจประเมิน 
(ยกเวน หมวด ๔) 

 

ประเด็นการประเมิน : ขอคําถามที่เปนจุดแข็งและโอกาสในการปรับปรุง  
(ที่มีการจัดลําดับความสําคัญลําดับตนๆ เทานั้น) 
   
  ๒. แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักฐานสําคัญประกอบการประเมินองคกรตามเกณฑ  

PMQA สวนราชการตองตรวจสอบหลักฐานและระบุวามีหรือไมมีหลักฐานและกรอกลงในแบบฟอรม
สําหรับตรวจประเมิน โดยไมตองสงหลักฐานมาที่ ก.พ.ร. ประเด็นที่จะนําเสนอที่ประชุมผูบริหาร
คือการคัดเลือกหมวดที่เหมาะสม เพื่อขอรับการตรวจประเมินภาคสมัครใจ ๑ หมวด ซึ่งในความเห็น
ของ กพร.กปส. นาจะเลือกหมวดที ่๒ คือเร่ืองกระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตรของ กปส. ซึง่
ไดดําเนินการไปแลวหลายเรื่องโดยอยูในความรับผิดชอบของ สนผ. หลักฐานสําคัญที่ ก.พ.ร. 
ตองการ ๑๓ เร่ืองก็มีครบถวน 
   ที่ประชุมไดรวมกันพิจารณาแลว เห็นชอบตามที่ กพร.กปส. เสนอ โดยใหเลือก
หมวดที ่๒ เขารับการประเมินในหมวดภาคสมคัรใจ เนือ่งจากเปนหมวดที่มคีวามพรอมที่สุด และ
เปนจุดสําคัญของการที่จะพิจารณาจัดสรรงบประมาณที่เหมาะสมถูกตอง เกิดผลผลิตที่ชัดเจน 
แตอยางไรกต็ามในปตอไปควรจะเลือกหมวดที่ ๕ การมุงเนนทรัพยากรบุคคล เน่ืองจากเปนหัวใจ
การทํางานของ กปส. และเปนสิ่งที่มีผลกระทบกับความอยูรอดขององคกรและความกาวหนาของ 
กปส. โดยตรง รวมทั้งสิทธิผลประโยชนของบุคลากร  

/มติที่ประชมุ .............. 



- ๑๐ - 
 

 มติที่ประชุม   ๑. เห็นชอบคัดเลือกผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพบริหาร 
จัดการภาครัฐของ กปส. ประจําป ๒๕๕๑ หมวดที่ ๒ การวางแผนเชิงยทุธศาสตร เพื่อเสนอ
เขารับการตรวจประเมินภาคสมัครใจ 
    ๒. ใหสํานัก/กอง ที่เกี่ยวของในแตละหมวด (ตามเอกสาร 
ประกอบวาระการประชมุหมายเลข ๒) เตรียมความพรอมดานหลักฐานสําคัญประกอบ 
การดําเนินงาน PMQA สําหรับการตรวจประเมินรอบ ๑๒ เดือน ตอไป 

 

ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องเพื่อทราบ 
      ๕.๑ ผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธประจําเดือน 
                                           พฤษภาคม ๒๕๕๑ 
                        ร.ผอ.สนผ. (นายจรูญฯ)รายงานวา ในปงบประมาณ ๒๕๕๑  
กรมประชาสัมพันธไดรับจัดสรรงบประมาณวงเงินทั้งส้ิน ๑,๓๔๔,๔๒๑,๐๐๐ บาท ประกอบดวย  
งบบุคลากร,  งบดําเนินงาน,  งบลงทุน,  งบเงินอดุหนุน และงบรายจายอื่น ขณะนี้หนวยงานตาง ๆ  
ไดปฏิบัติงานตามภารกิจพืน้ฐานทีไ่ดรับจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
การดําเนินงาน 
  สนผ. ไดรับรายงานผลการดําเนินงานประชาสัมพันธจากหนวยงานของ กปส. 
จํานวน ๒๕ หนวยงาน ซึ่งสงมาในระยะเวลาที่กําหนด (ภายในวันที่ ๑๐ ของทกุเดือน) จํานวน  
๑๙ หนวยงาน ไดแก กกจ., กกช., นตส., สลก., สวท., สพป., สปต., สนผ., สปช., ศปส., 
สปข. ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖, ๗, ๘ คิดเปนรอยละ ๗๖ และหนวยงานทีไ่มไดจัดสง จํานวน ๔ 
หนวยงาน ไดแก กพร.กปส., สทท., สพท., สนข., คิดเปนรอยละ ๑๑.๕๓ หนวยงานที่จัดสงลาชา 
จํานวน ๑ หนวยงาน คือ ศสช. คิดเปนรอยละ ๔ และที่เสนอเอกสารเขาที่ประชุมผูบริหารโดยตรง 
คือ กคล. โดยมีโครงการตาง ๆ ประกอบดวย 
   ๑. โครงการกํากับดูแลกจิการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนเคเบิ้ลทีวี และ 
วิทยุชุมชนใหเปนไปตามระเบียบและกฎหมาย 
  ๒. โครงการพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐกรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ 
  ๓. โครงการสนับสนุนของกรมประชาสัมพันธ 
        -กกจ., กกร., สลก., นตส., สพป.,  และ ศปส.   
  ๔. การประชาสัมพันธเผยแพรตามภารกิจยุทธศาสตร 
       - โครงการประชาสัมพันธเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 
                         - โครงการประชาสัมพันธดานตางประเทศ 
      - โครงการเสนอแนะนโยบายการประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรระดับชาติ 
นโยบายสําคัญของรัฐบาล /๕. โครงการ...................



- ๑๑ – 

 
 

   ๕. โครงการประชาสัมพนัธสนับสนุนยุทธศาสตรและนโยบายสาํคัญรัฐบาลทาง 
สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย 
           ๖. โครงการประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญรัฐบาลทาง 
สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  
   ๗. ผลการดําเนินงานที่ไดรับจัดสรรงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม   รับทราบ 
    ๕.๒ ผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธและเผยแพรนโยบาย 
            เสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต 
           ผอ.สปข. ๖ รายงานวา สปข. ๖ ไดรับอนุมัติในหลักการให 
นําสรุปผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธดานความมั่นคงและดานการเยียวยาผูไดรับผล 
กระทบจากสถานการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต เพื่อนําเขาทีป่ระชุมผูบริหาร นั้น 
ผลการดําเนินงาน 
  สปข.๖ และหนวยงานของ กปส.ในพืน้ที่ ๗ จงัหวัดภาคใตตอนลาง ประกอบดวย 
หนวยงานวิทยุโทรทัศน และหนวยงานวิทยุกระจายเสียงไดปฏิบัติงานในความรับผิดชอบการ 
ดําเนินงานประชาสัมพันธและการเผยแพรนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตใน 
ชวงระยะเวลาวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
      ๕.๓ รายงานความคืบหนาโครงการปรับปรุงอาคาร สวท.๑ 
                                           ชั้น ๑ และ ๒ โครงการ ๕๒๓/๒๕๕๑ 
                    น.ส.เพ็ญพรรณ พงศสวัสดิ์ ผูแทน ผอ.สวท.  รายงานวา 
ตามที่ไดมีโครงการปรับปรุงพื้นที่อาคาร สวท. ๑ ชั้น ๑ และและ สวท. กทม. เพื่อรองรับการ
โยกยายเครื่องมืออุปกรณและบุคลากรของสํานักขาว โดยบริษัทสตรองบราเดอร ๑๙๖๑ จํากัด 
เปนผูรับจางตามใบสั่งเลขที่ ๕๒/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๘ กุมภาพันธ ๒๕๕๑ นัน้   
การดําเนินการ 
 ในการนี้ ใกลครบกําหนดที่จะสงมอบงาน ยงัคงมีงานทีด่ําเนินการอยู พอสรุปได ดังนี้ 
   ๑. อาคาร สวท. ๑ ชั้น ๑ งานแลวเสร็จ คิดเปนรอยละ ๗๐ เปอรเซ็นต 
   ๒. อาคาร สวท. ชั้น ๒ งานแลวเสร็จ คิดเปนรอยละ ๖๕ เปอรเซ็นต 

/คณะกรรมการ ................. 



- ๑๒ - 

 

คณะกรรมการควบคุมงาน ไดทําหนังสือแจงเรงรัดให บริษัทฯ ทราบแลว และบริษัทฯ ได 
รายงานสาเหตุอุปสรรคและปญหาของงานลาลา 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๕.๔ การดําเนินงานโครงการพัฒนาระบบควบคุมภายในและระบบ 
                                          บริหารความเสี่ยง กรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ 
                           ห.กพร. กปส. รายงานวา กพร. กปส. ไดรับอนุมัติงบประมาณ 
โครงการพัฒนาระบบควบคุมภายในและระบบบริหารความเสี่ยง กรมประชาสัมพันธ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ จํานวน ๘๐๐,๐๐๐ บาท (แปดแสนบาทถวน) ในการดําเนินการ
ตามมาตรฐานการควบคมุภายในของคณะกรรมการการตรวจเงินแผนดิน โดยไดเร่ิมดําเนินกิจกรรม
มาตั้งแตตนปงบประมาณเปนตนมา กรมประชาสัมพันธไดกําหนด ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๒ : ระดับ
ความสําเร็จของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  เปนตัวชี้วัดฯ ภายใน 
ในการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยมีเปาหมายใหทุก
สํานัก/กอง ตองดําเนินการพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในใหสําเร็จ
ตามขอกําหนด ๕ ขั้นตอน ประกอบดวย  
   ๑) การแตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทํางานบริหารความเสี่ยงของสํานัก/กอง 
   ๒) จัดทํารายงานการวิเคราะห และประเมินความเสี่ยง ในการบรรลุเปาหมาย 
ตามภารกิจหลัก และเปาหมายแผนปฏบัิติราชการของสํานัก/กอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
   ๓) จัดทําแผนบริหารความเสี่ยง นําเสนอผูบริหารสํานัก/กอง ใหความเห็นชอบ  
และส่ือสารทําความเขาใจแกหนวยงานในสังกัด  
   ๔) ดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง และสรุปผลการดําเนินงานเสนอผูบริหาร 
สํานัก/กอง ไตรมาสละ ๑ ครั้ง 
   ๕) จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ ประจําป ๒๕๕๑ 
และประเมินความเสี่ยง/กําหนดขอเสนอแนะในการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง ในปตอไป  
(ป ๒๕๕๒) นําเสนอผูบริหารระดับสูง  
การดําเนินการ 
   ๑. ผลการดําเนินกิจกรรมตามแผนงาน  
                       กพร.กปส. ไดมีการดําเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ ๙ เดือน จํานวน 
๕ กิจกรรม (รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมหมายเลข ๑) 
   ๒. สรุปผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
ไตรมาส ๒  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

/จากการ .................. 
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   จากการสัมมนาผูรับผิดชอบระบบควบคุมภายในและระบบบริหารความเสี่ยง 
ระดับสํานัก/กอง เมื่อวันที่  ๒๙ เม.ย.  ๒๕๕๑ กพร.กปส. ไดกําหนดติดตามผลการดําเนินการ
ตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน รอบ ๖ เดือน ของทกุสํานัก/กอง จัดทําเปนรายงาน
สรุปผลการตดิตามการปฏบัิติตามแผนปรับปรุงการควบคุมภายใน ไตรมาส ๒ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมหมายเลข ๒) 
   มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๕ การทอดกฐินสามัคคี กปส. ณ วัดมะกรูด จ.ปตตาน ี
            ลนก. รายงานวา ดวยในการประชุมผูบริหาร กปส. ครั้งที่ 
๕/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ มีมติรับทราบเรื่อง กปส. กําหนดทอดกฐิน
สามัคคี เพื่อสืบทอดพระศาสนา ณ วัดมะกรูด ตําบลมะกรูด อาํเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปตตานี 
การดําเนินการ 
   ในการนี้ สลก. ไดประสานกับ สปข. ๖ กําหนดทอดกฐินสามัคคี กปส. ใน   
วันเสารที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๑ และกําหนดใหมีการประชุมผูบริหาร สปข.๖ ในวันศุกรที่ ๒๔ 
ตุลาคม ๒๕๕๑ โดยมีแผนการจัดทอดกฐินสามัคคี กปส. ดงัน้ี 
  ๑. เสนอขอความเห็นชอบการทอดกฐินสามัคคี กปส. ในวันเสารที่ ๒๕ ตลุาคม 
๒๕๕๑ ณ วัดมะกรูด ต.มะกรูด อ.โคกโพธิ์ จ.ปตตานี 
  ๒. แจงเวียนสํานัก/กอง ขอรายชื่อผูรวมเปนเจาภาพทอดกฐินสามัคคี กปส. 
และไดมีหนวยงานตาง ๆ  แจงชื่อรวมเปนเจาภาพทอดกฐินสามัคคีตามรายชื่อที่แนบ 
  ๓. จัดพมิพใบฎีกา 
  ๔. กคล. อยูระหวางการขอเปดบัญชธีนาคาร “กฐินสามัคคี กปส.” 
  ๕. รวบรวมเงินทําบุญ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ประธานฯ แจงใหหนวยงานตาง ๆ แจงรายชื่อเพื่อรวมเปนเจาภาพทอดกฐิน
สามัคคี กปส. สงให สลก. ภายในวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๕๑ 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๖ รายงานการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการแก  
                                           ประชาสัมพันธจังหวัด  
            นายจําลอง สิงหโตงาม ปชส. จนัทบุรี รายงานวา  ตามที่ 
รปส. (นายกฤษณพรฯ) ไดเดินทางไปประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการแกประชาสัมพันธ 
จังหวัด และผูบริหาร สปข. ๑-๘ ในการประชุมผูบริหารของ สปข.๑-๘ นั้น 
การดําเนินการ 

/ในการนี้ .................
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  ในการนี้ ขอรายงานการประชุมมอบนโยบายการปฏิบัติราชการแกประชาสัมพันธ
จังหวัด และผูบริหาร สปข.๑-๘ ซึ่งจากการประชุมไดมอบนโยบายและรับฟงขอเสนอในการ
ปฏิบัติราชการ ทําใหสามารถรับทราบถึงการปฏิบัติตามนโยบาย รับทราบสภาพแวดลอม 
กระบวนการปฏิบัติงานของ ส.ปชส. และ สปข. ตลอดจนรับขอเสนอจากการประชุมมาเพื่อ
เปนขอมูลใหหนวยงานที่เกี่ยวของรับไปดําเนินการตอไป 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๗ สรุปผลสถิติการมาขอใชบริการขอมูลขาวสารฯ และสถิติการ 
                                           จัดซื้อ/จัดจางของหนวยงานภายใน กปส. (ไตรมาส ๑-๒) 
             ลนก. รายงานวา สลก. ไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงาน
รับผิดชอบกํากับตัวชี้วัดที่ ๕ : ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ ตาม
คํารับรองการปฏิบัติราชการของ กปส. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยสวนราชการตอง
ดําเนินการใหเปนไปตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และมติ ครม. เมื่อ
วันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๔๗ เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับประกาศประกวดราคา ประกาศ
สอบราคา และสรุปผลการจัดซื้อจัดจางของสวนราชการ และการกําหนดมาตรการใหทุกหนวยงาน
ของรัฐใหบริการขอมูลขาวสารตาง ๆ แกประชาชนดวยความรวดเร็ว ซึ่งพิจารณาจากความกาวหนา
ของการดําเนินงานตามเปาหมายที่กําหนดไวแตละระดับ ซึ่งตามกรอบแนวทางการประเมินผล
ตัวชี้วัดดังกลาว ไดกําหนดใหมีการจัดทํารายงานสรุปผลการมาขอใชบริการขอมูลขาวสารของ
สวนราชการ โดยจัดเก็บสถิติเปนรายเดือนหรือรายไตรมาส และการรายงานสรุปผลการจัดซื้อ
จัดจางเปนรายเดือน 
การดําเนินการ 
   สลก. ไดจดัทําสถิตกิารมาขอใชบริการขอมูลขาวสารของราชการและสถติิการจัดซื้อ 
จัดจางของหนวยงานตาง ๆ ภายใน กปส. ทัง้สวนกลางและสวนภูมิภาค (ไตรมาสที่ ๑ -๒) 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ปะชุม  รับทราบ 
      ๕.๘ รายงานการเยี่ยมชมหนวยงานดานสื่อสารมวลชนและ  
                                      การประชาสัมพันธของประเทศญี่ปุน 
            ผอ.สปต. รายงานวา ตามที่ อปส. ไดอนุมัติให รปส. 
(นายรัตนบุรีฯ) พรอมคณะ เดินทางไปรวมประชุมหารือกบัผูบริหารบรรษัทการกระจายเสียง
แหงญี่ปุน (NHK) ศูนยโสตทัศนูปกรณของ NHK สถานีโทรทัศนฟูจิ (Fuji Television)  
 

/และสํานัก ....................
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และสํานักงานการทองเที่ยงแหงประเทศไทย กรุงโตเกียว ระหวางวันที่ ๑๓-๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๑ นั้น  
การดําเนินการ 
  สปต. ไดดําเนินการจัดทําสรุปรายงานการเดินทางเยอืนหนวยงานดานสื่อสารมวลชน
และการประชุมสัมพันธ ณ กรุงโตเกียว ประเทศญี่ปุน ระหวางวันที่ ๑๓-๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
เสร็จเรียบรอยแลว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๙ สรุปผลการประชุมคณะกรรมการอาเซียนดานวัฒนธรรม 
                      และสนเทศ (ASEAN-COCI) ครั้งที่ ๔๓  
            ผอ.สปต. รายงานวา ตามที่ อปส. ไดมอบหมายให รปส. 
(นายรัตนบุรีฯ) เปนหัวหนาคณะผูแทนไทยดานสนเทศ และมีผูตรวจราชการกระทรวงวัฒนธรรม 
เปนหัวหนาคณะผูแทนไทย และหัวหนาคณะวัฒนธรรม ไปรวมการประชุมคณะกรรมการอาเซียน
ดานวัฒนธรรมและสนเทศ (ASEAN-COCI) ครั้งที่ ๔๓ ระหวางวันที ่๑-๒ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
ณ กรุงเนยปดอว สหภาพพมา นั้น 
การดําเนินการ 
  สปต.ไดจัดทําสรุปผลการประชุมคณะกรรมการอาเซียนดานวัฒนธรรมและสนเทศ 
(ASEAN-COCI) ครั้งที่ ๔๓ ณ กรุงเนยปดอว สหภาพพมา ระหวางวันที่ ๑-๒ กรกฎาคม 
๒๕๕๑ เสร็จเรียบรอยแลว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

  รปส.(นายรัตนบุรีฯ) ไดใหขอสังเกตวา จากการเดินทางไปรวมประชุม AIBD  
ที่อิหรานและจาการตา ไดมีการประกวดรายการวิทยุ/โทรทัศน แตของ กปส. ไมมกีารสงเขา
ประกวด ซึ่งไดหารือกับ ผอ.สปต. เปนไปไดหรือไมวา สปข.๑-๘ ของ กปส. มีเจาหนาที่
ชํานาญหลายทาน ถาจัดทํารายการเปนสคริปภาษาไทย สปต. ก็ยินดีจะแปลให ขอใหผูบริหาร 
สปข.๑-๘ หรือ สวท. สทท.๑๑ พิจารณาดวย 
  ผอ.สปต. แจงวา กปส. ไดมีการประกวด สวท. และ สทท. ดีเดนทุกป แต
มุงเนนไปในเชิงบริหารจัดการเรื่อง ๕ ส สําหรับปนี้ขอใหคณะกรรมการพิจารณาประกวดเรื่อง
เนื้อหาดีกวา โดยใหแตละหนวยผลิตสารคดีส้ันหรือผลิตขาวสงเขาประกวด และ สปข. หรือ
หนวยงานไหนที่ไดรับการคัดเลือก ก็จะจัดสงไปประกวดที่ ABU หรือ AIBD    
  ผอ.สพท. เสนอวา ควรใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นมาพิจารณาคัดเลือก
การจัดทํารายการสารคดีดานวิทยุ/โทรทัศน โดยมี รปส. เปนประธานคณะกรรมการ 

/ผอ.สปข.๓ ................. 
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  ผอ.สปข. ๓ เสนอวา รายการที่จะสงเขาประกวด ABU หากมกีารแตงตัง้คณะกรรมการ  
โดยขอใหมกีารแนะนําหัวขอเร่ือง ซึง่แตละป ABU จะกําหนดหวัขอเร่ืองมาใหลวงหนา จึงขอใหถือ
เปนแนวนโยบายกําหนดไปเลยวาทุกสถานีจะตองจดัทํารายการสารคดีหรือผลิตขาวสงเขาประกวด 
  ผอ.สพป. เสนอวา นาจะเปนหลักการในการประกวดรายการวิทยุ/โทรทัศน
อยางจริงจัง การประชุม ABU ทุกครั้งจะมีการกาํหนดหัวขอทั้งรายการวิทยุ/โทรทัศน และการ
ตั้งคณะกรรมการขึ้นมาพิจารณาก็จะมีผลงานสงเขาประกวด สําหรับตัวแทนที่เขารวมประชุม ABU 
นาจะไดสรุปวาแตละปมีประเด็นอะไรบาง  

มติที่ประชุม  รับทราบ  และมอบให  สปต. พิจารณานําเสนอแตงตั้งคณะ 
กรรมการขึ้นมาพิจารณาคัดเลือกรายการขาวหรือสารคดี โดย รปส. (นายรัตนบุรีฯ) เปน 
ประธานกรรมการ   
     ๕.๑๐ รายงานผลการประเมินการฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนา 
                                             ศักยภาพนักประชาสัมพันธ สําหรับบุคลากรภาครัฐ” 
              ผอ.สปช. รายงานวา สถาบันการประชาสมัพนัธไดดําเนินการ 
จัดฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศกัยภาพนักประชาสัมพันธ สําหรับบุคลากรภาครัฐ” ระหวาง
วันที่ ๗-๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๑ ใหกับขาราชการสถาบันพระบรมราชนก สํานักงานปลัดกระทรวง 
สาธารณสุข ที่ปฏิบัติงานดานการประชาสัมพันธ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อพฒันาและเพิ่มขีดความ 
สามารถของผูปฏิบัติงานดานการประชาสัมพันธใหสามารถนําหลักการประชาสัมพันธมาใชเพื่อ 
ประโยชนของหนวยงาน โดยมีผูเขารับการฝกอบรมทั้งส้ิน จํานวน ๕๐ คน 
การดําเนินการ 
  สถาบันการประชาสัมพันธไดดําเนินการฝกอบรมหลักสูตรดังกลาวเสร็จเรียบรอย
แลวการฝกอบรมเปนรูปแบบการบรรยาย การสาธิต และการฝกภาคปฏิบัติ ซึ่งมีขอสรุปผลการ
ประเมินทายหลักสูตร ดังนี้ 
  ดานเนื้อหาวิชา ผูเขารับการฝกอบรมไดรับทกัษะและประสบการณจากการฝกอบรม 
มากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๖๒ รองลงมาคือ การไดรับความรูจากการฝกอบรม 
คาคะแนนเฉล่ียเทากับ ๔.๕๗ สรุปผลในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๔๖ ซึ่งอยูใน
ระดับมากที่สุด 
  ดานโสตทัศนูปกรณและเอกสารประกอบการฝกอบรม  ผูเขารับการฝกอบรม 
มีความพึงพอใจตอโสตทศันูปกรณที่ใชในแตละวิชามากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๓๐ 
รองลงมาคือ เร่ืองการบริการโสตทัศนูปกรณมีความเหมาะสมตอการเรียนการสอน คาคะแนน
เฉล่ียเทากับ ๔.๒๔  สรุปผลในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๑๗ ซึง่อยูในระดับมาก 

/ดานวิทยากร .............. 



- ๑๗ - 

 
 

  ดานวิทยากร ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจในเทคนิคและลีลาการถายทอด
วิชา รวมทัง้ความเชี่ยวชาญและรอบรูในเนื้อหาวิชามากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากบั ๔.๗๖ 
รองลงมาคือ วิทยากรที่ไดรับเชิญมามีความเหมาะสม คาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๗๐ สรุปผล  
ในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๖๘ ซึ่งอยูในระดับมากที่สุด 
  ดานการจัดดําเนินการ ผูเขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจในการศึกษาดูงาน 
เปนการสงเสริมทักษะและประสบการณตรงมากที่สุด โดยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๔๖ รองลงมา
คือการฝกปฏิบัติเปนการสงเสริมทักษะและประสบการณตรง มีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๔๑ 
สรุปผลในภาพรวมมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ ๔.๓๓ ซึ่งอยูในระดับมากที่สุด 
  นอกจากนี้ ผูเขารับการฝกอบรมไดใหขอเสนอแนะในหลายประเด็น ไดแก ควร
เพิ่มจํานวนวันในการอบรม รวมทั้ง เพิ่มจํานวนชั่วโมงในการฝกภาคปฏิบัติ โดยเฉพาะการฝก
ทักษะการพูด การผลิตสื่อ อีกทั้งควรจัดใหมีการประเมินผลหลังการฝกอบรมไปแลว ๓-๖ เดือนดวย 

 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๕.๑๑  รายงานผลการปฏิบัติงานของ สปข.๑ 
                                              ผอ.สปข.๑ รายงานวา ในเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ สปข.๑ 
ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ ประกอบดวย 
  ๑. การจัดประชุมชี้แจงเครือขายประชาสัมพันธรวมใจและสรางความเขาใจ 
เกี่ยวกับสถานการณภาคใต 
  ๒. การจัดเวทีประชาคม “ทําไมตองสงเสริมผูหญิงเขาไปมีสวนรวมทางการเมือง” 
  ๓. การติดตามความกาวหนาผลการดําเนินงานของหนวยงาน สปข.๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๑๒ รายงานผลการปฏิบัติงานของ สปข.๒           
                      ผอ.สปข.๒ รายงานวา  สปข.๒  ไดดําเนินการปฏิบัติงานตาม 
แผนงาน/โครงการตาง ๆ ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ ดังนี้ 
  ๑. รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย รอยตํารวจเอกเฉลิม อยูบํารุง เดินทาง
ตรวจราชการและมอบนโยบายการปฏบัิติงานในพืน้ที่ จ.นครพนม,มกุดาหาร และอุบลราชธาน ี
  ๒. จัดเวทีประชาคม เร่ือง “ทําไมผูหญิงจึงจําเปนตองมีสวนรวมทางการเมือง” 
  ๓. จัดโครงการพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ กปส. 
  ๔. จัดโครงการประชาสัมพันธปองกันและแกไขปญหาเอดส 

/รายละเอียด ............ 



- ๑๘ - 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

   มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๑๓ รายงานผลการปฎิบัติงานของ สปข.๕ 
                      ผอ.สปข.๕ รายงานวา ในเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑ สปข. ๕  
ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการตาง ๆ ดังน้ี 
   ๑. สปข.๕ รวมลงนาม MOU กับ ส.ปชส. สาขาพื้นที่สุราษฎร ตามโครงการ
ประชาสัมพันธรณรงคสรางเสริมสุขภาพ 

 

  ๒. สปข.๕ จัด COP (Community of Practice) เปนแนวทางในการบริหาร
จัดการความรู (KM) เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนางานของหนวยงาน
ในสังกัด สปข.๕ 
  ๓. โครงการประชาสัมพันธปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  ๔. การประชาสัมพันธการฝกซอมระบบเตือนภัยและอพยพหลบภัยสึนามิเต็มรูปแบบ 
  ๕. โครงการ Phuket Radio Pool 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๑๔ การดําเนินกิจกรรม ๕ ส  ของ กปส.   
                    ลนก. รายงานวา  ตามที่ กปส. ไดมีคําส่ัง ที่ ๔๙๕/๒๕๕๑ 
ลงวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๕๑ แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินกิจกรรม ๕ ส โดยคณะกรรมการมี
อํานาจหนาที่ในการดําเนินกิจกรรม  ๕ ส ประชาสัมพันธการดําเนินกิจกรรมใหกับหนวยงาน
ไดรับทราบ อํานวยความสะดวกในการดําเนินการกิจกรรม ๕ ส เฉพาะในสวนกลาง (กรุงเทพฯ) 
และพิจารณาตัดสินการประกวดกิจกรรม ๕ ส ในพื้นที่เฉพาะสวนกลาง (กรุงเทพฯ) นั้น 
การดําเนินการ 
  คณะกรรมการดําเนินการกิจกรรม ๕  ส ไดมีการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๑ ทีป่ระชุม
มีมติใหดําเนินกิจกรรม ๕ ส ของ กปส. โดยกําหนดจัดกิจกรรมสัปดาหแหงการทําความสะอาด 
ระหวางวันที่ ๔-๘ สิงหาคม ๒๕๕๑ และชวงบายในวันศุกรที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๑ เวลา ๑๔.๐๐ น. 
จัดใหมีพิธีเปด “วันธนาคารขยะ” โดยกิจกรรม ๕ ส จะมกีารดําเนินการในเดือนสิงหาคม 
๒๕๕๑ ตลอดทั้งเดือน และมีเงินรางวัลที่จะมอบใหแกผูชนะการประกวดดวย 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
/๕.๑๕ รายงาน ............... 



- ๑๙ – 

 

     ๕.๑๕ รายงานความกาวหนาผลการดําเนินการตามมาตรการปองกัน 
                                             และปราบปรามการทุจริตการปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติ   
                                             หนาที่โดยมิชอบ ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
                     อกจ. รายงานวา ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ มิติที่ ๒ 
คุณภาพการใหบริการ ตัวชี้วัดที่ ๖ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต กกจ. ในฐานะหนวยงานกํากับตัวชี้วัด ไดจดัทําประกาศมาตรการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตฯ ใหทุกหนวยงานดําเนินการตามมาตรการดังกลาว ซึ่งมีจํานวน ๓๑ กิจกรรม   
และรายงานผลให กกจ. ภายในรอบระยะเวลาที่กําหนด โดยในรอบ ๖ เดือน และรอบ ๙ เดือน 
สํานัก/กองตาง ๆ ไดรายงานผลการดําเนินกิจกรรมตามมาตรการดังกลาว และ กกจ. ไดรายงาน
ผลการดําเนินการไปยัง กพร.กปส. ตามแบบฟอรมทีก่ําหนดเรียบรอยแลว ขณะนี้อยูในชวง
ของการดําเนินกิจกรรม และรวบรวมขอมูลเพือ่รายงานผลการดําเนินงานในรอบ ๑๒ เดือน   
การดําเนินการ 
  สําหรับกิจกรรมดานประสิทธิภาพและการบริหารและวิธีการทํางานขอ ๑.๒ ซึ่ง
กําหนดใหมีการจัดเก็บรวบรวมขอมลูการจัดซื้อจัดจาง และขอมูลการทุจริต เพื่อรายงานไปยัง
สํานักงาน ป.ป.ช. ตามรูปแบบที่ ป.ป.ช. กําหนด (แบบ ขท.๐๑ และ ๐๒) โดยในรอบ ๙ เดือน 
ครบกําหนดภายใน ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑ ซึง่ขณะนี้อยูระหวางการกรอกขอมูลทางระบบ 
Internet เพื่อรายงานไปยังสํานักงาน ป.ป.ช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด 
  สําหรับกิจกรรมดานการจัดการกรณีทุจริตและคอรรัปชั่นที่เกิดขึ้นหรือกําลังจะ
เกิดขึ้น ซึ่งไดดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ไดแก 
  ๑. กิจกรรมตามขอ ๔.๑ ซึ่งกําหนดใหมีการจัดประชุมชีแ้จงสรางความเขาใจ
ผานระบบ Vedio Conference เร่ืองการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และ
กฎระเบียบที่เกี่ยวกับการเงินการคลัง เมื่อวันจันทรที่ ๑๔ กรกฎาคม ๒๕๑๑ โดยมวิีทยากร
จากสํานักงาน ป.ป.ช.บรรยายเรื่องการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และวิทยากร
จากกรมบัญชีกลาง บรรยายเรื่องกฎระเบียบที่เกี่ยวกับการเงินการคลัง 
  ๒. กิจกรรมตามขอ ๔.๕ ซึ่งกําหนดใหมีการจัดทําปายแสดงขั้นตอนการปฏิบัติ 
งานและปายรณรงคการปองกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่ง กกจ. ไดดําเนินการจัดซื้อสแตน
โปสเตอรใหกับทุกสํานัก/กอง ในสวนกลาง สวน สปข.๑-๘ ไดแจงให กคล. ตัดโอนเงินเพื่อ
ดําเนินการจัดซื้อเอง  
  ทั้งนี้ เพื่อใหการดําเนินการบรรลุผลสําเร็จตามตัวชี้วัด กกจ. ในฐานะหนวยงาน
กํากับตัวชี้วัดใครขอความรวมมือ ผอ.สํานัก/กอง เนนย้ําใหขาราชการและเจาหนาที่ในสังกดัทราบ  
 

  /และดําเนิน...............



- ๒๐ - 

 

และดําเนินกจิกรรมตามมาตรการฯ ในสวนที่อยูในความรับผิดชอบใหครบถวน พรอมทั้งรายงานผล
มายัง กกจ. ภายในระยะเวลาที่กําหนด  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๖  เรื่องอื่น ๆ  (วาระจร เพื่อทราบ) 
    ๖.๑ รายงานสรุปผลประเมินโครงการประชุมชี้แจงติดตาม 
                                          นิเทศงาน“ความกาวหนาการพัฒนางานขาวและระบบ 
                                          ประสานงาน” 
            ผอ.สนข. รายงานวา สนข.ไดดาํเนินโครงการประชุมชี้แจง
ติดตามนิเทศงาน “ความกาวหนาการพัฒนางานขาวและระบบประสานงาน” ในระหวางวันที่ 
๒๐ พฤษภาคม-๑๖ กรกฎาคม ๒๕๕๑ ณ สปข. ๑-๘ ซึ่งจัดอยูในชวงระยะเวลาที่ สนข.ไดรับ
จัดสรรงบประมาณใหปรับปรุงระบบฐานขอมูลขาว NDC-News Data Center ตลอดจน 
Web Site “Thainews.prd.go.th” ของสํานักขาวแหงชาติ โดยไดจัดทําโครงการสรุปประเมินผล
ไวเพื่อใหเปนประโยชนตอการพัฒนางานขาวในนามสํานักขาวแหงชาติ กรมประชาสัมพันธในอนาคต 
  ในการนี้ สนข. ไดดําเนนิการจัดทํารายงานสรุปผลประเมนิโครงการประชมุชี้แจง
ติดตามนิเทศงาน “ความกาวหนาการพัฒนางานขาวและระบบประสานงาน” เสร็จเรียบรอยแลว 
จึงขอนําเสนอที่ประชุมทราบ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดจัดทําเปนรูปเลมแจกตอที่ประชมุแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๖.๒ มูลคาการสูญเสียเงินรายไดจากการออกอากาศ 
           อกค. รายงานวา กคล. ไดมีหนงัสือ ที ่นร ๐๒๐๒.๐๒/ว.
๒๕๐๔ ลงวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๑ ให สวท. , สทท. , สนข. และ สปข.๑-๘ รายงานมูลคา
การสูญเสียเงินรายไดจากการออกอากาศ ระหวางปงบประมาณ ๒๕๕๐-๒๕๕๑  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

  ประธานฯ แจงวา เร่ืองที่ กคล. นําเสนอ ขอใหผูบริหารที่จะไปชี้แจงงบประมาณ
เก็บไวเปนหลักฐานในการไปชี้แจง และใชประโยชนในการแปรญัตติ หรือใชประโยชนในการ
ของบประมาณในปตอไป หรือใชในการดําเนินภารกิจในหนวยงานที่เปนหนวยสื่อ เพื่อแจงให
สวนราชการตาง ๆ ไดทราบวา กปส. ไดสูญเสียอะไรไปบาง และที่สําคัญเก็บไวเพื่อเปนหลักฐาน
ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาล  

/ห.ศปส. แจงวา ............... 






