




รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที ่๑๒/๒๕๕๑ 

วันศุกรที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๑ 
ณ  หองประชุม กปส. ชัน้ ๒ หอง ๒๐๓ 

********* 
ผูมาประชุม 
 ๑. นายเผชิญ  ขําโพธ์ิ  อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
      ประธานที่ประชุม 
 ๒. นายรัตนบุรี         อติศัพท รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นายกฤษณพร      เสริมพานิช รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๔. นายไพฑูรย          ศรีรอด  รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๕. นายจําลอง        อินทรกําแหง ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล 
 ๖. น.ส.พันธทิพย สุนันทิยกุล นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
 ๗. นางกุณฑลี         บัวสุวรรณ ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
 ๘. นายสุริยงค         หุณฑสาร ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย 
 ๙. นางลดาวัลย         บัวเอี่ยม ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธตางประเทศ 
 ๑๐. น.ส.ศุภพร      สาครบุตร แทนผูอํานวยการสํานักขาว 
 ๑๑. นางอุษา         จารุภา  ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ 
 ๑๒. นางเตือนใจ       สินธุวณิก ผูอํานวยการสํานักพัฒนานโยบายและแผน 
      การประชาสัมพันธ 
 ๑๓. นายโยธิน         ไตรโกมุท ผูอํานวยการสํานักสงเสรมิและพัฒนางานเทคนิค 
 ๑๔. นายธีระพงษ      โสดาศรี ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
 ๑๕. นายบัณฑิต ต้ังประเสริฐ ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
 ๑๖. น.ส.สมใจ         สะสมทรัพย ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
 ๑๗. นายประวิน       พัฒนะพงษ ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๔ 
 ๑๘. นางพิชญา         เมืองเนาว ผูอํานวยการสวนแผนงานและพัฒนางาน 
       ประชาสัมพันธ รักษาราชการแทน 
      ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 
 ๑๙. นายอําพล         บุญจันทร ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 
 ๒๐. นายเอนก         เกตุเอม  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 
 ๒๑. นายสุรินทร      แปลงประสพโชค ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๒. นางกัญญา พรปรีชา ผูอํานวยการกองคลัง 
 ๒๓. นายไพฑูรย      หิรัญประดิษฐ ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 

/๒๔. นายจุมพล......... 
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  ๒๔. นายจุมพล         ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
 ๒๕. นายสุทิติ         ขัติยะ  ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
      เพ่ือการศึกษา 
 ๒๖. นายสมโภชน วิสุทธิแพทย ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      การประชาสัมพันธ 
 ๒๗. นางจิตติมา        จารุจินดา หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 ๒๘. น.ส.รวงทอง       ยศธํารง ผูอํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ 
 ๒๙. น.ส.จุฑานันท     เทศทวี  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน 
 ๓๐. นางจุฑารัตน       โสดาศรี ประชาสัมพันธจังหวัดขอนแกน 
      ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๓๑. นายศักดา     เช้ืออินทร ประชาสัมพันธจังหวัดสุรินทร 
      แทนประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
 ๓๒. นางธารทิพย       ทองงามขํา ประชาสัมพันธจังหวัดเชียงใหม 
      ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๓. นายชูโชค  ทองตาลวง ประชาสัมพันธจังหวัดพิษณุโลก 
      ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔        
 ๓๔. นางอัจฉรา  แรทอง  ประชาสัมพันธจังหวัดสุราษฎรธานี 
      ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๕ 
 ๓๕. นางจินดา  กุลยเทพย ประชาสัมพันธจังหวัดสงขลา 
      ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๖. นายจําลอง สิงโตงาม ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
      ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 
 ๓๗. นางสุกัญญา นาคสุข  ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
      ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 
 ๓๘. นางทัศนีย  ไตรอรุณ เลขานุการกรม เลขานุการท่ีประชุม 
ผูไมมาประชุมเนื่องจากติดราชการ 
  ๑. นายวีรพล   ดวงสูงเนิน ที่ปรึกษาดานตางประเทศ 
ผูเขารวมประชุม 
 ๑. นายเสมอ  นิ่มเงิน  หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๒. นางวิไลพร  บัวแดง  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ๖ สลก. 
 ๓. นางนวิยา  อินทรมี  เจาหนาที่บันทึกขอมูล ๕ สลก. 
 ๔. น.ส.ศุภวรรณ สัจจพงศ นักประชาสัมพันธ ๘ว 

/เริ่มประชุมเวลา......... 
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เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจงตอที่ประชุม 
   ๑. การเตรียมขอมูลนําเสนอ รมต.นร.(นายสาทิตย  วงศหนองเตย) 
มอบหมายให รปส.(นายกฤษณพรฯ) เปนประธาน คณะทํางานประกอบดวย ผอ.สนผ.,  
ผอ.สวท., ผอ.สทท., ผอ.สนข. ผอ.สปต. และ อกจ. เปนคณะทํางานและเลขานุการ โดยการ
จัดเตรียมขอมูลยุทธศาสตร กปส. ใหสอดคลองกบันโยบายของรัฐบาล ทั้งนี้ ใหมีการนําเสนอ
ขอมูลในเรื่องตาง ๆ อาทิ คณะกรรมการ กกช., คณะกรรมการ กปช., SDU องคการมหาชน, 
อาเซียนซัมมิท, งบประมาณ, กองทุนสื่อ, พนักงานราชการ, สํานักขาวแหงชาติ โดยใหแลวเสร็จ
ภายในวันที่ ๕-๗ มกราคม ๒๕๕๒ 
   ๒. กปส. กาํหนดจัดทําบุญเลี้ยงพระเนื่องในโอกาสข้ึนปใหม ๒๕๕๒  
ในวันจันทรที่ ๕ มกราคม ๒๕๕๒ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ หองโถง ช้ัน ๑ อาคาร กปส. จึงขอเชิญชวน
ผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่รวมพิธีการทําบุญเลี้ยงพระโดยพรอมเพรียงกัน 
    ๓. สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สปน.) จัดงานเลีย้งขอบคณุผูบรหิาร
ของ กปส. ในวันนี้ (๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๑) เวลา ๑๘.๐๐-๒๒.๐๐ น. ณ หองเอนกประสงค ๑-๒ 
หอประชุม กปส. จึงขอเชิญผูบริหารรวมงานเลี้ยงดวย 
    ๔. วันนี้ (๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๑) อปส. และคณะผูบริหาร จะไปแสดง
ความยินดีกับ นายสาทิตย  วงศหนองเตย ในโอกาสไดรับแตงต้ังเปนรัฐมนตรีประจําสํานัก-
นายกรัฐมนตรี เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ทําเนียบรัฐบาล จึงขอเชิญผูบริหารรวมแสดงความยินด ี
โดยพรอมเพรียงกันดวย 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๑ 
   ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมีการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ 
๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ณ หองประชุม กปส. ช้ัน ๒ หอง ๒๐๓ ไปแลวนั้น มีผูบริหารขอแกไข
และเพ่ิมเติมรายงานการประชุม ดังนี้ 
  - ร.ผอ.สปข.๒ ขอแกไขตําแหนงผูมาประชุม หนาที่ ๑ ลําดับที่ ๑๔ นายกิติ  
จันทรเสนา จากตําแหนงผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย เปน “ผูอํานวยการ
สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย จังหวัดอุบลราชธานี รักษาราชการแทนผูอํานวยการ
สํานักประชาสัมพันธเขต ๒” 
  อกช. ขอเพ่ิมเติมขอความในหนา ๕ กอนระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง วา 
“ประธานไดมอบหมายให รปส.(นายกฤษณพร  เสริมพานิช) ทําหนาที่ประธานที่ประชุม 
ตั้งแตวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง” 

/ผูแทน อวศ.(น.ส.ศุภวรรณฯ).........
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  ผูแทน อวศ.(น.ส.ศุภวรรณฯ) ขอแกไขระเบียบวาระที่ ๓.๒ หนาที่ ๑๒-๑๓ ดังนี้ 
   - หนาที่ ๑๒ บรรทัดที่ ๕ จาก “โครงการเงินกูเพ่ือการศึกษา” เปน “โครงการ
เงินยืมเพื่อการศึกษา”  
   - บรรทัดที่ ๘ จาก “รัฐบาลสมัยนั้นไดมอบหมายให กปส. รับผิดชอบ 
ในการตั้งสถานีวิทยุและดําเนินการ” เปน “รัฐบาลสมัยนั้นไดมอบหมายให กปส. รับผิดชอบ
การจัดตั้งและดําเนินงานสถานีวิทยุ..”  
   - บรรทัดที่ ๑๖ จาก “มีความเห็นและมติไปวา” เปน “โดยมีความเห็นวา”   
   - บรรทัดที่ ๒๐-๒๑ จาก “และไมมีอะไหล ทางกระทรวงศึกษาธิการซ่ึงเปน
ประธานในแงของการผลิตรายการไดมีการประชุม” เปน “และไมมีการผลิตอะไหลเหลานั้นอีก
ตอไปแลว ทางกระทรวงศึกษาธิการซึ่งเปนเจาภาพงานดานการผลิตรายการไดจัดการประชุม”  
   - บรรทัดที่ ๒๖ จาก “อยางเดิม ในขณะที่ สวศ. เครือขายในภูมิภาคเสนอมิให 
ไปอยูกับเขต” เปน “อยางเดิม สําหรับโครงสราง สวศ. เครือขายในภูมิภาค คณะทํางาน
พัฒนา สวศ. เสนอมิใหไปอยูกับเขต”  
   - บรรทัดที่ ๒๘ จาก “มี สวศ. เครือขาย ๑๑ สถานี มีสํานักงานกลาง” เปน  
“มี สวศ. เครือขาย ๑๑ สถานี มีฐานะเทียบเทา สวท. ในภูมิภาค มีสํานักงานกลางของ สวศ. 
ที่กรุงเทพมหานคร”  
   - บรรทัดที่ ๒๙ จาก “คลื่น เอ.เอ็ม.๘๓๗ ในปจจุบัน” เปน “คลื่น เอ.เอ็ม.
๘๓๗ กฮ. ในปจจุบัน”  
  - หนาที่ ๑๓ บรรทัดที่ ๓ จาก “วายังไมนากระทําไดและไมสมควรจะกระทํา 
สภาวะในขณะนี้ เดิมที่ใชคลื่น ๑๔๖๗ เปนตัวสถานีในสวนกลางและสงรายการไปใหภูมิภาค 
รับสัญญาณ ปจจุบัน ๑๔๖๗ ไดถูกโอนไปใหปทุมธานี ข้ึนกับ สปข.๘ สวศ.สวนกลาง ไมมีคลื่น 
ในสังกัด ก็ถูกคําสั่งใหไปรวมอยูกับ สวท. ในฐานะของ สวท. ๘๓๗ สามารถใหเชาเวลา” เปน 
“วายังไมนากระทําไดหรือยังไมสมควรจะกระทําในเวลานี้ การดําเนินการของ สวศ.สวนกลาง 
เดิมใชคลื่น เอ.เอ็ม. ๑๔๖๗ กฮ. ไดถูกโอนไปเปน สวศ.เครือขายปทุมธานี ข้ึนกับ สปข.๘  
สวศ.สวนกลาง ถูกโอนไปเปนสวนรวมอยูใน สวท. และใหบริหารจัดการคลื่น เอ.เอ็ม. ๘๓๗ กฮ. 
ซึ่งเปน สวท. คลื่นแหงการเรียนรูตามอัธยาศัย สามารถใหเชาเวลา” 
   - หนาที่ ๑๕ ระเบียบวาระที่ ๓.๓ การปรับปรุงสายงานและการกําหนด 
ช่ือตําแหนงใหม ยอหนาที่ ๒ บรรทัดที่ ๖ จาก “ตําแหนงของ นวศ. ซ่ึงเปนระดับ ๗ ซ่ึงเปนคนละ
อยางเม่ือเขาแทงแลวกับระดับ ๘” เปน “ตําแหนงของ นวศ. ซึ่งเปนระดับ ๗ เม่ือเขาแทงแลว
จะมีความแตกตางกับตําแหนงระดับ ๘” 
  จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูบริหารรับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/
๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ตามที่ไดขอแกไขและเพิ่มเติมแลว 
 /มติที่ประชุม.........
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 มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชมุผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๑ 
เม่ือวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ตามที่ไดขอแกไขและเพิ่มเติมแลว 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
   ๓.๑ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและการใชจาย 
                                  เงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๒ และรายงานเงินคงเหลือ กปส. 
                                     จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๑ 
         อกค. รายงานวา ในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๑ มีความคืบหนา
เกี่ยวกับเรื่องดังกลาว ดังนี้ 
การดําเนินการ 
      ๑. รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๑   
         เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๒        ๑,๓๗๖.๗๙ ลานบาท 
        เงินรายได     ๑๗๑.๑๖  ลานบาท                          

       เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)         ๗.๗๘ ลานบาท      
      เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบีบีซี          ๗๐.๕๔ ลานบาท 
       เงินโครงการอาเซียน          ๐.๒๙ ลานบาท 
       เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ       ๑.๓๗ ลานบาท 
      เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ       ๘.๙๑ ลานบาท 
       เงินรับฝากอื่น ๆ       ๒๘.๙๑ ลานบาท 
   ๒. เงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ๑,๔๘๖.๖๖ ลานบาท เบิกจายทั้งสิ้น ๑๐๙ 
คิดเปนรอยละ ๗.๓๙ ของงบประมาณที่ไดรับ 
  ๓. แผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๒ 
ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๑ ต้ังไว ๑๐๐.๗๒ ลานบาท ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ เบิกจาย 
๕๘.๔๒ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๕๘.๐๐ ตํ่ากวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๔๒.๐๐ 
  ๔. ผลการดําเนินงานงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๒ งบลงทุนรายการ
คาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง จํานวน ๘ รายการ เปนเงินทั้งสิ้น ๑๗๕.๑๓ ลานบาท รวมทั้งการ
ดําเนินการของเงินงบประมาณที่อยูในความรับผิดชอบของหนวยงานตาง ๆ  
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่แจกตอที่ประชุมดวยแลว) 
   โครงการที่ ๑ โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเว็บไซต กปส. และจัดวาง
ระบบบริหารความเสี่ยง จํานวน ๑ ระบบ วงเงิน ๓.๑๙ ลานบาท 
   โครงการที่ ๒ โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการรับสงขอมูลและรายการผาน
เครือขายอินเทอรเน็ตนอกสถานที่ ๑๐๐ เครื่อง วงเงิน ๖.๕๐ ลานบาท 

/โครงการที่ ๓......... 
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  โครงการที่ ๓ ระบบปรับอากาศภายในหองคอมพิวเตอรหลัก ๑ ชุดวงเงิน ๓.๖๔ 
ลานบาท 
  โครงการที่ ๔ เครื่องสงวิทยุกระจายเสียงระบบ F.M. ขนาด ๑ กิโลวัตต  
พรอมอุปกรณสวนควบสาํหรับ สวท.แมสอด นครราชสีมา หนองคาย ชัยนาท สุพรรณบุรี ทุงสง 
ยะลา และปตตานี (ทดแทนของเดิม) จํานวน ๘ ชุด วงเงิน ๓๖.๘๐ ลานบาท 
  โครงการที่ ๕ อุปกรณหองสงขนาดเล็กและขนาดกลางพรอมอุปกรณสวนควบ 
อุปกรณผลิตรายการ ชุดผลิตขาว และระบบแสงเสียง อุปกรณสวนควบทดแทนของเดิม  
สทท.พิษณุโลก (ทดแทนของเดิม) จํานวน ๑ ชุด วงเงิน ๗๙.๐๐ ลานบาท 
  โครงการที่ ๖ อุปกรณหองสงโทรทัศน พรอมอุปกรณสวนควบ สทท.
นครศรีธรรมราช จํานวน ๑ ชุด วงเงิน ๒๔.๐๐ ลานบาท 
  โครงการที่ ๗ เครื่องสงโทรทัศนระบบ UHF ขนาด ๕ กิโลวัตต ทดแทนของเดิม 
สคท.ทุงสง (เขาตาว) จํานวน ๑ ชุด วงเงิน ๑๕ ลานบาท 
  โครงการที่ ๘ หมอแปลงไฟฟาแรงสูง ขนาด ๑๕๐๐ KVA พรอมชุดควบคุม
ระบบไฟฟาแรงสูง (อาคาร สวท. และ สทท.) (ทดแทนของเดิม) จํานวน ๑ ระบบ วงเงิน ๗.๐๐ ลานบาท 
ผลการดําเนนิงานของเงินงบประมาณประจําป ๒๕๕๒ 
  ๑) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ ศสช. จํานวน ๓ โครงการ วงเงิน 
๑๓.๓๓ ลานบาท คือ  
             - โครงการลําดับที่ ๑-๓ ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการจัดทําราง TOR และราง
เอกสารการประกวดราคา ตามแผนการจัดซื้อ/จัดจาง จะดําเนินการประกาศประกวดราคาภายใน
เดือนธันวาคม ๒๕๕๑ ทั้ง ๓ โครงการ 
  ๒) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สพท. จํานวน ๕ โครงการ วงเงิน 
๑๖๑.๘๐ ลานบาท คือ  
       - โครงการลําดับที่ ๔ อยูระหวางขออนุมัติราง TOR และรางเอกสารการ
ประกวดราคา ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒๑-๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ มีผูเสนอแนะและวิจารณ จํานวน 
๑ ราย และคณะกรรมการราง TOR ไดปรับปรุงแลว ขณะนี้อยูระหวางการประกาศราง TOR  
ครั้งที่ ๒ ระหวางวันที่ ๑๕-๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๑ 
      - โครงการลําดับที่ ๕ อยูระหวางดําเนินการประกาศราง TOR และรางเอกสาร
ประกวดราคา ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒๑-๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ มีผูเสนอแนะและวิจารณ จํานวน 
๒ ราย และคณะกรรมการราง TOR ไดปรับปรุงแลว ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการขออนุมัติราง 
TOR เมื่อวันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๕๑  
 

/- โครงการลําดับที่ ๖......... 
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       - โครงการลําดับที่ ๖ อยูระหวางดําเนินการประกาศราง TOR และราง
เอกสารประกวดราคา ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒๐-๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ มีผูเสนอแนะและวิจารณ 
จํานวน ๓ ราย และคณะกรรมการราง TOR ไดปรับปรุงแลว ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการประกาศ
ราง TOR ครั้งที่ ๒ ระหวางวันที่ ๑๖-๑๙ ธันวาคม ๒๕๕๑  
      - โครงการลําดับที่ ๗ อยูระหวางดําเนินการประกาศราง TOR และราง
เอกสารประกวดราคา ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒๐-๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ไมมีผูเสนอแนะและ
วิจารณ ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการประกาศประกวดราคา กําหนดยื่นซองเอกสารประกวดราคา
ในวันที่ ๘ มกราคม ๒๕๕๒ 
      - โครงการลําดับที่ ๘ อยูระหวางดําเนินการประกาศราง TOR และราง
เอกสารประกวดราคา ครั้งที่ ๑ ระหวางวันที่ ๑๑-๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  อกค. รายงานเพิ่มเติมวา ปนี้การจัดสรรงบประมาณโครงการตาง ๆ เชน 
โครงการประชาสัมพันธ โครงการตามภารกิจพื้นฐาน และโครงการตามตัวชี้วัดตามคํารับรอง 
การปฏิบัติราชการมีรายละเอียดมาก จึงทําใหการจัดสรรงบประมาณลาชา อยางไรก็ดี กคล.  
ไดจัดสรรงบประมาณในบางสวนใหกับทุกสํานัก/กอง ไปแลว สําหรับรายการที่เปนเรื่องของงบลงทุน 
ซ่ึง กปส. นําเสนอผาน คพนร. ขอใหหนวยงานที่เกี่ยวของปรับเปลี่ยนรายการโดยดวน และสงให 
กคล. เพ่ือที่จะไดนําเสนอสํานักงบประมาณตอไป  
  รปส.(นายรัตนบุรีฯ) แจงขอใหทุกสํานัก/กอง รายงานการใชจายเงินงบประมาณ
เปนประจําทุกเดือน และใหขอสังเกตวาหนวยงาน กปส. มักจะใชงบประมาณที่หนวยงานภายนอก
ใหการสนับสนุนกอน จึงไมไดใชงบประมาณของ กปส. ทําใหการใชจายไมเปนไปตามแผน 
  ที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) แจงวา เรื่องของการติดตามการใชจายงบประมาณ
ตามที่ รปส.(นายรัตนบุรีฯ) เสนอ เปนปญหาอุปสรรคในการทํางาน จึงควรใหมีการรายงาน
ปญหาอุปสรรคในแตละไตรมาส คณะติดตามควรจะทําบทสรุปรายงานในที่ประชุมผูบริหาร เพ่ือ  
ใหที่ประชุมแกไขรวมกัน  
  ผอ.สนผ. รายงานวา ในระบบใหมที่ ศสช. กําลังจะทําระบบที่เกี่ยวกับขอมูล 
ของกรมทั้งหมด จะมีการทําระบบที่จะติดตามไดทั้งเรื่องของโครงการประชาสัมพันธตาง ๆ การใชเงิน
ในทุกหมวดใหสํานัก/กองตาง ๆ และผูปฏิบัติตามโครงการไดใสรายละเอียดรวมทั้งเงินที่ใชรายงาน
เขามาในระบบที่เปนขอมูลกลาง สามารถทําใหผูบริหารทุกทานสามารถเปดขอมูลเขาไปดูไดวา
ดําเนินการไปแลวเพียงใด  จะทําใหภาพรวมของการบริหารจัดการของ กปส. ดีข้ึน 
  อสช. รายงานวา ในเบื้องตน ศสช. จะจัดทําโปรแกรมพอใชไดไปพลางกอน 
เนื่องจากมีขอจํากัดเรื่องเวลา และจะพัฒนาโปรแกรมใหมีความสมบูรณชัดเจนในโอกาสตอไป 

/ประธานฯ ...................... 
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  ประธานฯ แจงวา ปญหาอุปสรรคในงบลงทุนเทาที่ผานมาคือเรื่องของ E-auction 
ซ่ึงทําใหลาชา กรมบัญชีกลางไดเรงรัดให กปส. รีบใชจายงบประมาณ แตบางครั้งติดขัดกับ
ระเบียบ จึงควรดําเนินการตามขอเสนอแนะของที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) ที่ใหมีการรายงานปญหา
อุปสรรคที่แผนงานไมสําเร็จตามแผนใหที่ประชุมทราบ โดยผาน รปส.(นายรัตนบุรีฯ) ทราบดวย 
 

 มติที่ประชุม   ๑.รับทราบ  
     ๒. มอบ รปส. (นายรัตนบุรีฯ) รับไปดําเนินการนําผลการ
เรงรัดการใชจายงบประมาณเสนอที่ประชุมในครั้งตอไป 

    ๓.๒ ความคืบหนาการจัดทําโครงสรางการแบงสวนราชการ 
                                   กรมประชาสัมพันธที่ขอกําหนดใหม 
         ห.กพร.กปส. รายงานวา ในการประชมุผูบริหาร กปส. ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ที่ประชุมมีมติรับทราบ และมอบฝายเลขานุการฯ กพร.กปส. 
รับขอสังเกตจากที่ประชุม ประมวลขอมูลนําเสนอผูบริหาร และสรุปประเด็นความคืบหนาใหที่ประชุม
ทราบตอไป 
  ในการนี้ กพร.กปส. ไดดําเนินการจัดประชุมไปแลว ๔ ครั้ง สรุปไดดังนี้ 
  ๑. การพิจารณากําหนดภารกิจของ สปข. เพ่ือรองรบัยุทธศาสตรการประชาสัมพันธ
ของเขตตรวจราชการ ๑๘ เขต ที่ประชุมมีมติใหคงโครงสราง สปข. ๘ เขตเชนเดิม โดยใหปรับ
ระบบบริหารจัดการภายในเพื่อใหรองรับงานยุทธศาสตรของเขตตรวจราชการ โดยไมจําเปนตอง
ขยายโครงสรางเขตเพิ่มขึ้น 
  ๒. การพิจารณาเรื่องโครงสราง สวศ. ที่ประชุมมีมติใหนําเสนอผูบริหารระดับสูง 
พิจารณาเปน ๒ แนวทาง คือ ใหคงสถานะของ สวศ. เชนปจจุบัน คือ สวศ.สวนกลาง อยูภายใต
การกํากับดูแลของ สวท. และ สวศ.ในสวนภูมิภาค อยูภายใตการดูแลของ สปข. และหากจะยก 
สถานะเปนสํานัก/กอง ตองมีการศึกษาความเปนไปไดทั้งในสวนของเนือ้งาน ตลอดจนพันธะสัญญา
ที่มีอยู และกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวของ 
  ๓. การพิจารณาโครงสรางของ สวท. และ สทท. ที่ประชุมมีมติใหแยกสวนงาน
เทคนิคการกระจายเสียงและงานดานสารสนเทศ (IT) ออกจากกัน เนื่องจากเปนเทคโนโลย ี
ที่ตางกัน แตจะมีสถานะเปนสวน/ฝาย/กลุม ขอใหมีการศึกษารวมกันระหวาง ศสช. และ สพท. 
ซ่ึงเปนหนวยงานหลัก และตองเช่ือมงานกับ สวท. และ สทท. 
  รปส.(นายกฤษณพรฯ) แจงวา ยังพิจารณาโครงสรางไมครบ สวนที่ดําเนินการไป
คือเรื่องหนวยงานที่เปนหนวย Staff ซ่ึงยึดตามหลักของหนวยงานตาง ๆ ตองนําขอมูลตรงนั้นมา
ประกอบการพิจารณาดวย สําหรับการพิจารณาของกลุมวิทยุโทรทัศนและกลุมของ สวศ. มีการ
พิจารณาเชื่อมโยง  ๓  สวนเขาดวยกัน และสวนของ  สวศ.  จะเสนอ  ๒  แบบ  สวศ. รับผิดชอบ  

/Hardware ............ 
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Hardware   กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบ  Saftware  แตติดที่มติ  ครม. กับสัญญาที่ กปส. ทํากับ  
World bank คือเรื่องของ สวศ. ถาเสนอผูบริหาร ๒ รูปแบบ ภารกิจเดิมก็คือรับผิดชอบดาน 
Hardware เสนอรูปแบบที่ ๑ แยกในสวนของ สวศ. ในสวนกลางขึ้นกับ สวท. สวนภูมิภาคข้ึนกับ 
สปข. ตาง ๆ รูปแบบที่ ๒ แยกออกมาขึ้นกับ สวศ.สวนกลาง กับ ๑๑ สถานีสวนภมูิภาคข้ึน 
เปนเครอืขายแยกออกมาตางหาก ถาเสนอผูบริหารแลวขอมูลที่ใชประกอบมหีลกัใหญ ๆ เรือ่งที่ ๑ 
เรื่องของการผลิตรายการเพิ่มเติมมีการดําเนินการอยางไรบางถาไมมีจะทําอยางไรใหมีการผลิต
รายการเพิ่มเติม ๒. แนวทางในการแกไขในเรื่องมติ ครม. กับสัญญาของ World bank เพ่ือให 
กปส. ดูแลทั้งหมดไดอยางไร ๓. เรื่องของการพัฒนา สวศ. ซ่ึงทุกครั้งจะมีการตั้งงบประมาณ
เฉพาะของ สวศ. แตระยะหลัง ๆ หายไปเพราะสาเหตุใด และจะสามารถสนับสนุนการทํางานใน
แนวทางใดหรือไม สําหรับเรื่องของดานเทคนิคกับเรื่องของ IT หนวยงานหลักคอื ศสช. กับ สพท. 
ศึกษาลักษณะงานแลวควรแยกกัน เพราะเทคนิคเหมือนกันแตคนละวิชาชีพ และอีกอยางหนึ่งในสวน 
ของ สพท. นาจะเปนหนวยงานกลางที่วางมาตรฐานการศกึษาและพัฒนาเทคนคิของกรม ดูแลเรื่อง
สื่อวิทยุโทรทัศนตอไปในอีก ๔ ปขางหนา ในชวงนี้มีการเปลี่ยนเรื่องเทคโนโลยีเรื่อง Broadcast 
ตองทํางานหนัก งานดานเทคนิคจึงควรอยูในสวนของ สพท. กอน แตเปลี่ยนบทบาท  สวนของ  IT ใหแยก 
ออกมาเปนสวน อกีสวนหนึ่งที่มีการนําเสนอคือ กกร. ซ่ึงเพ่ิมภารกจิโอนถายกฎหมายที่อยูในกรอบ
ของกรมประชาสัมพันธ แนวทางที่ทําตอไปตองนํามาพิจารณาดวย และจะขออนุมัติใหทานที่ปรึกษาฯ 
(นายจําลองฯ) รวมศึกษาในรายละเอียดทั้งหมดในภาพรวมของหนวยงานอื่น ๆ เปรียบเทียบกัน 
  ประธานฯ แจงวา ใหคณะกรรมการชุดนี้เชิญที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) เปนที่ปรึกษา
คณะทํางานดวย และใหขอสังเกตวา กปส. นาจะเพิ่ม สปข.๙ รับผิดชอบจังหวัดภาคกลางเพื่อเปน
การขยายเขตพื้นที่บริการใหครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 
  รปส.(นายรัตนบุรีฯ) แจงวา เนื่องจากพระราชบัญญัติใหม ผูตรวจราชการสํานัก
นายกรัฐมนตรีเปนประธานธรรมาภิบาลจังหวัด และเปนเลขานุการของรัฐมนตรี สามารถที่จะใชเงิน 
๑๐๐ ลานบาท ในแตละจังหวัดได กปส. สามารถของบประมาณมาสนับสนุนในเรื่องของการ
ประชาสัมพันธจังหวัดนั้น ๆ จากผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรีได  
  ประธานฯ ใหความเห็นวา เพ่ือใหมีการเสนอแนวความคิดที่หลากหลาย ควรให
ผูแทน สปข., ผูแทน สทท., สวท.ภูมิภาค และผูแทน ปชส.ผูแทนภาคตาง ๆ ไดรวมเสนอ
ความเห็นดวย โดยมอบใหคณะทํางานฯ รีบดําเนินการภายในเดือนมกราคม ๒๕๕๒  
 มติที่ประชุม  ๑. รับทราบ และใหเชิญที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) เปนที่ปรึกษา
คณะทํางานฯ 
    ๒. ใหคณะทํางานฯ เรงรัดดําเนินการใหแลวเสร็จภายในเดือน
มกราคม ๒๕๕๒ 
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ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
   ๔.๑ แนวทางการบรหิารจัดการ สวศ. ปจจุบัน และโครงสรางกับการพัฒนา   
                                   สวศ. ในอนาคต 
               อวศ.  เสนอวา อปส. ไดแตงต้ังคณะทํางานพัฒนา สวศ. มี รปส. 
(นายรัตนบุรีฯ) เปนประธาน (เอกสารประกอบ ก.) รปส. อีก ๒ ทาน เปนที่ปรึกษา คณะทํางาน
ประกอบดวย ผอ.สวท., ผอ.สนผ., ผอ.สปข.๑-๘ อวศ., นวศ. ๑๑ สถานี, นายชุมพร เครือขวัญ 
สพท., และ เจาหนาที่ สวส., น.ส.ศุภวรรณ สัจจพงศ เปนคณะทํางานและเลขานุการ คณะทํางาน
พัฒนา สวศ. มีการประชุมแลว ๒ ครั้ง โดยไดพิจารณาขอมูลเอกสารหลกัฐานและขอเท็จจรงิตาง ๆ 
และไดขอสรปุแนวทางการพัฒนา สวศ. ตลอดจนบทบาทหนาที่และโครงสรางที่เหมาะสมเพื่อรองรับ
ภารกิจดังกลาว ซ่ึงฝายเลขานุการไดทําบันทึกพรอมเอกสารที่เกี่ยวของ หัวขอ “แนวทางการ
บริหารจัดการ สวศ. ปจจุบัน และโครงสรางกับการพัฒนา สวศ. ในอนาคต” สรุปผลการ
ประชุมและมติของที่ประชุม รวมทั้งไดต้ังประเด็นขอเสนอนําเรยีน  รปส.(นายรัตนบุรีฯ) เห็นชอบ
ใหนําเขาที่ประชุมผูบริหารเพ่ือทราบและรวมพิจารณาใหขอสังเกตประกอบการตัดสินใจสั่งการของ 
อปส. ในการประชุมผูบริหาร กปส. เมื่อวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ที่ประชุมมอบให สวศ.  
ทําบันทึกถึง อปส. เพ่ือเสนอใหพิจารณาสั่งการเรื่องแนวทางการแกไขปญหาดานบริหารจัดการ 
สวศ. ในปจจบุัน เพ่ือใหสอดคลองกับแนวทางและตอความสําเรจ็ของการพัฒนา สวศ. ในอนาคต 
ซ่ึงฝายเลขานุการฯ ไดทําบันทึกเสนอ รปส. (นายรัตนบุรีฯ) ในฐานะประธานคณะทํางานฯ  
เพ่ือเสนอให อปส. พิจารณาสั่งการตอไป แตยังไมมีการสั่งการใด ๆ ฝายเลขานุการ จึงไดนําเรื่อง
สรุปรวมเขาสูที่ประชุมผูบริหารเพื่อพิจารณา 
  เหตุผลสําคัญที่ตองนําเรื่องการพัฒนาและการบริหารจัดการ สวศ. เขาสูการ
พิจารณาของที่ประชุมผูบริหาร กปส. เนื่องจากในการ  สวศ. จําเปนตองขอรับการสนับสนุนงบ
ลงทุนจากรัฐบาลในดานการจัดซื้อจัดหาปรับปรุงเทคโนโลยีเครื่องมืออุปกรณเครื่องสง หองสง
และอื่น ๆ เปนเงินงบประมาณกวา ๓๐๐ ลานบาท นอกจากนั้น การดําเนินภารกิจ สวศ. ไมใชงาน
ที่ กปส. สามารถทําเบ็ดเสร็จไดดวยตัวเองหนวยงานเดียว เพราะมีขอผูกพันสัญญาตามมติ ครม. 
และสัญญาเงินยืมที่รัฐบาลไทยลงนามไวกับธนาคารโลก ซ่ึงกําหนดให กปส. ตองดําเนินภารกิจนี้
รวมกับกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานที่เกี่ยวของอื่น เชน กระทรวงสาธารณสุข กระทรวง
เกษตรและสหกรณ เปนตน ดังนั้น การที่ กปส. จะเปลี่ยนแปลงใด ๆเกี่ยวกับการดําเนินภารกิจ
หรือบริหารจัดการ สวศ. จึงจําเปนตองมีการประสานและหารือกับหนวยงานภายนอกดังกลาวแลว
อยางหลีกเลี่ยงไมได ดังนั้น เพ่ือประโยชนสูงสุดของ กปส. และเพ่ือใหการดําเนินภารกิจของ
ประเทศชาติที่ กปส. ไดรับมอบหมายจาก ครม.ใหเปนผูรับผิดชอบเปนไปดวยความเรียบรอย 
บรรลุตามเปาหมาย จึงตองขอใหที่ประชุมผูบริหาร กปส. รวมกันพิจารณาตัดสินใจ หรือให
ขอสังเกตเพ่ือ อปส. ใชประกอบการพิจารณาตัดสินใจตอไป 
          ในการนี้จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณา ดังนี้ 

/๑. เห็นชอบใหกําหนด......... 
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 ๑. เห็นชอบใหกําหนด ภารกิจ ของ สวศ. ใหเปนระบบเครือขายสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงชาติ
เพ่ือการศกึษา เนนการศึกษาเรียนรูตลอดชีวิตอยางตอเนื่องแกคนทุกกลุมวยั ตามแนวทางและ
เปาหมายยุทธศาสตรของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ รวมทั้งการเผยแพรรายการเพื่อการศึกษาใน
ระบบโรงเรยีนและนอกระบบโรงเรยีนในลกัษณะการเรยีนรูตามอัธยาศัย มีลักษณะเปนสื่อที่ใหบริการ
สาธารณะดานการศึกษา (Education Radio) ไมใชสื่อที่ใหบริการขอมูลขาวสารและการประชาสัมพันธ
ของรัฐทั่วไป (General Radio)  
  ๒. ในดาน รายการ กําหนดเปนนโยบายให สวศ. ทั้งสวนกลางและเครือขาย 
ในภูมิภาคมีการจัดทํารายการเพื่อคุมครองสิทธิของคนพิการและคนดอยโอกาสใหเขาถึง รับรู และ
ใชประโยชนจากรายการของ สวศ. ไดเทาเทียมกับบุคคลทั่วไป 
  ๓. เห็นชอบใหปรับเพิ่ม บทบาทของ สวศ. เครือขายภูมิภาค จากเดิมที่รับ
สัญญาณถายทอดรายการจากสวนกลางอยางเดียว ปรับเปลี่ยนเปนใหรับสัญญาณถายทอดรายการ
จากสวนกลางเปนภาคบังคับสวนหนึ่ง กับอีกสวนหนึ่งใหผลิตรายการเอง เพ่ือตอบสนองความ
ตองการของทองถิ่นและใหเกิดประโยชนแกประชาชนในภูมิภาคมากขึ้น โดยสัดสวนระหวางภาคบังคับ
กับที่ผลิตเองในทองถิ่น อาจเปน ๖๐ ตอ ๔๐ หรือ ๗๐ ตอ ๓๐ แลวแตจะพิจารณา 
  ๔. อนุมัติให โอนคลื่นวิทยุ สวท. เอ.เอ็ม. ๘๓๗ กิโลเฮิรตซ และสถานี 
เครื่องสงที่บางพูน มาอยูในสังกัด สวศ. เพ่ือใหเปนสถานีแมขาย สวศ. กรุงเทพฯ 
  ๕. เห็นชอบใหคืนสถานะกองภายในของ กปส. ใหแก สวศ. โดยแยกออกจาก 
สวท. และ สปข.๑-๘ อยางชัดเชน ใหมีการบริหารจัดการในระบบเครือขายระดับชาติ มี สวศ.
กรุงเทพฯ เปนสถานีแมขาย และมี สวศ. เครือขายในภูมิภาคอีก ๑๑ แหง โดยยกเลกิคําสั่งที่ 
๓๑๕/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๑ เรื่องตัดโอนงาน ทรัพยสิน และใหขาราชการ 
ลูกจางประจํา และลูกจางช่ัวคราวปฏิบัติหนาที่ราชการ 
  ๖. เห็นชอบให สวศ. จัดทําแผนงานโครงการ ตามยุทธศาสตรและภารกิจพื้นฐาน 
และไดรับจัดสรรเงินงบประมาณ รวมถึงเงินรายได เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินงานเหมือน
เชนสํานัก/กองอื่น ๆ และใหมีสวนรวมรับผิดชอบการดําเนินงานตามตัวชี้วัดในคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการ กปส. ประจําปทั้งในระดับกรมและระดับสํานัก/กอง ดวย 
  ๗. เห็นชอบใหกําหนดโครงสราง สวศ. เปนสํานักเทียบเทาระดับ ๙ ในโครงสราง 
กปส. ที่จัดทําใหม  
  ๘. ให กกจ. ดําเนินการปรับยกระดับ สวศ. เครือขายภูมิภาคใหเทียบเทา สวท.
ภูมิภาค 
  ๙. กําหนดเปนนโยบายให สวศ. ทั้งสวนกลางและภูมิภาค ปรับปรุงรูปแบบการ
ผลิตรายการ เพ่ือการศึกษาเรียนรูตลอดชีวิต โดยเพิ่มการผลิตรายการนอกสถานที่ใหมากขึ้น  

/เพ่ิมการจัดรายการ......... 
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เพ่ิมการจัดรายการสดแทนการบันทึกเทป เปดโอกาสใหชุมชน/ทองถิ่นมีสวนรวม ในการ
ผลิตและพัฒนารายการ เนนการผลิตรายการในชุมชนเพื่อสงเสริมการเรียนรูของชุมชนโดย
ปราชญ/ผูรู/องคกรในชุมชน และเนนการดําเนินงานเชิงรุกเพ่ือประชาสัมพันธใหคนในทองถิ่น
รูจัก สวศ. ดวยการนําทีมเจาหนาที่ออกไปผลิตรายการรวมกับชุมชน หรือถายทอดสด
นอกสถานที่ในชุมชนมากขึ้น 
  ๑๐. อนุมัติจัดสรรเงินงบประมาณ หรือเงินรายได เปนกรณีพิเศษเรงดวน เพ่ือจัดซื้อ
ปรับปรุงเครื่องมืออุปกรณการผลิตรายการในหองสงและนอกสถานที่ ใหแก สวศ.กรุงเทพฯ และ 
สวศ. เครือขายภูมิภาค วงเงินประมาณ ๓ ลานบาท (เพ่ือสนับสนนุภารกิจในขอ ๘) 
  ๑๑. อนุมัติใหยุติหรือชะลอการยุบเลิกตําแหนงบคุลากรของ สวศ. ทั้งหมดจนกวา
จะมีขอยุติเรื่องการพัฒนา สวศ.อยางชัดเจน 
  ๑๒. ให กปส. มีคําสั่งไมให สวศ. เครือขายในภูมิภาคและคลื่น เอ.เอ็ม. ๘๓๗ 
กิโลเฮิรตซ หารายได จนกวาจะไดแนวทางที่ชัดเจน 
  ๑๓. ให กกจ.ดําเนินการแตงตั้งตําแหนงที่วาง ของ สวศ.โดยเร็ว 
  ๑๔. อนุมัติใหมีการเกลี่ยบุคลากรจาก สปข.๑-๘ รวมถึงสํานัก/กองตาง ๆ โดย
เปดรับบุคลากรที่สมัครใจมาปฏิบัติงานที่ สวศ. เพ่ือให สวศ. โดยเฉพาะเครือขายในภูมิภาคมีผู
จัดรายการและชางเทคนิค ที่เพียงพอตอการปฏิบัติภารกิจตามขอ ๑,๒,๓ และ ๘ 
  ๑๕. แตงตั้งคณะทํางานพิจารณาเรื่องแนวทางและวิธีการที่เหมาะสมในการหา
รายได เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของ สวศ. ตามกรอบที่กําหนดในมาตรา ๒๐ แหง
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
  ๑๖. แตงตั้งผูแทน กปส. อยางเปนทางการเพื่อหารือรวมกับกระทรวงศึกษาธิการ 
สภาการศึกษาแหงชาติ และหนวยงานทางดานการศึกษาอื่นที่มีขอผูกพันดานการผลิตรายการ 
ตามสัญญาเงินยืมในโครงการพัฒนาการศึกษา ๕ เพ่ือขอทบทวนขอปฏิบัติดังนี้ 
        - กปส. ขอรับหนาที่เปนผูดูแลโครงการใชสื่อวิทยุกระจายเสียงเพื่อพัฒนา
การศึกษาแทนกระทรวงศึกษาธิการ 
        - ขอเพิ่มบทบาท กปส. ในฐานะหนวยงานที่จะเปนผูเสนอขอหรือไดรับอนญุาต
ประกอบกิจการกระจายเสียงเพื่อบริหารสาธารณะ (ประเภทที่หนึ่งหรือประเภทที่สาม แลวแต
กรณี) ตามที่กําหนดในมาตรา ๑๐ แหงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
        - เพ่ิมบทบาทของ กปส. ในการผลิตรายการเอง 
        - ขอทบทวนการกําหนดสัดสวนและการจัดสรรเวลารายการออกอากาศที่ใหแก
หนวยงานตาง ๆ  ใหมใหเหมาะสมกับสภาพการณในปจจุบันและการเปลี่ยนแปลงในอนาคตที่คาดหมายได 

/๑๗. ให กปส. ......... 
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 ๑๗. ให กปส. พิจารณาการเปนเจาภาพ (แยกจากกระทรวงศึกษาธิการ) จัดทําโครงการ
เสนอตอรัฐบาล ในฐานะ (National Broadcaster) โดยเสนอโครงการพัฒนาปรับปรุงเครื่องสง
สัญญาณรายการวิทยุเพ่ือการศึกษา วงเงิน ๓๘๓.๘๓ ลานบาท ภายใตโครงการการใชสื่อมวลชน
เพ่ือพัฒนาการศึกษาตอ ครม. ผานรัฐมนตรีที่กํากับดูแล กปส. โดยขอเพิ่มการจัดตั้งสถานี
วิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยเพื่อการศึกษาในระบบ เอฟ.เอ็ม. ปจจุบันใหทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ สามารถสงกระจายเสียงรายการเพื่อการศึกษาที่มีคุณภาพเขาถึงประชากรในภูมิประเทศ
ตาง ๆ ไดทั่วถึงมากขึ้น 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

   ประธานฯ แจงวา ประเด็นที่ สวศ. นําเสนอเพื่อพิจารณา ๑๗ ขอ เปนภารกจิที่ สวศ. 
ตองดําเนินการอยูแลว สาํหรับดานรายการไดมอบนโยบายใหแลว แตยังไมมีรายงานวาสามารถ
ดําเนินการไดเพียงใด ภารกิจที่นําเสนอมานั้นไมขัดของ หากดําเนินการไดตามที่นําเสนอสามารถ
ปรับเปนสํานักได 
  รปส.(นายรัตนบุรีฯ) แจงวา อปส. ไดมอบหมายใหเปนประธานคณะทํางานพัฒนา 
สวศ. ทั้งนี้ไดหารือกับประธานคณะทํางานพัฒนาโครงสราง กปส. รปส.(นายกฤษณพรฯ) แลว 
สรุปไดวาหาก กปส. จะปรับปรุงโครงสราง สวศ. ใหเปนสํานักก็สามารถกระทําได แตยังมีปญหา
เกี่ยวกับการประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของถึงความจําเปนจะตองมีการประชาสัมพันธทางวิทยุ 
และไมจัดสรรงบประมาณให แตใหเปนภาระของ กปส. ซ่ึงยังตองมีการประสานงานกันตอไป    

   ที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) แจงวา เรื่องของ สวศ. ทั้งหมดมีความเปนไปได
โดยเฉพาะขอ ๗ แตเรื่องของโครงสรางจะเปนอะไรก็ตามข้ึนอยูกับภารกิจ เชนเดียวกับการเพิม่
เขตอยูที่ภารกิจวาจะทําอะไร สวศ. ก็เชนกัน อยูที่ภารกิจวาจะทําภารกิจเหมือนกับ สวท. หรือไม 
ขีดความสามารถทําไดไหม ซ่ึง สวศ. ผูกพันสัญญาที่ World bank มีหนวยงานภายนอกเขามา
เกี่ยวของดวย ฉะนั้น ขอ ๑๖ ที่เสนอมาควรจะตั้งคณะทํางานอยางเปนทางการ เพราะคราวกอน
หารือกับกระทรวงศึกษาธิการวา สวศ. จะยังคงเปนแบบเดิมหรือไม คือเขาผลิตรายการแลว สวศ.  
ดูทางดาน Hardware  
  ประธานฯ แจงวา เห็นชอบในหลักการ สวนในขอ ๑๖ ใหแตงต้ังผูแทน กปส.  
อยางเปนทางการฯ และมอบให รปส.(นายรัตนบุรีฯ) เปนหัวหนาคณะทํางานเพื่อเจรจา อวศ.  
เปนเลขานุการ โดยประเด็นนี้ใหนําเสนอ รมต.นร.(นายสาทิตยฯ) และสรุปเรื่องวา สวศ.  
เห็นดวยที่กระทรวงศึกษาธิการเสนอมา แตปจจุบัน สวศ. ยังไมมีการปรับเปลี่ยนในสวนของขอ ๕ 
จึงขอใหคงสภาพเดิมไปกอน 

 

  มติที่ประชุม  ๑. เห็นชอบในหลักการ โดยในสวนของขอ ๕ ใหคงสภาพเดิมไวกอน 

 
 

/๒.  มอบ รปส.  ..................... 



- ๑๔ - 

 
 

     ๒.  มอบ รปส. (นายรัตนบุรีฯ) เปนประธานคณะทํางานใน
การเจรจากับกระทรวงศึกษาธิการ  และ อวศ. เปนเลขานุการฯ 
    ๓. มอบ รปส. (นายกฤษณพรฯ) รับผิดชอบเรื่องโครงสราง 
ของ สวศ. 

 

   ๔.๒ ซอมความเขาใจการเบิกจายคาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนที่ (มือถือ) 
                                   ผอ.สปข.๑ รายงานวา นตส. ไดมีหนังสือ เรื่อง รายงานผลการ
ตรวจสอบใบสําคัญคูจายเงินรายไดของ สปข.๑ ขอนแกน ปงบประมาณ ๒๕๕๒ ประจําเดือน
กรกฎาคม ๒๕๕๑ ผลการตรวจสอบใหขอเสนอแนะใหเรียกเงินคืนตามขอ ๓-๑๖ (ตามเอกสารแนบ)  
ซ่ึงอางการเรียกคืนเงินตามมติที่ประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๙ เมื่อวนัที่ ๒๘ พฤศจิกายน 
๒๕๔๙ ใหทดลองใชโปรโมชั่น ซ่ึงเบิกไดเพียง ๕๓๕ บาท ในระดับ ๘ และระดับ ๙ ใหทดลองใช
โปรโมชั่น ซ่ึงเบิกไดเพียง ๑,๖๐๕ บาท ทั้งนี้ สปข.๑ ไดเรียกเงินคืนตามขอ ๓-๑๖ และนําสงคืน
เงินรายได สปข.๑ ต้ังแตวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๕๑ เรียบรอยแลว และกคล. ไดเวียนแจงให
หนวยงาน กปส. ทราบและถือปฏิบัติ ตามหนังสือ กค. ๐๔๐๖.๔/ว ๓๙ ลงวันที่ ๒๒ เมษายน 
๒๕๕๑ เรื่อง การเบิกจายคาใชบริการวิทยุโทรศัพทเคลื่อนที่ ใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ที่ไดกําหนดระดับตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญ 
ประเภทตําแหนง ประเภทบริหาร ประเภทอํานวยการ ประเภทวิชาการ และประเภททั่วไป โดยมี
ผลบังคบัใชตามประกาศพระราชบัญญัติระเบยีบขาราชการพลเรอืน เมื่อวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๕๑ 
สปข. ๑ ไดแจงใหหนวยงานในสังกัด สปข.๑ ทราบและถือปฏิบัติตามหนังสือแจงเวียนจาก กคล. 
โดยใหเบิกจายคาโทรศัพทเคลื่อนที่มือถือตามระเบียบดังกลาว ต้ังแตเดือนมิถุนายน ๒๕๕๑  
เปนตนมา โดยใหผูถือครองโทรศัพทมือถือ ระดับ ๘ ลงมา เบิกจายตามจริง ไมเกิน ๑,๐๐๐ บาท 
ระดับ ๙ เบิกจายตามจริงไมเกิน ๒,๐๐๐ บาท 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ในการนี้ เพ่ือใหการเบิกจายคาโทรศัพทเคลื่อนที่ (มือถือ) ถือปฏบิัติไปในทิศทาง
เดียวกัน จึงขอนําเขาที่ประชุมผูบริหาร กปส. พิจารณา ดังนี้ 
  ๑. ใหยึดหลักตามมติที่ประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๙ เรื่องการเบิกคาโทรศพัท
ที่อัตราเหมือนเดิม 
  ๒. โปรโมชั่นที่ถูกลงเพ่ือประโยชนของทางราชการ 
  ประธานฯ แจงวา เงินรายไดก็มีภาระที่ตองใช กปส. ควรสงวนเงินไวใชในภารกิจ
ที่จําเปน คงใหเบิกไปตามนี้ ๑,๖๐๕ บาท กับ ๕๓๕ บาท ถากรณีที่มีภารกิจที่มีความจําเปนเรงดวน 
เพ่ือประโยชนทางราชการทานเขตก็อนุมัติสวนที่เกินไปดวยเงินสวัสดิการของเขตเปนกรณีไป 
 

/มติที่ประชุม ............. 



- ๑๕ - 

 
 

 

 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบใหใชอัตราเดิมคือ ระดับ ๘ เบิกได ๕๓๕.- บาท และ
ระดับ ๙ เบิกได ๑,๖๐๕.- บาท กรณีที่มีภารกิจที่จําเปนเรงดวนเพื่อประโยชนของราชการ
สามารถอนุมัติเงินสวัสดิการของหนวยงานเปนกรณีไป 
 

   ๔.๓ พิจารณาใหความเห็นชอบรางนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี 
           ห.กพร.กปส. เสนอวา สํานักงาน ก.พ.ร. ไดกําหนดกรอบแนวทาง 
การดําเนินการตัวชี้วัดที่ ๑๓ ระดับความสําเร็จ ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ของสวนราชการระดับกรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ โดยใหทุกสวนราชการจัดทํา 
“นโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี” เปนสวนหนึ่งในแผนพัฒนาองคการ หมวดที่ ๑ การนํา
องคการ เพ่ือแสดงถึงการมีมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในระดับองคการ 
พรอมกับขับเคลื่อนใหเกิดการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม เปนการสงเสริมบุคลากรในดําเนินการ
ดําเนินงานอยางมีจริธรรม และธรรมาภิบาลตอผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย รวมถึงความ
โปรงใส ตรวจสอบได มีความรับผิดชอบ และปกปองผลประโยชนของประเทศชาติ โดยสวน
ราชการตองดําเนินการตามขั้นตอนที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด และนําเสนอผูบริหาร และ อ.ก.พ.กรม 
ใหความเห็นชอบ และประกาศเจตนารมณนําไปปฏิบัติตามลําดับ พรอมกับสงเปนหลักฐานให
ผูตรวจประเมินสํานักงาน ก.พ.ร. ในวันที่มีการตรวจประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบ ๑๒ เดือน 
วันที่ ๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๒ 
  ในการดําเนินการ อปส. ไดมีคําสั่ง กปส. ที่ ๑๐๐๘/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๑ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๑ แตงต้ังคณะทํางานดานการกํากับดูแลองคการที่ดี กปส. โดยมี รปส.  
(นายไพฑูรย ศรีรอด) เปนประธานคณะทํางาน เพ่ือทําหนาที่จัดทํานโยบายการกํากับดูแล
องคการที่ดี และขับเคลื่อนใหบุคลากรนําไปปฏิบัติในองคการ และคณะทํางานฯ ไดจัดใหมีการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ ครั้งที่ ๑/๒๕๕๑ รวมกับ ผอ.สํานัก/กอง เมื่อวันที่ ๑๘-๑๙ ธันวาคม 
๒๕๕๒ จัดทํา “รางนโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดี กปส.” ข้ึน 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดนําเสนอในรูปแบบ Power Point) 
  ในการนี้ จึงขอเสนอผูบริหารใหความเห็นชอบใน ๒ ประเด็น ดังนี้ 
  ๑. เห็นควรอนุมัติรางนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี กปส. (นโยบายหลัก ๔ ดาน 
แนวทางปฏิบัติ และมาตรการ/โครงการรองรับ) ตามที่คณะทํางานฯ และ กพร.กปส.นําเสนอ 
  ๒. มอบหมาย กกจ.เสนอรางนโยบายกํากับดูแลองคการที่ดี กปส. ที่ไดรับความ
เห็นชอบในขอ ๑. เสนอตอ อ.ก.พ. กปส. เพ่ือพิจารณาอนุมัติ และประกาศใช ใหเปนไปตาม
กรอบเวลาที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนดภายในเดือนมกราคม ๒๕๕๒ นี้ 
 

/รปส.(นายไพฑูรยฯ).............. 



- ๑๖ - 

 
 

  รปส.(นายไพฑูรยฯ) กลาวขอบคุณคณะทํางาน ในสวนของ กปส. ตองขออนุมัติ
รางนี้เพ่ือที่จะดําเนินการตอไป และให ผอ.สํานัก/กอง ไดศึกษาและชี้แจงตอไป 
  ห.กพร.กปส. รายงานวา คราวที่แลวที่จัดทําเรื่องของการจัดทํานโยบาย มีผูแทน
คือจากสวนแผนของจากทุกสํานัก/กอง ๒๑ สํานัก/กอง และเชิญผูบริหารทุกทานดวย ถือวาผาน 
ที่ประชุมผูบริหารรอบแรก 
 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบตามที่ ห.กพร.กปส. นําเสนอ 
 

   ๔.๔ พิจารณาใหความเห็นชอบรายงานการควบคุมภายใน กปส. ประจําป 
                                   ๒๕๕๑ และแผนปรับปรุงการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง 
                                   ประจําป ๒๕๕๒ 
               ห.กพร.กปส. เสนอ กปส. มีภารกิจตองดําเนินการพัฒนาระบบการ
ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน วาดวยการ
กําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ ซ่ึงสอดคลองกับหลักเกณฑการพัฒนาคุณภาพ
บริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เรื่อง การวางแผนเชิงยุทธศาสตร ที่ใหความสําคัญกับการบริหาร
ความเสี่ยงในการจัดทําแผนปฏิบัติการเพื่อตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงดวย โดยมอบหมาย
กลุมพัฒนาระบบบริหาร เปนฝายเลขานุการคณะทํางานพัฒนาระบบควบคมุภายใน และระบบ
บริหารความเสี่ยง กปส. ดําเนินการชี้แจงและเผยแพรความรู สรางความเขาใจ แกบุคลากร 
ในสังกัด กปส. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามระบบควบคมุภายในที่ใชอยูอยางตอเนื่องและ
สม่ําเสมอ เพ่ือปรับปรุงแกไขการควบคุมภายในใหเปนปจจุบันและเหมาะสมกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป 
รวมถึงจัดทํารายงานผลการควบคุมภายในเสนอตอคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน และผูกํากับ
ดูแลอยางนอยปละ ๑ ครั้ง (ภายในวันที่ ๓๑ ธันวาคม ของทุกป) 
  ในการดําเนินการ กพร.กปส. จัดประชุมคณะทํางานพัฒนาระบบควบคุมภายใน
และระบบบริหารความเสี่ยง กปส. ครั้งที่ ๑/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๑  
เพ่ือรายงานผลการปรับปรุงการควบคุมภายในประจําป ๒๕๕๑ และเสนอแผนควบคุมภายในและ
บริหารความเสี่ยง กปส. ประจําป ๒๕๕๒ ที่ไดจากการรวบรวมประมวลความเสีย่งของทุกสํานกั/กอง 
และนํามาวิเคราะห ระบุ ประเมินความเสี่ยงที่มีนัยสําคัญรอการบรรลุภารกิจของ กปส. รวมถึงการ
วิเคราะหประเมินความเสี่ยงเพ่ิมเติมจากขอมูลโอกาสของการปรับปรุง (OFI) ที่ไดจากการดําเนิน
กิจกรรม PMQA ในป ๒๕๕๑ ที่ผานมาดวย เพ่ือจัดทําเปนแผนควบคุมภายในและบริหาร 
ความเสี่ยงของ กปส. ในภาพรวม พรอมทั้งระบุผูรับผิดชอบที่ชัดเจน 
  ที่ประชุมคณะทํางานพัฒนาระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง กปส. มีมติ
เห็นชอบแผนควบคุมภายในและบริหารความเสีย่ง กปส. ประจําป ๒๕๕๒ และใหนําเสนอท่ีประชุม 

/ผูบริหาร ................. 
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ผูบริหาร เพ่ือพิจารณามอบหมายหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการ โดย กพร.กปส. ไดจัดทําสรุป
ประเด็นความเสี่ยงและมาตรการแนวทางในการบริหารจัดการ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมดวยแลว) 
  ในการนี้ จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณาดังนี้ 
  ๑. ใหความเห็นชอบรายงานผลการควบคุมภายใน กปส. ประจําป ๒๕๕๑  
(แบบติดตาม ปอ.๓) เพ่ือนําเสนอตอสํานักงานคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินภายในวันที่ ๓๐ 
ธันวาคม ๒๕๕๑) 
  ๒. ใหความเห็นชอบแผนปรับปรุงการควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง กปส. 
ประจําป ๒๕๕๒ (แบบ ปอ.๓) และมอบหมายหนวยงานรับผิดชอบดําเนินการตามแผนดังกลาว 
โดยขอใหสงรายละเอียดแผนการดําเนินงาน ซ่ึงระบุข้ันตอน ระยะเวลาการดําเนินงาน และ
ผูรับผิดชอบที่ชัดเจนให กพร.กปส. ภายในเดือนมกราคม ๒๕๕๒ ตอไปดวย 
  รปส.(นายไพฑูรยฯ) แจงวา ป ๒๕๕๑ ไดดําเนินการไปตามแผนที่กําหนด กปส. 
มีความเสี่ยงหลัก ๆ อยู ๔ เรื่อง ซ่ึงไดแจงใหผูบริหารทุกทานทราบแลว และขอความรวมมือให
ผูบริหารไดปรับปรุงเรื่องนี้ใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรดวย 
 

 มติที่ปะชุม  เห็นชอบตามที่ ห.กพร.กปส. นําเสนอ 
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องเพื่อทราบ 
    ๕.๑ รายงานผลการประชุมใหญสามัญประจําป ครั้งที่ ๔๕ และการประชุม 
                                  สภาบริหารของ ABU 
                                  ผอ.สปต. รายงานวา อปส. ไดมอบหมายให รปส. (นายรัตนบุรีฯ) 
เปนหัวหนาคณะผูแทน กปส. เดินทางไปรวมการประชุมใหญสามัญประจําป ครั้งที่ ๔๕ และ 
การประชุมภคสมทบของ ABU ณ บาหลี สาธารณรัฐอินโดนีเซีย ระหวางวันที่ ๑๙-๒๕ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๑ 
  ในการดําเนินการ ผูแทน สปต. เขารวมการประชุมสภาบริหารและการประชุม
ใหญสามัญประจําปรวมกับ รปส. (นายรัตนบุรีฯ) ไดจัดทํารายงานสรุปผลการประชุมทั้งสอง
รายการดังกลาวมาพรอมนี้ สําหรับการประชุมคณะกรรมการดานอื่น ๆ ไดแก ดานเทคนิค  
ดานรายการ และการประชุมกลุมกีฬา นั้น ผูแทนจาก สพท., สทท. และ สวท. เปนผูเขารวม
ประชุม ซ่ึง สปต. ไดประสานแจงใหผูแทนเหลานั้นจัดทํารายงานสรุปผลการประชุมแลว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

/๕.๒ รายงาน ............... 
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    ๕.๒ รายงานการประชุม ABU Technical committee Meeting ครั้งที่ ๔๕ 
          ณ เมืองบาหลี สาธารณรัฐอินโดนีเซีย         
                                   ผอ.สพท. รายงานวา ตามที่ สพท. ไดเดินทางไปเขารวมประชุมดาน
เทคนิค ABU Technical Bureau ครั้งที่ ๔๕ ณ เมืองบาหลี สาธารณรัฐอินโดนีเซีย  ระหวางวันที่  
๑๙-๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ นั้น สพท. ไดจัดทําสรุปรายงานการประชุมดังกลาวเสร็จเรยีบรอยแลว 
โดยสามารถสรุปเปนหัวขอสั้น ๆ ไดดังนี้ 
  ๑. ABU ไดสนับสนุนและสงวิทยากร (Technical Advisory Service) ไปให
ความรูแกสมาชิกทั้งหมด ๕ โครงการในปที่ผานมา กปส. เปนหนึ่งใน ๕ โครงการที่ไดรับความ
สนับสนุน โดย ABU สงวิทยากรจากประเทศอิหรานมาอบรมเรื่อง “การวางแผนและจัดทํา 
เขตบริการโทรทัศนระบบดิจิตอล” (Staff skill development on frequency and coverage 
planning for digital radio and television) ไดแก เจาหนาที่เทคนิคของ กปส. เมื่อเดือนสิงหาคม ๒๕๕๑ 
  ๒. ABU ไดจัดทําโครงการเรื่อง “ABU On-line broadcast skill development” 
แตยังไมมีรายงานความคืบหนามากนัก เนื่องจากยังไมสามารถหาผูขาย open-software engine  
ที่เหมาะสมตองาน 
  ๓. กิจกรรมในปที่ผานมาของ ABU รวมถึงแผนการสนับสนุน DTV เชน Digital 
Broadcasting Symposium ๒๐๐๘, ๕th global shortwave coordination, Frequency and 
coverage planning for DTV, ๒๑st Century Management for S. Engineers, ๓rd Technical 
Regulators-broadcasts’ forum, DW workshop on planning TV studio facilities (ทั้งหมดจัดที่
ประเทศมาเลเซีย) SAN/NAS workshop ที่ประเทศศรีลังกา เปนตน 
  ๔. ไดสงมอบเครื่องสงวิทยุแบบใชงานนอกสถานที่กําลังสงตํ่า (Radio-in-a-box) 
จํานวน ๑๔ เครื่องแกสมาชิกตาง ๆ 
  ๕. ABU ทําการสงเสริมภาพลักษณและการสนับสนุนตองานแสดงนิทรรศการ
หรืองานสัมมนาตาง ๆ เชน World IPTV forums, BES Expo, Cabsat, BroadcastAsia  ๒๐๐๘, 
IBC และ BMS ๒๐๐๘ เปนตน 
  ๖. ไดมีการจัดตั้งกลุมประสานงานดาน “Asia-Pacific Broadcasting industry 
forum” ข้ึน เพ่ือรองรับการแลกเปลี่ยนขอมูลดานอุตสาหกรรมในกลุมผูที่เกี่ยวของ 
  ๗. โปรแกรมและกิจกรรมที่จะเกิดขึ้นในปหนา ๒๐๐๙ เชน ABU-ITU workshop 
on needs of developing broadcasters for digital services implementation in Vientiane, Trials 
on HD-radio Showcase MW, FM band in Hanoi, DW-ABU regional training on Planning 
tv studio production facilities, ABU DB symposium ๒๐๐๙, ABU Preparatory seminar on 
WRC-๑๑, Showcase archive on ICT in ๖ countries เปนตน 

/(รายละเอียด.............. 
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(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

     ๕.๓ ผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๑ 
                         ผอ.สนผ. รายงานวา สนผ. ไดรับรายงานผลการดําเนินงาน
ประชาสัมพันธจากหนวยงานของ กปส. จํานวน ๒๔ หนวยงาน ซ่ึงสงมาในระยะเวลาที่กําหนด 
(ภายในวันที่ ๑๐ ของทุกเดือน) จํานวน ๑๖ หนวยงาน ไดแก  กกจ., กกช., กกร., นตส., สลก., 
สวท., สนผ., สทท., สพป., สปข. ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖, ๗ คิดเปนรอยละ ๗๗.๒๗ และหนวยงาน       
ที่ไมไดจัดสง จํานวน ๗ หนวยงาน ไดแก สพท.,  สนข., สปต., ศสช., และ สปข.๘ คิดเปนรอยละ 
๒๒.๗๓ และที่เสนอเอกสารเขาที่ประชุมผูบริหารโดยตรง คือ กคล. และ สปช. โดยมีโครงการ
ตาง ๆ ประกอบดวย 
  ๑. โครงการกํากับดูแลกิจการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนเคเบิ้ลทีวี และ
วิทยุชุมชนใหเปนไปตามระเบียบและกฎหมาย 
  ๒. โครงการสนับสนุนของกรมประชาสัมพันธ 
        -กกจ., กกร., สลก., นตส.,      
  ๓. การประชาสัมพันธเผยแพรตามภารกิจยุทธศาสตร  
  ๔. การประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญรัฐบาลทาง 
สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย 
        ๕. โครงการประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญรัฐบาล
ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

          ๕.๔ รายงานผลการตรวจสอบการใชคาสาธารณูปโภค (ไตรมาสที่ ๔) 
                               ปงบประมาณ ๒๕๕๑ และภาพรวม ๕ ป 
                                 อตส. รายงานวา ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๔๖ 
เห็นชอบใหสวนราชการลดการใชจายคาสาธารณูปโภคปละ ประมาณรอยละ ๕ ภายใน ๕ ป  
ใหลดลงรอยละ ๒๕ โดยเริ่มตั้งแตปงบประมาณ ๒๕๔๗ เปนตนไป สิ้นสุดปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
และไดดําเนินการ ดังนี้ 
  ๑) ไตรมาสที่ ๔ (เดือนกรกฎาคม-กันยายน ๒๕๕๑) ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑  
กปส. จายคาสาธารณูปโภคเปนเงินทั้สิ้น ๔๙,๗๙๕,๒๔๖.๓๕ บาท โดยเบิกจากเงินงบประมาณ 
๓๘,๐๒๑,๕๒๘๙๕๔.๔๕ บาท และเงินรายได ๑๑,๗๗๓,๒๙๑.๙๐ บาท 

/๒) กปส.เบิกจายเงิน … … … …  
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   ๒) กปส.เบิกจายเงินคาสาธารณูปโภคในปงบประมาณ ๒๕๕๑ (ไตรมาสที่ ๑-๔) 
รวมเปนเงินทั้งสิ้น ๒๕๘,๓๒๘,๘๖๑.๓๘ บาท ซ่ึงสูงกวาฐานขอมูลป ๒๕๔๖ จํานวนเงิน 
๑๒,๗๙๓,๕๒๘.๑๔ บาท  
สรุปกรมประชาสัมพันธเบิกจายคาสาธารณูปโภค รวม ๕ ป ปรากฎดังนี ้
  ๑) ปงบประมาณ ๒๕๔๗-๒๕๔๘  กปส. ไดติดตั้งเครื่องสงวิทยุโทรทัศน ระบบ 
UHF เพ่ิมขึ้นอีก ๑๗ แหง คาไฟฟาเพ่ิมขึ้นประมาณ ๕๖๐,๐๐๐ บาท/เดือน หรือประมาณ 
๖,๗๒๐,๐๐๐ บาท/ป และมีหองสงวิทยุโทรทัศนขนาดใหญเพ่ิมขึ้นอีก ๒ แหงคือ สปข.๗ 
จันทบุรี และ สปข. ๘ กาญจนบุรี 
  ๒) ปงบประมาณ ๒๕๔๙ เบิกคาเชาชองสัญญาณดาวเทียมการถายทอดสดและ
รายงานผลการแขงขันกีฬาซีเกมส ครั้งที ่๒๓ โดยเบกิเปนคาเชาชองสัญญาณดาวเทียม รวมเปนเงิน
ทั้งสิ้น ๗,๕๒๒,๓๐๐ บาท และมีการขยายเครือขายอินเตอรเน็ตสวนกลางและสวนภูมิภาค  
(สปข.๑-๘) เพ่ิมขึ้นตั้งแตเดือนเมษายน ๒๕๔๙ เปนจํานวนเงิน ๗,๔๐๐,๑๙๖ บาท ในสวนของ
รายการโทรทัศน กปส. มีภารกิจเกี่ยวกับการถายทอดโทรทัศนผานดาวเทียม ASIAN NEWS 
FEED ไปประเทศบรูไน และถายทอดสถาบันพระมหากษัตริยเนื่องในโอกาสฉลอง  สิริราชสมบัติ 
ครบ ๖๐ ป 
  ๓) ปงบประมาณ ๒๕๕๐ กปส. มีการถายทอดสดและรายงานผลการแขงขันกีฬา
เอเซ่ียนเกมสที่กรุงโดฮา ประเทศกาตาร ถายทอดในโอกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรง  
มีพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา และดานสื่อกระจายเสียงยงัคงตองใชกระแสไฟฟาที่มีลักษณะ
รายจายคงที่ 
  ๔) ปงบประมาณ ๒๕๕๑ กปส. มีการขยายเครือขายอินเตอรเน็ตของหนวยงานใน
ระดับ สวท. และ สทท. ในสังกัด สปข.๑-๘ (แบบครบวงจร) เพ่ิมขึ้นอีก ๘๑ วงจร คาใชจาย 
(คาโทรคมนาคม) เพ่ิมขึ้นเดือนและประมาณ ๘๓๙,๐๑๓.๗๕ บาท 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๕.๕ รายงานผลการปฏิบติังานของ สปข.๑ 
                                   ผอ.สปข.๑ รายงานวา ในเดือนธันวาคม ๒๕๕๑  สปข.๑  ไดดําเนินการ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ ประกอบดวย 
  ๑. สวท.นครราชสีมาใชงบพัฒนาสถานีดําเนินการแผนงาน/โครงการพัฒนาปรับปรุง
งานดานเทคโนโลย ี
  ๒. ผลการดําเนินงานโครงการประชาสัมพันธ “กิจกรรมเดิน-วิ่งเฉลิมพระเกียรติฯ” 
  ๓. สรุปผลดําเนินงานโครงการประชาสัมพันธสัปดาหสงเสริมศาสนาและจรยิธรรม 

/๔. การจัดเสวนา .............. 
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  ๔. การจัดเสวนา เรื่อง “แนวทางการดําเนินการวิทยุชุมชนในระหวางการเตรียมการ
ออกใบอนุญาตช่ัวคราว” 
  ๕. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการพูด การเปนพิธีกรและกลยุทธการ
ทดสอบผูประกาศเพื่องานบริการสังคม” 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

    ๕.๖ รายงานผลการปฏิบติังานของ สปข.๒           
           ผอ.สปข.๒ รายงานวา  สปข.๒  ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการตาง ๆ ประจําเดือนธันวาคม ๒๕๕๑ ดังนี้ 
   ๑. จัดตั้ง War Room ในสถานการณไมปกติเพ่ือแกไขปญหาการกอความไมสงบ 
  ๒. สปข.๒ รวมกับสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัด
อุบลราชธานี จัดประชุมสื่อมวลชน สรางความเขาใจแนวทางการประชาสัมพันธเกิดความสมานฉันท
สามัคคีของหมูประชาชน 
  ๓. สปข.๒ จัดการถายทอดความรูเรื่อง ตัวชี้วัดคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ ๒๕๕๒ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๕.๗ รายงานผลการปฏิบติังานของ สปข.๓          
          ผอ.สปข.๓ รายงานวา  สปข.๓ ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการตาง ๆ ประจําเดือนธันวาคม ๒๕๕๑ ดังนี้ 
   ๑. การประชาสัมพันธการจัดงานพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพฯ โครงการ
ประชาสัมพันธการจัดงานพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ สมเด็จพระเจาพ่ีนางเธอเจาฟา-
กัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชครินทร 
  ๒. การประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ ๑๔ ที่จังหวัดเชียงใหม 
  ๓. การประชาสัมพันธการจัดงาน “จากวันแมถึงวันพอ ๑๑๖ วัน สรางสามัคคี” 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๕.๘ รายงานผลการปฏิบติังานของ สปข.๔          
          ผอ.สปข. ๔ รายงานวา  สปข. ๔ ไดดําเนินการปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการตาง ๆ ประจําเดือนธันวาคม ๒๕๕๑ คือการจัดกิจกรรมตามโครงการสงเสริม 

/ศาสนาและ............. 
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ศาสนาและจริยธรรม เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว ประจําป ๒๕๕๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

    ๕.๙ รายงานผลการปฏิบติังานของ สปข. ๗         
           ผอ.สปข.๗ รายงานวา  สปข.๗  ไดดําเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการตาง ๆ ประจําเดือนธันวาคม ๒๕๕๑ ดังนี้ 
   ๑. การดําเนินงานประชาสัมพันธ การจัดงานพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ 
สมเด็จพระเจาพ่ีนางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
  ๒. การดําเนินงานประชาสัมพันธโครงการจากวันแมถึงวันพอ ๑๑๖ วันสรางสามัคคี 
  ๓. การรายงานผลการปฏิบติังานในภาวะฉุกเฉนิ (กรณีกลุมพันธมิตรเขายึดพื้นที่) 
   ๔. การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการกลุมจังหวัดภาคตะวันออก ครั้งที่ ๓ 
  ๕. การจัดงานวันเด็กแหงชาติ ป ๒๕๕๒ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

    ๕.๑๐ สรุปผลการประชุมคณะทํางานดานกีฬาและรายการของ ABU 
           ครั้งที่ ๔๕ ประจําป ๒๕๕๑    
            ผอ.สทท. รายงานวา ตามที่ อปส. ไดอนุมัติใหขาราชการ สทท. 
เดินทางไปรวมประชุมคณะทํางานดานกีฬาและคณะทํางานดานรายการของ ABU ครั้งที่ ๔๕ 
ประจําป ๒๕๕๑ ระหวางวนัที่ ๑๙-๒๐ พฤศจกิายน ๒๕๕๑ ณ เมอืงบาหลี ประเทศอนิโดนเีซีย นัน้ 
การดําเนินการดังกลาวเสร็จสิ้นเรียบรอยแลว 
 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๕.๑๑ ผลการดําเนินงานการประชาสัมพันธและเผยแพรนโยบายเสริมสราง 
           สันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต 
           ผอ.สปข.๖ รายงานวา ตามที่ สปข.๖ ไดรับอนุมัติในหลักการใหนํา
สรุปผลการดําเนินงานดานการประชาสัมพันธ ดานความมั่นคง และดานการเยียวยาผูไดรับ
ผลกระทบจากสถานการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใตเขาที่ประชุมผูบริหารในวาระเพื่อ
ทราบ นั้น สปข.๖ และหนวยงานของ กปส. ในพื้นที่ ๗ จังหวัดภาคใตตอนลาง คือ หนวยงาน 

/วิทยุโทรทัศน............... 
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วิทยุโทรทัศนและหนวยงานวิทยุกระจายเสียง ไดปฏิบัติงานในความรับผิดชอบการดําเนินงาน
ประชาสัมพันธและการเผยแพรนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตในชวงระหวาง
วันที่ ๒๐ พฤศจิกายน –  ๑๙ ธันวาคม ๒๕๕๑  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๕.๑๒ การจัดการความรูในองคกร ประจําป ๒๕๕๒ 
                                     อกจ. รายงานวา ตามแนวทางการจัดทําแผนการจัดการความรู 
ในหมวด ๔ ของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เรื่อง การจัด การวิเคราะห 
และการจัดการความรูในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ กําหนดแนวทางดานการจัดการความรู 
ใหสวนราชการดําเนินการดังนี้ 
  ๑. สวนราชการทบทวนประเด็นยุทธศาสตรและองคความรูที่สามารถตอบรับประเด็น
ยุทธศาสตร เพ่ือใหเปนปจจุบันใหมากที่สุด 
  ๒. จัดทําแผนการจัดการความรู โดยกําหนดองคความรูที่จําเปนตามประเด็นยุทธศาสตร  
อยางนอย ๓ องคความรู จาก ๓ ประเด็นยุทธศาสตรที่แตกตางกันมาจัดทําแผนการจัดการความรู 
ความไมควรซ้ํากับองคความรูที่สวนราชการไดเคยคัดเลือกมาจัดทําแผนการจัดการความรูในปที่
ผานมาแลว 
  ในการดําเนินการ กกจ. ในฐานะหนวยงานรับผิดชอบการดําเนินการจัดการ
ความรู ไดกําหนดองคความรูตามประเด็นยุทธศาสตรของ กปส. จํานวน ๓ องคความรู ดังนี้ 
  ๑. ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ ขับเคลื่อนยุทธศาสตรดานการประชาสัมพันธของชาติ 
และนโยบายรัฐบาลอยางมีเอกภาพและมีประสิทธิภาพ โดยเลือกองคความรูเรื่อง “เทคนิคการทํางาน
เปนทีม” 
  ๒. ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพดานการประชาสัมพันธ
และการสื่อสารมวลชน โดยเลือกองคความรูเรื่อง “เทคนิคการประชาสัมพันธในองคกร” 
  ๓. ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนาบุคลากรใหมี
ความรูความสามารถเปนที่ยอมรับอยางมืออาชีพและมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน โดยเลือก
องคความรูเรื่อง “การพัฒนาองคความรูดานการบริหารจัดการองคกรที่ทันสมัย” 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดนําเสนอในรูปแบบ Power Point) 
 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  ๖ เรื่องอื่น ๆ (ถามี) 
/๖.๑ พระพุทธรูป ............. 
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   ๖.๑ พระพุทธรูป เนื่องจากงานนิทรรศการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระเจา- 
          พ่ีนางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
         ผอ.สพป. รายงานวา  ตามที่ กปส. เปนเจาภาพจัดงานนิทรรศการ
เทิดพระเกียรติสมเด็จพระเจาพ่ีนางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร  
เมื่อเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๑ มีหนวยงานตาง ๆ จัดทําของที่ระลึกเพ่ือมอบใหกับสํานกัพระราชวัง
แจกจายใหกับประชาชนที่ไปรวมงาน ในการนี้ สํานักพระราชวังไดมอบพระพุทธรูปซึ่งแจงวา
อัญเชิญมาจากประเทศอินเดีย เพ่ือแจกจายใหกับผูบริหารของ กปส. 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๖.๒ การจัดทําไดอารี กปส. 
          ผอ.สพป. รายงานวา ตามที่ อปส. ไดมอบหมายให สพป. 
รับผิดชอบจัดทําไดอารี กปส. จํานวน ๕,๐๐๐ เลม เพ่ือแจกจายใหกับขาราชการและเจาหนาที่
ของ กปส. หนวยงานภายนอก และสือ่มวลชน จําทําเสร็จเรียบรอยแลว ขณะนี้อยูระหวางการสง
มอบใหกับหนวยงานตาง ๆ รับไปดําเนินการตอไป 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

    ๖.๓ การจัดงานวันเด็กประจําป ๒๕๕๒ 
          ผอ.สพป. รายงานวา เรื่องการจัดงานวันเด็กประจําป ๒๕๕๒  
มี ๒ สวน คือ 
   ๑. การจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป ๒๕๕๒ ซ่ึงกระทรวงศกึษาธิการเปนหนวยงานหลกั 
ในการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป ๒๕๕๒ โดยมี อปส. เปนกรรมการ รับผิดชอบในการ
ประชาสัมพันธเปนประจาํทุกป ซ่ึงปนี้ กปส. ไดรับมอบหมายใหดําเนินการประชาสัมพันธ  
โดยไดรับเงินสนับสนุนจํานวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ตามกิจกรรม ดังนี้ 
      ๑.๑ สพป. จัดทําโปสเตอรประชาสัมพันธ ๗,๐๐๐ แผน เผยแพรทั้งประเทศ 
โดยไดรับความรวมมือจากคายกันตนา และดาราวีดีโอ นํานักแสดงเด็กที่มีช่ือเสียง ๔ คน มาเปน
แบบถายโปสเตอร จัดทําสปอตความยาว ๓๐ วินาที เชิญชวนเด็กและเยาวชนมารวมงานพิธีเปด
งานวันเด็กแหงชาติ ประจําป ๒๕๕๒ ณ อาคารนิมิบุตร สนามกีฬาแหงชาติ โดยขอความ
อนุเคราะหเผยแพรทาง สทท., ไทย พีบีเอส, อสมท, สมาคมเคเบิ้ลทีวี, สถานีศึกษาทางไกล 
ผานดาวเทียม 
      ๑.๒ สทท. ถายทอดสดพิธีเปดงาน และการนําเด็กเขาเยี่ยมคารวะนายกรัฐมนตรี
ที่ทําเนียบรัฐบาล เผยแพรสปอต ขาว และตัววิ่ง 
      ๑.๓ สวท. ถายทอดสดพิธีเปด ประกาศเชิญชวนประชาชนรวมงาน 

/๒. การจัดงานวันเด็ก .............. 
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   ๒. การจัดงานวันเด็กของ กปส. ประจําป ๒๕๕๒ ตามมติที่ประชุมผูบริหาร ครั้งที่ 
๑๑/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ มอบหมายให สพป. เปนหนวยงานหลัก
รับผิดชอบการจัดงานวันเด็ก ประจําป ๒๕๕๒ นั้น สพป. ไดเสนอแตงต้ังคณะกรรมการจัดงาน 
วันเด็ก โดยมี รปส.(นายกฤษณพรฯ) เปนประธาน ผอ.สพป. เปนกรรมการและเลขานุการ 
พรอมทั้งเชิญ ธกส. รวมจัดงานดังเชนที่ผานมา คณะกรรมการไดประชุมรวมกับผูแทน ธกส.  
๓ ครั้ง ไดขอสรุป ดังนี้ 
      ๒.๑ กําหนดจัดงานวันเด็ก วันเสารที่ ๑๐ มกราคม ๒๕๕๒ บริเวณ สวท. และ 
สทท. ถนนวิภาวดีรังสิต ระหวางเวลา ๐๘.๐๐-๑๕.๐๐ น. กปส. ไดจัดสรรงบประมาณให 
๕๐๐,๐๐๐.- บาท และขอรับการสนับสนุนจากประธานกรรมการบริษัท ปตท.สํารวจและผลิต
ปโตรเลียม จํากัด (มหาชน) ๑๕๐,๐๐๐.- บาท รวม ๖๕๐,๐๐๐.- บาท โดยจะไดเรียนเชิญ
รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีที่กํากับดูแล กปส. เปนประธานในพิธีเปด 
      ๒.๒ ธกส. จัดกิจกรรมเนนรูปแบบเรียบงาย ผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมดวย 
มีการแสดงดนตรีจากวงดนตรีที่ผานเขารอบแขงขัน “ชิงชาสวรรค” เครือ่งเลนตาง ๆ พรอมบริการ
อาหาร เครื่องด่ืม ตลอดงาน และของรางวัลมากมาย เชนคอมพิวเตอร จักรยาน ฯลฯ 
      ๒.๓ คณะกรรมการฯ มอบหมายหนวยงานที่เกี่ยวของจัดกิจกรรมที่หลากหลาย 
เชน การประกวดเขียนภาพ การเลมเกมตาง ๆ การจัดการแสดงในหองสง การถายทอดสด  
การเสนอขาวภาษาไทย/อังกฤษ โดยเด็ก ๆ ที่ผานการคัดเลือก อาหาร เครื่องด่ืม และของรางวัล
จํานวนมาก 
  ผูเขารวมประชุม มีขอเสนอแนะดังนี้ 
  ๑. ควรใหผูที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนนางนพมาศจากการประกวดการจัดงาน
ลอยกระทงป ๒๕๕๑ ทั้ง ๓ อันดับ รวมสนับสนุนกจิกรรมในการจัดงานวันเด็กแหงชาติดวย 
  ๒. ขอใหแจงกําหนดการในการรบัสัญญาณจากสวนกลางใหสวนภูมิภาคทราบดวย 
  ๓. เสนอใหจัดทํามาสคอต ไมโครโฟน ซ่ึงเปนสัญลักษณการกระจายเสียง วางไว
หนาผูประกาศของทุกชองดวย ขณะนี้อยูระหวางจัดสงใหกับสถานีโทรทัศนชองตาง ๆ  
  ประธานฯ ขอให สทท. NBT สวนกลาง ประสานไปยังเขตตาง ๆ ในการ 
รับสัญญาณถายทอด และใหคํานึงถึงความสําคัญกับทุกพ้ืนที่ที่จัดกิจกรรมดวย 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๖.๔ ยุทธศาสตรการประชาสัมพันธในจังหวัดชายแดนภาคใต 
         ประธานฯ แจงวา ไดเดินทางไปตรวจเยีย่ม สปข.๖ ในโอกาสวันคลาย
วันกอต้ัง สปข.๖ ไดรับทราบวามีบุคลากรของ กปส. และผูเช่ียวชาญระดับ ๙ ไปประจําที่ ศอ.บต. 
ซ่ึงไดปฏิบัติราชการสนับสนุนงานดานการประชาสัมพันธของ ศอ.บต. แจงวา ยุทธศาสตร 

/การประชาสัมพันธ ............... 



- ๒๖ - 

 

การประชาสัมพันธในพื้นที่ สปข.๖ ยังไมเปนเอกภาพเพียงพอ โดยเฉพาะ ๕ จังหวัดภาคใต ซ่ึงอยู
ภายใตการกํากับของ ศอ.บต. ทั้งนี้ กปส. มีประเด็นในเรื่องงบประมาณที่ กปส. จะขอให ศอ.บต. 
ชวยสนับสนุนในขณะที่มีการเปลี่ยนแปลงรัฐบาล กปส. จะมีแนวทางตอไปอยางไร มีความเปนเอกภาพ
เพียงใด จึงไดแตงต้ังคณะทํางานฯ เพ่ือดําเนินการจัดทํายุทธศาสตรการประชาสัมพันธในจังหวัด
ชายแดนภาคใต โดยมอบหมายให รปส.(นายไพฑูรยฯ) เปนประธาน, ผอ.สปข.๖ เปนรองประธาน, 
คุณภูมิสิทธ์ิฯ (จาก ศอ.บต.) เปนคณะทํางาน, และ อกจ. เปนเลขานุการ โดยใหคณะทํางานฯ 
จัดประชุมหนวยงานผูบริหาร ผ.สวท., ผ.สทท., ผอ.สนผ., ผอ.สปต., ผอ.สพป. และ ปชส. 
ในพื้นที่ รวมกันหาแนวทางจัดทํายุทธศาสตรในการประชาสัมพันธตามนโยบายของรัฐบาลในพื้นที่ 
๕ จังหวัดชายแดนภาคใตโดยดวน เพ่ือกําหนดประเด็นยุทธศาสตรใหมีเอกภาพที่ชัดเจนและ
สนองนโยบายของรัฐบาล 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบให รปส.(นายไพฑูรยฯ) เปนประธาน 
ประชุมหารือหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ และมอบ อกจ. เปนเลขานุการ 
  

   ๖.๔ การประชุมปชส.ผูแทนภาค ๑-๘ 
         ปชส.ผูแทนภาค ๔ (นายชูโชคฯ) รายงานการประชุมรวมระหวาง 
ผอ.สปข.๑-๘ และ ปชส.จังหวัดผูแทนภาค ๑-๘ เปนนโยบายของ รปส.(นายไพฑูรยฯ) ที่จะให
มีการประชุมรวมกันทุกเดือนกอนการประชุมผูบริหาร ๑ วัน ซ่ึงจากการประชุม ผอ.สปข.๓  
เปนประธานประชุมรวม มีเรื่องสรุป ๔ ประเด็นคือ 
   ๑. ประธานประชุมรวมไดกําชับให ผอ.สปข.๑-๘ เรงดําเนินการสํารวจเครื่องมือ
อุปกรณ เครือ่งสงวิทยุโทรทัศนเพ่ือเปนขอมูลนําเรียน รมต.นร.  
  ๒. ไดมีการประชุมรวมกันวา นาจะมีประเด็นสําคัญจะนําเสนอที่ประชุมผูบริหาร
ขอให ลนก. ไดจัดทําวาระประจํา ๑ วาระ คือสรุปผลการประชุมรวมระหวาง ผอ.สปข.๑-๘ และ 
ปชส.ผูแทนภาค เพ่ือจะไดนําประเด็นเขาหารือที่ประชุมผูบริหาร อาจจะเปนประเด็นเพื่อทราบ
และพิจารณาตามแตกรณี 
   ๓. ไดมีการหารือรวมกันคือการจัดสัมมนาโครงการพัฒนาประชาสัมพันธจังหวัด 
๗๕ จังหวัด ซ่ึงไดจัดทําโครงการจะมีการจัดสัมมนาขึ้นในวันที่ ๔-๖ กุมภาพันธ 2552 ที่จังหวัด
นครนายก ซ่ึงจะมีประชาสัมพันธ ๗๕ จังหวัด ผูชวย ปชส.จังหวัด ๓๐ จังหวัด และ ผอ.สปข.๑-๘, 
ผอ.สวนแผน และผูบริหารสวนกลางที่เกี่ยวของโดยตรงกับทาง ปชส.จังหวัดและภูมิภาค ในการ
จัดสัมมนาจะมีการแบงกลุมยอยออกเปน ๔ กลุมคือ กลุมที่ ๑ จะเปนกลุมจัดทําแผนยุทธศาสตร
และงบประมาณจังหวัดกลุมจังหวัด ซ่ึงมี ปชส.เชียงใหม เปนหัวหนากลุมรับผิดชอบในเรื่องของ
การจัดทําในสวนนี้ กลุมที่ ๒ คือกลุมจัดทําเกณฑประเมินคางานในการขอปรับระดับสูงข้ึนในตําแหนง 
ปชส. จังหวัด ปชส. พิษณุโลก  จะเปนเจาภาพ  กลุมที่  ๓  คือ  กลุมจัดทําแนวทางบูรณาการ 

/การทํางาน ................ 



- ๒๗ - 

 
 

การทํางานรวมกันในหนวยงานระดับกรมและระดับภูมิภาค นายจําลอง  สิงโตงาม ปชส.จันทบุรี  
เปนเจาภาพหลัก และกลุมที่ ๔ คือกลุมเสนทางความกาวหนาในอาชีพของผูชวย ปชส.จังหวัด  
ที่ประชุมมอบหมายให คุณศักดา  เช้ืออินทร ปชส.สุรินทร เปนเจาภาพหลักในการจัดทําขอมูล  
สิ่งที่คาดหวังจากที่ประชุมครั้งนี้คือ ๑. กปส. มีเกณฑการประเมินคางานในการขอปรับระดับสูงข้ึน
ของ ปชส.จังหวัด ซ่ึงก็คงจะเนนในเรื่องของการประเมินในลักษณะคุณภาพตามแนวคิดของ อปส. 
๒. เราตองการมีรูปแบบในการจัดทําแผนยุทธศาสตรและงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัด  
๓. ปชส.จังหวัด และผูชวย ปชส.จังหวัด มีขีดความสามารถในการทํางานเชิงรุกและมีความ 
เขมแข็งเปนที่ยอมรับของหนวยงานตาง ๆ ในจังหวัด ๔. การบูรณาการการทํางานรวมกันอยางมี
เอกภาพระหวางหนวยงานสวนกลาง สปข. และ ปชส.จังหวัด  
   ๔. เรื่องของโครงสราง ผอ.สปข.๑ ไดนําเสนอในเรื่องของโครงสราง ในสวนโครงสราง
ของ ส.ปชส. จากการประชุมโดยคําปรึกษาของทาน ผอ.สปข.๑ เสนอในเรื่องโครงสรางออกเปน 
๓ กลุมงานกับ ๑ ฝาย คือฝายบริหาร กลุมที่ ๒ คือกลุมงานยุทธศาสตรและแผนงาน กลุมงาน
พัฒนาเครอืขายการประชาสัมพันธ และกลุมงานประชาสัมพันธและเผยแพร ซ่ึงเอกสารขอมูลตาง ๆ 
เราจะไดนําเสนอคณะทํางานตอไป ทั้งนี้ที่ประชุมมอบหมายให  ปชส.เชียงใหม เปนคณะทํางาน 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

    ๖.๕ การประชุมรวมของ ผอ.สปข.๑-๘ 
                  ผอ.สปข.๑ รายงานวา ในสวนของ ผอ.สปข. ไดมีการประชุมรวม
ดวยเชนกัน สรุปคือ ขอให สลก. โดยสวนชวยอํานวยการจะเปนศูนยกลางในการที่ สปข. หรือ  
ส.ปชส. จะสอบถาม หรือใหความชวยเหลือคําแนะนํา อํานวยความสะดวกเหมือนกับสมัยทีม่ีศูนย
ในการติดตอประสานงาน และในการนําเสนอรายงานตาง ๆ ของ ส.ปชส. ตอไปจะใหทางสวนกลาง
ไดรับทราบดวย ส.ปชส. เราจะสงผาน สปข. สูหนวยงานสวนกลาง คือจะชวยงานของ ส.ปชส. 
ทั้งนี้เพ่ือปองกันการรายงานซ้ําซอนหรือวารายงานหลายครั้งที่สวนกลางมักจะขอไป ฉะนั้นขอให
สวนกลางประสานกันในการทําความเขาใจในทิศทางเดียวกันใหกับเจาหนาที่ที่จะประสานงาน รวมทั้ง
แบบฟอรมตาง ๆ รายงานตาง ๆ ขอใหเปนแบบเดียวกันหรือสามารถขอขอมูลจากแบบฟอรม 
ที่สงมาแลว ปญหาที่เกิดขึ้นรายงานซ้ําซอนมากมาย แบบฟอรมตาง ๆ การบริหารงานยังคงยึด
เขต สปข.๑-๘ เหมือนเดิม กรณีการสนองพื้นที่เขตตรวจราชการ ใหบริหารจัดการภายในเพื่อ
รองรับงานยุทธศาสตรของเขตตรวจราชการขณะเดียวกันก็ขอใหสวนกลาง โดยเฉพาะหนวยงานที่
เกี่ยวของติดตอประสานงานกับเขตหรือหนวยงานในภูมิภาคไดเขาใจ ศึกษาการปฏิบัติงานในพื้นที่ดวย 
เนื่องจากปญหาที่เกิดขึ้นเจาหนาที่สวนกลางบางทานไมเขาใจ ฉะนั้นบางแหงมักจะบอกวาตองเปนไปตาม
ตัวชี้วัด เปนไปตามคํารับรอง เขต หรือ ส.ปชส. จะตองทําตามนี้ ขณะเดียวกันเขตหรือวาอยูใน
พ้ืนที่ก็บอกวาเราตองสนองในพื้นที่ดวย และขอให สลก. บรรจุวาระเพื่อทราบผลการประชุม  

/ผอ.สปข.๑-๘ .............. 






