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โครงการประชาสัมพันธเพื่อแกไขปญหาแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมือง 3 สัญชาติ   (พมา ลาว กมัพชูา)  
ประจําปงบประมาณ 2553   
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

นางธารทิพย  ทองงามขํา  ผูอํานวยการสํานักพัฒนานโยบายและแผนการประชาสัมพันธ และ   
นางสุรัชณา ฤกษชนะ  ผูอํานวยการสวนงานโครงการประชาสัมพันธพิเศษ พรอมดวยทีมงานของสนผ .             
และสปข .3  รวมจัดประชุมเรื่อง  การติดตามแผนประชาสัมพันธแรงงานตางด าวหลบหนี เข า เมือง             
เพ่ือบริหารติดตามและรับทราบปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดําเนินงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ             
เ มื่ อ วันที่  9  สิ งหาคม  2 5 5 3   เ วล า  1 3 . 3 0 -1 6 . 3 0  น .  ณ  ห อ งประชุ ม  สปข . 3   จั งหวั ด เ ชี ย ง ใหม             
โดยมีนายอําพล  บุญจันทร  ผอ .สปข .3  เปนประธานการประชุม  ซึ่งมีผูแทนจากหนวยงานที่ เกี่ยวของ             
เขารวมประชุม ไดแก  ผูอํานวยการสวนแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพันธและผูท่ีเกี่ยวของจาก สปข.3    
สทท.เชียงใหม   สวท.เชียงใหม   สวท. เชียงราย   สวท.แมฮองสอน   สวท.ลําพูน   สวท.ฝาง    สวท.แมสระเรียง             
ส.ปชส.แมฮองสอน  และสํานักงานจัดหางานจังหวัดเชียงใหม  

 



นอกจากนี้ในวันที่ 10 สิงหาคม 2553   ทีมงาน สนผ. ไดเดินทางไปศึกษาดูงานการพิสูจนสัญชาติ 
แรงงานพมา ณ ศูนยประสานการพิสูจนสัญชาติแรงงานพมา จังหวัดเชียงราย  โดยมีนายเกษม สุทธิรักษ                
หัวหนาศูนยประสานการพิสูจนสัญชาติแรงงานพมา อ.แมสาย  และเจาหนาที่ใหการตอนรับและชี้แจงขั้นตอน
รายละเอียดการออกใบอนญุาตใหแรงงานตางดาวสัญชาติพมาเขามาทํางานในประเทศไทย // 
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สวนงานโครงการประชาสัมพันธพิเศษ 
สํานักพัฒนานโยบายและแผนการประชาสัมพันธ 
หมายเลขโทรศัพท    0 2618 2323 ตอ 1521 , 1522 
หมายเลขโทรสาร     0 2618 2323 ตอ 1521 
 
ใหกลุมเปาหมายที่เปดรับสื่อไดตระหนักรูเกี่ยวกับกฏหมายและระเบียบตางๆเกี่ยวกับแรงงานตางดาวฯ  
และเพื่อใหประชาชนทั่วไปรับทราบขอมูลขาวสารเกี่ยวกับกฎหมาย และระเบียบตางๆเกี่ยวกับแรงงานตาง
ดาวฯ  และ เพื่อเปนการสนับสนุนการบริหารจัดการแรงงานตางดาว  รวมทั้งประสานความรวมมือกับ
สื่อมวลชนแขนงตางๆใหขยายผลดานกฏระเบียบและปญหาแรงงานตางดาวลักลอบเขาเมืองโดยผิด
กฎหมาย  


