
 
 
 
 
 
 
จังหวัดตรังเน้นให้ข้าราชการมีวินัย ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม  

 
 จังหวัดตรังได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยเฉพาะการเพิ่มสมรรถนะเกี่ยวกับ
วินัยและการรักษาวินัยแก่ข้าราชการ จึงได้ก าหนดให้มีการประชุมสัมมนา “การบริหารงานวินัย” ในวันที่ 1-
3 กันยายน 2553 ณ โรงแรมธรรมรินทร์ธนา ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมสัมมนาประกอบด้วย ข้าราชการในสังกัด
ส่วนภูมิภาค ส่วนกลาง นายอ าเภอทุกอ าเภอ รวมจ านวน 100 คน  

 นายไมตรี อินทุสุต ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง กล่าวว่า การรักษาวินัย ถือเป็นมาตรการส าคัญใน
ระบบคุณธรรมของข้าราชการที่จะต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรมตาม
กฎหมาย และระเบียบแบบแผนของทางราชการ จึงก าหนดจัดการประชุมสัมมนา “การบริหารงานวินัย” 
เพื่อให้ข้าราชการมีความรู้ทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวินัย โดยได้รับการ
สนับสนุนทีมวิทยากรจากส านักงาน ก.พ. ซึ่งเมื่อผ่านการอบรมแล้วข้าราชการจะได้น าความรู้ไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มสมรรถนะในการท างานให้แก่จังหวัดตรังได้มีความเป็นเลิศในการปฏิบัติราชการ
ต่อไป 
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