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(5) 
ดีเด่น 

เป้าหมายด้านอ่ืน ๆ (เป้าหมายตามภารกิจ หรืองานที่ได้รับมอบหมายพิเศษ) 

ประสิทธิภาพของการท่างานตามภารกิจอื่น ๆ 
ที่ได้รับมอบหมาย 
 

KPI 10  ร้อยละของความครบถ้วนและถูกต้องใน
การด่าเนินการตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย 
KPI 10.1 ร้อยละความครบถ้วนของภารกิจทันต่อ
ก่าหนดเวลา 
KPI 10.2   ร้อยละความถูกต้องในการเสนอ
เอกสารต่อผู้บังคับบัญชา 
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รวม (100)   

แปลงคะแนนรวม (ค) เป็นคะแนนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานที่มีฐานคะแนนเต็มเป็น 100 คะแนน (โดยน า 20 มาคูณ)   


