
   
 

ข่าวท่ี    ๖๖   / ๒๕๕๔     
 วันท่ี    ๒๒  กรกฎาคม  ๒๕๕๔ 

ออกจากลูกจ้างความเป็นผู้ประกันตนยังไม่สิ้นสุดลง 
 สํานักงานประกันสังคม (สปส.) คุ้มครองลูกจ้างผู้ประกันตนต้ังแต่วันท่ีเป็นลูกจ้าง

โดยความคุ้มครองใน ๗ กรณี ตลอดจนว่างงานและคุ้มครองหลังส้ินสภาพการเป็นลูกจ้าง
ต่อไปอีก ๖ เดือน 

    สํานักงานเลขานุการกรมขอประชาสัมพันธ์ให้ทราบว่า  สํานักงานประกันสังคม
ให้ความคุ้มครองผู้ประกันตนนับแต่เข้ามาเป็นลูกจ้างใน ๗ กรณีดังน้ี ตาย ทุพพลภาพ คลอดบุตร 
สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงานอีกท้ังคุ้มครองผู้ประกันตนถูกเลิกจ้างหรือลาออกจากงาน
ต่อไปอีก ๖ เดือน  โดยผู้ประกันตนจะได้รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานและต้องขึ้นทะเบียนหางาน
ท่ีสํานักงานประกันสังคมภายใน ๓๐ วันหลังจากถูกเลิกจ้างหรือออกจากงาน ซึ่งผู้ประกันตนต้องส่งเงินสมทบ
มาแล้วไม่น้อยกว่า ๖ เดือน ภายในเวลา ๑๕ เดือน โดยรับการช่วยเหลือในด้านการจัดหางานฝึกอบรม
และพัฒนาฝีมือแรงงาน พร้อมท้ังรับเงินทดแทนในอัตราร้อยละ ๕๐ ของค่าจ้าง ท่ีนําส่งเงินสมทบ 
ระยะเวลาไม่เกิน ๑๘๐ วัน ส่วนกรณีที่ผู้ประกันตนลาออกหรือสิ้นสุดสัญญาจ้างที่มีกําหนด
จะได้รับเงินทดแทนในระหว่างการว่างงานอัตราร้อยละ ๓๐ ของค่าจ้างท่ีนําส่งเงินสมทบ 
ระยะเวลาไม่เกิน ๙๐ วัน นอกจากนี้ยังได้การคุ้มครองอีก ๔ กรณีคือ เจ็บป่วย ทุพพลภาพ 
ตายไม่เน่ืองจากการทํางานและคลอดบุตร  

                 หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ีสํานักงานประกันสังคมเขตพ้ืนท่ี  จังหวัด/
สาขาท่ีท่านสะดวก หรือโทร.๐-๒๙๕๖-๒๕๐๒-๖ ติดต่อเจ้าหน้าท่ีให้บริการ เวลา ๐๗.๐๐-๑๙.๐๐ น. 
ระบบโทรศัพท์ตอบรับอัตโนมัติให้บริการ ๒๔ ชม. 
                                                   
 ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ ^_^ 
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เรียน  ลนก. 
           เพื่อโปรดพิจารณา 
 
        (นางวิไลพร  บวัแดง) 
    ห.ฝปส. 
          ก.ค. ๕๔ 

 


