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โครงการเกษยีณอายุก่อนกําหนด ปีงบประมาณ ๒๕๕๖  
(ออกจากราชการ ๑ ต.ค ๒๕๕๕) มาแล้ว 

 
สํานักงาน ก.พ. แจ้งเวียน มาตรการปรับปรุงอัตรากําลังของส่วนราชการ (โครงการเกษียณอาย ุ

ก่อนกําหนด) ปีงบประมาณ ๒๕๕๖ (ออกจากราชการ ๑ ต.ค. ๒๕๕๕) ปีนี้ปีสุดท้ายแล้ว 
  นายกิตติศักดิ์  หาญกล้า ผู้อํานวยการกองการเจ้าหน้าท่ี เปิดเผยว่า ตามท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบในหลักการให้ดําเนินมาตรการปรับปรุงอัตรากําลังของส่วนราชการ (โครงการเกษียณอายุก่อนกําหนด) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ (ออกจากราชการวันท่ี ๑ ต.ค. ๒๕๕๕) ขณะนี้สํานักงาน ก.พ. (คปร.) ได้แจ้งเวียน
รายละเอียดมาตรการปรับปรุงอัตรากําลังของส่วนราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยส่วนราชการท่ีจะ
ประสงค์จะเข้าร่วมมาตรการฯ ต้องพิจารณาว่าการดําเนินมาตรการดังกล่าวไม่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานโดยรวมของส่วนราชการ และมีงบประมาณของส่วนราชการรองรับให้ดําเนินการ
ได้หรือไม่ 

หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการเข้าร่วมมาตรการฯ ยังใช้หลักเกณฑ์เดิม โดยกลุ่มเป้าหมายต้องเป็น
ข้าราชการท่ีมีอายุ ๕๐ ปีข้ึนไปหรือมีอายุราชการ ๒๕ ปีข้ึนไป (ไม่รวมเวลาทวีคูณ) นับถึงวันก่อนออกจากราชการ
ตามมาตรการฯ (วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๕) และต้องมีคุณสมบัติคือผู้ออกจากราชการจะต้องมีเวลาราชการเหลือ
ตั้งแต่ ๒ ปีข้ึนไป นับตั้งแต่วันท่ีออกจากราชการตามมาตรการฯ ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ         
ถูกสอบสวนหรือสอบหาข้อเท็จจริงทางวินัย พิจารณาโทษทางวินัย รายงานการดําเนินการทางวินัย หรือพิจารณา
อุทธรณ์คําสั่งลงโทษทางวินัย หรือไม่เป็นผู้ต้องหาหรือจําเลย ในคดีอาญาซึ่งมิใช่ความผิดลหุโทษหรือความผิด   
ท่ีได้กระทําโดยประมาท ไม่เป็นผู้ซึ่งอยู่ในหลักเกณฑ์ท่ีจะต้องออกจากราชการไม่ว่ากรณีใด ๆ ตามกฎหมาย เช่น 
ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนเพ่ือรอฟังผลการสอบสวนพิจารณา ถูกสั่งลงโทษปลดออก หรือไล่ออก หรือถูกสั่ง
ให้ออกจากราชการเนื่องจากไม่สามารถปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ในระดับอันเป็นท่ี
พอใจของทางราชการ ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนหรือกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการประเภท
นั้น ๆ เป็นต้น และหากเป็นผู้อยู่ระหว่างปฏิบัติราชการชดใช้ตามสัญญาท่ีได้ทําไว้กับส่วนราชการในการไปศึกษา 
ฝึกอบรม หรือปฏิบัติการวิจัย จะต้องปฏิบัติราชการชดใช้มาแล้วไม่น้อยกว่าระยะเวลาศึกษา ฝึกอบรม หรือ
ปฏิบัติการวิจัย และจะต้องยินยอมชดใช้เงินตามสัญญาผูกพันท่ีได้ทําไว้กับราชการสําหรับเวลาท่ียังปฏิบัติ
ราชการชดใช้ไม่ครบ  

ท้ังนี้ ผู้จะได้รับอนุญาตให้ออกจากราชการตามมาตรการฯ จะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตั้งแต่
วันท่ียื่นใบสมัครจนถึงวันท่ีได้รับอนุญาตให้ออกจากราชการ โดยกรมประชาสัมพันธ์จะเปิดให้ผู้สมัครเข้าร่วม
มาตรการฯ ยื่นหนังสือขอลาออกจากราชการตามมาตรการฯ ต่อผู้บังคับบัญชาตามลําดับชั้น ในระหว่าง           
วันท่ี ๒ - ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๕๕ 

สําหรับสิทธิประโยชน์ของผู้เข้าร่วมมาตรการฯ นี้จะแยกเป็น ๒ ส่วนคือสิทธิประโยชน ์ ท่ีเป็น
เงินก้อน ๘ - ๑๕ เท่าของเงินเดือนรวมเงินประจําตําแหน่ง (ถ้ามี) ตามเวลาราชการท่ีเหลือ (ป)ี และสิทธิ
ประโยชน์อ่ืนๆ เช่น การยกเว้นภาษีเงินก้อนท่ีได้รับตามมาตรการฯ นี้ การยกเว้นภาษีในส่วนของเงินท่ีได้รบัจาก
กองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการรวมถึงการยกเว้นไม่ต้องชดใช้ส่วนต่างของอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ปกติกับเงินกู้ตาม   

 



-๒- 
 

พระราชกฤษฎีกาสวัสดิการเงินกู้เพ่ือท่ีอยู่อาศัย พ.ศ. ๒๕๓๕ โครงการสวัสดิการเงินกู้เพ่ือท่ีอยู่อาศัยจากธนาคาร
อาคารสงเคราะห์ และโครงการเงินกู้เพ่ือท่ีอยู่อาศัย ธอส.-กบข.  

กกจ. ได้ดําเนินการสํารวจข้อมูลบุคลากรในเบื้องต้น จํานวนกลุ่มเป้าหมายท่ีจะได้รับการอนุมัต ิ  
ให้สามารถเข้าร่วมมาตรการฯ เกษียณอายุก่อนกําหนด ปีงบประมาณ ๒๕๕๖ ของกรมประชาสัมพันธ์ มีจํานวนท้ังสิ้น 
๓๒ อัตรา ท้ังนี้ หากต้องการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม กรุณาติดต่อ นายเกรียงไกร พันธิวานนท์ กลุ่มอัตรากําลังและ
พัฒนาระบบงาน กองการเจ้าหน้าท่ี หมายเลขโทรศัพท์ ๐๒-๖๑๘-๒๓๒๓ ต่อ ๑๓๐๑ 
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