


                       

หนา 1 
 

แบบ ปร.2 
แบบกําหนดและประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน ของขาราชการกรมประชาสัมพันธ 

 

รอบการประเมิน           ครั้งท่ี 1 ป 2555             ครั้งท่ี 2 ป 2555 

 

ช่ือผูรับการประเมิน ............................................................... 

ลงนาม........................................................................................ 

ตําแหนง   ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ............. หนวยงาน  สํานักประชาสัมพันธเขต ............ 

ผูบังคับบัญชา/ผูประเมิน  นางสาวอัมพวัน   เจริญกุล   

ลงนาม………………………………………………………………..…………. 

ตําแหนงของผูบังคับบัญชา  รองอธิบดี หนวยงานของผูบังคับบัญชา   
กรมประชาสัมพันธ 

ผลสัมฤทธิ์หลัก  
KRAs 

ตัวชี้วัดผลงาน 
KPIs 

ระดับคาเปาหมาย สอดคลอง
กับ      

คํารับรอง 
กปส. ตัวที่ 

 

สอดคลอง
กับเปาหมาย 

ผูบังคับ 
บัญชาตัวที ่

คะแนน 
ที่ได 
(ก) 

นํ้า 
หนัก 
(ข) 

รวม
คะแนน 
(กXข) 

(1) 
ตองปรับปรุง 

(2) 
ต่ํากวาที ่
คาดหวัง 

(3) 
บรรลุ
ตามที่

คาดหวัง 

(4) 
เกินกวา  
ที่คาดหวัง 

(5) 
ดีเดน 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร (เปาหมายท่ีสอดคลองกับเปาหมายผลการปฏิบัติงานในระดับองคกร)  

พัฒนาการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร 
นโยบายและการดําเนินงานของรัฐ ใหเกิด
ภาพลักษณท่ีดีของประเทศ 

KPI 1 รอยละของประชาชนกลุมเปาหมาย ท่ีรับรู 
เขาใจ และเชื่อมั่นในเนื้อหายุทธศาสตรชาติ และ
นโยบายสําคัญของรัฐบาล  
 
 

     4.1 
 
 

 

1  
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 

 

 

- รับรู เขาใจ 89.20 90.20 91.20 92.20 93.20 



                       

หนา 2 
 

 

 

ผลสัมฤทธิ์หลัก  
KRAs 

ตัวชี้วัดผลงาน 
KPIs 

ระดับคาเปาหมาย สอดคลอง
กับ      

คํารับรอง 
กปส. ตัวที่ 

 

สอดคลอง
กับเปาหมาย 

ผูบังคับ 
บัญชาตัวที ่

คะแนน 
ที่ได 
(ก) 

นํ้า 
หนัก 
(ข) 

รวม
คะแนน 
(กXข) 

(1) 
ตองปรับปรุง 

(2) 
ต่ํากวาที ่
คาดหวัง 

(3) 
บรรลุ
ตามที่

คาดหวัง 

(4) 
เกิน
กวา  

ที่คาดหวัง 

(5) 
ดีเดน 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร (เปาหมายท่ีสอดคลองกับเปาหมายผลการปฏิบัติงานในระดับองคกร)  

 KPI 2 รอยละของ จํานวนผูฟง รายการวิทยุ  
ของกรมประชาสัมพันธ 
 
 
 

     4.4 2  10 
 

 

 

(5) 
 
 
 
 
 

 
 

(5) 
 

 

- ผูฟงขาววิทยุในพ้ืนท่ี สปข. ...... 61.28 62.28 63.28 64.28 65.28 

- ผูฟงรายการวิทยุในพ้ืนท่ี สปข.  …… 66.09 67.09 68.09 69.09 70.09 



                       

หนา 3 
 

 

 

ผลสัมฤทธิ์หลัก  
KRAs 

ตัวชี้วัดผลงาน 
KPIs 

ระดับคาเปาหมาย สอดคลอง
กับ      

คํารับรอง 
กปส. ตัวที่ 

 

สอดคลอง
กับเปาหมาย 

ผูบังคับ 
บัญชาตัวที ่

คะแนน 
ที่ได 
(ก) 

นํ้า 
หนัก 
(ข) 

รวม
คะแนน 
(กXข) 

(1) 
ตองปรับปรุง 

(2) 
ต่ํากวาที ่
คาดหวัง 

(3) 
บรรลุ
ตามที่

คาดหวัง 

(4) 
เกิน
กวา  

ที่คาดหวัง 

(5) 
ดีเดน 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร (เปาหมายท่ีสอดคลองกับเปาหมายผลการปฏิบัติงานในระดับองคกร)  

 KPI 3 รอยละของ จํานวนผู ชมรายการโทรทัศน        
ของกรมประชาสัมพันธ 
 

     4.5 3  10 
 
 
 
 
 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 

 

(5) 
 

 

- ผูชมขาวโทรทัศนในพ้ืนท่ี สปข. ....... 68.31 69.31 70.31 7131 72.31 

- ผูชมรายการโทรทัศนในพ้ืนท่ี สปข. ....... 60.73 61.73 62.73 63.73 64.73 



                       

หนา 4 
 

 

 

ผลสัมฤทธิ์หลัก  
KRAs 

ตัวชี้วัดผลงาน 
KPIs 

ระดับคาเปาหมาย สอด 
คลองกับ
คํารับรอง 
กปส. ตัวที่ 

 

สอดคลอง
กับเปาหมาย 

ผูบังคับ 
บัญชาตัวที ่

คะแนน 
ที่ได 
(ก) 

นํ้า 
หนัก 
(ข) 

รวม
คะแนน 
(กXข) 

(1) 
ตองปรับปรุง 

(2) 
ต่ํากวาที ่
คาดหวัง 

(3) 
บรรลุ
ตามที่

คาดหวัง 

(4) 
เกิน
กวา  

ที่คาดหวัง 

(5) 
ดีเดน 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร (เปาหมายท่ีสอดคลองกับเปาหมายผลการปฏิบัติงานในระดับองคกร)  

 KPI 4 รอยละของประเด็นขาวท่ี  IOC กําหนด และ 
สื่อวิทยุในสังกัด สปข. ...... นําไปเผยแพร 
 
 

60 70 80 90 100 - 4  15 
 

 

 KPI 5 รอยละของประเด็นขาวท่ี  IOC กําหนด และ 
สื่อโทรทัศนในสังกัด สปข. ...... นําไปเผยแพร 
 

60 70 80 90 100 - -  15 
 

 



                       

หนา 5 
 

 

 

ผลสัมฤทธิ์หลัก  
KRAs 

ตัวชี้วัดผลงาน 
KPIs 

ระดับคาเปาหมาย สอดคลอง
กับคํา
รับรอง 
กปส.    
ตัวที ่

สอดคลองกับ
เปาหมาย 
ผูบังคับ 

บัญชาตัวที ่

คะแนน 
ที่ได 
(ก) 

นํ้า 
หนัก 
(ข) 

รวม
คะแน

น 
(กXข) 

(1) 
ตอง

ปรับปรุง 

(2) 
ต่ํากวาที ่
คาดหวัง 

(3) 
บรรลุ
ตามที่

คาดหวัง 

(4) 
เกินกวา  
ที่คาดหวัง 

(5) 
ดีเดน 

เปาหมายเชิงอ่ืนๆ (เปาหมายตามภารกิจหรืองานท่ีไดรับมอบหมายเปนพิเศษ)  

 KPI 6 รอยละของขอมูลขาวสาร นโยบายและการ
ดําเนินงาน ท่ีเครือขายกลุมเปาหมายนําไปเผยแพร 
 
 
 
 

60 65 70 75 80  -  15  

การบริหารจัดการองคกร KPI 7 ระดับความสําเร็จของปริมาณผลผลิตท่ีทําได
จริงเปรียบเทียบกับเปาหมายผลผลิตตามเอกสาร
งบประมาณรายจาย 

80 85 90 95 100 11 -  20  

รวม 100%  

แปลงคะแนนรวม (ค) เปนคะแนนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานท่ีมีฐานคะแนนเต็มเปน 100 คะแนน (โดยนํา 20 มาคูณ) 
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