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ออกจากงานยังคงใช้สิทธิความเป็นผู้ประกันตนได้ 
 สํานักงานประกันสังคม ให้ความคุ้มครองลูกจ้างผู้ประกันตน

ต้ังแต่เร่ิมการเป็นลูกจ้างทั้งส้ินใน ๗ กรณี และคุ้มครองหลังจากส้ินสุด
การจ้างต่อไปอีก ๖ เดือน  

     สํานักงานเลขานุการกรมขอประชาสัมพันธ์ให้ทราบว่า กรณีท่ีผู้ประกันตนถูกเลิกจ้าง
หรือลาออกจากงาน ผู้ประกันตนจะได้รับสิทธิประโยชน์ทดแทนในกรณีว่างงาน และตอ้งแจ้งขึน้ทะเบยีนวา่งงาน 
ณ สํานักงานจัดหางานของรัฐท่ัวประเทศ ภายใน ๓๐ วัน นับแต่ออกจากงาน โดยมีเงื่อนไขการได้รับประโยชน์
ทดแทน คือ ผู้ประกันตนต้องเคยส่งเงินสมทบมาแล้วไม่น้อยกว่า ๖ เดือนภายในระยะเวลา ๑๕ เดือน 
ก่อนการว่างงาน จึงจะได้รับการช่วยเหลือในการบริการจัดหางาน การฝึกอบรมและพัฒนาฝีมือแรงงาน 
พร้อมท้ังเงินทดแทนในระหว่างการว่างงานอัตราร้อยละ ๕๐ ของค่าจ้าง ท่ีนําส่งเงินสมทบ เป็นระยะไม่เกิน 
๑๘๐ วัน ส่วนในกรณีท่ีผู้ประกันตนลาออกหรือส้ินสุดสัญญาจ้างท่ีมีกําหนดเวลาไว้แล้วแน่นอน ผู้ประกันตน
จะได้รับเงินทดแทนในระหว่างการว่างงานอัตราร้อยละ ๓๐ ของค่าจ้างท่ีนําส่งเงินสมทบ เป็นระยะเวลา
ไม่เกิน ๙๐ วัน นอกจากยังได้รับการคุ้มครองใน กรณีดังนี้ต่อไปอีก ๖ เดือน ๑. กรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วย ๒. ทุพพลภาพ ๓. ตายท่ีไม่ใช่กรณีเนื่องจากการทํางาน ๔. คลอดบุตร 

  หากมีข้อสงสัยสอบถามเพ่ิมเติมได้ท่ี สายด่วนประกันสังคม ๑๕๐๖ ติดต่อเจ้าหน้าท่ีได้
ในวันเวลาราชการ หรือระบบโทรศัพท์ตอบรับอัตโนมัติได้ ๒๔ ช่ัวโมง หรือท่ี www.sso.go.th 
                                        ̂ _^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^_^ 

 
 
  

���������	
��

�� ��กก�������	
��

�� 

���������       
����
��������������������ก�
   �����ก���������ก�
ก
�       

��
�����     -"#$%-"&"&  '()  $%"", $% +  ��
��
    -"#$%-+,,- 

���������	 www.prd.go.th 

ข่าว: วันท่ี ๑๑ ก.ย. ๕๕  
ประมวลข่าว/พิมพ:์นายคัมภีร์  คัมภีรยส 
ตรวจ :นายวัฒนา  เงินกลม 

 

อนุมัติ 
 

(นายเสมอ  น่ิมเงิน) 
 ลนก. 
   ก.ย. ๕๕ 

 

เรียน  ลนก. 
           เพื่อโปรดพิจารณา 
 
         (นายวัฒนา  เงินกลม)      
                  ห.งกพ. 
          ก.ย. ๕๕ 

 


