


 
 

แบบตอบรับการรบัรองรายงานการประชมุ 
การประชุมผู้บริหาร 

 
เรียน  ลนก. 
  ได้พิจารณารายงานการประชุมผู้บริหาร ในการประชุม คร้ังที่ 1/2556 
เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2556 แล้ว ผลการพิจารณาเป็นดังน้ี 
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รายงานการประชุมผู้บริหาร 
ครั้งที่ 1/๒๕๕6 

วันอังคารที่ 15 มกราคม ๒๕๕6 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุม กปส. ช้ัน 2 ห้อง 203 

********* 
 

ผู้มาประชุม 
 1.   นายธีระพงษ์ โสดาศรี อธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
       ประธานที่ประชุม 
 2.   นางสาวอัมพวัน เจริญกุล รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
 3.   นายประวิน พัฒนะพงษ์ รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
 4.   นายไพฑูรย์   หิรัญประดิษฐ์ รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
 5.   นายอําพล   บุญจันทร์ ที่ปรึกษาด้านการพัฒนาสถานีโทรทัศน์ภูมิภาค 
      ผ่านดาวเทียมและเทคโนโลยีการประชาสัมพันธ์ 
 6.   นายสืบพงศ์ นุตริยทัศน์ ผู้อํานวยการส่วนเทคนิค รักษาราชการแทน  
      ผู้อํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
 5.   นายไพฑูรย์ หิรัญประดิษฐ์ รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ รักษาราชการแทน 
       ผู้อํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย 
 6.   นายทินรัตน์   สัจจาพิทักษ์ ผู้อํานวยการสํานักข่าว 
 7.   นางวันเพ็ญ อัพตัน  ผู้อํานวยการส่วนส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์ต่างประเทศ 
       รักษาราชการแทน ผู้อํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ์ 
       ต่างประเทศ 
 8.   นางสาวรวงทอง ยศธํารง ผู้อํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ์ 
 9.   นางธารทิพย์ ทองงามขํา ผู้อํานวยการสํานักพัฒนานโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์ 
 10. นายชุมพร  เครือขวัญ ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและพัฒนางานเทคนิค 
 11. นางอุษณีย์ ศรีธัญรัตน์ ผู้เช่ียวชาญด้านต่างประเทศ 
 12. นางทัศนีย์  ผลชานิโก ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านวิชาการประชาสัมพันธ์ 
 13. นางทัศนีย์   ไตรอรุณ  ผู้เช่ียวชาญด้านการพัฒนาเครือข่ายการประชาสัมพันธ์ 
 14. นายวีระศักดิ์ เชิงเชาว์ รักษาการในตําแหน่ง ผู้เช่ียวชาญ 
       ด้านเทคโนโลยีการประชาสัมพันธ์ 
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 15. นางรัชวัลค์ สืบแย้ม  ผู้อํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
       จังหวัดขอนแก่น รักษาราชการแทน 
       ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๑ 
 16. นางสาวรัตนา เจริญศักดิ์ ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๒ 
 17. นางดวงมาลย์   ศรีกิจวิไลกุล ผู้อํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
       จังหวัดเชียงใหม่ รักษาราชการแทน 
       ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต 3 
 18. นายเสรี    จูบุญส่ง ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๔ 
 19. นางพิชญา เมืองเนาว์ ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๕ 
 20. นายอารมณ์   คงสกูล  ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต 6 
 21. นายจําลอง สิงห์โตงาม ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๗ 
 22. นายเจริญชัย เปี่ยมเพิ่มพูน ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๘ 
 23. นางวีระนุช สาริกบุตร  หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ รักษาราชการแทน 
      ผู้อํานวยการกองคลัง 
 24. นายกิตติศักดิ์ หาญกล้า  ผู้อํานวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 25. นางสาวอัจฉรา ศิลปไชย นิติกรชํานาญการพิเศษ รักษาราชการแทน 
       ผู้อํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
 26. นายสมโภชน์ วิสุทธิแพทย์ ผู้อํานวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศการประชาสัมพันธ์ 
  27. นางจิตติมา จารุจินดา ผู้อํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ์ 
 28. นางจรรยา อัมหิรัญ  นักประชาสัมพันธ์ชํานาญพิเศษ รักษาราชการแทน 
       ผู้อํานวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
 29. นางสาวนาตยา  จันทร์สอง  นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการ 
       รักษาราชการแทน ผู้อํานวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
 30. นายเสมอ   น่ิมเงิน  เลขานุการกรม 
 31. นางจุฑารัตน์ โสดาศรี ประชาสัมพันธ์จังหวัดขอนแก่น 
      ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 1 
 32. นายเฉลิมชัย จันทรเสนา ประชาสัมพันธ์จังหวัดอุบลราชธานี 
       ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 2 
 33. นายชูโชค  ทองตาล่วง ประชาสัมพันธ์จังหวัดเชียงใหม่ 
      ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 3 
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 34. นางสาวพรรณี สัสดีแพง ประชาสัมพันธ์จังหวัดพิจิตร 
      แทน ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 4 
 35. นางสาวชุติมา แหละยุหีม ประชาสัมพันธ์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
      ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 5 
 36. นายดํารง  เศวตพรหม ประชาสัมพันธ์จังหวัดสงขลา 
      ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 6 
 37. นายธเนศ  เธียรนันทน์ ประชาสัมพันธ์จังหวัดจันทบุรี  
      ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 7 
 38. นางสาวสมมาตร รัตนแสง ประชาสัมพันธ์จังหวัดกาญจนบุรี 
      ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 8 
ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดราชการ 
 1. นายจรูญ    ไชยศร   ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านการประชาสัมพันธ์ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. นายอภิชาญ ปานปรีชา เลขานุการ อปส. 
 2. นางมยุรี  สงวนนาม เลขานุการ อปส. 
 2. นางสาวจินดารัตน์ สิงห์โต  เลขานุการ รปส.(น.ส.อัมพวันฯ) 
 3. นายวัฒนา  เงินกลม นักประชาสัมพันธ์ชํานาญการ สลก. 
 4. นางสาวสายพิณ เจริญรัศมี หัวหน้าฝ่ายสารบรรณ สลก. 
 5. นายณัฐพร   รัตศิลปิน เลขานุการ รปส.(นายประวินฯ) 
 6. นางนวิยา  อินทร์มี  นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สลก. 
          7. นางสาวพริ้มเพรา อ้นเอี่ยม นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ สลก. 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุม 
   1.1 อปส. แจ้งต่อที่ประชุม 
 

         - แสดงความยินดีกับ นายไพฑูรย์  หิรัญประดิษฐ์ ที่ได้รับแต่งตั้งเป็น
รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์  
         - ขอขอบคุณทุกท่านที่ปฏิบัติงานสนองนโยบายของรัฐบาลและของ
จังหวัดในช่วงเทศกาลปใีหม่  
           - การปรับเปลี่ยนวิทยุและโทรทัศน์จากระบบอนาล็อคเป็นระบบ 
ดิจิทัล สําหรับรายละเอียดจะได้หารือร่วมกันต่อไป 

/- ขอให้ สทท.......... 
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         - เมื่อมีการเปิดตัวผู้ประกาศหรือแนะนํารายการใหม่ ขอให้ สทท. 
และ สวท. ประชาสัมพันธ์แนะนําตัวและเพิ่มความถี่ในการเปิดสปอตสั้น ๆ เกี่ยวกับผู้ประกาศ 
หรือเปิดสลับก่อนที่จะแจ้งรายการต่าง ๆ เพื่อเน้นย้ําว่า กปส. ได้มีการเปลี่ยนแปลงตัวบุคคล 
         - การแลกเปลี่ยนผู้ประกาศระหว่างวิทยุและโทรทัศน์ ขอให้ส่งข้อมูล
ให้ส่วนภูมิภาคประชาสัมพันธ์เผยแพร่ด้วย 
           - เอกสารเกี่ยวกับเร่ืองอาเซียน ก่อนนําข้ึน Web ขอให้ส่ง อปส. 
ตรวจสอบก่อน และขอให้ สปต. เร่งดําเนินการเกี่ยวกับข้อมูลอาเซียนให้แล้วเสร็จเพื่อจะได้ส่งให้
ส่วนภูมิภาคต่อไป 
          - ขอขอบคุณทุกหน่วยงาน กปส. ที่ร่วมกันจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
ประจําป ี๒๕๕๖ ให้สําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และได้รับคําช่ืนชมจากหน่วยเหนืออย่างดี 
         - ขอให้ ลนก. รายงานความคืบหน้าเกี่ยวกับการก่อสร้างหลังคา
คลุมลานเอนกประสงค์ 
  ลนก. รายงานว่า ตามที่นําเสนอที่ประชุมว่าจะให้การก่อสร้างแล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายน 2556 เพื่อให้ทันใช้งานในวันคล้ายวันก่อตั้ง กปส. แต่ปรากฏว่าในเรื่องของระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ไม่เอ้ือต่อการดําเนินการในเรื่องของการประกวดราคาออกแบบ เดิมวางแผนไว้  
๒ สัปดาห์ แต่เมื่อเข้าในระบบ กระทรวงการคลังให้ดําเนินการในลักษณะเดียวกับการประมูลคือ
ใช้ระยะเวลาประมาณ ๓๐ – ๔๕ วัน จึงเป็นสาเหตุให้ไม่สามารถดําเนินการแล้วเสร็จได้ตามแผน 
หากต้องการให้เสร็จตามแผนต้องใช้วิธีพิเศษซึ่งเหตุผลไม่เพียงพอ จึงทําให้การดําเนินงานล่าช้า
ออกไป คาดว่าจะแล้วเสร็จในเดือนกันยายน ซ่ึงจะได้ใช้ในงานเกษียณอายุราชการปี 2556 
         - การอบรม อปม. จะมีการปรับเปล่ียนระเบียบและชื่อใหม่ เป็น 
“อป.มช.” “อาสาสมัครประชาสัมพันธ์ประจําหมู่บ้านและชุมชน” และจะเปลี่ยนระยะเวลาเป็น  
๓ ปีคุณสมบัติ อายุ ๒๐ ปีข้ึนไป รุ่นต่อไปจะอบรมจังหวัดละ ๔๐ คน ส่วน กทม. ๕๐ คน เขตละ 
๑ คน โดยจะอบรมพร้อม ๆ กัน ระหว่างวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ – ๑ มีนาคม ๒๕๕๖ โดยจะมีการ
แถลงข่าวในวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ ฉะนั้นการอบรมระดับจังหวัด ระหว่างวันที่ ๒๐ 
กุมภาพันธ์ – ๑ มีนาคม ๒๕๕๖ ระดับเขต ระหว่างวันที่ ๔ มีนาคม – ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๖ และ
มาพบนายกรัฐมนตรี หรือผู้บริหารระดับสูงที่ กทม. ระหว่างวันที่ ๒๕ – ๓๐ มีนาคม ๒๕๕๖ 
ขอให้นําไปส่ือสารให้ถูกต้อง สําหรับการอบรมจะมอบให้ ปชส. นํางบประมาณไปบริหารจัดการ
เอง และให้แต่ละจังหวัดจัดอบรมเองไม่สามารถนํามาอบรมรวมกันได้ จุดประสงค์เพื่อให้แต่ละ
จังหวัดรู้จักกัน  เมื่ออบรมของจังหวัดแล้วจะให้ผู้แทนคณะกรรมการรุ่น ๖ คน มาพบปะกันซึ่งจะ 
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มีค่าตอบแทนให้ สปข., ส.ปชส., สถานีวิทยุเพื่อจัดสรรเวลาให้ อป.มช. ในการส่งข่าวหรือ 
จัดรายการตามความเหมาะสม และจะมีค่าตอบแทนให้แก่ อป.มช. ด้วย ในการจัดอบรมจะมี 
เส้ือแจ็กเก็ตให้จังหวัดละ ๕๐ ตัว พร้อมทั้งหนังสือ วุฒิบัตร DVD คํากล่าวของ รมต.นร. และ 
อปส. สําหรับการที่จะได้รับบัตร อป.มช. ต้องเป็นผู้ที่เข้าร่วมอบรมและส่งเอกสารครบเท่านั้น 
และจะไม่มีการอบรมซ้ําเพราะถ้ารายชื่อซํ้าจะมีปัญหาเกี่ยวกับเร่ืองการเบิกจ่าย ซ่ึงต่อไป 
มีความคิดว่าต้องสอบเข้ามาอบรมจึงจะได้บุคคลที่มีคุณภาพ สําหรับการประเมินจะให้ ปชส. 
เป็นผู้ประเมินด้วย และบางส่วนจะให้ สพป. หรือ สนผ. เป็นผู้ประเมินซึ่งจะมีระบุไว้อย่างชัดเจน 
สําหรับจังหวัดใดที่ไม่มีสถานีวิทยุ ให้ ปชส. ประสานวิทยุชุมชนในพ้ืนที่เพื่อขอเวลาให้ อป.มช.  
มาเผยแพร่ข่าวหรือจัดรายการ ซ่ึงจะมีงบประมาณให้ และจะต้องรายงานผลการปฏิบัติงานด้วย 
  รปส.(นายประวินฯ) แจ้งว่า ในเรื่องของการอบรม อป.มช. ขอให้ ส.ปชส. ทุกแห่ง 
ประสานรายละเอียดกับ สพป. เกี่ยวกับเอกสารอ้างอิงเพื่อประกอบการจัดทําบัตร อป.มช.  
  ปชส.ผู้แทนภาค ๘ รายงานว่า อปม. รุ่นที่แล้วที่ยังไม่ได้บัตรจะต้องอบรมใหม่  
ซ่ึง ปชส.กาญจนบุรี และ อปม. ได้หารือร่วมกันเกี่ยวกับเร่ืองน้ี หากต้องอบรมใหม่ขอใช้สิทธิ 
แต่ไม่เข้าอบรมจะได้หรือไม่ 
  ปชส.เชียงใหม่ ขอความร่วมมือ สพป. สรุปว่าแต่ละจังหวัดที่ส่งเอกสารยังไม่ครบ
มีจํานวนเท่าใด เพื่อที่จะนําไปพิจารณาว่าจะให้เข้ารับการอบรมใหม่หรืองดไป 
  ผอ.สพป. รายงานว่า ในการประชุมคร้ังที่ผ่านมาที่ประชุมมีมติให้บัตรทุกท่าน 
รวมท้ังจังหวัดที่จัดอบรมเกิน ๕๐ คน ที่ส่งเอกสารมาให้ สพป. ภายในวันที่ 28 ธันวาคม 2555 
สําหรับผู้เข้ารับการอบรมรุ่นที่ผ่านมาซึ่งเอกสารยังไม่ครบแต่ประสงค์จะขอรับบัตรให้ใช้สมุด
หน้าปกสีม่วงซึ่ง อปส. เป็นผู้ลงนาม และสถิติของการจัดส่ง อปม. เข้ารับการอบรม มีจังหวัดที่
อบรมเกิน 50 คน 12 จังหวัด อบรมครบ 50 คน 27 จังหวัด ส่วนจังหวัดที่ไม่ส่งเลยคือจังหวัด
ชัยนาท เป็นข้อมูลสําหรับจัดทําบัตร Smat Card รุ่นที่ 1 
  รปส.(น.ส.อัมพวันฯ) เสนอแนะว่า ในปีต่อ ๆ ไปให้ระมัดระวังเรื่องการอบรมช่ือซํ้า 
เพราะถ้าหากหลักสูตรเดิมแล้วชื่อซ้ําอาจจะถูกตรวจสอบได้ 
  ผอ.สนผ. รายงานว่า การประเมินผล อปม. ปีที่ ผ่านมา ในส่วนของ สปข.  
ได้ประมาณ 70% ส.ปชส. ได้ประมาณ 60%  
  ปชส.ผู้แทนภาค 6 เสนอแนะว่าในการอบรมในแต่ละปีควรจะมีการพิจารณาคัดสรร
บุคลากรที่ไม่ปฏิบัติหน้าที่ออก เพื่อจะได้บุคคลที่มีคุณภาพในการปฏิบัติงาน และควรมีผลงาน 
นําเสนอด้วย สําหรับในส่วนของการประเมิน เกณฑ์ที่ผ่านการประเมินควรเป็น 50% และขอความร่วมมือ
ว่าในกรณีที่จะให้ ปชส.ผู้แทนภาค ไปเร่งรัด ปชส. ในพื้นที่ ขอให้แจ้งรายละเอียดด้วยว่ามีจังหวัดใดบ้าง 

/มติที่ประชุม .......... 
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 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   1.2 รปส.(น.ส.อัมพวันฯ) แจ้งต่อที่ประชุม  
         - ขอแจ้งต่อเนื่องจากการประชุมคร้ังที่ผ่านมา ว่าตามที่ได้เชิญทุกท่าน
ร่วมงานแถลงข่าววันที่ 25 ธันวาคม 2555 เปิดตัวการทํางานแนวใหม่ของ กปส. ซ่ึงดําเนินการ
เรียบร้อยแล้ว โดย รมต.นร. และ อปส. เป็นผู้แถลงข่าวเปิดตัว NBT Green ที่พึ่งพาของประชาชน 
NBT World ทีวีดาวเทียมภาคภาษาอังกฤษ NBT Radio  และ NBT New Platforms ซ่ึงนับเป็น 
ก้าวย่างหนึ่งของการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน ซ่ึง กปส. ต้องการที่จะเปิดตัวอย่างชัดเจน และ 
เป็นสื่อหลักของประเทศไทย ผลจากการเปิดตัวในวันนั้น ขณะนี้ NBT Green เป็นสถานี 2 ภาษา 
มีตัววิ่งภาษาอังกฤษ มี Caption หัวข้อข่าวและรายการบางรายการแล้ว ด้วยความร่วมมือของ
บุคลากรผู้จบการศึกษาจากต่างประเทศของ สทท. ซ่ึงนําโดย คุณสุมลพันธ์ฯ และคุณสุรศักดิ์ฯ 
พร้อมทีมงาน แสดงให้เห็นว่า กปส. มีศักยภาพสามารถปฏิบัติงานได้มากยิ่งข้ึนกว่าเดิม และ
สามารถจะทํางานให้เข้มข้นยิ่งขึ้นในการเป็นสถานี 2 ภาษา โดยขณะน้ีเริ่มได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานต่าง ๆ ผลิตรายการที่เป็น 2 ภาษามาให้ และเมื่อวานน้ี (14 ม.ค.56) ได้เจรจากับ
มหาวิทยาลัยบูรพาเพื่อร่วมมือในเรื่องของการนําทีมภาษาจากศูนย์ภาษาของมหาวิทยาลัยบูรพา 
และอาจมีการผลิตรายการร่วมกัน ซ่ึงในรายละเอียดจะนําไปหารือกับทั้ง 3 สํานักที่เกี่ยวข้อง
เพื่อทํางานให้ออกมาเป็นที่น่าสนใจ และอาจจะก้าวไปสู่การทํา MOU ร่วมกันกับหน่วยงานต่าง ๆ 
ต่อไป 
  ในส่วนของ NBT World ขณะน้ีออกอากาศแล้ว มีข่าวต่าง ๆ รวมทั้งข่าวพระราชสํานัก 
และรายการต่าง ๆ ล่าสุด อปส. มีคําส่ังให้ สนข. ผลิตเป็นภาษาอังกฤษ 100% ให้ทาง สปข.8 
รับสัญญาณจาก สนข. เพื่อจะเป็นช่องสู่อาเซียน ส่วนข้อมูลข่าวสารของ สปข.8 ก็แก้ไขด้วยการ
นํามาออกอากาศในรายการข่าวทาง สทท.กทม.  
   จากการทํางานแบบบูรณาการร่วมกันของ 4 สํานัก บังเกิดผล ดังน้ี 
   1. สทท. มีผู้ประกาศรุ่นใหม่เป็น Young blood เข้ามาด้านข่าวหลายคน มีข่าวและ
อักษรตัววิ่งที่เป็นทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษมากข้ึน โดยได้รับความร่วมมือจาก สปต. และ สนข.  
   2. สวท. มีผู้ประกาศจาก สทท. เสียงดีอ่านถูกอักขระวิธี ไปอ่านข่าวภาคหลักให้
นับเป็นการนําจุดเด่น นําความสามารถของบุคลากร กปส. ไปใช้ให้ถูกทาง  
   3. NBT World  ของ สนข. มีข่าวดี ๆ ที่ร่วมมือกับ สวท. และ สทท. ซ่ึงขณะน้ี 
อยู่ระหว่างการนํารายการดี ๆ มาแปลเป็นภาษาอังกฤษ รวมถึงได้รับอุปกรณ์เครื่องมือต่าง ๆ  
ที่ขาดแคลนจาก สทท. ไปเป็นตัวเสริม 

/- สปต. ถือเป็นแนวร่วม……… 



   

- 7 - 
  4. สปต . ถือเป็นแนวร่วมที่ ดีให้กับทุกสํานักเพราะมีบุคลากรใหม่ ๆ ที่ มี
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษไปช่วยทางด้านเป็นผู้ประกาศข่าว บทวิเคราะห์ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อ IOC รวมทั้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ จากการดําเนินการทําให้ทุกคนจะได้เรียนรู้งานและนําไปสู่
การรู้จักคุ้นเคยกัน สามัคคีกัน ซ่ึงนํามาสู่งานในวันศุกร์ที่ 18 มกราคม 2556 น้ีที่ 4 สํานัก 
จะร่วมกันจัดงาน “ปาต้ี 4 หรรษา เฮฮาแบบอาเซียน” จึงขอเชิญผู้บริหารทุกท่านร่วมงานและ
แต่งกายด้วยชุดอาเซียน  
    - การจัดกิจกรรมระดมพลังส่งของขวัญให้น้องในภาคใต้ 4 จังหวัด  
แม้จะเป็นเพียงความคิดช่วงสั้น ๆ แต่ถือว่าเป็นการทํางานเพื่อสังคมที่มีคุณค่า รปส. ได้ขอให้ทีม
ข่าวเกาะติดการนําของขวัญไปมอบให้น้อง ๆ ทําให้ได้รับรู้ความรู้สึกของน้อง ๆ ภาคใต้ 4 จังหวัด 
ว่ามีความดีใจมากที่ได้รับของขวัญจาก กปส. นับเป็นการทํางานร่วมกันของทุกภาคส่วน 
ที่น่าชื่นชม 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
   ๑.๓ รปส.(นายประวินฯ) แจ้งต่อที่ประชุม 
         - ได้เดินทางไปราชการที่จังหวัดกระบี่ร่วมการเสวนาเรื่อง การร่วมคิด
ร่วมอนุรักษ์ส่งเสริมมรดกภูมิปัญญาชุมชนคนกระบี่ เพื่อส่งเสริมภูมิปัญญาของชุมชนให้เข้มแข็ง
รองรับประชาคมอาเซียน ดําเนินการโดย สวท.กระบี่ จัด ณ บ้านร่าหมาด อ.เกาะลันตา จ.กระบี่ 
ประชาชนส่วนใหญ่มีความตื่นตัวในเรื่องภูมิปัญญาซ่ึงจะรักษาไว้สําหรับเยาวชนรุ่นหลัง และเพื่อกระตุ้น
ให้เยาวชนเกิดความตื่นตัวในการที่จะรักษาภูมิปัญญาของตนเองในการที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
         - อปส. ได้เป็นประธานเปดิงาน “อัตลักษณ์อาเซียนมีหรือไม่” ซ่ึงจัดโดย 
สพป. ณ ห้องเอนกประสงค์ อาคารหอประชุม กปส. ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่เป็นข้าราชการจาก 
ส่วนข่าวและรายการภูมิภาคของ สปข. ต่าง ๆ ซ่ึง อปส. มอบนโยบายให้แต่ละ สปข. จัดทํา
กิจกรรมโดยเฉพาะการผลิตสื่อให้เป็นองค์รวมของ กปส. มีวัตถุประสงค์ที่จะให้การจัดกิจกรรม
โดยเฉพาะการผลิตสื่อที่จะเผยแพร่เกี่ยวกับอาเซียนนั้นเป็นไปในภาพรวมของ กปส. ขอให้  
ผอ.สปข. ติดตามการปฏิบัติงานในส่วนนี้ด้วย 
         - การเบิกจ่ายงบประมาณ ได้มีการประชุมคณะทํางานเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ พบว่าการเบิกจ่ายงบประมาณโดยเฉพาะในส่วนที่รับผิดชอบคือ สปข. และ 
ส.ปชส. ยังเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ขอให้เร่งดําเนินการเบิกจ่ายให้ได้ตามเป้าหมายด้วย 
และคณะทํางานได้ร่วมกันวิเคราะห์ถึงสาเหตุของการเบิกจ่ายล่าช้า อาจเน่ืองจากว่าปัจจุบัน 
การเบิกจ่ายในการจัดซ้ือจัดจ้างจะต้องมีการรายงานเข้าสู่ระบบ e-GP เจ้าหน้าที่ยังจะไม่เข้าใจ
เกี่ยวกับการเข้าไปรายงานในระบบทําให้ตัวเลขไม่ปรากฏที่  กคล. ขอให้  สปข.  และ ส.ปชส.  

/ติดตามการดําเนินงาน......... 
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ติดตามการดําเนินงานเกี่ยวกับเร่ืองน้ี หากมีปัญหาเกี่ยวกับเร่ืองการรายงานขอให้ประสานได้ที่ 
กคล. เพื่อจะทําให้การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามเป้าหมาย 
        - การรายงานผลการดําเนินงานต่าง ๆ ขอให้ สปข. และ ส.ปชส. 
รายงานโดยตรงต่อ รปส.(นายประวินฯ) และหากเรื่องใดสําคัญจะได้รายงาน อปส. ทราบต่อไป 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๑.๔ รปส.(นายไพฑูรย์ฯ) แจ้งต่อที่ประชุม 
         ขอขอบคุณ อปส., รปส. และผู้บริหารทุกท่าน ที่ให้ความไว้วางใจ
สนับสนุนให้ดํารงตําแหน่ง รปส.  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 12/2๕๕5 
   ลนก. รายงานว่า สืบเนื่องจากการประชุมผู้บริหาร คร้ังที่ 12/๒๕๕5  
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2555 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดส่งรายงานการประชุมให้ ผอ.สํานัก/กอง 
แล้ว มีผู้ขอแก้ไขรายงานการประชุม ดังน้ี 
  ผอ.สวท. ขอแก้ไขรายงานการประชุม หน้า 18 ย่อหน้าที่ 3 จาก “ผอ.สวท. 
รายงานว่า ทุกปีข่าวต้นชั่วโมงในช่วงปลายปีจะมีเงินสําหรับพัฒนาบุคลากรของส่วนภูมิภาค 
500,000.- บาท ซ่ึงดําเนินการไม่ครบปี” เป็น “ผอ.สวท. รายงานว่า ทุกปีข่าวต้นชั่วโมงจะมี
เงินสําหรับพัฒนาบุคลากรของส่วนภูมิภาค ซ่ึงปีที่ ผ่านมาดําเนินการไม่ครบปี มีวงเงิน 
500,000.- บาท” 
   ผอ.สปข.5 ขอเพิ่มเติมรายงานการประชุม หน้า 15 สปข.5 ข้อ 1 เพิ่มเติมเป็น  
“และของบรายได้ กปส. จัดหาเครื่องสํารองไฟให้ สวท.สมุย วงเงิน 3.5 แสนบาทด้วย” 
 

  จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้บริหารรับรองรายงานการประชุมผู้บริหาร คร้ังที่ 12/๒๕๕5 
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2555 ตามที่มีผู้ขอแก้ไข 
 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 12/๒๕๕5 เมื่อวันที่ 18 
ธันวาคม 2555 ตามที่มีผู้ขอแก้ไข 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องเพื่อทราบ 
   3.1 ความคืบหน้าการเบิกจ่ายเงินตามมติคณะรัฐมนตรี และ การใช้จ่าย 
          เงินงบประมาณ ประจําปงีบประมาณ 2556 ณ วันที่ 4 มกราคม 2556  

/อกค. รายงานว่า……… 
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          อกค. รายงานว่า สืบเนื่องจากการประชุมผู้บริหารคร้ังที่ 12/2555 
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2555 ที่ประชุมมีมติรับทราบผลการดําเนินงาน การใช้จ่ายเงินงบประมาณ
ประจําป ี2556 ณ วันที่ 4 ธันวาคม 2555  
  ตามที่ กปส. มีคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่าย ปีงบประมาณ 
2556 เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี และเพื่อให้แผนงาน/โครงการ ภายใต้งบประมาณ 
ที่กรมประชาสัมพันธ์ได้รับบรรลุตามวัตถุประสงค์ตามกรอบระยะเวลา โดยได้ประชุม
คณะกรรมการฯ คร้ังที่ 2/2556 เมื่อวันพุธที่ 9 มกราคม 2556 น้ัน 
  กคล .  ในฐานะฝ่ายเลขาฯ  ของคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่าย 
ปีงบประมาณ 2556 ขอรายงานผลการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจําปี  
พ.ศ. 2556  ณ วันที่ 4  มกราคม 2556 ดังน้ี 

1. กปส . ได้รับงบประมาณประจําปี พ .ศ . 2556 จํานวนเงินรวมทั้ง ส้ิน  
1,886,560,200.- บาท  ปรากฏในภาพรวมมีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจํานวน 
312,178,016.72 บาท คิดเป็นร้อยละ 16.55 ทั้ง น้ี ณ วันที่ 4 มกราคม 2556  
ค่าเป้าหมายตามมติคณะรัฐมนตรี ควรเบิกจ่ายได้ร้อยละ 20.80 ดังนั้นจึงเบิกจ่ายตํ่ากว่า
เป้าหมาย ร้อยละ 4.25 

รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 2556 
หมวด
รายจ่าย 

จํานวนเงิน สั่งซื้อ-สั่งจ้าง/
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ ร้อยละการ
เบิกจ่าย (ค่า
เป้าหมาย 
20.80) 

งบบุคลากร 842,983,700.00 - 208,082,302.76 634,901,397.24 24.68 

งบ
ดําเนินงาน 

500,602,500.00 2,458,378.39   
103,184,031.12 

394,960,090.49 20.61 

งบลงทุน 471,088,000.00 - - 471,088,000.00 - 

งบเงิน
อุดหนุน 

       847,600.00 - -           847,600.00 - 

งบรายจ่าย
อ่ืน 

   71,038,400.00 1,579,121.94 911,682.84      68,547,595.22 1.28 

 1,886,560,200.00 4,037,500.33 312,178,016.72 1,570,344,682.95 16.55 

 
/2. ผลการดําเนินงาน……… 
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   2. ผลการดําเนินงาน งบดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ 2556 วงเงินรวมทั้งส้ิน 
500,602,500.- บาท เบิกจ่ายได้ 103,184,031.12 บาท คงเหลือ 397,418,468.88 
บาท เบิกจ่ายได้ร้อยละ 20.61 ทั้งน้ี ณ วันที่ 4 มกราคม 2556 ค่าเป้าหมายตามมติ
คณะรัฐมนตรี  ควรเบิกจ่ายได้ร้อยละ  20.80 ดังนั้นจึงเบิกจ่ายต่ํากว่าเป้าหมายร้อยละ 0.19 

 - มีบางหน่วยงานไม่มีการเบิกจ่ายเลย ได้แก่ สวท.ชัยภูมิ, สวท.
นครราชสีมา, สคท.นครราชสีมา, สคท.เชียงราย, สคท.แพร่, สคท.แม่ฮ่องสอน และ สคท.ระยอง 
  3. ผลการดําเนินงาน งบลงทุน ประจําปีงบประมาณ 2556 วงเงินรวมทั้งส้ิน 
471,088,000.- บาท ยังไม่มีการเบิกจ่าย ซ่ึงค่าเป้าหมายตามมติคณะรัฐมนตรี ควรเบิกจ่ายได้
ร้อยละ 10.50 ประกอบด้วย 
       3.1 โครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สพท. วงเงิน 172,300,000.- บาท  
มีดังน้ี 
    3.1.1 ครุภัณฑ์ที่มีราคาต่อหน่วยต่ํากว่า 1 ล้านบาท โครงการจัดหา
อุปกรณ์ผลิตข่าวโทรทัศน์ สํานักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด 26 ชุด วงเงิน 18,200,000.00 บาท 
อยู่ระหว่างประกาศร่าง TOR คร้ังที่ 3 คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน ก.พ. 56 
     3.1.2 โครงการจัดหาอุปกรณ์ทดลองการเปลี่ยนผ่านระบบการ 
ส่งสัญญาณโทรทัศน์แบบอนาล็อกเป็นระบบดิจิตอล จํานวน 1 ชุด วงเงิน 20,000,000.00 บาท 
อยู่ระหว่างนําเสนอร่าง TOR คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้สิ้นเดือน ม.ค.56 
     3.1.3 โครงการจัดหาอุปกรณ์ห้องส่งโทรทัศน์พร้อมอุปกรณ์ส่วนควบ 
สทท. ภูเก็ต จํานวน 1 ชุด วงเงิน 45,000,000.00 บาท อยู่ระหว่างคณะกรรมการร่าง TOR 
ดําเนินการ คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน มี.ค.56   
     3.1.4 โครงการจัดหาอุปกรณ์เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพ สถานี
วิทยุกระจายเสียงระบบ FM 1 สถานี (สวท. กาฬสินธุ์) จํานวน 1 ชุด วงเงิน 7,000,000.00 บาท 
อยู่ระหว่างประกาศประกวดราคา กําหนดยื่นซองเสนอราคาในวันที่ 21/1/56 และกําหนดเสนอ
ราคาในวันที่ 31/1/56 คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน ก.พ.56 
     3.1.5 โครงการจัดหาอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ห้องประชุม 211 และ 
203 กรมประชาสัมพันธ์ จํานวน 1 ชุด วงเงิน 10,000,000.00 บาท อยู่ระหว่างนําเสนอ
อนุมัติร่าง TOR คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน มี.ค.56 
 

/3.1.6 โครงการจัดหาอุปกรณ์……… 
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     3.1.6 โครงการจัดหาอุปกรณ์ปรับปรุงระบบสายอากาศสายส่งของวิทยุ 
กระจายเสียงระบบ FM พร้อมอุปกรณ์ส่วนควบ (สวท. สกลนคร) จํานวน 1 ชุด วงเงิน 
1,500,000.00 บาท บจก.บรอดคาสท์และสตูดิโอ เป็นผู้เสนอราคาได้ วงเงิน 1,489,440.- บาท 
สามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน ก.พ.56 
     3.1.7 โครงการปรับปรุงอาคารหอพัก สถาบันการประชาสัมพันธ์  (กระดังงา) 
จํานวน 1 หลัง วงเงิน 10,000,000.00 บาท อยู่ระหว่างคณะกรรมการร่าง TOR ดําเนินการ 
คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน มี.ค.56 
     3.1.8 โครงการก่อสร้างอาคารที่ทําการพร้อมสิ่งก่อสร้างประกอบสถานี
วิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดสุโขทัย วงเงิน 8,000,000.00 บาท อยู่ระหว่าง
ประกาศประกวดราคา คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน มี.ค.56 
     3.1.9 โครงการปรับปรุงหอประชุม กรมประชาสัมพันธ์ จํานวน 1 หลัง 
วงเงิน 3,000,000.00 บาท ปัจจุบันร่าง TOR ได้รับการอนุมัติและประกาศ TOR ข้ึนแล้ว คาด
ว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน มี.ค. 56 
       3.2 โครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบของ ศสช. วงเงิน 3,000,000.- บาท 
         - โครงการจัดหาอุปกรณ์สารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการ
ข้อมูลข่าวสาร (ทดแทนของเดิม) อยู่ระหว่างคณะกรรมการร่าง TOR ดําเนินการ คาดว่าจะสามารถ
ลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน มี.ค.56 
        3.3 โครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สนข. วงเงิน 295,788,000.00 บาท 
     - โครงการพัฒนาสื่อการกระจายภาพและเสียงผ่านโครงข่ายบรอดแบนด์
ความเร็วสูง เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสู่ประชาชนอย่างเต็มรูปแบบ (ระยะที่ 2) อยู่ระหว่าง
คณะกรรมการร่าง TOR ดําเนินการ 
  4. ผลการดําเนินงาน งบรายจ่ายอื่น ประจําปีงบประมาณ 2556 โครงการ
พัฒนาประสิทธิภาพสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (จัดซ้ือกล้อง) วงเงิน 18,400,000.- บาท  
สทท. เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ อยู่ระหว่างนําร่าง TOR ประกาศข้ึนเว็บไซต์ กรมบัญชีกลาง และ 
กปส. คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือน มี.ค.56 
  จึงขอรายงานที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณา 
  1. เร่งรัดหน่วยงานที่ไม่มีการเบิกจ่ายงบดําเนินงานเลย 
   2. เร่งรัด สพท. ในส่วนของงบลงทุน 
   3. เร่งรัด สนข. ในส่วนของงบลงทุน ข้อ 3.3 
 (รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 

/ผอ.สพท. รายงานว่า......... 
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  ผอ.สพท. รายงานว่า สําหรับโครงการจัดหาอุปกรณ์ทดลองการเปลี่ยนผ่านระบบ
การส่งสัญญาณโทรทัศน์แบบอนาล็อกเป็นระบบดิจิทัล จํานวน 1 ชุด วงเงิน 20 ล้านบาท  
เป็นรูปแบบที่จะต้องมีผู้ชํานาญการด้านน้ีโดยเฉพาะ และเพื่อให้มีความรวดเร็วในการดําเนินการ
และได้ผู้มีความสามารถเฉพาะ ฉะนั้นโครงการน้ีจะต้องขอใช้วิธีพิเศษในการดําเนินการซ่ึงเป็นไปตาม
ระเบียบพัสดุซ่ึงสามารถดําเนินการได้ สําหรับโครงการพัฒนาสื่อการกระจายภาพและเสียงผ่าน
โครงข่ายบรอดแบนด์ความเร็วสูง เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสู่ประชาชนอย่างเต็มรูปแบบ (ระยะที่ 2) 
ได้ประชุมเมื่อวันที่ 14 มกราคม 2556 คาดว่าจะเร่งดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในส้ินเดือน
มกราคม 2556 เนื่องจากมีรายละเอียดมาก และมีบุคคลภายนอกเข้ามาร่วมพิจารณาด้วย 
  ผอ.สปช. รายงานว่า ในส่วนของ สปช. ขณะน้ีอยู่ระหว่างการปรับปรุงหอพักการะเวก 
ซ่ึงได้เริ่มเข้าดําเนินการวันที่ 4 มกราคม 2556 ดูรายละเอียดในสัญญาของหอพักการะเวก 
เฟอร์นิเจอร์ในหอพักยังไม่มีการเปลี่ยนแปลง โดยเฉพาะเครื่องที่นอนหมดอายุการใช้งานแล้วสําหรับ
หอพักกระดังงาขอให้คณะกรรมการร่าง TOR นํารายละเอียดเหล่าน้ีบรรจุไว้ในร่าง TOR ด้วย และ
ขอแจ้งให้ทราบว่าหอพักกระดังงาจะปิดตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2556 เป็นต้นไป 
  อปส. แจ้งว่า หลักสูตรหลักของ กปส. ที่พิจารณาไปแล้วจากผู้สมัคร หลักสูตร 
นักบริหารงานประชาสัมพันธ์ ส่ือมวลชนสัมพันธ์ เน่ืองจากงบประมาณและโควต้ามีจํากัด 
คณะกรรมการได้พิจารณาคุณสมบัติและกําหนดกรอบแล้วไม่เพียงพอ ซ่ึง กกจ. แจ้งว่า มีงบประมาณ
จะจัดอบรมในปีงบประมาณต่อไปเป็นหลักสูตรพิเศษ รวมท้ังการเดินทางไปต่างประเทศด้วย    

  มติที่ประชุม  1. รับทราบ มอบ กคล. เร่งรัดหน่วยงานที่ไม่มีการเบิกจ่าย 
         ดําเนินการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
      2. เร่งรัด สพท. ดําเนินการในส่วนของงบลงทุน 
     3. เร่งรัด สนข. ดําเนินการในส่วนของงบลงทุน  
สําหรับข้อสังเกตของ สปช. มอบ สพท. พิจารณา 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ 
   4.1 รายงานเงินคงเหลือ กปส. จากแหล่งต่าง ๆ  ประจําเดือนธันวาคม 2555 
                  อกค. รายงานเงินคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ดังน้ี 
  - เงินงบประมาณ                       1,576.49  ล้านบาท 
  - เงินรายได้                        241.33  ล้านบาท 
  - เงินโครงการสถานีวิทยุถ่ายทอดบีบีซี                ๗๐.๖4  ล้านบาท 
  - เงินโครงการอาเซียน                              0.85  ล้านบาท 

/- เงินกองทุนพัฒนางาน……… 
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  - เงินกองทุนพัฒนางานด้านสนเทศ                    1.55  ล้านบาท 
  - เงินสนับสนุน กปส.              7.46  ล้านบาท 
  - เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ์                  3.00  ล้านบาท 
  - เงินสวัสดิการสงเคราะห์ (เงินกู้)            2.07  ล้านบาท 
  - เงินรับฝากอื่น ๆ            27.77 ล้านบาท 
 (รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมแล้ว) 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.2 มาตรการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินปีงบประมาณ พ.ศ.2556 
         ลนก. รายงานว่า สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีหนังสือ ด่วนที่สุด 
ที่ นร 0506/ว 280 ลงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2555 แจ้งมติคณะรัฐมนตรีในคราวประชุม 
เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2555 เห็นชอบมาตรการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินปีงบประมาณ 
พ.ศ.2556 ตามที่กระทรวงการคลังเสนอ  
  รมต .นร . (น .ส .ศันส นี ย์ฯ )  ไ ด้ รั บทราบ  และ มีบัญชา ใ ห้  กปส .  เ ร่ ง รั ด 
การดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว พร้อมทั้งรายงานให้ทราบในทันทีที่ ส้ินสุด 
ของแต่ละไตรมาส 
  อปส. ส่ังการให้ สลก. แจ้งทุกหน่วยงานทราบและดําเนินการ พร้อมกับให้นําเรื่อง
ดังกล่าวเข้าที่ประชุมผู้บริหารในวาระเพื่อทราบ 
 

(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
  อปส. แจ้งว่า ขอให้ทุกหน่วยงานที่รับผิดชอบเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณ
ให้เป็นไปตามกรอบที่สํานักงบประมาณกําหนดด้วย 
  ผอ.สนผ. รายงานว่า เร่งรัดงบดําเนินงาน ขอให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนมีนาคม 2556 ในกรณีกิจกรรมที่จะดําเนินการในงบดําเนินการได้ ซ่ึง กปส. จะต้องหาเงิน
เพื่อเป็นเงินเดือนพนักงานราชการ ซ่ึงขณะน้ี กปส. ประสบภาระค่าแรงเพิ่มข้ึน ซ่ึงสํานักงบประมาณ
แจ้งว่า กปส. ต้องเกลี่ยเงินของ กปส. ก่อน หากขาดเหลือเท่าใดสามารถหารือกับสํานักงบประมาณได้ 
สนผ. จึงขอสรุปภาพการดําเนินการงานภายในส้ินเดือนมีนาคม 2556 เพื่อจะได้ทราบ 
ความเคล่ือนไหวการใช้งบประมาณ ซ่ึงจะได้ประสาน กคล. เพื่อตรวจสอบข้อมูลว่าจะจัดหา
งบประมาณเพิ่มอีกเท่าใด 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

/4.3 สรุปผลสถิติ……… 
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   4.3 สรุปผลสถิติการมาขอใช้บริการข้อมูลข่าวสารฯ และสถิติการจัดซื้อ 
          จัดจ้างของหน่วยงานภายใน กปส. (ไตรมาส 1) ประจําปงีบประมาณ ๒๕๕6 
         ลนก. รายงานว่า สลก. ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบ
ในการดําเนินการให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๔๗ เกี่ยวกับการเปดิเผยข้อมูลประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา 
และสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างของส่วนราชการ และการกําหนดมาตรการให้ทุกหน่วยงานของรัฐ
ให้บริการข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ แก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว โดย สลก. ต้องรายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ในภาพรวมของกรมประชาสัมพันธ์ ต่อ
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ปีละ ๑ คร้ัง และสํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน เป็นราย
ไตรมาส รวม ๔ ไตรมาส 
  สลก. ได้สรุปสถิติการมาขอใช้บริการข้อมูลข่าวสารของราชการ และสถิติการ
จัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานต่าง ๆ ภายใน กปส. ในรอบไตรมาสที่ 1 (ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม – 
31 ธันวาคม 2555) ดังน้ี 
  ๑. สรุปสถิติการมาขอใช้บริการข้อมูลข่าวสารของราชการและการจัดซื้อจัดจ้าง 
      - สถิติการมาขอใช้บริการข้อมูลข่าวสารของราชการ ส่วนกลาง รวม 
43,039 ราย 766 เร่ือง ส่วนภูมิภาค 4,456 ราย 3,230 เร่ือง สถิติการรายงานผลการ
จัดซื้อจัดจ้าง ส่วนกลาง รวม 140 รายการ ส่วนภูมิภาค 661 รายการ  
  ๒. มีการใช้บริการข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางการให้บริการของหน่วยงาน กปส.  
ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  
  ๓. อุปสรรค - ปัญหาของหน่วยงานในการดําเนินการของส่วนภูมิภาค  
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว)  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.4 รายงานการจัดกิจกรรมสื่อมวลชนต่างประเทศสัญจรประชาสัมพันธ์ 
         การจัดงานเฉลิมฉลองวาระ 150 ป ีพระราชสมภพสมเด็จพระศรี- 
         สวรินทิราบรมราชเทวี พระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า 
         ร.ผอ.สปต. รายงานว่า สปต. จัดกิจกรรมสื่อมวลชนต่างประเทศสัญจร 
นําส่ือมวลชนต่างประเทศจากสํานักข่าวต่างประเทศที่มีสํานักงานในประเทศไทยพร้อมเจ้าหน้าที่ 
รวม 21 คน เดินทางศึกษาดูงานเพื่อประชาสัมพันธ์การจัดงานเฉลิมฉลองวาระ 150 ป ีสมเด็จ
พระศรีสวรินทิราบรมราชเทวี พระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า ระหว่างวันที่ 18 – 19 ธันวาคม 2555 
ณ วังสระปทุม และโรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราชเทวี ณ ศรีราชา จังหวัดชลบุรี  

/สปต. ได้สรุปรายงาน......... 
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  สปต. ได้สรุปรายงานการจัดกิจกรรมสื่อมวลชนต่างประเทศสัญจรศึกษาดูงาน
เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดงานเฉลิมฉลองวาระ 150 ปี สมเด็จพระศรีสวรินทิราบรมราชเทวี 
พระพันวัสสาอัยยิกาเจ้า เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยสื่อมวลชนต่างประเทศส่วนใหญ่มีความพึงพอใจ
ในการจัดกิจกรรมสื่อมวลชนต่างประเทศสัญจร พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะประเด็นหรือสถานที่ที่ต้องการ
ให้ กปส. จัดเพิ่มเติม 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

   อปส. แจ้งเป็นข้อสังเกตุในการดําเนินการกิจกรรมต่าง ๆ ขอให้ดูวัตถุประสงค์ 
และการออกแบบสอบถามสื่อมวลชน พยายามให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการด้วย 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.5 รายงานผลการดําเนินงานของ สปต. 
                  ร.ผอ.สปต. รายงานว่า ในเดือนธันวาคม 2555 ได้ดําเนินการ
กิจกรรมเด่นตามยุทธศาสตร์ และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย  
   1. งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ  
   2. งานด้านสื่อมวลชนต่างประเทศ  
   3. งานที่ได้รับมอบหมาย 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว)  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 

   4.6 สรุปผลการประชุมคณะกรรมการอาเซียนด้านวัฒนธรรมและสนเทศ 
          (ASEAN COCI) คร้ังที่ 47 
                  ร.ผอ.สปต. รายงานว่า อปส. อนุมัติให้คณะผู้แทน กปส. เข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการอาเซียนด้านวัฒนธรรมและสนเทศ คร้ังที่ 47 (The 47th ASEAN Committee 
on Culture and Information : ASEAN-COCI) ระหว่างวันที่ 11 – 15 ธันวาคม 2555 ณ กรุง
ฮานอย สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม โดยมี รปส.(น.ส.อัมพวันฯ) เป็นหัวหน้าคณะผู้แทนไทย
ด้านสนเทศ 
 

  จึงขอสรุปผลการประชุมในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ กปส. มีดังน้ี  
   1. การประชุมคณะกรรมการอาเซียนด้านวัฒนธรรมและสนเทศ (COCI) คร้ังที่ 47 
  2. การประชุมคณะอนุกรรมการด้านสนเทศ (SCI) 

/3. การประชุมร่วม......... 
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  3. การประชุมร่วมระหว่างคณะอนุกรรมการด้านวัฒนธรรมและด้านสนเทศ 
(Joint Meeting of the SCC and SCI) 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

   มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.7 รายงานผลการดําเนินงานของ สนข.  
                  ผอ.สนข. รายงานว่า ในเดือนมกราคม 2556 ได้ดําเนินการ
กิจกรรมเด่นตามยุทธศาสตร์และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังน้ี 
  1. รายงานสถิติการเข้าชมเว็บไซต์สํานักข่าว http://thainews.prd.go.th ประจําเดือน
มกราคม ๒๕๕6 (จากสถิติ True hits) 
  2. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาคภาษาอังกฤษทางโทรทัศน์ดาวเทียม 
  3. ความคืบหน้าการปรับปรุงระบบถังข่าว (PRD News Data Center) 
  4. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านโทรศัพท์มือถือ Smart Phone 
  5. การปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์ช่วงเทศกาลปีใหม่ 2556 
  6. การปฏิบัติงานเพื่อประชาสัมพันธ์/จัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 
  7. การปฏิบัติงานเพื่อประชาสัมพันธ์ ครม.สัญจร คร้ังที่ 8 ณ จังหวัดอุตรดิตถ์ 
  8. ความคืบหน้าโครงการพัฒนาสื่อการกระจายภาพและเสียง ผ่านโครงข่าย 
บรอดแบนด์ความเร็วสูง อย่างเต็มรูปแบบ (ระยะที่ 1) ประจําปีงบประมาณ 2555 จํานวนเงิน 
31,373,172 บาท  
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.8 รายงานผลการดําเนินงานของ กกจ. 
                  อกจ. รายงานว่า ในเดือนมกราคม 2556 ได้ดําเนินการกิจกรรม
เด่นตามยุทธศาสตร์และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังน้ี  
  1. โครงการจัดทําแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล (HR Scorecard) 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2556 - 2560  
  2. การสร้างระบบความก้าวหน้าในสายอาชีพและความต่อเนื่องทางการบริหาร
ของข้าราชการ กปส. 
  3. การดําเนินการคัดเลือกบุคลากร กปส. เข้ารับการอบรมหลักสูตรภายใน  
4 หลักสูตร 

/4. การเสนอชื่อข้าราชการ……… 
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  4. การเสนอชื่อข้าราชการและลูกจ้างประจําเข้ารับการคัดเลือกเป็นข้าราชการ
พลเรือนดีเด่น ประจําป ีพ.ศ.2555  
  5. การบริหารตําแหน่งกรอบอัตรากําลังลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ 
ประจําปีงบประมาณ 2556 ประจําเดือนธันวาคม 2555  
  6. การเรียกรายงานตัวผู้ข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  
   7. การดําเนินการสอบแข่งขันตําแหน่งนักสื่อสารมวลชนปฏิบัติการและ 
นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ 
  8. การเลือกตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.9 รายงานผลการดําเนินงานของ สทท.  
                  ผอ.สทท. รายงานว่า ในเดือนมกราคม 2556 ได้ดําเนินการ
กิจกรรมเด่นตามยุทธศาสตร์และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังน้ี 
  1. การผลิตรายการเพื่อประชาสัมพันธ์นโยบายของรัฐและสถานการณ์ปัจจุบัน 
  2. การผลิตรายการตามแผนยุทธศาสตร์ 
      - โครงการประชาสัมพันธ์เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
      - โครงการส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
      - โครงการเสริมสร้างความสมานฉันท์และความสามัคคีของคนในชาติ 
      - โครงการประชาสัมพันธ์สร้างความเชื่อมั่นประเทศไทย 
      - โครงการตามพันธสัญญา MOU หรือข้อตกลงเกี่ยวกับความร่วมมือ 
      - แผนงานเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและทัศนคติที่ดีในการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนของประเทศไทย 
  3. การจัดแถลงข่าวก้าวใหม่กรมประชาสัมพันธ์ NBT มิติใหม่สู่สากล 
  4. นโยบายด้านรายการและข่าว 
  5. การจัดกิจกรรมสู้ภัยแล้งต้านภัยหนาว ภายใต้โครงการรักสร้างสรรค์ระดม
พลังสร้างโลกสีเขียว 
  6. การจัดรายการพิเศษวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2556 
  7. การจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ป ี2556 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว)  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 /4.10 การจัดบรรยาย......... 
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   4.10 การจัดบรรยายแนะนําหลักสูตร “บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต” 
            สาขาการบริหารการประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชน รุ่นที่ 4 
           ผอ .สปช. รายงานว่า สปช . ได้รับการประสานจากวิทยาลัย
พาณิชยศาสตร์ ม.บูรพา เพื่อจัดการบรรยายแนะนําหลักสูตร “บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต”  
สาขาการบริหารการประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชน รุ่นที่ 4 วันที่ 19 ธันวาคม 2555  
ณ ห้องประชุม 1 อาคารที่ทําการ สปช. 
  สปช. ได้ให้ความร่วมมือกับวิทยาลัยพาณิชยศาสตร์ ม.บูรพา โดยให้ความ
อนุเคราะห์สถานที่จัดบรรยาย พร้อมเชิญบุคลากร กปส. และหน่วยงานใกล้เคียงเข้ารับฟัง 
การบรรยายดังกล่าว ซ่ึงมีผู้สนใจเข้าร่วมรับฟัง จํานวน 60 คน 
  การดําเนินการดังกล่าวเป็นไปตามข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง 
กปส. กับ ม.บูรพา ระหว่างวันที่ 12 ตุลาคม 2552 – 11 ตุลาคม 2556 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.11 การบรรยายในโอกาสคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่สํานักข่าวเวียดนาม 
            (VNA) ศึกษาดูงานสถาบันฯ 
           ผอ.สปช. รายงานว่า สปช. ได้รับการประสานจาก สปต. เร่ือง 
คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่สํานักข่าวเวียดนาม (VNA) สนใจจะขอเข้าศึกษาดูงาน ณ สปช.  
ในวันที่ 21 ธันวาคม 2555 เน่ืองจากสํานักข่าวเวียดนามมีภารกิจในการดูแลศูนย์ฝึกอบรม 
ด้านข่าว (News Traning Center) รวมอยู่ด้วย 
  สปช. ได้จัดบรรยายสรุปภารกิจงานของ สปข. ให้คณะผู้แทนจากสํานักข่าว
เวียดนาม จํานวน 10 คน ได้รับทราบ พร้อมกันน้ีได้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่าง สปช. 
กับ VNA โดยทั้งสองฝ่ายสนใจที่จะมีการแลกเปลี่ยนบุคลากรด้านการฝึกอบรม รวมทั้ง
เน้ือหาวิชาการที่น่าสนใจระหว่างกันในอนาคต ซ่ึงอาจจัดทําเป็นข้อตกลงร่วมกันต่อไป  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.12 สรุปรายรับการให้บริการหอพักกระดังงา และการให้บริการการใช้ 
             อาคารสถานที่และอุปกรณ์ของ สปช. 
           ผอ.สปช. รายงานว่า สปช. ได้ให้บริการหอพักแก่บุคลากร กปส. 
และบุคคลภายนอก โดยเก็บค่าใช้บริการเฉพาะจากบุคคลภายนอก ขณะเดียวกัน สปช. ได้ให้บริการ
การใช้อาคารสถานที่และอุปกรณ์ของ สปช. ซ่ึงเป็นไปตามระเบียบ กปส. ว่าด้วยการใช้สถานที่
และอุปกรณ์ของสถาบันการประชาสัมพันธ์ พ.ศ.2555 

/ในช่วงไตรมาสแรก......... 
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  ในช่วงไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2556 สปช. สามารถเก็บค่าใช้บริการ 
เป็นรายรับของ กปส. ได้ดังน้ี 
  1. รายรับจากการให้บริการหอพักกระดังงา 
 

บุคคลภายนอก(เก็บเงิน) บุคลากร กปส.(ไม่เก็บเงิน) 
ลําดับที ่ รายการ 

จํานวนคน รายรับ จํานวนคน รายรับ 
หมายเหตุ 

1. ประจําเดือนตุลาคม 2555 54 65,660 136 79,380  
2. ประจําเดือนพฤศจิกายน 2555 3 980 123 148,960  
3. ประจําเดือนธันวาคม 2555 46 12,740 136 96,040  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 103 79,380 395 324,380  
 

  2. รายรับจากการให้บริการอาคารสถานที่แลอุปกรณ์ของ สปช. 
 

ลําดับที่ หน่วยงาน อบรมระหว่าง 
จํานวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. โครงการทูตไบเออร์เพื่อสิ่งแวดล้อม 
จัดอบรมหลักสูตร “ค่ายสิ่งแวดล้อม 
โครงการทูตไบเออร์เพื่อสิ่งแวดล้อม” 

4-5 ก.ย. 55 10,500.-  

2. มูลนิธิพัฒนาข้าราชการ จัดอบรม 
หลักสูตร “ผู้นํายุคใหม่” 

24-26 ต.ค.55 42,900.-  

3. สมาคมนักประชาสัมพันธ์แห่งประเทศไทย 
จัดอบรมหลักสูตร “การประชาสัมพันธ์ 
ธุรกิจแผนใหม่” รุ่นที่ 40 

วันเสาร์ที่ 1 ก.ย. - 
วันเสาร์ที่ 27 ต.ค.55 
(อบรมเฉพาะวันเสาร์) 

12,000.- ความร่วมมือฯ 
ลด 50% 

 

ลําดับที่ หน่วยงาน อบรมระหว่าง 
จํานวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

4. ศูนย์พัฒนาหลักนิยมและยุทธศาสตร์ 
กรมยุทธศึกษาทหารบกจัดประชุม 
เชิงปฏิบัติการของคณะกรรมการจาก 
หน่วยงานต่าง ๆ ของกองทัพบก 

29-30 พ.ย.55 16,000.-  

5. บริษัท นอร์ซ อิควิปเม้นท์ จํากัด จัดฝึก 
อบรมการใช้งานและบํารุงรักษาอุปกรณ์ 
ต่าง ๆ ให้กับเจ้าหน้าที่ ส.ปชส. 

12-13 ธ.ค.55 18,700.-  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,100.-  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ /4.13 การเผยแพร่หนังสือ......... 
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   4.13 การเผยแพร่หนังสือผลการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 
       ปชส.ผู้แทนภาค 2 รายงานว่า สํานักโฆษก สํานักเลขาธิการ-
นายกรัฐมนตรี ได้จัดพิมพ์หนังสือผลการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล ที่ได้ดําเนินการ 
ในรอบปีแรก 16 มาตรการ (1 ปี มุ่งมั่น เดินหน้าพัฒนาร่วมกัน) ในโอกาสครบรอบการบริหาร
ราชการแผ่นดิน 1 ปี ของรัฐบาล เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับผลการ
ดําเนินงานตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลให้ประชาชนทราบอย่างกว้างขวาง 
  ส.ปชส.อุบลราชธานี ได้รับหนังสือดังกล่าว จํานวน 100 เล่ม และได้ดําเนินการ
แจกจ่ายให้กับส่ือมวลชนท้องถิ่น และประชาชนที่มาร่วมกิจกรรมในงานวันคลินิกเกษตรเคลื่อนที่
ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร คร้ังที่ 1 ประจําปีงบประมาณ 
2556 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2555 ณ บริเวณหน้าที่ว่าการอําเภอน้ําขุ่น จังหวัดอุบลราชธานี  
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว)  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.14 รายงานการประเมินผลตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
     ของ กปส. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2555 
    ผอ.สนผ. รายงานว่า สนผ. ได้รับมอบหมายให้ดําเนินการประเมินผล
ตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ กปส. ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2555 จึงขอรายงาน
ผลดําเนินการประเมินผลตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ กปส. ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2555 ดังน้ี 
   1. ตัวช้ีวัดที่ 4.1 ร้อยละของประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่รับรู้และเข้าใจในยุทธศาสตร์ชาติ 
และนโยบายสําคัญของรัฐบาล  
  2. ตัวช้ีวัดที่ 4.2 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายชาวต่างประเทศที่รับรู้เน้ือหายุทธศาสตร์  
และนโยบายสําคัญของรัฐบาล  
  3. ตัวช้ีวัดที่ 4.3 ร้อยละความเช่ือมั่นของผู้รับบริการกลุ่มเป้าหมายภายในประเทศ 
ที่มีต่อข้อมูลข่าวสารของ กปส.  
  4. ตัวชี้วัดที่ 4.4 ร้อยละของจํานวนผู้ฟังรายการวิทยุของ กปส. 
  5. ตัวชี้วัดที่ 4.5 ร้อยละของจํานวนผู้ชมรายการโทรทัศน์ของ กปส.  
  6. ตัวช้ีวัดที่ 4.6 ร้อยละของผู้รับบริการกลุ่มเป้าหมายยอมรับภาพลักษณ์ที่ดีของ  
กปส. ในความเป็นสถาบันมืออาชีพด้านการสื่อสารมวลชนและการประชาสัมพันธ์ระดับชาติ 
  7. การประเมินผลการดาํเนินงานของ กปส. รายโครงการประจําปงีบประมาณ 2555 

/8. การประเมินโครงการ......... 



   

- 21 - 
  8. การประเมินโครงการประชาสัมพันธ์สนับสนุนการแก้ไขปัญหาในพื้นที่จังหวัด 
ชายแดนภาคใต้ 
  9. การประเมินผลโครงการประชาสัมพันธ์เพื่อสนับสนุนการแก้ไขปัญหาสาธารณภัย
และภาวะวิกฤต 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
  ผชช.(นางทัศนีย์ ผลชานิโก) ให้ข้อสังเกตว่า ตัวช้ีวัดที่ 4.4 ร้อยละของจํานวน
ผู้ฟังรายการวิทยุ กปส. รายการวิทยุในประเทศ ผลการประเมิน 58.65 ผลค่อนข้างต่ํา
เนื่องจากจะต้องเป็นค่ากลางของปีต่อไป 
  ร.ผอ.กพร.กปส. รายงานว่า ตัวช้ีวัดที่ 4.4 รายการวิทยุในประเทศ ผลการ
ประเมิน 58.65 น่าจะเป็นข้อมูลที่ผิด ตามที่ สนผ. ส่งผลการประเมินให้ กพร.กปส. ผลการ
ประเมินผ่านที่ร้อยละ 71.25 
  อปส . แจ้งว่า เมื่อมีการจัดกิจกรรมหรือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ขอให้นํา
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ แจ้งให้เจ้าหน้าที่ทางด้านข่าว รายการ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทราบด้วย  
เพื่อสามารถตอบผลข้อเสนอแนะว่าได้ดําเนินการแล้ว  
 

 มติที่ประชุม  1. รับทราบ  
     2.  แก้ ไขผลการประเ มินตัว ชี้ วัด ที่  4.4 รายการวิทยุ 
ในประเทศเป็น ร้อยละ 71.25 ตามที่ ผชช.(นางทัศนีย์  ผลชานิโก) ให้ข้อสังเกต 
 

   4.15 รายงานผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธ์ ประจําเดือน 
            ธันวาคม 2555 
           ผอ.สนผ. รายงานว่า สนผ. ได้รับรายงานผลการดําเนินงานประชาสัมพันธ์
จากหน่วยงานของ กปส. ซ่ึงส่งมาในระยะเวลาที่กําหนด (ภายในวันที่ ๑๐ ของทุกเดือน) 
ประจําเดือนธันวาคม 2555 จํานวน 18 หน่วยงาน ได้แก่ สลก., กคล., กกจ., สนผ., นตส., 
ศสช., สพป., สปต., กพร.กปส., สวท., สนข. สปข.1, 2, 4, 5, 6, 7 และ 8 
  รายงานผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธ์ ประกอบด้วย   
   ๑. การสนับสนุนหน่วยงานปฏิบัติของกรมประชาสัมพันธ์ 
  ๒. การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ตามภารกิจยุทธศาสตร์ 
  ๓. การประชาสัมพันธ์สนับสนุนนโยบายสําคัญของรัฐบาล ทางสถานีวิทยุโทรทัศน์ 
      แห่งประเทศไทย และสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว)  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

 /4.16 ความคืบหน้า......... 
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   4.16 ความคืบหน้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากรมประชาสัมพันธ์  
            (พ.ศ. ๒๕๕๔ – ๒๕๕๖) 
           ร.ผอ.กพร.กปส. รายงานว่า สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
แจ้งกรมประชาสัมพันธ์ให้จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหน่วยงาน (พ.ศ. 2554 – 2556) 
ของกรมประชาสัมพันธ์ ตามแนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหน่วยงาน ของสํานักงาน 
ก.พ.ร. พร้อมรับฟังความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน และ กปส.ได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์ 
การพัฒนากรมประชาสัมพันธ์ (พ.ศ. 2554-2556) ส่งสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2554 เพื่อจัดทําเป็นภาพรวมของส่วนราชการสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี
เสนอสํานักงาน ก.พ.ร.พิจารณาต่อไป โดยสาระสําคัญของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
กรมประชาสัมพันธ์ (พ.ศ. 2554 – 2556) สรุปภาพรวมประเด็นการเปลี่ยนแปลงได้ดังน้ี 

 

สรุปภาพรวมของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากรมประชาสัมพันธ์ (พ.ศ. 2554-2556) 
 

หน่วยงานสนับสนุน – ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
 

ภารกิจที่จะถ่ายโอน/หน่วยงานที่มีการปรับ
บทบาทภารกิจ/เสนอขอจัดตั้งใหม่ 

และเปลี่ยนชื่อใหม่ 

เหตุผล 

ภารกิจที่จะถ่ายโอน – ถ่ายโอนภารกิจของสถานี
วิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย เพื่อการศึกษา  
ให้กระทรวงศึกษาธิการ 

เพื่อขจัดความซ้ําซ้อนในการดําเนินงานและให้ตรงกับภารกิจ
งานของกระทรวงศึกษาธิการ 

ภารกิจที่มีการปรับปรุงใหม่ 

    1. สํานักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด  76 
จังหวัด ขอปรับระดับเป็นหน่วยงานระดับ “สํานัก” 
และเปลี่ยนช่ือใหม่เป็น “สํานักประชาสัมพันธ์จังหวัด” 
และดําเนินงานสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย
ประจําจังหวัด (1 คลื่นความถี่) ซึ่งเดิมอยู่ภายใต้สังกัด 
สํานักประชาสัมพันธเ์ขต 1-8 มากํากับดูแล 

 

เพื่อให้การประชาสัมพันธ์ในระดับจังหวัดมีความรวดเร็ว 
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
จังหวัดได้อย่างมีเอกภาพ ทั้งในเชิงความคล่องตัวในการ
บริหารและเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานด้านการ
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในระดับพื้นที่มาก
ยิ่งขึ้น 

 
 

/2. สํานักประชาสัมพันธ์เขต 1-9......... 
 

 



   

ภารกิจที่จะถ่ายโอน/หน่วยงานที่มีการปรับ
บทบาทภารกิจ/เสนอขอจัดตั้งใหม่ 

และเปลี่ยนชื่อใหม่ 

เหตุผล 

    2. สํานักประชาสัมพันธ์เขต  1-9  เดิมมี
จํานวน  8 สปข. ขอจัดตั้งใหม่เพิ่มอีก 1 เขต รวม
เป็น 9 เขต (สปข.9  จ.พระนครศรีอยุธยา) 

 

 

 

 

เพื่อปรับพื้นที่บริการให้สอดคล้องกับเขตตรวจราชการ
ของกระทรวงมหาดไทย  และเ พื่ อ ให้การดํ า เนินงาน
ประชาสัมพันธ์ของรัฐบรรลุตามเป้าหมายยุทธศาสตร์จังหวัด
และกลุ่มจังหวัด และเพิ่มบทบาทการเป็นที่ปรึกษาด้านการ
ประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชน พัฒนามาตรฐานวิชาชีพ
ด้านการประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชนให้กับหน่วยงาน
กลุ่มเป้าหมายในระดับพื้นที่กลุ่มจังหวัด สร้างและขยาย
เครือข่ายด้านการประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชน อีกทั้ง
บริหารสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย (สถานีวิทยุ
เครือข่ายฯ อาทิเช่นเครือข่ายภาษาถิ่น เครือข่ายถ่ายทอดเสียง
และเครือข่ายภาษาต่างประเทศ) 

   3. สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (12 
ส ถ า นี )  ( เ ดิ ม เ ป็ น ห น่ ว ย ง า น สั ง กั ด สํ า นั ก
ประชาสัมพันธ์เขต ขอจัดตั้งใหม่เป็นหน่วยงานระดับ 
“กอง” เ ป็นอิสระจาก  สปข .  กํ า กับดู แลจาก
ส่วนกลาง 

 

เพื่อผลักดันการพัฒนาคุณภาพรายการให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น  สนองตอบต่อผู้ชมเฉพาะกลุ่มและเพื่อให้การ
ประชาสัมพันธ์สามารถตอบสนองภารกิจตามยุทธศาสตร์ท้ัง
ในระดับพื้นที่และกลุ่มจังหวัด 

     ในส่วนของการพัฒนาเทคโนโลยีจะส่งเสริมให้มีการ
พัฒนาระบบการเผยแพร่ภาพออกอากาศผ่านระบบ
ดาวเทียม เพื่อให้สามารถสนองตอบต่อพฤติกรรมของ
ผู้บริโภคสื่อที่เปลี่ยนแปลงไป 

หน่วยงานที่เสนอขอปรับระดับเป็น “ระดับสํานัก” 

   1. สถาบันการประชาสัมพันธ์ จากระดับ “กอง
ภายใน” ขอปรับระดับเป็น “สํานัก” และเปลี่ยนช่ือ
ใ ห ม่ เ ป็ น  ส ถ า บั น ก า ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ แ ล ะ
สื่อสารมวลชน 

 

 

เพื่อความคล่องตัวในการบริหารและเพิ่มบทบาทงาน
ศึกษาวิจัย ตลอดจนปรับระดับให้เป็นศูนย์อบรมบุคลากร
ด้านการประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชนในระดับนานาชาติ
โดยเฉพาะในภูมิภาคอาเซียน 

   2 .  ศู น ย์ เ ท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เ ท ศ ก า ร
ประชาสัมพันธ์ จากระดับ “กอง” ขอปรับเป็น 
“สํานัก” 

 

เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นศูนย์กลาง
การบริหารจัดการข้อมูลข่าวสารทั้งในเชิงบริหารและการ
ประชาสัมพันธ์ เพิ่มประสิทธิภาพการเชื่อมโยงเครือข่าย
ระหว่างองค์กรกับหน่วยงานภาครัฐอื่นๆ อีกทั้งเพิ่มบทบาท
การใช้ช่องทางสื่อสังคม (Social Media) ให้สามารถสนองตอบ
ต่อการประชาสัมพันธ์ภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ 
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/หน่วยงานที่ขอจัดต้ังใหม่......... 
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ภารกิจที่จะถ่ายโอน/หน่วยงานที่มีการปรับ
บทบาทภารกิจ/เสนอขอจัดตั้งใหม่ 

และเปลี่ยนชื่อใหม่ 

เหตุผล 

หน่วยงานที่เสนอขอจัดตั้งใหม่ 

1. ศูนย์ข้อมูลรายการแห่งชาติ ขอเสนอจัดตั้ง
ใหม่เป็นหน่วยงานระดับ “สํานัก” 

 

 

เ พื่ อ เ ป็นศู นย์ ผลิ ตรายการทั้ ง ภาคภาษา ไทยและ
ภาษาต่างประเทศ เผยแพร่ผ่านสื่อวิทยุกระจายเสียงฯ และ
วิทยุโทรทัศน์ฯ ของกรมประชาสัมพันธ์ท่ัวประเทศ และเป็น
ศูนย์กลางข้อมูลข่าวสารทั้งภาพและเสียงที่จัดเก็บอย่างเป็น
ระบบตามมาตรฐานสากลตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน (Archive) 
เพื่อสนองตอบต่อการผลิตรายการและวิเคราะห์สถานการณ์
ได้อย่างถูกต้องรวดเร็วรอบด้าน และเป็นการพัฒนาองค์กร
เ พื่อ ให้สามารถเทียบเคียงผลงานกับคู่ แข่ ง ได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพ 

2. กองสํารวจประชามติและติดตามประเมินผล 
เดิมเป็น “ส่วนงาน” สังกัด สํานักพัฒนานโยบาย
และแผนการประชาสัมพันธ์ ขอแยกมาจัดตั้งใหม่
เป็นหน่วยงานระดับ “กอง” 

 

เพิ่มภารกิจด้านการสํารวจประชามติ เพื่อรับทราบความ
คิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการดําเนินงานของรัฐบาลและ
หน่วยงานภาครัฐ และนําความคิดเห็นมาขยายผลการ
ประชาสัมพันธ์ได้อย่างทันเหตุการณ์ ตลอดจนพัฒนางาน
ประเมินผลให้เป็นไปอย่างมีระบบ มีฐานข้อมูลผู้รับบริการด้าน
การประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชน 

หน่วยงานที่เสนอขอเปลี่ยนชื่อใหม่ 
   1. สพป. เดิม “สํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ์” 
เป็น “สํานักการประชาสัมพันธ์ในประเทศ” 
   2. สพท. เดิม “สํานักส่งเสริมและพัฒนางาน
เทคนิค” เป็น “สํานักพัฒนาเทคโนโลยีและการ
สื่อสาร” 
   3. สนข .  เดิม “สํานักข่าว” เป็น “สํานักข่าว
แห่งชาติ” 
   4. กกร. เดิม “กองกฎหมายและระเบียบ” เป็น 
“กองนิติการ” 

 

 
 

 กรมประชาสั มพั น ธ์ มี น โยบายปรั บป รุ ง แผนยุ ทธศาสต ร์การพัฒนา  
กรมประชาสัมพันธ์ (พ.ศ. 2554-2556) ตามข้อแนะนําของผู้เช่ียวชาญด้านการพัฒนาระบบ
ราชการ สํานักงาน ก.พ.ร. (นายณรงค์  บุญโญ) คือ “กําหนดตําแหน่ง ผอ.สปข. จํานวน 8 ท่าน  

/เป็น “ตําแหน่งผู้ตรวจราชการ……… 
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เป็น “ตําแหน่งผู้ตรวจราชการกรมประชาสัมพันธ์” ซ่ึงจากการหารือร่วมกันระหว่าง อกจ. และ 
ที่ปรึกษาจากสํานักงาน ก.พ. พบว่า กรมประชาสัมพันธ์สามารถกําหนดตําแหน่งผู้ตรวจราชการ 
กรมประชาสัมพันธ์ ได้เพียง ๖ ตําแหน่งเท่านั้น อีก ๒ ตําแหน่งต้องกําหนดเป็นตําแหน่ง
ผู้เช่ียวชาญฯ จากประเด็นดังกล่าวที่ประชุมผู้บริหารในการประชุมคร้ังที่ 12/2555 วันอังคารที่ 
18 ธันวาคม 2555 ณ ห้องประชุม 203 ที่ประชุมได้ร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
บทบาทภารกิจที่ขอกําหนดใหม่ของ สปข. และ ส.ปชส. อย่างกว้างขวางทั้งในประเด็นข้อจํากัด     
การกําหนดตําแหน่ง ผอ.สปข. เป็นตําแหน่งผู้ตรวจราชการ และโอกาสในการปรับระดับ ส.ปชส.
เป็นระดับ “สํานัก” โดยการเพิ่มภารกิจในการกํากับและดําเนินงานสถานีวิทยุกระจายเสียงฯ
ประจําจังหวัด 1 คล่ืนความถี่ ซ่ึงการขอปรับระดับของ ส.ปชส. น้ันสามารถดําเนินการได้โดย 
ใช้เกณฑ์การประเมินค่างานจากสํานักงาน ก.พ.(เฉพาะจังหวัดตามคุณลักษณะมาตรฐาน 
ที่กําหนด ดังมีรายชื่อการจัดกลุ่มจังหวัดแนบท้าย)  

ทั้งน้ีโดยสรุป อปส. มีนโยบายว่า กปส. ยังคงมีนโยบายให้คงตําแหน่ง ผอ.สปข. 
และยกระดับ ส.ปชส.ให้เป็นระดับ ๙ พร้อมมอบนโยบายให้ สปข. ๑-๘ พัฒนางานบริการด้าน
วิชาการและการฝึกอบรมให้มากข้ึน และมอบ อกจ. จัดทําคําส่ังภายใน ให้ ส.ปชส. ที่กําหนดให้
เป็นจังหวัดขนาดใหญ่ 21 จังหวัด กํากับและดําเนินงานสถานีวิทยุกระจายเสียงฯ ประจําจังหวัด 
1 คล่ืนความถี่ และพัฒนางานตามบทบาทภารกิจให้สามารถตอบสนองการดําเนินงานของ
จังหวัดและของ กปส.ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเตรียมความพร้อมการจัดทําเอกสารปริมาณงาน
รองรับการประเมินค่างานต่อไป ทั้งน้ีให้ยกเลิกนโยบายการจัดกิจกรรมรับฟังความคิดเห็นจาก
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในพื้นที่ สปข. และ ส.ปชส.  
ความคืบหน้าการพิจาณาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากรมประชาสัมพันธ์  (พ.ศ. ๒๕๕๔-๒๕๕๖) 
  กพร. ได้ประสานสอบถามความคืบหน้าการพิจารณาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาฯ 
กปส. จากผู้เช่ียวชาญด้านการพัฒนาระบบราชการ สํานักงาน ก.พ.ร. (นายณรงค์ บุญโญ)  
ได้รับคําช้ีแจงว่า ขณะน้ีคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการเกี่ยวกับการทบทวนและปรับปรุง
โครงสร้างส่วนราชการ ด้านสังคมซ่ึงมี ศาสตราจารณ์กิตติคคุณ ดร . วิษณุ  เครืองาม  
เป็นประธานคณะอนุกรรมการฯ กําลังพิจารณาโครงสร้างส่วนราชการในสังกัดสํานัก-
นายกรัฐมนตรี แต่ไม่สามารถบอกได้ว่าโครงสร้างของ กปส. จะเข้าสู่วาระการพิจารณาของ
คณะอนุกรรมการฯในห้วงเวลาใด เน่ืองจากมีการพิจารณาโครงสร้างส่วนราชการอย่างละเอียด
รอบคอบ บางส่วนราชการพิจารณา ๑ คร้ังก็แล้วเสร็จ แต่บางส่วนราชการพิจารณาทบทวนถึง   
5 คร้ัง จึงไม่สามารถให้คําตอบเรื่องห้วงเวลาได้ 
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  อกจ. รายงานว่า จากการประชุมคร้ังที่ผ่านมา กกจ. ได้ศึกษาแผนบริหารคลื่น
ความถี่วิทยุกระจายเสียงของ กปส. ที่เสนอแนบไปกับโครงสร้างใหม่ให้ กพร. พิจารณา ซ่ึงได้
แบ่งสถานีวิทยุของ กปส. ออกเป็น 6 เครือข่าย ได้แก่ เครือข่ายแห่งชาติ เครือข่ายวิทยุประจํา
จังหวัด เครือข่ายภาษาอังกฤษ เครือข่ายเพื่อการถ่ายทอดเสียง เครือข่ายภาษาถิ่น และเครือข่าย
ภาษาจีน ซ่ึงเมื่อนํามาวิเคราะห์เพื่อที่จะนํามาจัดทําคําส่ังเป็นหน่วยงานนําร่องภายใน กปส. ยัง
ต้องมีการหารือกันถึงแนวทางปฏิบัติ เพราะจะมีเร่ืองเกี่ยวข้อง 2 ส่วนคือ ส่วนงานในภารกิจ
เครือข่ายวิทยุประจําจังหวัดกับอัตรากําลังพร้อมกับเคร่ืองมือที่มีอยู่ในปัจจุบัน เพราะ 21 
จังหวัด จะมีสถานีวิทยุที่ต้ังอยู่แล้ว 17 จังหวัด และยังไม่มีสถานีอยู่ 4 จังหวัด ซ่ึงต้องหารือกับ
ท่านประธานฯ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในเบื้องต้นและหาแนวทางปฏิบัติต่อไป เมื่อมีแนวทาง
ปฏิบัติที่ชัดเจนแล้วจะเสนอเป็นคําส่ังภายในเพื่อให้ 21 จังหวัดบริหารโดยมีสถานีวิทยุประจํา
จังหวัด 1 คล่ืนความถี่ไปพร้อมกันด้วย และเมื่อวานน้ี (14 มกราคม 2556) ได้มอบให้หัวหน้า
กลุ่มอัตรากําลังไปพร้อมกับ ปชส.ผู้แทนภาค1-8 เพื่อไปหารือแนวทางความเป็นไปได้ในการที่
จะประเมินค่างานของ ปชส. ที่จะปรับจากอํานวยการต้นเป็นอํานวยการสูง ขอให้ ปชส.ผู้แทน
ภาค นําเสนอผลการหารือดังกล่าวต่อที่ประชุม 
  ปชส.ผู้แทนภาค 3 รายงานว่า ได้ไปหารือกับผู้เช่ียวชาญ ก.พ. เพื่อหารือแนวทาง
ในเรื่องของการกําหนดตําแหน่งอํานวยการสูงของ ปชส. โดยไม่รอโครงสร้าง ได้เสนอว่าในเรื่อง
ของการขอกําหนดตําแหน่งนําร่อง 8 จังหวัด โดยเป็นจังหวัดที่ต้ังผู้แทนภาค ซ่ึงได้รับข้อคิดเห็น
ว่าก่อนที่จะกําหนดในส่วนนั้น กปส. ได้ทําการประเมินให้เป็นที่ยอมรับแล้วหรือยัง ขณะน้ี กปส. 
ควรทําเกณฑ์ประเมินค่างานทั้ง 76 จังหวัด เพื่อเป็นมาตรฐานเดียวกัน จะต้องทําทั้งในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ และนํามาเรียงลําดับคะแนน ซ่ึงหากได้คะแนนเกิน 1,000 คะแนน 
ถือว่าผ่าน และจะสามารถที่จะไปขอกําหนดตําแหน่งอํานวยการสูงได้ ทั้งน้ีได้ส่ง e-mail ข้อมูล 
ที่ได้จัดทําไว้ให้ทางผู้เช่ียวชาญได้พิจารณาว่าจะมีแก้ไขอย่างไร ซ่ึงหากเสร็จสมบูรณ์จะได้จัดทํา
แบบจัดเก็บข้อมูลเพื่อให้ ปชส. 76 จังหวัด ได้จัดทําข้อมูลมาวิเคราะห์ว่าจังหวัดใดที่ผ่านการ
ประเมินบ้าง ทั้งน้ีผู้เช่ียวชาญ ก.พ. ให้ข้อแนะนําว่าอย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง ควรที่จะไปพบ 
เพื่อติดตามความคืบหน้า และกรอบอัตรากําลังของ ส.ปชส. น้อย มีเพียง 5-6 คนเท่านั้น 
โอกาสที่จะเป็นไปได้สูงคือจะต้องนําวิทยุ 1 ความถี่มารวมกับ ส.ปชส. ซ่ึงจะทําให้อัตรากําลัง 
ปริมาณงาน และความหลากหลายของงานเพิ่มข้ึน และขอความร่วมมือให้ กกจ. จัดทําคําส่ัง
แต่งตั้งผู้แทนภาคอย่างเป็นทางการด้วย 
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  อกจ. รายงานว่า ในส่วนงานของ กกจ. ที่รับผิดชอบเรื่องเส้นทางความก้าวหน้า
ในสายอาชีพ ได้มีการปรับปรุงคําส่ังแต่งตั้งคณะทํางานเพื่อที่จะประเมินค่างานในการกําหนด
ตําแหน่งที่สูงข้ึน และได้แจ้งเวียนให้ประธานฯ และคณะกรรมการ ได้ทราบในเบื้องต้นแล้ว 
คณะทํางานชุดน้ีจะแยกออกเป็นคณะทํางานที่พิจารณาประเมินค่างานกําหนดตําแหน่งเป็น
ตําแหน่งผู้เช่ียวชาญในสายงานสื่อ ซ่ึงจะมี รปส.(น.ส.อัมพวันฯ) เป็นประธาน จะเร่ิมดําเนินการ
ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 หลักเกณฑ์ใดที่ ก.พ. เปิดให้ กกจ. จะพยายามที่จะต้ังคณะทํางานเพื่อนํา
ผลงานของแต่ละสํานัก/กอง มาเสนอเป็นค่างานและตอบโจทย์ 20 คําถามที่ ก.พ. กําหนดเป็น
เกณฑ์ไว้ และเสนอไปที่ฝ่ายเลขาฯ กกจ. ของ สปน. เพื่อบรรจุเข้าวาระในคณะกรรมการประเมิน
ค่างาน และที่ผ่านมาผลงานที่อยู่ระหว่างการปรับปรุงแก้ไขคือตําแหน่งของ อสช. นอกจากน้ีจะมี
ส่วนของหน่วยงานสนับสนุนได้ตั้งคณะกรรมการอีกชุดหนึ่งข้ึนมาพิจารณาดําเนินการ และของ 
สปข. และ ส.ปชส. ด้วยที่ทําไว้เพื่อที่จะดําเนินการต่อในปี 2556 
  อปส. แจ้งว่า สําหรับข้อแนะนําของผู้เช่ียวชาญ ก.พ. ที่เสนอให้ ปชส. ไปพบ 
อย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง เพื่อติดตามความคืบหน้านั้น ควรที่จะนัดวันก่อนที่จะมีการประชุม
ผู้บริหาร เพื่อจะได้นําผลความคืบหน้ารายงานต่อที่ประชุมผู้บริหารทราบทุกเดือน 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ มอบหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปดําเนินการต่อไป 
 

   5.17 กําหนดการตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
             ระดับพื้นฐาน (Certified FL) กรมประชาสัมพันธ์ 
            ร.ผอ.กพร.กปส. รายงานว่า สํานักงาน ก.พ.ร. ได้ส่งเสริมให้ 
ส่วนราชการดําเนินการพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน (Fundamental Level) ประกอบด้วยระบบการบริหารจัดการ  7 หมวด ซ่ึง กปส. 
ได้ดําเนินการครบทั้ง 7 หมวด 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 สํานักงาน ก.พ.ร. แจ้งยกเลิกตัวช้ีวัดการพัฒนา
องค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ในการเป็นตัวช้ีวัดภาคบังคับและ
มิได้บรรจุลงในกรอบคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปีของส่วนราชการ 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 – พ.ศ. 2557 สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนดนโยบาย 
ในการยกระดับคุณภาพ  การบริหารจัดการภาครัฐของส่วนราชการ โดยกําหนดจัดให้มีการ
ตรวจรับรองเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (Fundamental Level) ให้แก่ 
ส่วนราชการท่ีดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐครบ 6 หมวด และดําเนินการ
ตรวจรับรองฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2555 จํานวน 42 หน่วยงาน ทั้งน้ีตั้งเป้าหมายดําเนินการ 

/ให้ครบทุกส่วนราชการ……… 



   

- 28 - 
ให้ครบทุกส่วนราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 สําหรับส่วนราชการที่ยังไม่ได้รับการ 
ตรวจรับรองฯ ขอให้ดําเนินการปรับปรุงองค์การอย่างต่อเนื่องตามเกณฑ์ เพื่อรับการตรวจฯ
รับรองต่อไป 
  สํานักงาน ก.พ.ร. มีหนังสือด่วนที่สุด แจ้งกรมประชาสัมพันธ์ เร่ืองแนวทางการ
ตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (Certified FL) ว่า สํานักงาน ก.พ.ร. 
ได้กําหนดการตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (Certified FL) 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ สําหรับส่วนราชการที่ยังไม่ได้รับการตรวจรับรองการผ่านเกณฑ์ฯ 
ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ – มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ พร้อมกําหนดแนวทางการตรวจรับการผ่านเกณฑ์ฯ
ให้ส่วนราชการได้รับทราบ เพื่อเตรียมความพร้อมการตรวจรับรองฯ 
  แนวทางการตรวจรับรอง  เป็นการตรวจเชิงคุณภาพโดยคณะผู้ตรวจรับรองฯ 
ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหารและบุคลากรหลักทุกหมวด และจะให้ความสําคัญกับผลลัพธ์การ
ดําเนินการ และความสอดคล้องเชื่อมโยงกันของหมวดต่าง ๆ 
 จุดเน้นในการตรวจรับรองฯ 
 • ลักษณะสําคัญขององค์การ 
 ให้นําเสนอเกี่ยวกับแนวคิด ระบบบริหารจัดการ การกํากับดูแลตนเองที่ดี ความสัมพันธ์ 
ที่เช่ือมโยงกันระหว่างหมวดต่าง ๆ ตามลักษณะสําคัญขององค์การและความต้องการของ
องค์การที่นําไปใช้เป็นพื้นฐานในการกําหนดระบบการบริหารจัดการขององค์การ 
 • หมวด ๑ การนําองค์การ เน้นบทบาทของผู้บริหารในการผลักดันองค์การให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ 
 • หมวด ๒ การวางแผนยุทธศาสตร์ เน้นกระบวนการวางแผนยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
ความท้าทายขององค์การ และการนําแผนไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายขององค์การ 
 • หมวด ๓ การให้ความสําคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เน้นการกําหนด 
กลุ่มผู้ รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความต้องการของแต่ละกลุ่ม และการจัดลําดับ
ความสําคัญที่สอดคล้องกับพันธกิจ 
 • หมวด ๔ การวัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้ เน้นระบบฐานข้อมูลที่ครอบคลุม 
ถูกต้อง ทันสมัย และการแสดงให้เห็นว่ามีการนําข้อมูลมาใช้ในการตัดสินใจหรือบริหารจัดการอย่างไร 
 • หมวด ๕ การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล  เน้นการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อให้ 
ส่วนราชการบรรลุเป้าประสงค์ทางยุทธศาสตร์ รวมทั้งความสอดคล้องกับความท้าทาย 
ด้านบุคลากรตามลักษณะสําคัญขององค์การ 

/• หมวด ๖……… 
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 • หมวด ๖ การจัดการกระบวนการ เน้นกระบวนการในการกําหนดกระบวนการ 
ที่สร้างคุณค่าท่ีสนองตอบต่อความต้องการของผู้ รับบริการและผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย และ 
การปรับปรุงกระบวนการเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 • หมวด ๗ ผลลัพธ์การดําเนินการ เน้นการตรวจสอบผลลัพธ์ของกระบวนการในการ
ดําเนินการตาม  หมวด ๑-๖ ว่ามีระดับผลการดําเนินการบรรลุเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 
แนวทางดําเนินการรองรับการตรวจรับรองฯของ กปส. 
 กพร.จะดําเนินการเชิญประชุมคณะทํางานเพื่อดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการองค์การ (Working Team) กรมประชาสัมพันธ์ เพื่อพิจารณากําหนดตัวบุคคลสําหรับ 
การให้สัมภาษณ์ และหน่วยงานรับผิดชอบการจัดเตรียมเอกสารข้อมูลเชิงประจักษ์รายหมวด  
เพื่อรองรับการตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน (Certified FL) ต่อไป 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   5.18 รายงานการควบคุมภายในประจําปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕ และ 
              มาตรการแนวทางการปรับปรุงการควบคุมภายในของกรมประชาสัมพันธ์ 
             ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 
            ร.ผอ.กพร.กปส. รายงานว่า ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดิน ว่าด้วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.๒๕๔๔ ข้อ ๖ กําหนดให้หน่วยงาน
ภาครัฐประเมินประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในของหน่วยงานเพื่อปรับปรุงให้เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมและความเสี่ยงที่เปล่ียนแปลงไป และรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินปีละ ๑ คร้ัง โดยกําหนดวันสิ้นสุดการรายงาน ในวันที่ ๓๑ ธันวาคมของทุกปี 
  กพร.จัดประชุมคณะทาํงานฯ คร้ังที่ ๑/๒๕๕๖ เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ 
เพื่อพิจารณารายงาน การควบคุมภายในประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕ และที่ประชุมมีมติ 
ดังน้ี 
   ๑. ปรับคณะทํางาน เป็น ๓ ชุด ดังน้ี  
      ชุดที่  ๑  คณะกรรมการควบคุมภายในและระบบบริหารความเสี่ยง 
กรมประชาสัมพันธ์ (แต่งตั้งใหม่) ซ่ึง กพร. ได้ดําเนินการแต่งตั้งเรียบร้อยแล้วตามคําสั่ง 
กรมประชาสัมพันธ์ ที่ ๑๓๓๔/๒๕๕๕ 
      ชุดที่ ๒ คณะทํางานพัฒนาระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
กรมประชาสัมพันธ์ (ปรับคณะทํางานฯ เน่ืองจากมีการโยกย้ายและเกษียณอายุ) ซ่ึง กพร.  
ได้ดําเนินการแต่งตั้งเรียบร้อยแล้วตามคําส่ังกรมประชาสัมพันธ์ ที่ ๑๓๓๕/๒๕๕๕ 

/ชุดที่ ๓......... 
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      ชุดที่ ๓ คณะทํางานระดับสํานัก/กอง ให้สํานัก/กองจัดทําคําส่ังแต่งต้ังคณะทํางาน
พัฒนาระบบควบคุมภายในและบ ริหารความเ สี่ ย งภายในสํ า นัก /กอง ซ่ึ งสํ า นัก /กอง 
ได้ดําเนินการแต่งตั้งคณะทํางานแล้ว จํานวน ๒๑ สํานัก/กอง โดยหน่วยงานท่ียังไม่ได้จัดทําคําส่ังฯ 
ได้แก่ สพท. และ สวท. ซ่ึงอยู่ระหว่างดําเนินการติดตาม 
   ๒. สรุปความเสี่ยงที่สําคัญและมาตรการแนวทางการปรับปรุงการควบคุมภายใน
ของกรมประชาสัมพันธ์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ ดังน้ี 

กระบวนการ
ปฏิบัติงาน 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู ่ มาตรการแนวทางการปรับปรุงการควบคุม 
ภายใน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. รูปแบบการนําเสนอ/ 
เนื้อหาไม่น่าสนใจ 
 

๑. พัฒนาทักษะของบุคลากรในด้านการผลิต
รายการและการดําเนินรายการ 
๒. สรรหา บรรจุ แต่งตั้งบุคลากรที่มีศักยภาพใน
การดําเนินงานด้านสื่อสารมวลชน 

๒.การเผยแพร่รายการ 
ไม่เป็นไปตามผังรายการ
เ พ ร า ะ มี ก า ร แ ท ร ก
รายการถ่ายทอดสด 
 

๑. ปรับผังรายการเพื่อชดเชยรายการที่ไม่ได้ออก 
อากาศ 
๒. ดําเนินการเผยแพร่รายการในรูปแบบอื่น 

๑. กระบวนการผลิต
และเผยแพร่รายการ
วิทยุกระจายเสียงและ
วิทยุโทรทัศน์ 
 
 
 
 
 
 ๓.จํานวนผู้ชมผู้ฟังลดลง ๑. เพิ่มช่องทางการเผยแพร่ทางสื่อเทคโนโลยีใหม่ 

สวท. 
สทท. 
กกจ. 

สปข.๑-๘ 
 
 
 
 

๒. กระบวนการผลิต
และเผยแพร่ข่าววิทยุ
กระจาย เสียงและ
วิทยุโทรทัศน์ 

๑.รูปแบบการนําเสนอ/ 
เนื้อหาไม่น่าสนใจ 
 

๑. พัฒนาทักษะของบุคลากรในด้านการผลิตและ
เผยแพร่ข่าว 
 

สวท.
,สทท. 
สนข. 

สปข.๑-๘ 
๑.การจัดทําแผนงานโครงการ 
ในหน่วยปฏิบัติไม่สอดคล้อง 
กับแผน ปฏิบัติราชการ กปส. 

๑. ประชุมสื่อสารการถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการ 
๒. จัดทําคู่มือการปฏิบัติงานแนบ/กํากับในแต่ละ
แผนงานโครงการ 

๓. 
กระบวนการบริหาร 
แผนงานโครงการ 

๒ .ก า ร เ ขี ย นแผนงาน 
โครงการไม่ชัดเจน 

๑. พัฒนาความรู้ ความสามารถของบุคลากรใน
ด้านการจัดทําแผนงานโครงการ 

สนผ. 
สํานัก/กอง 

๑.การปฏิบัติงานด้านสาร
บรรณผิดพลาด 

๑. กําหนดมาตรการ แนวทางในการใช้ระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ทั่วทั้งองค์กร 

สลก., 
ศสช. 

๔. ด้านธุรการ 
การเงิน บัญชี 
และพัสดุ ๒.การเบิกจ่ายงบประมาณ

ไม่เป็นไปตามแผน 
๑. กําหนดตัวช้ีวัดเรื่องการเบิกจ่ายเป็นตัวช้ีวัด
บังคับระดับผอ .สํานัก /กองและผู้ รับผิดชอบ 
โครงการ 

สนผ., 
กกจ. 

สํานัก/กอง 
 

/๓.การจัดซื้อพัสดุ……… 
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กระบวนการ 
ปฏิบัติงาน 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู ่ มาตรการแนวทางการปรับปรุงการควบคุม 
ภายใน 

ผู้รับผิดชอบ

๓.การจัดซ้ือพัสดุที่ไม่ได้
คุณภาพ 

๑. ตรวจสอบคุณสมบัติและราคากลางที่
เหมาะสมของพัสดุก่อนการจัดซื้อทุกครั้ง 

สํานัก/กอง  

๔ .จนท .พัสดุขาดความ 
รู้ในระบบ GFMIS 

๑. พัฒนาความรู้ ความสามารถของบุคลากรใน
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างในระบบ GFMIS 

สํานัก/กอง 

๕. ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๑.ข้อมูลระบบสารสนเทศ
ยังไม่สามารถใช้ประโยชน์
ในการบริหารจัดการได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

๑. ทบทวนรูปแบบการรายงานด้วยระบบไอที 
๒. จัดทําแผนและรายงานผลการปฏิบัติงานของ 
หน่วยงาน 

ศสช. 

 

  ทั้งน้ี มอบหมายให้สํานัก/กอง ที่เกี่ยวข้องนํามาตรการน้ีไปดําเนินการ โดยเพิ่มเติม
ลงในแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในของสํานัก/กองเพื่อดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๕๖ พร้อมรายงานผลการดําเนินการเป็นรายไตรมาส  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.19 รายงานผลการดําเนินงานของ สปข.๑-๘  
           ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานว่า สปข.๑-๘ ได้จัดส่งรายงานผลการ
ดําเนินงานประจําเดือนมกราคม 2556 เพื่อนําเข้าที่ประชุมผู้บริหารเพื่อทราบ เรียบร้อยแล้ว 
  สปข.1 
  ๑. การประชาสัมพันธ์การเดินทางไปราชการจังหวัดอุดรธานีของ รมต.นร. 
(น.ส.ศันสนีย์ฯ) เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2555 
  ๒ . อปส . เป็นประธานเปิดโครงการแถลงข่าวยุทธศาสตร์การป้องกันและ 
ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 2556 “ก้าวสู่ปีใหม่อย่างปลอดภัย ร่วมใจลดอุบัติเหตุ” 
เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2555 
  3. บุคลากรตามโครงการพัฒนานักบริหารการศึกษาระดับสูง กระทรวงศึกษาธิการ 
(สศส.ศธ.) รุ่นที่ 2 ประจําปีงบประมาณ 2555 ดูงานในพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น ระหว่างวันที่ 11 – 14 
ธันวาคม 2555 
  4 .  กํ าหนดจัดฝึกอบรมการปฏิบั ติ งานจัด ซ้ือ จัด จ้างภาครัฐ ด้วย วิ ธีทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ระยะที่ 2 
  5. การดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองค์การ สปข.1 ประจําปี
งบประมาณ 2556 

/สปข.2……… 
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  สปข.2 
  ๑. การดําเนินงานประชาสัมพันธ์และร่วมกิจกรรมถวายพระพร พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 5 ธันวาคม 2555 
  2. โครงการประชาสัมพันธ์เร่งด่วน ได้แก่ โครงการประชาสัมพันธ์ป้องกันและ
แก้ปัญหาภัยแล้ง โครงการ สปข.2 มอบไออุ่นจากใจต้านภัยหนาว และโครงการประชาสัมพันธ์เพื่อ
ความปลอดภัยทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 2556 
  สปข.3 
  ๑. ทําบุญตักบาตรเนื่องในโอกาสวันข้ึนปใีหม่ และจัดทําโครงการแบ่งปันน้ําใจสู้ภัยหนาว  
  2. ประชาสัมพันธ์การประชุมสัมมนาของผู้ว่าราชการจังหวัดทั่วประเทศ  
เพื่อขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่ 
  3. การแถลงข่าวเปิดตัวหนังสือ “ลํานําเพลงรัก” 
  สปข.4 
  1. การเตรียมการประชาสัมพันธ์การประชุม ครม. อย่างเป็นทางการนอกสถานที่ 
จ.อุตรดิตถ์ ระหว่างวันที่ 20 – 21 มกราคม 2556 
  2. รายงานความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบกลางค่าใช้จ่ายในการฟื้นฟูทรัพย์สิน
ราชการของ กปส.  
  สปข.5 
  ๑. การร่วมงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวาคม 2555  
  2. การจัดประชุมส่ือสารแผนงาน/โครงการประชาสัมพันธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2556 และโครงการประชาสัมพันธ์อื่น ๆ  
  ๓. การปฏิบัติงานของศูนย์ปฏิบัติการข้อมูลข่าวสารเพื่อการประชาสัมพันธ์ (IOC สปข.5) 
  ๔. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาข้าราชการ สปข.5 
  ๕. การผลิตรายการห้องข่าว สปข.5 
  สปข.6 
  1.  การซ่อมแซมและปรับปรุงถนนข้ึนเขาปกโย๊ะ ตําบลตะล่ิงชัน อําเภอบันนังสตา 
จังหวัดยะลา  
  2. โครงการแบ่งปันหนังสือให้น้องของ สวท.สงขลา 
 

/สปข.8……… 
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  สปข.8 
   1.  ผอ.สปข.8 รายงานว่า ในวันที่ 22 มกราคม 2556 ผู้ตรวจราชการเขตตรวจ 
ที่ 5 จะไปตรวจที่ จ.เพชรบุรี ซ่ึงมีหนังสืออย่างเป็นทางการมาแล้วว่าขอให้ผู้แทนของ สปข.8  
ไปพบเพื่อชี้แจงว่า กปส. และในส่วนของ สปข.8 ได้ดําเนินการอะไรเกี่ยวกับอาเซียนบ้าง  
  2. รปส.(น.ส.อัมพวันฯ) ขอความร่วมมือ สปข.8 ในการตัดสัญญาณเป็นภาคภาษาอังกฤษ 
NBT World 100% น้ัน ได้ดําเนินการแล้ว และมีประเด็นปัญหาที่เกิดข้ึนคือ เมื่อตัดสัญญาเป็น
ดาวเทียมภาคภาษาอังกฤษ 100% น้ัน ไม่มีเวลาออกอากาศเป็นของตัวเอง เน่ืองจากว่าระบบการ
เช่ือมโยงสัญญาณทั้งหมดนั้นไม่สามารถกระทําได้ ซ่ึงได้สํารวจแล้วมีแนวทางในการแก้ไขปัญหา  
3 ทางคือ 1. ขอความร่วมมือ สพท. หาระบบเช่ือมโยงสัญญาณเช่ือมโยงทุก สวท. ในพ้ืนที่  
2. เป็นการเชื่อมโยงในระบบไมโครเวฟจาก สปข.8 ไปยังสถานีเครื่องส่งหนองบัว 3. Play เทป  
มี 2 ช่องทางคือ ไป Play ที่สถานีเครื่องส่งจะได้แค่สถานีเดียวคือ สปข.8 และอีกช่องทางหนึ่งคือ
ส่งมายัง สทท. ส่วนกลาง ซ่ึงประหยัดต้นทุนมากที่สุด ทั้งน้ีขอความร่วมมือ สทท. จัดสรรเวลาการ
ออกอากาศให้ชัดเจนด้วยไม่เช่นนั้นจะส่งกระทบต่อตัวช้ีวัดที่ได้กําหนดไปแล้ว ขอให้ส่วนกลาง 
ช่วยดําเนินการแก้ไขปัญหาสนับสนุนในช่องทางที่กล่าวมาด้วย 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมแล้ว) 
  อปส. แจ้งว่า ในส่วนของดนตรี สวท. รมต.นร. ให้ความเห็นว่า กปส. ควรใช้สื่อ
ดนตรีของ กปส. ให้เกิดประโยชน์ในการแถลงนโยบายรัฐบาลหรือเกี่ยวกับเรื่องอาเซียน และได้มอบ
นโยบายเป็นหลักการว่าอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง ซ่ึง รปส.(นายไพฑูรย์ฯ) ได้เสนอโครงการเข้ามา  
ซ่ึงได้นําเสนอ รมต.นร. เนื่องจากเวลาที่จํากัด การเตรียมการยังไม่พร้อม ขอให้เตรียมพร้อมไว้ก่อน 
ในปีต่อไปในการของบประมาณจะต้องตั้งงบประมาณเพื่อส่วนการดนตรีในการลงพ้ืนที่ในต่างจังหวัด 
ปีละ 2 – 3 คร้ัง และอาจจะมีการถ่ายทอดทาง สวท. แล้วแต่ความเหมาะสม     

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   4.20 สรุปรายงานผลการมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
            อธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
           อกร. รายงานว่า กปส. ได้มีคําส่ัง ที่ 531/2553 ลงวันที่ 5 
กรกฎาคม 2553 เร่ือง การมอบอํานาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 
กรมประชาสัมพันธ์ โดยให้แต่ละจังหวัดรายงานการใช้อํานาจมายัง กกร. ภายในทุกวันที่ 10 
ของเดือน และคําส่ัง ที่ 736/2552 เร่ือง การมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการด้านการเงินและ
พัสดุ โดยให้แต่ละสํานัก/กอง รายงานการใช้อํานาจฯ มายัง กกร. ทุก 3 เดือน น้ัน 

/กกร. ขอสรุปรายงาน……… 






