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                   ใบสมัครเลื่อน อว.๑
กรมประชาสัมพันธ์
แบบแสดงความจำนงสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนขึ้นดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับอาวุโส
-----------------
๑. ชื่อ.............................................................................นามสกุล...............................................................................

๒. ตำแหน่ง ..............................................ระดับ ...............................สังกัดงาน.........................................................
    ฝ่าย/ส่วน........................................................... กอง/สำนัก.................................................................................
    จังหวัด...............................................................โทรศัพท์ที่ติดต่อได้.......................................................................

๓. สถานภาพครอบครัว
        โสด
  สมรส          หย่าร้าง          อื่น ๆ .................................................

    ชื่อคู่สมรส.....................................อาชีพ..........................หน่วยงาน....................จังหวัด.......................................


   ไม่มีบุตร/ธิดา

มีบุตร/ธิดา  จำนวน ...............คน (ชาย.............คน  หญิง .........คน)
๔. ตำแหน่งที่สมัคร เลือกตำแหน่งที่จะสมัครเลื่อน สมัครได้ไม่เกิน  ๓ ตำแหน่ง

     สายงานนายช่างไฟฟ้า

      (๑) ตำแหน่งนายช่างไฟฟ้าอาวุโส    เลขที่.....................สังกัด.............................................................

 
      (๒) ตำแหน่งนายช่างไฟฟ้าอาวุโส    เลขที่.....................สังกัด..............................................................

      (๓) ตำแหน่งนายช่างไฟฟ้าอาวุโส    เลขที่.....................สังกัด..............................................................
๕.  ข้าพเจ้าขอยืนยันที่จะไปปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงานตามที่ได้รับแต่งตั้ง 
๖. กรณีกรมประชาสัมพันธ์มีคำสั่งแต่งตั้งข้าราชการให้ดำรงตำแหน่ง ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งถือปฏิบัติตาม
    ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการรับส่งงานในหน้าที่ราชการ พ.ศ.๒๕๒๔ และตามหนังสือ 
    กองการเจ้าหน้าที่ ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๒๐๓.๐๑/ว ๓๔๙๖  ลงวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๓ โดยเมื่อได้รับ
    คำสั่งให้ส่งมอบงานภายในระยะเวลา ๑๕ วันทำการ (ทั้งนี้ให้นับระยะเวลาตั้งแต่วันแรกที่มีการเวียน
    ทาง Intranet) 

ข้าพเจ้ายินดีที่จะปฏิบัติตามเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้นและขอรับรองว่าข้อความดังกล่าว และเอกสารประกอบเป็นความจริงทุกประการ
(ลงชื่อ ............................................................................ผู้สมัครเลื่อน
(......................................................................)  
 


 วันที่......................../...................../.....................
 
อว.๒
ข้อมูลบุคคลประกอบการพิจารณาเลื่อนตำแหน่งในระดับสูงขึ้น
๑.  ประวัติส่วนตัว

ชื่อ








      




     ตำแหน่ง








   
   


     งาน/ฝ่าย/กลุ่ม












กอง/ศูนย์/ส่วน/สำนัก


                                     

 กรมประชาสัมพันธ์

ดำรงตำแหน่งระดับปัจจุบันเมื่อ


รวมเป็นเวลา
  .    

ปี               เดือน

อัตราเงินเดือนปัจจุบัน
       
   บาท   อัตราเงินเดือนในปีงบประมาณที่แล้ว.............................บาท

เกิดวันที่                   เดือน
           พ.ศ.           อายุ

 ปี อายุราชการ        
  ปี   
๒.  วุฒิทางการศึกษาและสาขาที่ศึกษา
                คุณวุฒิและวิชาเอก                     สถาบัน                                      ปีที่สำเร็จ
  
............................................
    ....................................
 
.........................................
   
............................................
    ....................................
 
.........................................
   
............................................
    ....................................
 
..........................................
   
............................................
    ....................................
 
..........................................
    
............................................
    ....................................
 
..........................................





๓.  ประวัติการทำงานและการรับราชการ
                    วัน  เดือน  ปี                          สังกัด            


ตำแหน่ง     
   
............................................
    ....................................
 
..........................................
   
............................................
    ....................................
 
..........................................
    
............................................
    ....................................
 
..........................................
    
............................................
    ....................................
 
..........................................
    
............................................
    ....................................
 
..........................................
        
๔.  การฝึกอบรมและดูงาน
               ปี                    ระยะเวลา                 หลักสูตร                        สถาบัน

   .....................
   ..........................
   .............................
   .....................................


....................
..........................
.............................
.....................................

...................
..........................
.............................
.....................................


...................
..........................
.............................
.....................................


...................
..........................
.............................
.....................................


...................
..........................
.............................
.....................................

๕.  ผลงานหรืองานสำคัญในตำแหน่งอื่น ๆ ที่ปรากฏ
     (แบบแสดงผลงานประกอบการพิจารณาเลื่อนตำแหน่งแนบท้าย)
๖.  เหตุการณ์สำคัญๆ ในชีวิตราชการซึ่งช่วยบ่งบอกถึงบุคลิกลักษณะสำคัญ
๗.  ความสามารถพิเศษ ความชำนาญพิเศษ และทักษะที่ทำให้ประสบความสำเร็จ (เพื่อจะได้นำไปพิจารณาว่าความสามารถและทักษะดังกล่าวจะทำให้ปฏิบัติงานในหน้าที่ใหม่ได้ผลดีหรือไม่เพียงใด)
๘.  สุขภาพกายและจิตใจที่เกี่ยวข้องกับการดำรงตำแหน่ง
๙.  ประวัติทางวินัยและความประพฤติหรือข้อที่ควรปรับปรุงแก้ไขอื่นที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

    ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งในแบบฟอร์มนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ
           (ลงชื่อ) 




(ผู้ขอเลื่อนตำแหน่ง) 
                                        (........................................)
                                       วันที่ 
        




                 แบบแสดงผลงานและข้อเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ประกอบการพิจารณาเลื่อนตำแหน่ง 
(แนบท้ายข้อมูลบุคคลประกอบการพิจารณาเลื่อนตำแหน่งในระดับสูงขึ้น  แบบ อว.๒ ข้อ ๕)
ชื่อเจ้าของผลงาน/ข้อเสนอ.........................................................................สังกัด....................................................
ตำแหน่งทางการบริหาร................................................................ตำแหน่งสายงาน.................................................
สังกัด........................................................................................................................................................................
๑. ผลงาน
	ผลงานย้อนหลัง ๒ ปี (ระบุช่วงเวลา)
(ชื่อและสาระสำคัญโดยสรุป)
บรรยายพอสังเขป
	ประโยชน์ของผลงาน
	ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานนั้น

	
	
	


๒. ข้อเสนอ (Proposals) เกี่ยวกับวิสัยทัศน์  
    ชื่อข้อเสนอ........................................................................................................................................
	รายละเอียดข้อเสนอ/แนวคิด
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	
	
	


            เจ้าของผลงาน/ข้อเสนอ


          ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น
(ลงชื่อ)...............................................



................................................
        (..............................................)



................................................
ตำแหน่ง.............................................



ลงชื่อ.......................................
วันที่....................................................



    (.........................................)
ตำแหน่ง....................................
วันที่.......................................

หมายเหตุ	ผลงานและวิสัยทัศน์ให้สรุปไม่เกิน 


                    ๒ หน้ากระดาษ A๔ ตามแบบที่กำหนด





























เอกสารการสมัคร  เป็นหลักฐานของทางราชการ หากผู้สมัครรายใดมีเจตนา จัดทำเอกสารโดยตัดทอนหรือตกเติมข้อความทำให้เอกสารการสมัครไม่ครบถ้วน ไม่สมบูรณ์ ไม่ถูกต้อง ไม่ตรงตามแบบที่กำหนดไว้ให้ถือว่าผู้สมัครเจตนาปลอมเอกสารราชการ กรมประชาสัมพันธ์จะไม่พิจารณาผู้สมัครรายนั้น 


 





 








