




รายงานการประชุมผู้บริหาร 
ครั้งที่ 5/๒๕๕7 

วันเสาร์ที่ 24 พฤษภาคม 2557 เวลา 13.30 น. 
ณ สํานักประชาสัมพันธ์เขต 7 จังหวัดจันทบุรี 

--------- 
ผู้มาประชุม 
1. นายอภินนัท์ จันทรังษี อธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 

   ประธานที่ประชุม 
2. นายประวิน พัฒนะพงษ์ รองอธิบดีกรมประชาสัมพนัธ์  
3. นายสมพงษ์ วิสุทธิแพทย์ ผู้ชํานาญงานด้านบริหารงานบุคคล 
4. นายจําลอง สิงห์โตงาม ผู้อํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
5. นายชวลิต ศรีราษฎร ์ ผู้อํานวยการส่วนเทคนิค  

   แทนผู้อํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย 
6. นายสัญญา ลักษณะ ผู้อํานวยการส่วนเทคโนโลยี 

   แทนผู้อํานวยการสํานกัข่าว 
7. นางอุษณีย์ ศรีธัญรตัน์ ผู้อํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ์ต่างประเทศ 
8. นางอรวิน บุตรวงศ์ นักประชาสัมพันธ์ชํานาญการพิเศษ 
   แทน ผู้อํานวยการสํานักพฒันาการประชาสัมพันธ์ 
9. นายวิเชียร สุภายุทธ นักประชาสัมพันธ์ชํานาญการพิเศษ 
   แทนผู้อํานวยการสํานกัพฒันานโยบายและแผนการประชาสมัพนัธ์ 
10. นายชุมพร เครือขวัญ ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและพัฒนางานเทคนิค 
11. นางทศันีย์ ผลชานิโก ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านวิชาการประชาสมัพันธ์ 
12. นางทศันีย์ ไตรอรณุ ผู้เช่ียวชาญด้านการพัฒนาเครือข่ายการประชาสัมพนัธ์ 
13. นางจฑุารตัน์ โสดาศร ี ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านการประชาสัมพนัธ์ 
14. นางวันเพ็ญ อัพตัน ผู้เช่ียวชาญด้านต่างประเทศ 
15. นายเสรี จูบุญส่ง ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๑ 
16. นายดุสิต สิงห์คีรี ผู้อํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 
   จังหวัดอุบลราชธานี รกัษาราชการการแทน 
   ผู้อํานวยการสํานกัประชาสมัพันธ์เขต ๒ 
17. นางธารทิพย์ ทองงามขํา ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต 3 
18. นายภูมิสิทธิ ์ ขันตยานุกูลกิจ ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต 4 
19. นางพิชญา เมืองเนาว์ ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต ๕ 

/20. นางสุพตัรา ......... 
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20. นางสุพัตรา  บุญชีพ ผู้อํานวยการส่วนแผนงานและพัฒนางานประชาสัมพนัธ์ 
   รักษาราชการแทนผู้อํานวยการสํานกัประชาสัมพันธ์เขต 6 
21. นายทินรัตน์ สัจจาพิทักษ์ ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต 7 
22. นายสมโภชน์ สุทธาธิวงษ ์ ผู้อํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทยจังหวัดกาญจนบุร ี
   รักษาราชการแทน ผู้อํานวยการสํานักประชาสัมพันธ์เขต 8 
23. นายประดิษฐ์   กังสนารักษ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชํานาญการพิเศษ รักษาราชการแทน 
   ผู้อํานวยการศนูย์เทคโนโลยีสารสนเทศการประชาสัมพนัธ์ 
24. นายชูโชค ทองตาล่วง ผู้อํานวยการกองคลัง 
25. นายกิตติศักด์ิ หาญกล้า ผู้อํานวยการกองการเจ้าหน้าที ่
26. นายยทุธนา เทียมพงศ์ ผู้อํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
27. นางชมมณี เกตมุุต นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
   แทนผู้อํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ์ 
28. นางอัตถจินดา อินทรทตั ผู้อํานวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
29. นางสาวนาตยา จันทร์สอง นักวิชาการตรวจสอบภายในชํานาญการ 
   รักษาราชการแทน ผู้อํานวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
30. นายเสมอ   นิ่มเงิน เลขานุการกรม 
31. นางธัญรตัน์ โรจนหัสดิน ประชาสัมพนัธ์จังหวัดชัยภมิู 
   แทนประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 1 
32. นายเฉลิมชัย จันทรเสนา ประชาสัมพนัธ์จังหวัดอุบลราชธานี 
   ประชาสัมพนัธ์จังหวัดผู้แทนภาค 2 
33. นางอุบลรัตน์ คงกระพนัธ์ ประชาสัมพนัธ์จังหวัดเชียงใหม่ 
   ประชาสัมพนัธ์จังหวัดผู้แทนภาค 3 
34. นางสาวพรรณี สัสดีแพง ประชาสัมพนัธ์จังหวัดพิษณุโลก 
   ประชาสัมพนัธ์จังหวัดผู้แทนภาค 4 
35. นางชุติมา มณีโชติ ประชาสัมพนัธ์จังหวัดชุมพร 
   แทนประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 5 
36. นายดํารง เศวตพรหม ประชาสัมพนัธ์จังหวัดสงขลา 
   ประชาสัมพนัธ์จังหวัดผู้แทนภาค 6 
37. นายธเนศ เธียรนนัทน์ ประชาสัมพนัธ์จังหวัดจันทบุร ี
   ประชาสัมพนัธ์จังหวัดผู้แทนภาค 7 
38. นางสาวอรณีุ กาญจนสาลกัษณ์ ประชาสัมพนัธ์จังหวัดนนทบุร ี
   แทนประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค 8 

/ผู้ไม่มาประชุม ……… 
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ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดราชการ 
1. นายไพฑูรย์  หิรัญประดิษฐ์  รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
2. นายจรูญ  ไชยศร   รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
3. นางสาวชินภัทร พุทธชาติ  ผู้ชํานาญงานด้านการประชาสัมพันธ์ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายวานิชย์  นิลประเสริฐ  เลขานุการ อปส. 
2. นายณัฐพร         รัตศิลปิน  เลขานุการ รปส.(นายประวินฯ) 
3. นางสาวสายพิณ   เจริญรัศมี  หัวหน้าฝ่ายสารบรรณ สลก. 
4. นางนวิยา  อินทร์มี   นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ สลก. 
 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
ก่อนเข้าวาระการประชมุ 
  ผอ.สปข.7 กล่าวต้อนรับและขอบคุณผู้บริหาร กปส. ที่มาประชุมผู้บริหารสัญจร  
ณ จังหวัดจันทบุรี ทําให้ข้าราชการ สปข.7 ได้มีโอกาสพบปะผู้บริหารส่วนกลาง และได้รับทราบ
นโยบายร่วมกัน พร้อมทั้งได้นําเสนอผลการปฏิบัติงานของ สปข.7 ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
นําเสนอโดย PowerPoint 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานฯ และรองประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุม 
   1.1 ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุม 
          - ขอขอบคุณ ผอ.สปข.7 และข้าราชการเจ้าหน้าที่ สปข.7 ที่ให้การ
ต้อนรับคณะผู้บริหารที่มาร่วมประชุมในวันนี้ 
          - ขอแสดงความยินดีกับ ผอ.สปข.5 ที่ย้ายไปดํารงตําแหน่ง ผอ.สวท. 
และ ผอ.สปข.7 ย้ายไปดํารงตําแหน่ง ผอ.สพป. ส่วนตําแหน่งอื่น ๆ ที่ว่างจะเร่งดําเนินการให้เร็วที่สุด 
          - ตามที่มีการประกาศกฎอัยการศึก และยึดอํานาจการปกครอง ทําให้
การบริหารบ้านเมืองมีการเปลี่ยนแปลง มีคําส่ังให้ อปส. ไปรายงานตัว โดยออกเป็นประกาศ คําส่ัง
หลายฉบับ โดยมีส่วนที่เกี่ยวข้องกับ กปส. ในเรื่องของการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร กปส. กปส.  
จึงได้สั่งการให้ สปข., ส.ปชส., สํานัก/กอง ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องดําเนินการต่าง ๆ ซ่ึงได้แจ้งไปแล้ว และ
คําส่ัง กปส. ที่ 509/2557 เรื่อง การปฏิบัติราชการของ กปส. ในสถานการณ์ประกาศใช้ พ.ร.บ. 
กฎอัยการศึก พ.ศ.2457 เจตนารมณ์ของคําส่ังเพื่อมอบหมายหน้าที่ให้มีผู้ปฏิบัติหน้าที่ และกําหนด
กรอบแนวทางปฏิบัติให้เป็นให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน อันดับแรกเรื่องสถานที่ในส่วนกลาง อาคารของ 
กปส. ซ.อารีย์ มอบหมายให้ รปส.(นายประวินฯ) เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ ลนก. เป็นผู้ช่วย ในส่วนของ 
สวท., สทท. วิภาวดีรังสิต มอบหมายให้ รปส.(นายจรูญฯ) เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ ผอ.สทท. เป็นผู้ช่วย 
สําหรับพ้ืนที่ใน สนข. มอบหมายให้ ผอ.สนข. เป็นหัวหน้า ผอ.ส่วนเทคโนโลยี  สนข. เป็นผู้ช่วย ในด้าน 

/การรายงาน ……… 
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การรายงานรายการและข่าวของ สทท. และ สวท. มอบให้ ผอ.สทท. และ ผอ.สวท. รวมทั้ง ผอ.สทท. 
และ ผอ.สวท. ในส่วนภูมิภาค กํากับดูแลควบคุมด้านรายการด้านการข่าว ให้ออกอากาศไปตามประกาศ
กฏอัยการศึกกําหนด และคําส่ังของ กอ.รส. และปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงเป็นหน่วยงาน คสช.  
ถือว่าคําส่ังดังกล่าวมีผลบังคับใช้อย่างต่อเนื่อง 
               - การใช้ Social Media ของ กปส. และส่วนบุคคล มอบให้ ศสช., ผอ.สนข., 
ผอ.สปข.1-8 ตรวจสอบข้อมูลด้วย และขอให้ระมัดระวังในการส่งข้อมูลทาง Social Media ด้วย  
          - ขณะน้ีมีคําส่ังให้ ครม. ทั้งหมดไปรายงานตัวแล้ว ส่ิงที่เป็นกังวลคือการ
ปฏิบัติงานด้านข่าว และรายการของ กปส. จึงได้มีคําส่ังที่ 514/2557 เรื่อง การปฏิบัติราชการของ 
กปส. ในสถานการณ์ประกาศกฎอัยการศึก เป็นการยืนยันอ้างคําส่ัง 509/2557 เนื่องจากหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ได้ประกาศ ฉบับที่ 2/2557 เรื่อง การประกาศใช้กฎอัยการศึก 
ทั่วราชอาณาจักร ให้ทุกหน่วยงานถือปฏิบัติ ซ่ึงครอบคลุมประกาศทุกฉบับ ฉะนั้นขอให้ติดตามประกาศ 
คําส่ังต่าง ๆ และในส่วนที่เกี่ยวกับ กปส. โดยตรงคือ ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ 
14/2557 เรื่อง ห้ามสร้างความขัดแย้งหรือต่อต้านการปฏิบัติงานของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
และฉบับที่ 18/2557 เรื่อง การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะ ส่ิงที่เป็นกังวลมากคือ เมื่อมี
ประกาศให้สถานีโทรทัศน์และวิทยุดําเนินการตามปกติ ยกเว้นรายการข่าวซึ่งจะต้องมีการตรวจสอบ
เนื้อหาก่อน และห้ามเชิญบุคคลร่วมรายการสนทนา ส่ือของ กปส. ต้องระมัดระวังในการนําเสนอข่าว 
ต้องกํากับดูแลการรายงานข่าวให้มากข้ึน ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ให้งดการ Phone in เนื่องจาก
จะไม่สามารถควบคุมได้ อาจมีการแสดงความคิดเห็นที่ทําให้เกิดผลกระทบต่อ กปส. ได้ หากสถานีวิทยุ 
หรือโทรทัศน์ใดไม่ดําเนินไปตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติกําหนด จะถือว่าผู้บริหารสถานีวิทยุ 
โทรทัศน์นั้น ๆ ต้องร่วมรับผิดชอบด้วย ในฐานะที่ อปส. ส่ังการแล้วไม่ปฏิบัติตาม แม้กระทั่งเนื้อข่าว 
ที่เขียนจะต้องตรวจสอบกรั่นกรองอย่างละเอียด ขอให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องช่วยกับกํากับดูแลและ
ระมัดระวังในการปฏิบัติงานด้วย คาดว่าเหตุการณ์ต่าง ๆ จะเข้าสู่ภาวะปกติโดยเร็ว  
          - ประกาศ ฉบับที่ 22/2557 เรื่อง การจัดส่วนงาน การกําหนดอํานาจ
หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ มีการแบ่งผู้รับผิดชอบในหลาย ๆ กระทรวง 
กรม โดย ผบ.ทบ. ในฐานะหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ได้แต่งตั้ง ผอ.ตร., เสธ.ทบ. มาปฏิบัติ
หน้าที่เป็นผู้ช่วย เปรียบเสมือนรองนายกรัฐมนตรี และมีการมอบให้กํากับดูแลหน่วยงานต่าง ๆ ในส่วนของ 
กปส. อยู่ภายใต้การกํากับดูแลของ พล.ต.อ.อดุลย์  แสงสิงห์แก้ว ในฐานะ ผบ.ตร. และเป็นหัวหน้าฝ่าย
กิจการพิเศษ ซ่ึง กปส. จะอยู่ในฝ่ายกิจการพิเศษ เมื่อวานน้ี (23 พ.ค.57) หลังจากร่วมประชุมกับ  
ผบ.ทบ. แล้ว ได้เข้าร่วมอีกชุดหนึ่ง โดยมี ผบ.ตร. เป็นประธาน พล.ท.สุชาติ  หนองบัว เป็นรองหัวหน้า
ฝ่ายกิจการพิเศษ ประเด็นสําคัญในการประชุมคือ กําหนดให้ส่วนราชการที่อยู่ในความรับผิดชอบของฝ่าย
กิจการพิเศษต้องส่งเจ้าหน้าที่ไปประจําที่สํานักงานตํารวจแห่งชาติ ประกอบด้วย 2 ด้าน คือ 1. เป็นผู้ประสาน
ด้านการปฏิบัติหน้าที่ราชการที่สํานักงานของ ผบ.ตร. ปฏิบัติงานในเวลาราชการและบางครั้งอาจปฏิบัติงาน 

/นอกเวลาราชการ ......... 
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นอกเวลาราชการด้วย ได้มอบหมายให้ รปส. ทั้ง 3 ท่าน ซ่ึงจะปรับเปล่ียนหมุนเวียนไปปฏิบัติหน้าที่ 
ในตําแหน่งนี้ มีหน้าที่ในการกรั่นกรองงาน ผู้ที่ทําหน้าที่นี้จะต้องเป็นผู้ที่สามารถตัดสินใจแทน อปส. ได้  
หากบางครั้งมีวาระสําคัญ อปส. จะไปด้วยตัวเอง 2. ขอความร่วมมือให้หน่วยงานตามสายงานกิจการพิเศษ 
มอบหมายผู้ประสานงาน 1 คน เป็นผู้ประสานงานในเรื่องโครงสร้างการจัดหน่วย ระเบียบ กฎหมาย คําส่ัง 
แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องของหน่วยงานที่รับผิดชอบ ในส่วนน้ีได้มอบหมายให้ ลนก. และ น.ส.อรัญญา  
เกตุแก้ว สนข. เป็นผู้แทน อาจต้องสับเปล่ียนกันไป โดยเฉพาะสิ่งที่ฝ่ายกิจการพิเศษต้องการทราบและ
จะต้องเร่งรัดปฏิบัติว่าในแต่ละกระทรวง กรม มีเรื่องอะไรบ้าง ในส่วนของ กปส. มีเรื่องที่จะต้องเร่งรัด
หลายเรื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งงานที่อยู่ระหว่างดําเนินการคือ การปรับปรุงเปลี่ยนผ่านไปสู่ Digital TV 
ซ่ึงหัวหน้าฝ่ายกิจการพิเศษ มอบหมายให้ กปส. สรุปเสนอ ขอให้ ผอ.สพท. ประสานกับ รปส.(นายจรูญฯ) 
ว่าต้องส่งข้อมูลใดบ้าง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเร่งรัดที่จะต้องดําเนินการเพื่อให้การจัดซ้ือจัดจ้างดําเนินการ
ไปด้วยความถูกต้องและรอบครอบ นอกจากนั้นได้นําเสนอเรื่องการปรับโครงสร้าง กปส. และการตั้ง 
สวท.ไกลกังวล หัวหิน ถือเป็นเรื่องเร่งด่วนที่จะต้องเร่งดําเนินการต่อไป 
  ผอ.สพท. รายงานว่า ได้รับการประสานให้ผู้ประกอบการโครงข่ายและผู้ประกอบการ 
Digital เข้ารายงานตัว ได้มอบให้ นายคเชนทร์  กรรณิการ์ สพท. และนางพรอัปสร  นิลจินดา สทท. 
เป็นผู้แทน กปส. ประเด็นที่แจ้งคือให้ระมัดระวังในเรื่องการนําเสนอข่าว 
  อปส. แจ้งว่า การออกอากาศวิทยุโทรทัศน์เป็นไปตามปกติ แต่ผังรายการต้องปรับใหม่
ไม่ให้มีรายการสนทนา รายการข่าว การเขียนข่าวต้องมีการกรั่นกรอง ในส่วนภูมิภาคขอให้ ผอ.สปข.1-8 
ช่วยตรวจสอบด้วย ในส่วนของสถานีวิทยุ ขอให้งดการ Phone in และรายการเช่าเวลา มี 1-2 คล่ืน 
ที่ค่อนข้างอันตราย มีนักจัดรายการประเภทรุนแรง เช่น คล่ืน 97 ขอให้ทําหนังสือแจ้งกําชับให้ปฏิบัติ
ตามคําส่ังโดยเคร่งครัด หากยังไม่ปฏิบัติตามให้ยกเลิกและถอดรายการออกทันที  
  - สํานักพระราชวังได้เสนอแนวทางในการดําเนินงานออกข่าวพระราชสํานักหรือข่าว
ทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับพระบรมวงศานุวงศ์ ในการใช้คําราชาศัพท์ จะให้การสนับสนุน กปส. โดยการส่ง
วิทยากรที่มีความรู้เรื่องการใช้คําราชาศัพท์หรือศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับพระบรมวงศานุวงศ์มาอบรม 
ให้ความรู้ เรื่องน้ีมอบให้ สพป. เป็นหน่วยงานรับผิดชอบ โดยวางแผนการดําเนินงาน อาจเชิญส่วนภูมิภาค 
และหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมด้วย สถานีวิทยุและโทรทัศน์ กปส. ถือว่าเป็นต้นแบบในเรื่อง
การรายงานข่าวพระราชสํานัก และผู้ประกาศ สวท. (นายสัญลักษณ์  เจริญเปี่ยม) ได้รับรางวัล ซึ่งถือ
เป็นเกียรติสําหรับ กปส. อย่างยิ่ง 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

   ๑.๒ รปส.(นายประวินฯ) แจ้งต่อที่ประชุม 
         - การฝึกการบริหารวิกฤตการณ์ระดับชาติ ประจําปีงบประมาณ 2557 
สํานักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ (สมช.) ร่วมกับกับกรมการสรรพกําลังกลาโหม เชิญ กปส. ส่งผู้แทน 
เข้าร่วมการฝึกการบริหารวิกฤตการณ์ระดับชาติ ประจําปีงบประมาณ 2557 โดยมีกิจกรรมย่อย ดังนี้ 

/1. การประชมุร่วมกบั ……… 
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  1. การประชุมร่วมกับ สมช. และกรมการสรรพกําลังกลาโหม วันที่ 1-2 เมษายน 2557 
  2. การอบรมมาตรฐานเพื่อการฝึกฯ สําหรับผู้บริหาร วันที่ 23-25 เมษายน 2557 
  3. การประชุมเตรียมการและตรวจภูมิประเทศ วันที่ 21-22 พฤษภาคม 2557 
  4. การฝึกปัญหาที่บังคับการ วันที่ 9-12 มิถุนายน 2557 
  5. การฝึกภาคสนามที่จังหวัดสุรินทร์ วันที่ 12-13 มิถุนายน 2557 
  สําหรับกิจกรรมการฝึกปัญหาที่บังคับการ และการฝึกภาคสนามที่จังหวัดสุรินทร์  
ที่กําลังจะจัดข้ึน ในวันที่ 9-13 มิถุนายน 2557 ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย สปข.2,  
ส.ปชส.สุรินทร์ ให้ความสําคัญและร่วมการฝึกต่อไป 
          - การปฏิบัติงานตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้มี
หนังสือแจ้งเวียนทาง Intranet เรื่องการปฏิบัติงานตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) 
และขอให้ทุกหน่วยงานดําเนินการอย่างเคร่งครัดด้วย 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ  
 

รายงานผลงานเด่นประจําเดือนเมษายน 2557  
  ผอ.สพป. ได้จัดทํา Presentation นําเสนอผลงานเด่นของหน่วยงานต่าง ๆ ต่อที่ประชุม 
  อปส. แจ้งให้ข้าราชการ สปข.7 ทราบถึงเจตนารมณ์ในการจัดทํา Presentation 
เพื่อที่จะได้ทราบว่าในรอบเดือนที่ผ่านมาหน่วยงานภายใน กปส. ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคมีการ
ดําเนินงานเด่น ๆ อะไรบ้าง  
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2557 
   ลนก. รายงานว่า สืบเนื่องจากการประชุมผู้บริหาร ครั้งที่ 4/2557 
เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2557 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดส่งรายงานการประชุมให้ ผอ.สํานัก/กอง แล้ว  
รปส.(นายจรูญฯ) ขอแก้ไขรายงานการประชุม หน้าที่ 4 รปส.(นายจรูญฯ) แจ้งต่อที่ประชุม  
ย่อหน้าที่ 2 บรรทัดก่อนสุดท้าย ขอเพิ่มเติม จาก “อยากเข้ามาทํางาน และในต่อไปขอให้” เป็น 
“อยากเข้ามาทํางาน และในการประชุมคร้ังต่อไปขอให้” 
  จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้บริหารรับรองรายงานการประชุมผู้บริหาร คร้ังที่ 4/2557 
เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2557  
 มติที่ประชมุ  รับรองรายงานการประชุมผู้บริหาร ครัง้ที่ 4/๒๕๕7 เม่ือวันที่ 25 
เมษายน ๒๕๕7  

/ระเบียบวาระที่ 3 ……… 
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ระเบียบวาระที่ 3    เรื่องสืบเนื่องเพื่อทราบ 
   3.1 ความคืบหน้าการเบิกจ่ายเงินตามมติคณะรัฐมนตรี และการใช้จ่าย 
          เงินงบประมาณ ประจําปงีบประมาณ 2557 ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม 2557  
        อกค. รายงานว่า สืบเนื่องจากการประชุมผู้บริหารครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 
25 เมษายน 2557 ที่ประชุมมีมติรับทราบผลการดําเนินงาน การใช้จ่ายเงินงบประมาณประจําปี 
2557 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2557 
  ตามที่ กปส. มีคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินปีงบประมาณ 2557 
เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี และเพื่อให้แผนงาน/โครงการ ภายใต้งบประมาณที่กรมประชาสัมพันธ์
ได้รับบรรลุตามวัตถุประสงค์ตามกรอบระยะเวลา โดยได้ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 3/2557  
เมื่อวันจันทร์ที่ 19 พฤษภาคม 2557 นั้น 

กคล. ในฐานะฝ่ายเลขาฯ ของคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินปีงบประมาณ 
2557 ขอรายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจําปี พ.ศ. 2557 ณ วันที่ 30 เมษายน 2557 
ดังนี้ 

1. กปส. ได้รับงบประมาณประจําปี พ.ศ. 2557 รวมทั้งส้ิน 2,758,814,900.- บาท  
ณ  วัน ที ่ 30 เมษายน  2557 ปรากฏในภาพรวมมีการเบิกจ่ายเง ินงบประมาณ  จํานวน 
798,980,658.09 บาท คิดเป็นร้อยละ 28.96 ค่าเป้าหมายตามมติคณะรัฐมนตรี ควรเบิกจ่าย 
ได้ร้อยละ 54.18 ดังนั้น จึงเบิกจ่ายต่ํากว่าเป้าหมาย ร้อยละ 25.22 

 

รายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 2557 
หมวดรายจ่าย จํานวนเงิน สั่งซื้อ-สั่งจ้าง/

สัญญา 
เบิกจ่าย คงเหลือ ร้อยละการ

เบิกจ่าย   
(ค่าเป้าหมาย 

54.18) 

งบบุคลากร 884,570,480.00 - 469,536,715.09 415,033,764.91 53.08 

งบดําเนนิงาน 460,243,080.00 40,128,558.70 253,323,786.56 166,790,734.74 55.04 

งบลงทุน 1,040,540,000.00 - - 1,040,540,000.00 - 

งบเงินอุดหนุน 846,740.00 - 812,090.70 34,649.30 95.91 

งบรายจ่ายอ่ืน 372,614,600.00 62,709,804.24 75,308,065.74 234,596,730.02 20.21 

 2,758,814,900.00 102,838,362.94 798,980,658.09 1,856,995,878.97 28.96 
 

2. ผลการดําเนินงาน งบบุคลากร ประจําปีงบประมาณ 2557 วงเงินรวมทั้งสิ้น 
884,570,480.- บาท เบิกจ่ายได้ 469,536,715.09 คิดเป็นร้อยละ 53.08  

/3. ผลการดําเนินงาน ……… 
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   3. ผลการดําเนินงาน งบดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ 2557 วงเงินรวมทั้งส้ิน 
460,243,080.- บาท เบิกจ่ายได้ 253,323,786.56 บาท คิดเป็นร้อยละ 55.04   
   4. ผลการดําเนินงาน งบลงทุน ประจําปีงบประมาณ 2557 วงเงินรวมทั้งสิ้น 
1,040,540,000.- บาท (ยังไม่มีการเบิกจ่าย) ประกอบด้วย 
       4.1 ค่าใช้จ่ายโครงการเปลี่ยนผ่านระบบการส่งสัญญาณโทรทัศน์ ระบบอนาล็อกสู่
ระบบดิจิตอล ระยะที่ 1 (สพท.) วงเงิน  980,950,000.- บาท อยู่ระหว่างประกาศร่าง TORฯ  
เมื่อวันที่ 1-12 พฤษภาคม 2557 มีผู้วิจารณ์ 8 ราย 
       4.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดหาอุปกรณ์ข่าวโทรทัศน์ 26 จังหวัด  26 ชุด (สพท.) วงเงิน  
18,200,000.- บาท  อยู่ระหว่างตรวจร่างสัญญา 
       4.3 ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างอาคารสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยจังหวัด
ระนอง 1 หลัง (สพท.) วงเงิน 8,000,000.- บาท สปข.5 ส่งเรื่องคืน กคล. เนื่องจากไม่สามารถ
ดําเนินการต่อได้ และอยู่ระหว่างจัดทําประกาศประกวดราคาด้วยวิธีการอิเล็กทรอนิกส์ (กคล.ได้ดึงเงิน
กลับแล้วเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2557) 
       4.4 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาปรับปรุงสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย และสถานี
วิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จ.ยะลา 2 แห่ง (สพท.) วงเงิน 33,390,000.- บาท ประกาศ
ประกวดราคา ลงวันที่ 9 เมษายน 2557 กําหนดรับซองวันที่ 6 พฤษภาคม 2557 เสนอราคาวันที่ 
19 พฤษภาคม 2557 

5. ผลการดําเนินงาน งบเงินอุดหนุน ประจําปงีบประมาณ 2557 จํานวน 846,740.- บาท 
ประกอบด้วย 
       5.1 เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อเป็นค่าบํารุงสมาชิกสหภาพวิทยุโทรทัศน์แห่งเอเชียแปซิฟิก 
(ABU) (สปต.) จํานวน 124,740.- บาท เบิกจ่ายแล้ว 109,468.80 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.76 

       5.2 เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อเป็นค่าบํารุงสมาชิกสถาบันพัฒนากิจการวิทยุโทรทัศน์ 
แห่งเอเชียแปซิฟิก (AIBD) (สปต.) จํานวน 693,000.- บาท เบิกจ่ายแล้ว 684,180.- บาท คิดเป็น
ร้อยละ 98.73 
       5.3 เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อเป็นค่าบํารุงสมาชิก Sport Fund  (สทท.) จํานวน 9,900.- บาท 
เบิกจ่ายแล้ว 9,393.- บาท คิดเป็นร้อยละ 94.88 
       5.4 เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อเป็นค่าธรรมเนียมสมาชิกสมาคมอนุรักษ์ส่ือโสตทัศน์และ
เสียงนานาชาติ (IASA) จํานวน 9,400.- บาท เบิกจ่ายแล้ว 9,048.90บาท คิดเป็นร้อยละ 96.26 

5.5 เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อเป็นค่าบํารุงสมาชิกสมาคมอนุรักษ์โสตทัศนูปกรณ์
แห่งภาคพ้ืนเอเชียตะวันออกเฉียงใต้และแปซิฟิก (SEAPAVAA) (สพป.) จํานวน 9,700.- บาท ยังไม่มี
การเบิกจ่าย 

/6. ผลการดําเนินงาน ......... 
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6. ผลการดําเนินงาน งบรายจ่ายอ่ืน ประจําปีงบประมาณ 2557 วงเงินรวมทั้งสิ้น 

372,614,600.- บาท เบิกจ่ายได้ 75,308,065.74 บาท คิดเป็นร้อยละ 20.21ประกอบด้วย 
       6.1 ค่าใช้จ่ายในการจัดหาทดแทนระบบเครื่องปรับอากาศอุปกรณ์ร่วมในระบบ
สําหรับอาคารสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย 1 ระบบ (สทท.) วงเงิน 8,000,000.- บาท  
อยู่ระหว่างคณะกรรมการประกวดราคา รายงานผลการประกวดราคา 
       6.2 ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือทดแทนอุปกรณ์ห้องส่งโทรทัศน์ 1 (TV Studio1) ระบบ 
Digital High-Definition 1 ชุด (สทท.) วงเงิน 90,000,000.- บาท เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2557 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีอนุมัติให้ กปส. จัดซ้ืออุปกรณ์ฯ จาก บจ. สตรองบราเดอร์ส 1961 ในวงเงิน 
89,382,000.- บาท 
       6.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว (กกจ., สปช., สพท., สพป., 
สปต. และ สปข.6) วงเงิน 4,984,600.- บาท เบิกจ่ายได้ 1,914,856.43 บาท คิดเป็นร้อยละ 38.42  
       6.4 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการสํานักข่าวแห่งชาติ (สนข.) วงเงิน 5,000,000.- บาท 
เบิกจ่ายได้ 1,522,780.91 บาท คิดเป็นร้อยละ 30.46 
       6.5 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (สทท.) 
วงเงิน 8,000,000.- บาท อยู่ระหว่างสนองรับราคาและลงนามในสัญญา 
       6.6 ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ภาวะวิกฤติ (สพป.)วงเงิน 10,000,000.- บาท 
เบิกจ่ายได้ 2,797,701.91 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.98 
       6.7 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานด้านข่าวโทรทัศน์ (สทท.) วงเงิน 150,000,000.- บาท 
เบิกจ่ายได้ 49,141,346.82 บาท คิดเป็นร้อยละ 32.76 
       6.8 โครงการพัฒนาสถานีโทรทัศน์ภาคภาษาอังกฤษและสถานีโทรทัศน์อาเซียน 
(Flagship Project) 1 โครงการ (สนข.) วงเงิน 50,000,000.- บาท เบิกจ่ายได้ 9,302,134.36 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 18.60 
       6.9 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการตระหนักรู้เกี่ยวกับอาเซียนและความรู้สึกของ 
ความเป็นประชาคมอาเซียนและการเป็นพลเมืองอาเซียน (สปต.)วงเงิน 25,000,000.- บาท เบิกจ่ายได้ 
4,783,847.20 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.14 
       6.10 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินรายการมายไอดอลคนต้นแบบจังหวัดชายแดนใต้ 
(สนผ.) วงเงิน 14,040,000.- บาท เบิกจ่ายได้ 3,078,138.97 บาท คิดเป็นร้อยละ 21.92 
      6.11 ค่าใช้จ่ายในการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ด้านยาเสพติด (สนผ.) วงเงิน 
1,350,000.- บาท เบิกจ่ายได้ 217,815.30 บาท คิดเป็นร้อยละ 16.13 
       6.12 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินรายการศาสนาความจริงที่ต้องเปิดเผย (สนผ.) วงเงิน 
4,500,000.- บาท เบิกจ่ายได้ 1,919,443.84 บาท คิดเป็นร้อยละ 42.65 
       6.13 ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบุคลากรที่มีความรู้ภาษามลายู (สปข. 6) วงเงิน 
1,740,000.- บาท เบิกจ่ายได้ 630,000.- บาท คิดเป็นร้อยละ 36.21 

/7. ผลการดําเนินงาน ……… 
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7. ผลการดําเนินงาน งบลงทุน ประจําปีงบประมาณ 2556 ประกอบด้วย 

       7.1 โครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สพท.  มีดังนี้ 
 7.1.1 โครงการจัดหาอุปกรณ์ทดลองการเปลี่ยนผ่านระบบการส่งสัญญาณ

โทรทัศน์แบบอนาล็อกเป็นระบบดิจิตอล จํานวน 1 ชุด วงเงินตามสัญญา 19,934,100.- บาท 
บมจ.ล็อกซเล่ย์ ดําเนินการตามสัญญาเลขที่ 643/56/2556 ลงวันที่ 27 กันยายน 2556  
ครบกําหนดส่งมอบ วันที่ 26 มีนาคม 2557 คณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับอุปกรณ์ครบถ้วนและ
อยู่ระหว่างพิจารณาผลการทดลอง 

 7.1.2 โครงการจัดหาอุปกรณ์ห้องส่งโทรทัศน์พร้อมอุปกรณ์ส่วนควบ สทท. 
ภูเก็ต จํานวน 1 ชุด วงเงินตามสัญญา 44,811,600.- บาท บจ.สตรองบราเดอร์ส 1961 ดําเนินการ
ตามสัญญาเลขที่ 639/56/2556 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2556 ครบกําหนดส่งมอบ วันที่ 28 
ธันวาคม 2556 ได้มีหนังสือแจ้งการเรียกค่าปรับ กรณีสัญญาส้ินสุดมีการส่งมอบยังไม่ครบถ้วน      
บจ. ขอขยายระยะเวลาส่งมอบอุปกรณ์ และอยู่ระหว่างคณะกรรมการตรวจรับพิจารณานําเสนอ 

 7.1.3 โครงการก่อสร้างอาคารที่ทําการ สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย    
จังหวัดภูเก็ต จํานวน 1 หลัง วงเงินตามสัญญา 61,880,000.- บาท ประกอบด้วยงบประมาณ พ.ศ. 2555 
จํานวน 12,400,000.- บาท และงบประมาณ พ.ศ. 2556 จํานวน 49,480,000.- บาท อยู่ระหว่าง บจ.
สตรองบราเดอร์ส 1961 ดําเนินการตามสัญญาจ้างเลขที่ 709/56/2555  ลงวันที่ 25 ธันวาคม 
2555  ครบกําหนดส่งมอบวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2557 บจ.ขอขยายระยะเวลาส่งมอบงาน และอยู่
ระหว่างคณะกรรมการตรวจรับพิจารณานําเสนอผ่าน กกร. และอยู่ระหว่างการพิจารณาของ กกร. 

       7.2 โครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบของ สนข. วงเงิน 292,638,200.- บาท 
โครงการพัฒนาสื่อการกระจายภาพและเสียงผ่านโครงข่ายบรอดแบนด์ความเร็วสูง เพื่อเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารสู่ประชาชนอย่างเต็มรูปแบบ (ระยะที่ 2) วงเงินตามสัญญา 292,638,200.- บาท บจ.สตรองบราเดอร์ส 
1961 ดําเนินการตามสัญญาเลขที่ 646/56/2556 ลงวันที่ 30 กันยายน 2556 ครบกําหนด 
ส่งมอบวันที่ 30 กันยายน 2557 และบริษัทฯ ได้มีหนังสือลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2557 ขอส่งมอบ
พัสดุงวดที่ 2 
  8. ผลการดําเนินงาน งบลงทุน ประจําปีงบประมาณ 2554  

    โครงการจัดตั้งศูนย์ข่าวโทรทัศน์ภูมิภาคพร้อมชุดผลิตรายการโทรทัศน์และชุด 
Satellite up Link สําหรับ สคท.นครราชสีมา วงเงินตามสัญญา 16,067,777.- บาท กิจการร่วมค้า 
ไอเทล ซี ดีเอ็นเอ ดําเนินการตามสัญญาเลขที่ 635/54/2554 ครบกําหนดส่งมอบ วันที่ 27 
พฤศจิกายน 2554 เนื่องจากผู้รับจ้างยินยอมเสียค่าปรับให้แก่ทางราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งส้ิน  
(เนื่องจากค่าปรับเกิน 10% แล้ว) และอยู่ระหว่างคณะกรรมการตรวจรับเสนอขออนุมัติคิดค่าปรับ  และ
รายงานผลการตรวจรับฯ เพื่อแจ้งให้กิจการร่วมค้าฯ ทราบ และทําการเบิกจ่ายต่อไป 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 

/อกค. รายงานเพิ่มเติมว่า ……… 
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  อกค. รายงานเพิ่มเติมว่า ข้อมูลการใช้จ่ายเงินงบประมาณประจําปี ๒๕๕๗ ณ วันที่ 
23 พฤษภาคม ๒๕๕๗ เบิกจ่ายได้คิดเป็นร้อยละ 33.29 หากมองเพียง 4 หมวดโดยไม่รวมงบลงทุน 
เบิกจ่ายแล้วร้อยละ 53.45 ปัญหาที่ทําให้การเบิกจ่ายต่ําเนื่องจากขณะนี้งบลงทุนยังไม่มีการเบิกจ่าย 
  อปส. แจ้งว่า เรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นเรื่องสําคัญ หากนับถอยหลังเหลือเวลา
ไม่นาน ซ่ึงยังมีอีกหลายโครงการโดยเฉพาะเรื่อง Digital TV ต้องเร่งรัดในการทํางาน เร่งรัดในการ
เบิกจ่าย บางโครงการดําเนินการแล้วแต่งยังไม่ได้เบิกจ่ายอาจติดที่ระเบียบหรือส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงจะขอ
ตรวจสอบเป็นรายโครงการ ส่วนไหนที่ติดขัดต้องช่วยกันแก้ปัญหาให้งานสามารถเดินไปข้างหน้าให้เร็ว
ที่สุด และขอให้จัดทําแผนการใช้จ่ายงบประมาณด้วย 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ และขอให้ทุกหน่วยงานเร่งรัดดําเนินการเบิกจ่าย 
ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่คณะรัฐมนตรีกําหนดต่อไป 
 

   3.2 รายงานแผนการติดตามและประเมินผลตัวชี้วัดสําคัญของหน่วยงาน 
           กรมประชาสัมพันธ์ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2557 
          ผู้แทน ผอ.สนผ.(นายวิเชียรฯ) สืบเนื่องจากการประชุมผู้บริหาร ครั้งที่ 
4/2557 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2557 ที่ประชุมมีมติ รับทราบ ตัวช้ีวัดที่สําคัญประจําปีงบประมาณ 
2557 ที่ สนผ. เสนอ และเพื่อให้การติดตามและประเมินผลตัวช้ีวัดที่สําคัญประจําปีงบประมาณ 
2557 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลแก่องค์กรอย่างแท้จริง สนผ. จึงขอรายงาน
ผลการดําเนินการติดตามและประเมินผลตัวชี้วัดที่สําคัญ ประจําเดือนพฤษภาคม 2557 ดังนี้  
  1. ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับฟังรายการวิทยุของกรมประชาสัมพันธ์ 
  2. ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ค่าความนิยมในรายการข่าวสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย  
กรมประชาสัมพันธ์ (TV Rating)  
  3. ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่รับรู้และเข้าใจในเนื้อหายุทธศาสตร์ชาติ
และนโยบายที่สําคัญของรัฐบาล 
  4. ตัวช้ีวัดที่ 1.5 ร้อยละของประชาชนที่รับรู้ข้อมูลข่าวสารมีความเข้าใจในการ
ดําเนินการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
   ตัวช้ีวัดที่เกี่ยวกับวิทยุและโทรทัศน์ จํานวน 4 ตัวช้ีวัด หน่วยงานทั้งส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาคได้ดําเนินการตามแผน เช่น การผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์ การพัฒนาเนื้อหาข่าวและ
รูปแบบการนําเสนอให้น่าสนใจ การสร้างเครือข่ายและการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม  
การจัดการพัฒนาบุคลากรด้านการข่าว และการพัฒนาด้านเทคนิค ทั้งหมดเป็นเนื้อหาสาระสําคัญของ
การพัฒนาด้านวิทยุและโทรทัศน์ เพื่อจะทําให้ตัวชี้วัดทั้ง 4 ตัวชี้วัด ผ่านเกณฑ์ที่กําหนด 
  5. ตัวชี้วัดที่ 2 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้มีการประชุม
คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงิน ประจําปีงบประมาณ 2557 และรายงานผลเข้าที่ประชุม
ผู้บริหารทราบ โดย กปส. มีการเบิกจ่ายภาพรวม ณ วันที่ 30 เมษายน 2557 ร้อยละ 28.93 

/6. ตัวชี้วัดที่ 14 ……… 
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  6. ตัวชี้วัดที่ 14 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามเกณฑ์การพัฒนาการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA) กพร. ในฐานะเป็นผู้กํากับตัวช้ีวัดน้ี ได้ดําเนินการตามแผน ซ่ึงเมื่อปทีี่ผ่านมา กปส. 
ได้ผ่าน Certified FL แล้ว  
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
   ผู้แทน ผอ.สนผ.(นายวิเชียรฯ) รายงานว่า  สําหรับปีน้ี สนผ. ได้สรรหาคณะผู้ประเมิน
อิสระโดยใช้วิธีการคัดเลือกแทนการจ้างโดยวิธีตกลงราคาดังที่เคยปฏิบัติมาทุกปี ทั้งน้ีวิธีการพัสดุมี
วิธีการจ้างผู้ประเมินอิสระหรือที่ปรึกษา 2 วิธีคือ วิธีตกลงราคา และวิธีคัดเลือก ซ่ึงการใช้วิธีการ
คัดเลือกในปน้ีีทําให้ได้ผู้ประเมินอิสระรายใหม่ทั้งหมด ซ่ึงจะมีข้อเสนอใหม่ ๆ ที่เหมาะสมกับ กปส. มากกว่า 
ทั้งนี้คณะกรรมการคัดเลือกจะพยายามคัดเลือกผู้ประเมินที่สามารถให้ข้อเสนอที่ดีที่สุดกับ กปส. 
  อปส. แจ้งว่า เกี่ยวกับเรื่องน้ียังไม่มีการรายงานให้ อปส. ทราบ สําหรับการคัดเลือก
นักวิชาการหรือผู้ประเมินที่จะมาทํางานกับ กปส. จะต้องเป็นผู้ที่มีความเข้าใจเนื้องานของ กปส. ด้วย 
ดังนั้นคณะกรรมการควรพิจารณาให้รอบครอบ 
  ผอ.สปข.3 ให้ข้อเสนอแนะว่า ในฐานะที่เคยดํารงตําแหน่ง ผอ.สนผ. ในปีที่ผ่าน ๆ มา 
หน่วยงานที่เป็นผู้ประเมินจะเป็นอาจารย์ที่รู้จัก กปส. ดี เมื่อมีการหารือกันอย่างไม่เป็นทางการแล้ว  
ผู้ประเมินเหล่าน้ีจะนําเสนอหลักเกณฑ์มาก่อน ซ่ึง สนผ. จะนําเรียนผู้บริหารทราบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การประเมินดังกล่าว สําหรับการประเมินยุทธศาสตร์ที่ 2 กปส. จะเป็นผู้กําหนดพ้ืนที่เป้าหมาย แต่ปีน้ี
ทราบว่าจะกําหนดวิธีประเมินโดยภาพรวมทั้งประเทศ ทั้งนี้ในปี 2556 ในการประเมินเรื่องแผนของ 
กปส. ทราบว่ายุทธศาสตร์ที่ 1 ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ สําหรับการคัดเลือกผู้ประเมินอิสระขอให้คณะกรรมการ
พิจารณาให้รอบครอบด้วย 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ 
   4.1 รายงานเงินคงเหลือ กปส. จากแหล่งต่าง ๆ ประจาํเดือนเมษายน 2557 
                   อกค. รายงานว่า สืบเนื่องจากการประชุมผู้บริหาร ครั้งที่ 4/2557 เมื่อวันที่ 
25 เมษายน 2557 ที่ประชุมมีมติรับทราบรายงานเงินคงเหลือ กปส. จากแหล่งต่าง ๆ  
  กคล. ขอรายงานเงินคงเหลือ ณ วันที่ 30 เมษายน 2557 ดังนี้ 

- เงินงบประมาณ 1,959.83 ล้านบาท 
- เงินรายได้ 260.49 ล้านบาท 
- เงินโครงการสถานีวิทยถุ่ายทอดบีบีซี 70.64 ล้านบาท 
- เงินโครงการอาเซียน 1.02 ล้านบาท 
- เงินกองทุนพัฒนางานด้านสนเทศ 1.50 ล้านบาท 
- เงินสนบัสนนุ กปส. 9.38 ล้านบาท 
- เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ์ 0.39 ล้านบาท 

/- เงินสวัสดิการสงเคราะห์ ......... 
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- เงินสวัสดิการสงเคราะห์ (เงินกู)้ 10.29 ล้านบาท 
- เงินรบัฝากอื่น ๆ 36.21 ล้านบาท 

 (รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
 

   4.2 รายงานผลการดําเนินงานของ สปต. 
                    ผอ.สปต. รายงานว่า ในเดือนเมษายน 2557 ได้ดําเนินการกิจกรรมเด่น
ตามยุทธศาสตร์ และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย  
   1. งานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ  
   2. งานด้านสือ่ประชาสัมพนัธ์ต่างประเทศ 
  3. งานด้านประชาสัมพันธ์ประชาคมอาเซียน 
  4. งานด้านนโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์  
   5. งานที่ได้รับมอบหมาย 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
 

   4.3 รายงานผลการดําเนินงานของ สนข.  
                   ผู้แทน ผอ.สนข.(นายสัญญาฯ) รายงานว่า ในเดือนพฤษภาคม 2557  
ได้ดําเนินการกิจกรรมเด่นตามยุทธศาสตร์และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้ 
  1. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางต่าง ๆ 
   2. การพัฒนาระบบทําข้อมูลข่าวกลาง 
      - ความคืบหน้าการดําเนินโครงการบรอดแบนด์ความเร็วสูงระยะที่ 2 
      - การรายงานสถิติการส่งข่าว ประจําเดือนเมษายน 2557 ทั้งหมด 22,263 ข่าว 
และสถิติผู้ใช้งานเข้าระบบ PRD News Data Center ทั้งหมด 22,028 ข่าว  
  3. การดําเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการและข้อมูลข่าวสาร หรือ IOC 
  4. การดําเนินงานด้านอ่ืน ๆ  
      - ประชาสัมพันธ์งานพระราชพิธีฉัตรมงคล, พระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ  
และวันวิสาขบูชา ในช่องทางต่าง ๆ  ของ สนข. อาทิ เว็บไซต็สํานักข่าว http://thainews.prd.go.th, Social Media 
และสถานีโทรทัศน์ภาคภาษาอังกฤษ NBT WORLD 
      - การดําเนินงานตามพนัธสัญญา MOU ด้านต่างประเทศ 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
/4.4 รายงานผล ......... 
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   4.4 รายงานผลการดําเนินงานของ สทท.  
                   ผอ.สทท. รายงานผลการดําเนินงานระหว่างวันที่ 18 เมษายน – 19 
พฤษภาคม 2557 ดังนี้ 
  1. โครงการประชาสัมพันธ์ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 2557 
      - โครงการประชาสัมพันธ์เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
      - โครงการประชาสัมพันธ์ประชาคมอาเซียน 
      - โครงการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
      - โครงการประชาสัมพันธ์สนับสนุนการแก้ไขปัญหาในพื้นที่จังหวัดชายแดนใต้ 
      - โครงการดําเนินงานด้านข่าว 
      - โครงการประชาสัมพันธ์ตามนโยบายเร่งด่วนเฉพาะกิจ 
  2. โครงการประชาสัมพันธ์ที่ได้รับมอบหมาย 
      - งานประชาสัมพันธ์วันคล้ายวันก่อตั้ง กปส. ปีที่ 81 
      - งานวันสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาเทศกาลวิสาขบูชาโลก 11-17 พฤษภาคม 2557  
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
  ผอ.สทท. รายงานเพิ่มเติมว่า เกี่ยวกับสถานการณ์ที่ได้ดําเนินการมา วันที่ 20 
พฤษภาคม 2557 ยังใช้ผังรายการเดิมเพียงแต่ให้งดรายการที่เป็นรายการสนทนา และวันที่ 22 
พฤษภาคม 2557 มีการประกาศกฎอัยการศึก และประกาศของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) 
ได้ล้มผังรายการและยุติการออกอากาศทั้งหมดและรับสัญญาณจาก ททบ.5 มาจนถึงวันที่ 23 
พฤษภาคม 2557 เวลา 18.00 น. มีประกาศฉบับที่ 23/2557 เรื่อง การถ่ายทอดออกอากาศของ
สถานีวิทยุโทรทัศน์ภาคพ้ืนดิน ระบบแอนาล็อก และสถานีวิทยุกระจายเสียง สาระสําคัญคือ  
1. สถานีโทรทัศน์ทั้ง 6 ช่อง ให้ออกอากาศได้ตามปกติ 2. สถานีวิทยุกระจายเสียงของรัฐ และสถานี
วิทยุอ่ืน ๆ ให้ออกอากาศรายการประจําของสถานีได้ตามปกติ 3. เนื้อหาสาระที่ออกอากาศ รวมทั้ง
ข้อมูลข่าวสาร ให้ยึดประกาศฉบับที่ 14/2557 และฉบับที่ 18/2557 4. เมื่อมีการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับประกาศ คําส่ัง ของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ให้รับสัญญาณจากสถานีโทรทัศน์ 
สถานีวิทยุกระจายเสียงของกองทัพบกโดยทันที และล่าสุดมีประกาศฉบับที่ 27/2557 เรื่อง การถ่ายทอด
ออกอากาศของสถานีวิทยุโทรทัศน์ภาคพ้ืนดิน ระบบดิจิตอล และสถานีโทรทัศน์ที่ได้รับอนุญาต สัญญา 
หรือสัมปทานจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นของรัฐ แจ้งให้ผู้บริการโทรทัศน์ภาคพ้ืนดิน 
ทั้งระบบแอนะล็อกและดิจิตอล รวมถึงผู้ให้บริการโครงข่ายที่ใช้คลื่นความถี่ภาคพ้ืนดิน โครงข่าย
ดาวเทียม และโครงข่ายเคเบิล ที่ให้บริการระดับชาติ มารายงานตัว ณ ห้องประชุม ช้ัน 2 สํานักงาน
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ ในวันที่ 24 
พฤษภาคม 2557 เวลา 16.00 น. จึงได้สั่งการให้คุณพรอัปสรฯ เป็นผู้แทนอีกครั้งหนึ่ง 

/รปส.(นายประวินฯ) ……… 
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  รปส.(นายประวินฯ) แจ้งว่า สําหรับโทรทัศน์ดาวเทียม ปิดเฉพาะมีรายชื่อที่ คสช. 
ประกาศ ส่วนที่ไม่มีรายชื่อไม่ต้องปิดเพียงแต่รับสัญญาณจาก ททบ.5 ดาวเทียมของ กปส. ที่มีสัญญา
กับ กสทช. มี 4 แห่ง ให้ดําเนินการตามปกติ และรับสัญญาณจาก ททบ.5 สําหรับ สปข. ต่าง ๆ ที่ยัง
ไม่ได้รับอนุญาต ขอให้เชื่อมโยงสัญญาณเท่านั้น 
  อปส. แจ้งว่า ดาวเทียมของ กปส. ประกอบด้วย สถานีสันติสุขของ สปข.6, Dr.TV ของ 
สปข.7, NBT World ของ สนข. และ ข่าวสารและความรู้ ของ สปข.2 ซ่ึงได้รับอนุญาตจาก กสทช. 
สามารถออกอากาศได้ตามปกติ แต่ให้ขอให้ระมัดระวังในการนําเสนอข่าวสารและข้อมูล สําหรับ
ดาวเทียมที่ยังไม่ได้รับอนุญาตให้หยุดการออกอากาศ 
  ผอ.สปข.6 รายงานว่า ตั้งแต่วันที่ 20-23 พฤษภาคม 2557 ดําเนินการรับสัญญาณ
จากส่วนกลาง และเมื่อวาน (23 พ.ค.57) เวลา 18.00 น. มีประกาศให้ออกอากาศตามปกติ  
ขณะนี้ได้สั่งการทาง Line ว่าให้ทุกสถานีงดการ Phone in และ SMS ตามที่ อปส. ส่ังการ และข้อสําคัญ
ที่เพิ่มเติมคือในเรื่องของโทรทัศน์มลายู แจ้งว่าหากไม่มีผู้กํากับควบคุมที่เข้าใจให้งดการออกอากาศ  
ซ่ึงขณะนี้ได้สั่งการให้รับสัญญาณจากส่วนกลาง จึงขอทราบแนวทางปฏิบัติว่าจะให้ดําเนินการอย่างไร 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ และขอให้ทุกหน่วยงานปฏิบัติตามประกาศ คําสั่ง ของ 
คสช. อย่างเคร่งครัด 
 

   4.5 รายงานผลการดําเนินงานของ สวท. 
                    ผู้แทน ผอ.สวท.(นายชวลิตฯ) รายงานว่า ในเดือนเมษายน 2557  
ได้ดําเนินการกิจกรรมเด่นตามยุทธศาสตร์และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้ 
  1. สวท. และ สทท. พร้อมคณะเดินทางประชุมเพื่อเตรียมความพร้อมในการแสดงดนตรี
มิตรภาพไทย – จีน ค.ศ.2014   
  2. รปส.(นายจรูญ  ไชยศร) ตรวจความพร้อมห้องปฏิบัติ ตรวจสอบมาตรฐานทางเทคนิค 
เครื่องส่งวิทยุกระจายเสียงตามมาตรฐาน กสทช.   
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
  ผู้แทน ผอ.สวท.(นายชวลิตฯ) เสนอความเห็นเพ่ิมเติมว่า สําหรับสถานีวิทยุที่มีความเส่ียง
เช่น คล่ืน 97 เป็นสถานีที่ทําสัญญาในกรณีที่เป็นสถานีเพื่อข่าวสารไม่มีบันเทิง จะมีการจัดรายการ
เกี่ยวกับการเมือง 2 ช่วง ซ่ึง อปส. ได้สั่งการให้ทําหนังสือแจ้งการปฏิบัติ โดยเฉพาะสิ่งที่ต้องปฏิบัติตาม
ประกาศฉบับที่ 14 และฉบับที่ 18 และขอเสนอเป็นแนวทางปฏิบัติสําหรับ สปข.1-8 ว่า เมื่อมีการ
ออกอากาศในพ้ืนที่ขอให้บันทึกเทปไว้ประมาณ 3-4 วัน เพ่ือใช้ในการตรวจสอบ และควรมีการเฝ้าระวัง 
เพื่อว่าหากมีเหตุการณ์ที่มีลักษณะเสี่ยงจะสามารถตัดได้ทันที สําหรับการส่ง Radio Online ขอให้ตรง
กับเสา ให้เป็นโปรแกรมเดียวกัน และสามารถตรวจสอบได้ 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
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   4.6 รายงานผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพนัธ์ ประจําเดือนเมษายน 2557 
          ผู้แทน ผอ.สนผ.(นายวิเชียรฯ) รายงานว่า สนผ. ได้รับรายงานผลการ
ดําเนินงานประชาสัมพันธ์จากหน่วยงานของ กปส. ซ่ึงส่งมาภายในระยะเวลาที่กําหนด จํานวน 69 หน่วยงาน 
ประกอบด้วย หน่วยงานส่วนกลาง จํานวน 13 หน่วยงาน หน่วยงานส่วนภูมิภาค จํานวน 56 หน่วยงาน 
และมีหน่วยงานที่ส่งรายงานเข้าที่ประชุมผู้บริหารโดยตรง 1 หน่วยงาน ได้แก่ สปช. 
  รายงานผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธ์ ประกอบด้วย   
  1. การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ตามภารกิจยทุธศาสตร์ 
  2. การประชาสัมพันธ์สนับสนุนนโยบายสําคัญของรัฐบาล ทางสถานีวิทยโุทรทัศน์ 
      แห่งประเทศไทย และสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย 
  3. การดําเนินงานสนบัสนนุหน่วยงานกรมประชาสัมพันธ์ 
  4. การประชาสัมพันธ์เผยแพร่งานสําคัญอื่น ๆ 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
 

   4.7 สรปุรายงานผลการมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประชาสัมพนัธ์ 
          อกร. รายงานว่า ตามที่ กปส. ได้มีคําส่ังที่ 531/2553 เรื่อง การมอบอํานาจ
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ คําสั่งที่ 441/2555 เรื่อง  
การมอบอํานาจด้านบริหารงานภายใน และคําส่ัง ที่ 907/2554 เรื่อง การมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการ
ด้านการเงินและพัสดุ โดยให้แต่ละจังหวัด/หน่วยงาน รายงานการใช้อํานาจมายัง กกร. ภายในวันที่ 7 
ของทุกเดือน  
  กกร. ขอสรุปผลการรายงานการใช้อํานาจฯ ประจําเดือนกุมภาพันธ์ 2556 ดังนี้ 
   1. การมอบอํานาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 
มีจังหวัดที่รายงานการใช้อํานาจ จํานวน 46 จังหวัด และจังหวัดที่ไม่ได้รายงานการใช้อํานาจ จํานวน 
30 จังหวัด 
  2. การมอบอํานาจด้านการบริหารงานภายใน มีหน่วยงานที่รายงานการใช้อํานาจ 
จํานวน 20 หน่วยงาน และหน่วยงานที่ไม่ได้รายงานการใช้อํานาจ จํานวน 3 หน่วยงาน 
  3. การมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการด้านการเงินและพัสดุ มีหน่วยงานที่รายงานการใช้
อํานาจ จํานวน 15 หน่วยงาน และหน่วยงานที่ไม่ได้รายงานการใช้อํานาจ จํานวน 8 หน่วยงาน 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
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    4.8 รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการควบคุมภายใน กปส. 
           ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ (รอบ ๖ เดือน) 
          ผอ.กพร.กปส. รายงานว่า ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
ว่าด้วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.๒๕๔๔ กําหนดให้หน่วยงานภาครัฐดําเนินการ 
จัดวางระบบควบคุมภายในโดยใช้มาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบที่กําหนด และรายงาน 
ผลการดําเนินงานต่อคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ซ่ึงสอดคล้องกับแนวทาง 
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
(ค.ต.ป.) ที่กําหนดให้มีการสอบทานเรื่องการควบคุมภายในปีละ ๒ ครั้ง  

กพร. จัดประชุมคณะกรรมการระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง กปส. ครั้งที่ 
๑/๒๕๕๗ เมื่อวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๕๖ เพื่อพิจารณาแผนการควบคุมภายใน กปส. ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ จํานวน ๒๒ มาตรการ ซ่ึงที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และมอบหมายให้สํานัก/กอง 
ปฏิบัติตามแผนการควบคุมภายในฯ พร้อมจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนการควบคุมภายในฯ 
รอบ ๖, ๙ และ ๑๒ เดือน ส่งมายัง กพร. 
  กพร. ดําเนินการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลรายงานผลการดําเนินงานฯ รอบ ๖ เดือน
รายสํานัก/กอง และจัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินงานฯ ในภาพรวมของ กปส. รอบ ๖ เดือน นําเสนอ 
อปส. เพื่อพิจารณาลงนาม และเสนอคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
(ค.ต.ป.นร.) เรียบร้อยแล้ว โดยสรุปรายงานผลการดําเนินงานฯ รอบ  ๖ เดือน พบว่า มาตรการปรับปรุง
การควบคุมภายใน ๒๒ มาตรการ มีมาตรการฯ ที่อยู่ระหว่างดําเนินการ จํานวน ๑๙ มาตรการ และ
มาตรการฯ ที่ยังไม่ดําเนินการ จํานวน ๓ มาตรการ คือ  (๑) การจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงรองรับ
แผนงาน/โครงการ กปส. ที่มีความสําคัญและมีผลกระทบสูง (หน่วยงานรับผิดชอบ: สนผ.)  (๒) การวิเคราะห์
ข้อมูลเกี่ยวกับสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงงบประมาณ และ (๓) การประสานงานการดําเนินงานของระบบ 
Helpdesk ระบบการช่วยเหลือด้านคลัง (มาตรการ ๒-๓ หน่วยงานรับผิดชอบ: กคล.) รายละเอียด ดังนี้ 

มาตรการปรับปรุงการควบคุมภายในที่กําหนด หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

สถานะ 
การดาํเนนิงาน 

๑. เร่งรัดการดําเนนิการโครงการจัดหาอุปกรณ์ด้านการกระจายเสียงและแพร่ภาพให้แล้วเสร็จ สพท. อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๒. พิจารณาปรับหรือเพิ่มรูปแบบ/แนวทางการประเมินผลการสํารวจความนิยมและความพึง
พอใจของผูรั้บบริการ 

สนผ. อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๓. หน่วยปฏิบัติในแต่ละพื้นที่ดําเนินการ “ประเมินความนิยมและความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการในเขตพื้นที่หรือผู้รับบริการที่มีส่วนร่วมในแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่
หน่วยงานดําเนินงาน” เช่น จัดทําแบบสํารวจความนิยมและความพึงพอใจรายการของ
หน่วยงานเฉพาะเขตพื้นที่หรือ / เฉพาะรายการหรือ / เฉพาะแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่
หนว่ยงานรับผดิชอบ เป็นตน้ 

สทท./สวท./
สปต./สพป./ส.
ปชส./ สนข. 

อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

/4. พัฒนาระบบ ......... 
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มาตรการปรับปรุงการควบคุมภายในที่กําหนด หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

สถานะ 
การดาํเนนิงาน 

๔. พัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อร้องเรียนของ กปส.  สลก./กพร./
ศสช. 

อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๕. สํารวจ วิเคราะห์ข้อมูลการใชร้ะบบสารสนเทศของบุคลากร กปส. ศสช. อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๖. กําหนดมาตรการบริหารจัดการใชร้ะบบสารสนเทศเพื่อประโยชน์ส่วนรวม   
๗. พิจารณากําหนดช่องทาง (route) สําหรับการส่งข่าวเข้าสู่ฐานข้อมูลการส่งข่าว   
๘. ดําเนินการสื่อสารแนวทาง/แผนการบริหารจัดการองค์กรในภาวะวิกฤต (การบริหารจัดการ
หน่วยงานกรณี ได้รับผลกระทบจากเหตุจลาจลหรือภัยธรรมชาติ) ให้บุคลากรในหน่วยงาน
รับทราบขอ้มูลผ่านช่องทางต่างๆ  

ทุกสํานัก/กอง อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๙. วางแผน/ดําเนินการฝึกซ้อมการบริหารจัดการองค์กรในภาวะวิกฤต (เช่น สลก. รับผิดชอบ 
อาคาร กปส. อารีย์ และฝ่ายบริหารของหน่วยงานร่วมรับผิดชอบอาคารสํานักงานที่ที่หน่วยงาน
ปฏบัิติงาน) 

สํานัก/กองที่
เกี่ยวขอ้ง 

อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๐. ดําเนนิการสื่อสารขอ้มูล ข่าวสารเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงระบบการสง่สัญญาณจาก 
    ระบบอานาล็อกเป็นระบบดิจิตัลใหบุ้คลากรในหนว่ยงานรับทราบผา่นชอ่งทางตา่งๆ 

ทุกสํานัก/กอง อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๑. พิจารณาทบทวนแนวทางการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร กพร. อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๒. พัฒนาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการกําหนดตัวชี้วัดระดับสํานัก/กองและรายบุคคล สนผ. /กพร./
กกจ. 

อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๓.จัดทําแผนบริหารความเส่ียงรองรับแผนงานโครงการของ กปส. ท่ีมีความสําคัญและ 
      มีผลกระทบสูง เชน่  แผนงานโครงการที่ไดรั้บงบประมาณสูง/แผนงานโครงการท่ีส่งผลกระทบต่อ 
      ปชช. โดยตรง 

สนผ. ไม่มีการ
ดําเนนิการ 

๑๔. หน่วยงานจัดทําทะเบียนคุมการรับโอนเงินและการเบิกจ่ายภายในหน่วยงาน และ   
      ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับส่วนกลาง 

ทุกสํานัก/กอง อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๕.วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  กคล. ไม่มีการ
ดําเนนิการ 

๑๖. กําหนดใชว้นิัยทางงบประมาณและการคลังเป็นแนวทางการปฏบิัตงิานดา้นการเงนิ  อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๗. สื่อสาร สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการปฏบิัติเกี่ยวกับการยืมเงนิ  อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๘. เร่งตดิตามลูกหนี้ค้างชําระตามกระบวนการทางกฎหมาย พร้อมทัง้จัดทําทะเบยีนลูกหนี้ 
      ค้างชําระ  

 อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๑๙. ปรับปรุง เผยแพร่คู่มือการปฏิบัตงิานดา้นการเงนิ และระบบ GFMIS  อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

 

/20. ประสานงานการฝกึอบรม ......... 
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มาตรการปรับปรุงการควบคุมภายในที่กําหนด หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

สถานะ 
การดาํเนนิงาน 

๒๐.  ประสานงานการฝกึอบรมและจัดตัง้ระบบ Helpdesk ของ กปส. (การใหค้วามชว่ยเหลือ 
       ด้านการคลัง) 

 ไม่มีการ
ดําเนนิการ 

๒๑. ปรับปรุง เผยแพร่คู่มือการปฏิบัตงิานดา้นพัสดุ และระบบ e-GP  อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

๒๒. ปรับปรุง เผยแพร่คู่มือการปฏิบัตงิานดา้นบัญช ี  อยูร่ะหวา่ง
ดําเนนิการ 

 

 

   ทั้งนี้ มอบหมายให้สํานัก/กองที่เกีย่วข้องเร่งรัดการดําเนินงานตามแผนการปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน และรายงานผลการดําเนินการในการติดตามรอบ ๙ เดือน ต่อไป  
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
 

   4.9 แผนสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ กปส. ประจําปีงบประมาณ  
           พ.ศ. ๒๕๕๗ 
          ผอ.กพร.กปส. รายงานว่า สืบเนื่องจากการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ยุทธศาสตร์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน เมื่อวันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๕๕ นายกรัฐมนตรีได้ประกาศ
ยุทธศาสตร์และแผนงานเชิงรุกของรัฐบาลในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน โดยได้กําหนดให้เป็น
นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลข้อ ๑.๓ การป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐ
อย่างจริงจัง พร้อมทั้งมอบนโยบายแก่ส่วนราชการในการพัฒนาองค์การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
ในภาคราชการ โดยให้ส่วนราชการริเริ่มจัดทําข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงเพื่อสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ ภายใต้แนวคิด ๑ หน่วยงาน ๑ ข้อเสนอ 
  กพร. ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทําข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงเพื่อสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติราชการ กปส. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖” เชิญบุคลากรจากสํานัก/กอง  
ที่เกี่ยวข้องร่วมพิจารณาคัดเลือกกระบวนงานของ กปส. ที่จะนํามาสร้างความโปร่งใส โดยพิจารณา
จากกระบวนงานหลัก ๙ กระบวนงาน (กระบวนงานผลิตและเผยแพร่ข่าววิทยุ, การผลิตและเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซต์, การฝึกอบรม,  ส่ือสารมวลชนสัญจร, การผลิตสารคดีโทรทัศน์, การผลิตสารคดี
วิทยุ, การถ่ายทอดสดทางโทรทัศน์, การแถลงข่าว และการจัดทําแผนประชาสัมพันธ์ระดับพ้ืนที่) ตามเกณฑ์
ที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด ซ่ึงที่ประชุมได้คัดเลือก “กระบวนงานการจัดทําแผนประชาสัมพันธ์
ระดับพื้นที่” มาจัดทําข้อเสนอการเปลี่ยนแปลง เนื่องจากผลการวิเคราะห์ตามเกณฑ์พบว่าเป็น
กระบวนงานที่มีความเส่ียงสูงในการเอ้ือให้เกิดทุจริตคอร์รัปช่ัน กรณีการบริหารงบประมาณ และที่ประชุม
ได้กําหนดแนวทางการดําเนินการ/กิจกรรมเพื่อลด แก้ไข ป้องกันความเส่ียงจากปัญหาดังกล่าวนําเสนอ
สํานักงาน ก.พ.ร. พิจารณา โดยสํานักงาน ก.พ.ร. เห็นชอบให้ดําเนินการตามข้อเสนอฯ และอนุมัติงบประมาณ 

/สนับสนนุการดําเนินการ ......... 
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สนับสนุนการดําเนินการจากเงินกู้เพื่อปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจ (Structural Adjustment Loan : SAL) 
จํานวน ๑,๓๐๘,๘๐๐.- บาท กปส. ได้ดําเนินงานตามข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงฯ ภายใต้การกํากับดูแล
ของคณะทํางานขับเคล่ือนการดําเนินการตามข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงฯ ซ่ึง รปส.ประวินฯ เป็นประธาน 
สรุปผลการดําเนินงานในภาพรวม คือ กปส. สามารถดําเนินงานได้ตามแผนงานที่กําหนด พร้อมจัดทํา
รายงานผลสําเร็จของการจัดทําข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงฯ นําส่งสํานักงาน ก.พ.ร. เพื่อรายงานต่อ
คณะรัฐมนตรีต่อไป เรียบร้อยแล้ว 
  สํานักงาน ก.พ.ร. ได้กําหนดตัวช้ีวัดที่ ๖ ระดับความสําเร็จของการดําเนินโครงการ
สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ ตามกรอบการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ เพื่อให้การดําเนินงานสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของประเทศ ส่งเสริมการ
สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ ป้องกันความเสี่ยงและลดการทุจริตคอรัปช่ันภายในหน่วยงาน
ภาครัฐอย่างต่อเนื่อง ยั่งยืนและเป็นรูปธรรม โดยมอบหมายให้ส่วนราชการพิจารณาคัดเลือก
กระบวนงานจัดทําแผนสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ(เบื้องต้น) ตามแบบฟอร์มที่กําหนด 
ส่งไปยังสํานักงาน ก.พ.ร. ทางอีเมล์ ภายในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๗  

สํานักงาน ก.พ.ร. จะพิจารณาความครบถ้วน สมบูรณ์ และความสอดคล้องของแผน
สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ(เบื้องต้น)ตามเกณฑ์พ้ืนฐานและเกณฑ์คุณภาพที่กําหนด และ
แจ้งผลการพิจารณามายังส่วนราชการ เพื่อส่วนราชการดําเนินการปรับปรุงแผนสร้างความโปร่งใส 
ในการปฏิบัติราชการให้สมบูรณ์ และส่งแผนฉบับสมบูรณ์กลับไปยังสํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๓๐ 
พฤษภาคม ๒๕๕๗ ต่อไป 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ สํานักงาน ก.พ.ร. ได้ประสานงานอย่างไม่เป็นทางการ
ด้วยวาจาและทางอีเมล์กับ กพร. เกี่ยวกับการนําเสนอรายชื่อกระบวนงานจัดทําแผนสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัติราชการในปี ๒๕๕๗  โดย กพร. ได้นําเสนอ “กระบวนงานผลิตสารคดีโทรทัศน์” 
เนื่องจาก  การคัดเลือกกระบวนงาน  ๙ กระบวนงานเพื่อจัดทําข้อเสนอการเปล่ียนแปลงฯ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ พบว่ากระบวนงานผลิตสารคดีโทรทัศน์เป็นกระบวนงานที่มีความเส่ียง 
ในการเอ้ือให้เกิดทุจริตคอร์รัปช่ันเป็นอันดับที่ ๒ ในกรณีดําเนินการเร่งด่วน (อันดับ ๑ คือ กระบวนงาน
การจัดทําแผนประชาสัมพันธ์ระดับพ้ืนที่ ซ่ึง กปส. ได้นํามาดําเนินการจัดทําข้อเสนอการเปลี่ยนแปลง
เพื่อสร้างความโปร่งใสฯ ในปี ๒๕๕๖ เรียบร้อยแล้ว)  
  เนื่องจาก กพร. ได้รับทราบผลการพิจารณารายชื่อกระบวนงานจัดทําแผนสร้างความ
โปร่งใสฯ อย่างเป็นทางการจากสํานักงาน ก.พ.ร. ในระยะเวลากระชั้นชิด ดังนั้น กพร. จึงได้จัดประชุม
กําหนดกรอบการดําเนินงานตัวช้ีวัด “ระดับความสําเร็จของการดําเนินโครงการสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ” เม่ือวันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๗ ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการผลิตสารคดี
โทรทัศน์ โดย ผอ.สทท. มอบหมายบุคลากรผู้รับผิดชอบ คือ นางสุมลพันธ์ โกศลสิริเศรษฐ์ (ผอ.สผร.) 
และนางสาวจินตนา อ่อนอินทร์ (ห.ฝผร.) เข้าร่วมประชุมเพื่อจัดทําร่างแผนสร้างความโปร่งใสในการ 

/ปฏิบตัิราชการ ……… 
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ปฏิบัติราชการในกระบวนการผลิตสารคดีโทรทัศน์ พร้อมกําหนดตัวช้ีวัดความสําเร็จ และค่าเป้าหมาย 
ที่สอดคล้องกับผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดําเนินงานตามแบบฟอร์มที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด 
  ๓. กพร. จัดส่งร่างแผนสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการฯ (เบื้องต้น) เป็นไฟล์
เอกสารไปยังสํานักงาน ก.พ.ร. ทางอีเมล์ เมื่อวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๕๗ เรียบร้อยแล้ว  
  ๔. กพร. นําแผนสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการฯ กําหนดเพิ่มเติมในแผนการ
ควบคุมภายใน กปส. ประจําปี ๒๕๕๗ เพื่อเสริมสร้างประสิทธิผลในการดําเนินงานของหน่วยงาน  
  ๕. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กพร., สทท. และ ศสช. ร่วมดําเนินการตามแผนสร้าง
ความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการฯ ต่อไป 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ 
 

   4.10 รายงานผลการดําเนินงานของ สปช. 
             ผู้แทน ผอ.สปช.(นางชมมณีฯ) รายงานว่า ในเดือนพฤษภาคม 2557 
ได้ดําเนินการกิจกรรมเด่นตามยทุธศาสตร์และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้ 
  1. รายงานการประเมินผลการจัดฝึกอบรมหลักสูตร “เทคนิคการเป็นพิธีกร” รุ่นที่ 54 
ระหว่างวันที่ 23 – 25 เมษายน 2557 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 88.40 
อยู่ในระดับมากที่สุด 
   ๒. รายงานการให้บริการอาคารหอพักสถาบันการประชาสัมพันธ์ ประจําเดือนเมษายน  
2557 ประกอบด้วย อาคารหอพักกระดังงา ให้บริการข้าราชการ กปส. โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย  
เป็นเงิน 2,450.- บาท และอาคารหอพักการเวก ให้บริการข้าราชการ กปส. โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย  
เป็นเงิน 21,315.- บาท และบุคคลภายนอก โดยคิดค่าใช้จ่าย จํานวน 7,035.- บาท   
  ๓. รายงานการดําเนินงานโครงการจัดซ้ืออุปกรณ์ฝึกอบรมด้านวิทยุโทรทัศน์วิทยุกระจายเสียง 
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ และอุปกรณ์ระบบสารสนเทศ อาคารสถาบันการประชาสัมพันธ์ (งบ BBC 
จํานวน 70.64 ล้านบาท) ซ่ึงมี บริษัท สตรอง บราเดอร์ส 1961 จํากัด เป็นผู้รับผิดชอบ การปฏิบัติงาน
ดําเนินไปตามสัญญา ซ่ึงมีกําหนดภายในวันที่ 3 กรกฎาคม 2557 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
  ผู้แทน ผอ.สปช.(นางชมมณีฯ) รายงานเพิ่มเติมว่า ปัจจุบันมีปัญหาด้านระบบสาธารณูปโภค
ของอาคารการเวก เช่น ระบบเครื่องปรับอากาศ และท่อน้ําอุดตัน ขณะน้ีได้แจ้งให้บริษัทฯ มาดําเนินการแล้ว 
เนื่องจากใกล้ครบกําหนดสัญญาจ้าง 
  ร.ผอ.สปข.8 รายงานว่า ได้เข้าพักที่สถาบันฯ แต่ไม่ได้แจ้งเป็นหนังสือล่วงหน้า และเสีย
ค่าใช้จ่าย 300.- บาท ซ่ึงผู้แทน ผอ.สปช. รายงานว่าไม่ได้คิดค่าบริการ อาจไม่ตรงกับข้อเท็จจริงที่รายงาน 
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  ปชส.ผู้แทนภาค 7 รายงานว่า เนื่องจากห้องพักของสถาบันฯ มีจํานวนน้อย หากไม่แจ้ง
ล่วงหน้าจะไม่มีห้องพัก ทั้งน้ีคนภายนอกจะมาเข้าพัก และมีข้อซักถามว่า หากมีการเก็บเงินจากบุคคลภายนอก
แล้วรายได้นําไปใช้อย่างไร เมื่อตัดบุคคลภายนอกออกและบริการเพียงบุคคลภายในจะเกิดประโยชน์
สูงสุดกับ กปส. หรือไม่ 
  อปส. แจ้งว่า ขอให้สถาบันฯ ปรับปรุงหลักเกณฑ์ใหม่เพื่ออํานวยความสะดวกสําหรับ
ข้าราชการ กปส. กรณีแสดงบัตรข้าราชการแล้วไม่ต้องทําเป็นหนังสือ สามารถเข้าพักได้เลย ประเด็นที่ 
ปชส.ผู้แทนภาค 7 เสนอน่าสนใจ ต้องคํานึงถึงสิทธิประโยชน์ของข้าราชการ กปส. เป็นหลัก และจะได้
นํามาหารือในภายหลัง เนื่องจากห้องพักของสถาบันฯ มีราคาถูก 
  ผู้แทน ผอ.สปช.(นางชมมณีฯ) รายงานว่า ขณะน้ีอยู่ระหว่างการหารือ อกร. ด้านกฎหมาย
เกี่ยวกับการปรับระเบียบและค่าใช้จ่ายของห้องพักที่จะปรับเพ่ิมข้ึน เนื่องจากห้องพักของ กปส. ราคาถูก  
ยูนิตละ 980 บาท พักได้ 4 คน และรับที่จะนําข้อสังเกตและข้อซักถามจากที่ประชุมหารือกับ ผอ.สปช.  
อีกครั้งหนึ่ง 
 

 มติที่ประชมุ  รับทราบ และมอบให ้ สปช. ดําเนินการปรับปรุงหลกัเกณฑ์ในการ
เข้าพักหอพกัสถาบันฯ ใหม่ โดยคํานึงถึงสิทธิประโยชน์ของข้าราชการ กปส. เป็นหลัก  
 

    4.11 รายงานผลการดําเนินงานของ สปข.๑-๘  
            ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานว่า สปข.๑-๘ ได้จัดส่งรายงานผลการดําเนินงาน
ประจําเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๗ เพื่อนําเข้าที่ประชุมผู้บริหารเพื่อทราบเรียบร้อยแล้ว  
  สปข.1 
  1. สปข.1 ขอนแก่น, สทท., สวท.เครือข่าย และ ส.ปชส. ในพ้ืนที่ภาค 1 ถวายผ้าป่าสามัคคี
เพื่อสร้างหอระฆัง ณ วัดนิมิตธรรมาราม ต.บ้านกร่าง อ.เมือง จ.พิษณุโลก เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2557  
  2. กปส. ร่วมกับ บริษัท ทีวี อิน สปอต จัดการแข่งขันชกมวยการกุศล ณ จังหวัดขอนแก่น 
โดย ผอ.สปข.1 เป็นผู้แทน อปส. เข้ารับมอบเงินจํานวน 1 ล้านบาท เพื่อนําเข้าสวัสดิการ กปส. ต่อไป 
  3. ในช่วงสถานการณ์การประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ หน่วยงาน 11 จังหวัด 
ในพ้ืนที่ สปข.1 ได้ดําเนินการตามคําส่ังการของ รปส. ที่ให้ตั้งผู้ประสานงานของพ้ืนที่เรียบร้อยแล้ว 
พร้อมที่จะรองรับการทํางานของมณฑลทหารบกของแต่ละจังหวัด ในส่วนที่เพิ่มเติมได้กําชับเจ้าหน้าที่ 
ในการจัดเวรรักษาความปลอดภัย รวมทั้งประสานตํารวจ ทหาร ให้ช่วยสนับสนุนในเรื่องการรักษาความ
ปลอดภัยอาคารสถานที่แล้ว ส่วนอุปกรณ์ที่สําคัญได้ดําเนินการตามแผนที่จะใช้ทหารช่วยดูแล 
  3. เตรียมแผนพิทักษ์องค์กร กรณีที่มีความเสี่ยงในพ้ืนที่ สําหรับข่าวการประท้วงในเขต
พ้ืนที่ และการแถลงข่าวของทหาร ข่าวลักษณะนี้จะมีแนวทางปฏิบัติอย่างไร 
  อปส. แจ้งว่า สําหรับการทําข่าวให้ดําเนินการตามปกติ แต่ไม่ต้องนําเสนอ สําหรับการ
ออกอากาศขอให้พิจารณาให้รอบครอบ และส่งให้ สทท. ส่วนกลางรวบรวม 
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  สปข.๒ 
  ๑. สรุปรายงานการประชุมผู้บริหาร สปข.๒ ประจําเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๗ 
  ๒. ประชุมคณะทํางานโครงการ “”พัฒนาเครือข่าย เพ่ือขับเคลื่อนการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุทางถนนจังหวัดอุบลราชธานี”  
  3. ร่วมพิธีเปิดศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน และแถลงข่าวการเตรียม
ความพร้อมในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงสงกรานต์ 2557 
  4. ประชุมโครงการจัดทําประวัติเมืองอุบล โดยคนอุบล เพื่อคนอุบล สู่หลักสูตรท้องถิ่น   
  5. ประชุมฝ่ายเลขานุการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา  
  6. ประชุมคณะกรรมการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา  
  7. ประชุมคณะกรรมการสวัสดิการ กปส., คบส. และผู้บริหาร ประจําเดือนเมษายน 2557  
  8. ร่วมพิธีถวายราชสักการะแด่สมเด็จพระนเรศวรมหาราช เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต 
  9. ประชุมหัวหน้าส่วนราชการ และคณะกรรมการจังหวัดอุบลราชธานี ประจําเดือน
เมษายน 2557 
  10. เข้าร่วมการอบรมปรับมาตรฐานเพื่อการฝกึบริหารวิกฤตการณ์ ระดับชาติ (C-MEX14)  
  11. ลงนาม MOU กับกองทุนโรงไฟฟ้าเขื่อนสิรินธร ป ี2557 
  12. การบริหารงานด้านสื่อของ สปข.2 ทั้งทาง สวท. และ สทท. 
  13. การดําเนินการประชาสัมพันธ์ในสถานการณ์การประกาศใช้กฎอัยการศึก สปข.2 
ได้ส่ือสารในกลุ่ม Line ของ สปข.2 ให้ทราบแนวทางในการปฏิบัติตามประกาศ คําส่ังของ คสช. รวมทั้ง
คําส่ังของ กปส. ทั้งนี้ รถ OB และรถดาวเทียม อยู่ที่สถานีทั้ง 2 คัน ทหารไม่ได้เข้ามาดําเนินการใด ๆ  
  14. วันนี้มีความเคลื่อนไหวของกลุ่มนักศึกษาคณะรัฐศาสตร์ ม.อุบลฯ จะมีการรวมกลุ่ม 
ทหารได้เข้าไปตรวจสอบในพ้ืนที่ที่มีการนัดหมาย ปรากฏว่านักศึกษากลุ่มดังกล่าวได้ยุติการทํากิจกรรม
ต่าง ๆ  
  15. การดําเนินงานของทหาร จะควบคุมพ้ืนที่ตลอดแนวชายแดนไทย-ลาว-กัมพูชา  
ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ เพื่อปฏิบัติตามประกาศคําส่ัง คสช. ที่ควบคุมไม่ให้บุคคลต่าง ๆ ออกจากพ้ืนที่
ประเทศไทย รวมทั้งประกาศให้แกนนําต่าง ๆ ไปรายงานตัว 
  สปข.3 
  1. สรุปรายงานการประชุมผู้บริหาร สปข.3 ประจําเดือนเมษายน ๒๕๕๗ 
  2. ในวันที่ประกาศกฎอัยการศึก ทหารได้เข้ามานํารถ OB ไปไว้ที่ พล.ร.7 ส่วนรถดาวเทียม
นําไปไว้ที่ดอยสุเทพ ทั้งนี้ ผอ.สปข.3 และ ผอ.สทท.เชียงใหม่ ได้ไปรายงานตัวที่ มทบ.33 
  3. ได้จัดตั้งศูนย์อํานวยการปฏิบัติงานสถานการณ์เฉพาะกิจของ สปข.3 เพ่ือบูรณาการ
ข้อมูลข่าวสารจากผู้บังคับบัญชาและแจ้งประกาศ คําส่ังของ คสช. ลงสู่พ้ืนที่ ทั้งน้ีมีการจุดเทียนที่ท่าแพ  
ซ่ึงเป็นการรวมกลุ่มเล็ก ๆ  
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  4. เหตุการณ์แผ่นดินไหวในพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย ขณะน้ียังมีการไหวอยู่บ้างแต่ไม่มาก
เท่าที่ผ่านมา ส่ิงที่ได้รับผลกระทบคือ อาคารสถานีเครื่องส่งเชียงรายชํารุด บ้านพักและระบบประปาของ
สวท.เชียงรายเสียหาย ทําให้น้ําประปาไหลไม่หยุด ได้แจ้งให้ประปามาตรวจสอบแล้วแจ้งว่าต้องปรับทั้งระบบ
ซ่ึงต้องใช้งบประมาณ 4 แสนบาท ทั้งนี้ สคท.เชียงรายได้ทําหนังสือนําเรียน อปส. ขออนุญาตให้ ผอ.สพท. 
ส่งเจ้าหน้าที่ไปประมาณการหากดําเนินการทันก็จะถือโอกาสนําเสนอ อปส. ของบส่วนกลางเพื่อช่วยเหลือ
หน่วยงานทั้ง 2 หน่วยนี้ต่อไป 
  อปส. แจ้งว่า ในส่วนของจังหวัดเชียงราย ได้ประสานทางโทรศัพท์กับผู้ว่าราชการจังหวัด
เชียงรายแล้ว และผู้ว่าฯ ได้ส่งโยธาจังหวัดเข้าไปสํารวจให้เรียบร้อยแล้วแจ้งว่าต้องรื้อถอน ขอให้ สพท.  
ส่งเจ้าหน้าที่ไปประมาณการว่าจะต้องทําอะไรบ้าง เพราะอาคารทรุดโทรมมาก หากพังลงมาทับอุปกรณ์
และเครื่องมือต่าง ๆ จะทําให้เสียหายมาก สัปดาห์หน้าหากไม่ติดราชการจะลงพื้นที่เพื่อตรวจสอบอีกครั้ง 
  สปข.๔ 
  ๑. สรุปรายงานการประชุมผู้บริหาร สปข.4 ประจําเดือนเมษายน ๒๕๕๗ 
  2. กิจกรรมโครงการผาสุกขององค์กร สัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในวันวิสาขบูชา 
  3. สวท.สัญจร ผูกมิตร ใกล้ชิดชุมชน 
  4. จัดกิจกรรมรดน้ําดําหัวสงกรานต์ 
  5. เหตุการณ์ที่เกิดข้ึนนพื้นที่ สปข.๔ ได้ทําหนังสือเรียน อปส. ผ่าน รปส.(นายประวินฯ) 
และส่ง Line ให้ทราบตามที่มีข้อส่ังการจากที่ประชุมน้ี เช่น เรื่องการงดการ Phone in งดรายการ
สัมภาษณ์ รวมทั้งการรายงานข่าวที่มีการแสดงเชิงสัญลักษณ์ รวมถึงทีวีดาวเทียมในพื้นที่ ได้สั่งการทาง 
Line ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบเรียบร้อยแล้ว 
  สปข.๕  
  ๑. รปส.(นายประวินฯ) เป็นประธานเปิดการอบรมพัฒนาบุคลากรด้านเทคนิคของ 
สวท., สทท. ในสังกัด สปข.5 ณ โรงแรมเวิลด์บังกะโล อ.เกาะสมุย จ.สุราษฎร์ธานี 
  ๒. รายงานการดําเนินงานสถานการณ์ชุมนุมคัดค้าน พ.ร.บ.นิรโทษกรรมในพ้ืนที่ 7 
จังหวัดภาคใต้ตอนบน 
  ๓. แผนการประชาสัมพันธ์เนื่องในวันวิสาขบูชา 

4. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หัวข้อ “ทบทวนระเบียบการเงินและพัสดุ” 
  สปข.๖  

1. ความคืบหน้าการซ่อมสร้างอาคารที่ทําการ ที่พักอาศัยพร้อมส่ิงปลูกสร้าง สวท.สตูล 
ระหว่างวันที่ 25 มีนาคม – 15 เมษายน 2557 

   2. จัดบอร์ดนิทรรศการยกย่องคนดีของหน่วยงาน 
  3. จัดบอร์ดนิทรรรศการยกย่องคนดีของหน่วยงาน 
  4. การอบรมปฏิบัติธรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมข้าราชการและเจ้าหน้าที่ สปข.6 

/สปข.๗ ……… 
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  สปข.๗ 
  ๑. สรุปรายงานการประชุมผู้บริหาร สปข.7 ประจําเดือนเมษายน ๒๕๕๗ 
  ๒. การดําเนินกิจกรรมในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ทางปฏิบัติงาน 
  ๓. โครงการสัมมนาเครือข่ายสื่อสารมวลชนภาคตะวันออกเพื่อป้องกันปราบปราม 
ยาเสพติด ปปส. ภาค 2 
  สปข.๘ 
  ๑. สวท.ชัยนาท ต้อนรับเอกอัครราชทูตสหรัฐฯ ประจําประเทศไทย (14 เมษายน 2557)  
  ๒. ร่วมกิจกรรม 81 ป ีวันคล้ายวันสถาปนา กปส. (1-2 พฤษภาคม 2557) 
  ๓. คุณดิสธร  วัชโรทัย รองเลขาธิการสํานักพระราชวัง ร่วมผลิตรายการรอบภูมิภาคและ
รายการหน้าต่างตะวันตกกับ สทท.กาญจนบุรี ออกอากาศทาง สทท.กทม. และ สทท.กาญจนบุรี 
  4. ทีมงาน สวท.ประจวบฯ ร่วมติดตั้งทีวีดิจิตอลที่ สคท.หัวหิน วันที่ 25-26 เมษายน 2557 
  5. งานทําบุญครบรอบ 34 ปี สวท.กาญจนบุรี โดยมีบุคลากรในสังกัด สปข.8 และมิตร
รักแฟนรายการร่วมงานบุญ เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2557 
  6. สทท.กาญจนบุรี ผลิตรายการที่สําคัญออกอากาศทาง สทท.กทม. และ สทท.กาญจนบุรี 
  7. รายงานความคืบหน้าด้านการก่อสร้าง สวท.หัวหิน 
  8. เหตุการณ์ที่ผ่านมา ตั้งแต่วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗ เวลา ๐๔.๓๐ น. มีทหาร  
๑ กองร้อย จํานวน ๕๐ นาย เข้ามาในที่ทําการ สปข.๘ แจ้งว่าเข้ามาควบคุมเหตุการณ์และมาดูแล
ความเรียบร้อย และอยู่ตั้งแต่วันนั้นจนกระทั่งถึงปัจจุบัน ส่วนเหตุการณ์ต่าง ๆ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เมื่อวานน้ี (๒๓ พ.ค.๕๗) ในพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี ได้มีการดําเนินการตามประกาศ คําส่ัง
ของ คสช. รวมทั้งของ อปส. และ รปส. ทุกอย่างเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
   4.12 รายงานผลการดําเนินงานของ กกจ. 
                      อกจ. รายงานว่า ในเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๗ ได้ดําเนินการกิจกรรมเด่น
ตามยุทธศาสตร์และภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้ 
  1. สรุปความเคล่ือนไหวด้านอัตรากําลัง จากผลการดําเนินงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจํา และลูกจ้างชั่วคราว  
  2. การกําหนดตําแหน่งที่ได้รับอนุมัติเพิ่มใหม่ตามโครงการยุทธศาสตร์ประเทศ กปส.  
  3. การจัดพิธีมอบโล่เกียรติคุณและรางวัลเนื่องในโอกาสวันคล้ายวันก่อตั้ง กปส.ปีที่ 81 
  4. รายงานการบริหารตําแหน่งกรอบอัตรากําลังลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ 
(เงินรายได้) 
  5. ดําเนินการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการ ในตําแหน่งนายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน 
และนักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

/6. ดําเนินการสรรหา ......... 
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  6. ดําเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ตําแหน่งนักทรัพยากรบุคคล, 
คีตศิลปิน, นายช่างไฟฟ้า และเจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา 
  7. สรุปผลพิธีทําบุญตักบาตรและการฟังเทศน์ในวันวิสาขบูชา เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2557 
  8. การประกาศรับสมัครเล่ือนตําแหน่งอํานวยการสูง ผอ.สํานัก ที่ว่าง ๖ อัตรา ขณะนี้
กระบวนการอยู่ระหว่างการนัดคณะกรรมการคัดเลือกประชุมในส่วนของหลักเกณฑ์การประกาศรับสมัคร 
คาดว่าจะกําหนดประชุมได้ต้นเดือนมิถุนายน ๒๕๕๗ และจะแจ้งหลักเกณฑ์ดังกล่าวให้ กปส. ประกาศ 
รับสมัครเพื่อคัดเลือกให้เหลือตําแหน่งละ ๒ คน ส่งไปยัง สปน. และกําหนดสอบสัมภาษณ์ และประกาศ
ผลเพื่อออกคําส่ังต่อไป 
  สําหรับจํานวนสถิติอัตรากําลัง กกจ. ได้นํากลุ่มอัตรากําลังไปจัดเก็บข้อมูลปัญหาการ
ลาออกของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว ที่ สทท. โดยมี ผอ.สทท. ได้นําทีมมารายงาน
ปัญหาให้ทาง กกจ. ได้รับทราบ ปรากฏว่าไม่มีอัตราการลาออกของข้าราชการ แต่จะมีพนักงานราชการ 
สัญญาจ้าง ๔ ปี ส่วนที่ลาออกมากที่สุดคือ ลูกจ้างจ้างเหมา และลูกจ้างช่ัวคราว ซ่ึงเป็นปกติว่าที่ไหน 
มีสิ่งจูงใจอัตราจ้างสูงกว่า มีความม่ันคงมากกว่า จะเลือกที่ใหม่  
  อปส. แจ้งว่า ในส่วนของการเปิดรับสมัคร ขอให้ กกจ. ประสานกับเจ้าหน้าที่ สปน.  
ให้เร่งดําเนินการ เนื่องจาก กปส. ได้หารือกับปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีแล้ว และแจ้งว่าจะเร่งดําเนินการ
ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
(รายละเอียดดังเอกสารที่แจกต่อที่ประชุมด้วยแล้ว) 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบ กกจ. ประสานกับเจ้าหน้าที่ สปน. ต่อไป 
 

   ๔.๑3 ผลการดําเนินงานของ ปชส.ผู้แทนภาค ๑-๘ 
            ฝ่ายเลขานุการฯ รายงานว่า ปชส.ผู้แทนภาค ๑-๘ ได้รายงานผลการ
ดําเนินงานประจําเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๗ ดังนี้ 
  ปชส.ผู้แทนภาค ๒ 
  การดาวโหลดประกาศของ คสช. ในส่วนของ กปส. ไม่ช้า ซ่ึงมี Apps ตัวหนึ่งของ กปส. 
โดยเข้าไปใน Play Store ของ Android แล้วพิมพ์คําว่า prdnews จะปรากฏ Apps ๒ ตัว เป็น NNT  
ซ่ึงจะมีประกาศต่าง ๆ ชัดเจนและรวดเร็ว สําหรับท่านที่ยังไม่มีสามารถดาวโหลดลงในมือถือเพื่อสะดวก
ในการสืบค้นต่อไป 
  ปชส.ผู้แทนภาค ๓  
   ๑. สถานการณ์ในจังหวัดเชียงใหม่ ได้ไปรายงานตัวกับ ผบ.มทบ.๓๓ และได้ประสาน
กับฝ่ายกิจการพลเรือน ซ่ึงได้ขอความร่วมมือในเรื่องของการตรวจสอบวิทยุชุมชนหรือวิทยุกระจายเสียง
ในพ้ืนที่ ว่าได้ล้มผังรายการหรือเกาะสัญญาณจากส่วนกลางหรือไม่ รวมทั้งให้ประสานเชิญสื่อมวลชน
ทุกแขนงในการเข้ารับฟังคําช้ีแจงจาก ผบ.มทบ.๓๓ ส่วนในเรื่องของการชุมนุมต่อต้าน ตามที่ ผอ.สปข.๓ 
รายงาน มีบ้าง เช่น ที่ท่าแพ แต่ที่จะมีมากคือประตูช้างเผือก ทุกเย็น ๒-๓ วันมาแล้ว แต่ก่อนเวลา ๔ ทุ่ม 

/จะสลายการชุมนมุ ……… 
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จะสลายการชุมนุม และวันน้ีทหารได้เข้าไปที่ประตูช้างเผือกล่วงหน้าแล้ว สถานการณ์ที่มีการไปจุดเทียน
และแสดงสัญลักษณ์ การแต่งกายและการแสดงท่าทีที่ไม่ดี บางครั้งกลุ่มผู้ส่ือข่าวก็ไม่ต้องการนําเสนอข่าว  
   ๒. ที่ผ่านมาได้รับการสนับสนุนค่าไฟฟ้าจากศาลากลางจังหวัด แต่ปรากฏว่าปัจจุบัน 
มีการสํารวจหม้อแปลงใหม่พบว่ายังใช้ไฟฟ้าฟรีอยู่หลายหน่วยงาน ทั้งน้ี เริ่มต้นตั้งแต่เดือนหน้าเป็นต้นไป
จะให้ ส.ปชส.เชียงใหม่ ชําระค่าไฟฟ้าเอง ซ่ึงจะจะทําแผนเกลี่ยจากเงินที่ทาง กปส. โอนเงินรายได้เพิ่ม
เป็นค่าภารกิจพ้ืนฐานมาให้เพื่อจะได้มีงบประมาณใช้ได้เพียงพอสําหรับปีงบประมาณนี้ 
  ปชส.ผู้แทนภาค ๖ 
  หน่วย ฉก.ที่มีทั้ง ๔ จังหวัด ขอความร่วมมือประชาสัมพันธ์ในการขอข้อมูลวิทยุชุมชน 
ซ่ึงได้ให้ข้อมูลไปแล้ว เพราะว่าหน่วยงานดังกล่าวจะต้องเข้าไปดูแลสถานีเหล่านั้น อีกส่วนหนึ่งที่ ปชส. 
๕ จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ปฏิบัติคือ เป็นสถานที่ในการเลือกตั้งสภาที่ปรึกษา ศอ.บต. ซ่ึง ๕ จังหวัด
อยู่ระหว่างการดําเนินการ เป็นภารกิจที่ ศอ.บต. ขอความร่วมมือมา 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่น ๆ  
   ๕.๑ การปรับโครงสร้าง กปส. 
         ผอ.กพร.กปส. รายงานว่า การปรับโครงสร้างของปี ๒๕๕๗ ในเรื่องของ
บทบาทภารกิจจะเน้นการเป็นศูนย์กลางข้อมูลข่าวสาร เป็นศูนย์กลางการประชาสัมพันธ์และส่ือสารมวลชน
แห่งชาติ และเป็นศูนย์กลางการพัฒนาการประชาสัมพันธ์และส่ือสารมวลชนแห่งชาติ สําหรับในเร่ืองของ
โครงสร้างของ กปส. ตามที่ปรากฏในกฎกระทรวงปี ๒๕๔๕ ของปี ๒๕๕๗ ที่ร่างไว้คือ สํานัก/กอง ที่คงเดิม
มีจํานวน ๑๔ สํานัก/กอง กกร. จะเปล่ียนเป็น “กองนิติการ” เพื่อให้สอดคล้องกับหน้าที่ความรับผิดชอบใหม่ 
โดยเฉพาะเน้นในเรื่องของกฎ ประกาศของ กสทช. และสํานัก/กอง ที่เพิ่มข้ึนใหม่ เสนอไว้ ๗ สํานัก/กอง 
ประกอบด้วย นตส., กพร., กคจ., กองสํารวจประชามติ, กองบริหารกิจการโครงข่ายและสิ่งอํานวย 
ความสะดวก, สถาบันการประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชน, สทท.ภูมิภาค ๑๑ แห่ง และจะมีหน่วยงาน
พิเศษซึ่งเป็นหน่วยงานภายในคือ สวท.หัวหิน จะเป็นหน่วยงานที่จัดทําข้ึนเพื่อถวายแด่พระบาทสมเด็จ- 
พระเจ้าอยู่หัว และข้ึนตรงกับ อปส. ขณะน้ี สํานักงาน ก.พ.ร. ให้ชะลอการปรับปรุงโครงสร้างของส่วนราชการ
ต่าง ๆ ไว้ชั่วคราว  เนื่องจากยังไม่มีรัฐบาลที่มีอํานาจเต็ม แต่ในช่วงนี้ กปส. สามารถปรับปรุงและสร้าง
ความเข้าใจกับหน่วยงานภายในของ กปส. เตรียมความพร้อมและนําเสนอเหตุผลความจําเป็นให้ อ.ก.พ. 
สํานักนายกรัฐมนตรีพิจารณาไว้ก่อนได้ พร้อมกับจะได้นําเสนอสํานักงาน ก.พ.ร. พิจารณาต่อไป เมื่อมี
รัฐบาลชุดใหม่ สําหรับในเรื่องของระบบบริหารได้มอบอํานาจให้กับผู้บริหารระดับล่างมากข้ึน และจะสร้าง
ระบบการติดตามให้มีประสิทธิภาพ  
  เรื่องเร่งด่วนที่ อปส. ได้ให้นโยบายไว้คือ จะต้องมีการประเมินค่างานของ ปชส. ให้สอดรับ
กับหน้าที่ที่ อปส. ให้ปรับปรุง โดยให้ สวท.ในภูมิภาคอยู่ภายใต้การดําเนินงานของ ปชส. รวมทั้งการ
ประสานส่ือในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน  และเพื่อเป็นการกําหนดตําแหน่ง 

/เป็นอํานวยการ ……… 
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เป็นอํานวยการระดับสูง ในส่วนของการเตรียมความพร้อมการประเมินค่างาน การปรับระดับของแต่ละ
ตําแหน่ง ในครั้งนี้จะไม่ผูกพันถึงตัวบุคคลที่ดํารงตําแหน่งในปัจจุบัน แต่จะพิจารณาคัดเลือกบุคคลเข้าสู่
ตําแหน่งตามระเบียบในภายหลัง โดยให้ผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ กกจ. จะได้แจ้งเวียนให้ทราบเพื่อ
เตรียมความพร้อมต่อไป ทั้งนี้ อปส. ได้เร่งรัดให้ กกจ. ดําเนินโครงการวิเคราะห์ประเมินค่างานโดยเร็ว  
  การปรับบทบาทของ ผอ.สปข.๑-๘ เป็นผู้ตรวจราชการกรม อํานวยการระดับสูง 
ตามเขตตรวจราชการ ซ่ึงจะให้ ผอ.สปข.๑-๘ ศึกษาเพื่อวางระบบการตรวจราชการของกรมในส่วน
ภูมิภาค มอบหมายให้ กพร. เป็นหน่วยงานติดตามเพื่อสรุปและนําเสนอ อปส. พิจารณาในการประชุม
ผู้บริหารเดือนต่อไป 
  อปส. แจ้งว่า เรื่องนี้ได้มีการหารือมาแล้ว มีการทํา Work Shop ที่ชะอํา หารือร่วมกันถึง
แนวทางว่าก้าวต่อไปของ กปส. ควรจะเป็นอย่างไร เป้าหมายของเราคือทําอย่างไรให้องค์กรเข้มแข็ง 
องค์กรมีประสิทธิภาพมากข้ึน ให้โอกาสในการเติบโตของบุคลากรใน กปส. ได้มากข้ึน สรุปประเด็นหลัก ๆ 
คือ มีการปรับโครงสร้างเพื่อให้มีความชัดเจนในบทบาทหน้าที่ อันดับแรกที่ตั้งไว้คือ ทําอย่างไรให้ ปชส.
ข้ึนเป็นระดับ ๙  แต่ในส่วนของ ปชส.มีจุดอ่อนที่เนื้องาน ปริมาณงานเขียนไม่ได้ เพราะฉะนั้นจําเป็นต้อง
ปรับเนื้องานให้เกิดประโยชน์ทั้งในเรื่องของความก้าวหน้าและลักษณะงานด้วย สวท. ในจังหวัด จะดีหรือไม่
อยู่ที่ผู้ปฏิบัติ ถ้าร่วมมือกัน หันหน้าเข้าหากันเป็นส่ิงดี ผู้ว่าราชการจังหวัดทํางานด้วยความสบายใจ  
แต่บางจังหวัดต่างคนต่างทําจึงเกิดปัญหา ซ่ึงจะทําให้ไม่สามารถเติบโตได้ ทั้งน้ีที่ประชุมมีมติเห็นชอบที่จะ 
ให้นํา สวท. มารวมกับ ส.ปชส. ต้องเขียนเนื้องาน ปริมาณงาน ขณะเดียวกัน เมื่อ ปชส. เติบโต ผู้ช่วย ปชส., 
สวท. ที่อยู่ภายใต้การดําเนินงาน จะต้องมีงานที่ชัดเจนและมีความก้าวหน้าด้วย  ในส่วนของ สปข.  
เมื่อ สวท. แยกออกมาแล้วจะมีการบริหารจัดการอย่างไร ได้มีการหารือในแนวทางว่าหาก สปข. ปรับบทบาท
เป็นผู้ตรวจราชการกรม ซ่ึงขณะน้ีส่วนราชการอื่นในระดับกรมมีผู้ตรวจราชการกรมเป็นหลัก มีอํานาจ
หน้าที่ที่ชัดเจน มีแผนงานมีอํานาจหน้าที่พอสมควร ซ่ึงในการประชุม ผอ.สปข.๑-๘ เห็นด้วยหากปรับเป็น
ผู้ตรวจราชการกรม สําหรับรายละเอียดจะได้หารือกันอีกครั้งหนึ่ง ขอให้ทุกท่านนําไปแจ้งให้
ผู้ใต้บังคับบัญชาทราบถึงความคืบหน้าในการปรับโครงสร้าง 
  ที่ปรึกษาฯ (นายสมพงษ์ฯ) ฝากเป็นข้อคิดว่า มีอีกประเด็นหนึ่งที่ยังกังวลอยู่คือ สทท. ๑๑ 
แห่ง ทราบว่ามีเพียง ๑ แห่งเท่านั้นที่มีใบอนุญาต เรื่องนี้จะแก้ปัญหาอย่างไร 
  รปส.(นายประวินฯ) แจ้งว่า สําหรับ สทท.ภูมิภาค ต้องมองไปที่โทรทัศน์ดาวเทียม  
ซ่ึงทํางานในพื้นที่ 
  ผอ.สพท. รายงานว่า เรื่องกองบริการโครงข่าย การปรับโครงสร้างจะต้องดําเนินการ
เร่งรัดในเรื่องนี้ด้วย เนื่องจากงานดังกล่าวกําลังจะเริ่มดําเนินการแล้ว เกี่ยวกับเรื่อง สวท.หัวหิน กสทช. 
ให้ความสําคัญมาก โดยได้ให้ ผอ.โครงข่ายไปตั้งโครงข่ายโทรทัศน์ Digital โดยเฉพาะในพื้นที่หัวหิน และ
จะให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน ๒๕๕๗ 

 
/อปส. แจ้งว่า ......... 






