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นายประวิน พัฒนะพงษ์ รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ เปิดเผยว่า ในฐานะประธาน
คณะทํางานดําเนินการคัดเลือกกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ ตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน ข้อ ๑๔ (๓) ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน กําหนดให้มีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการจริยธรรมประจําส่วนราชการ โดยข้อเสนอของหัวหน้าส่วนราชการ เพื่อควบคุมกํากับให้มีการ
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ซึ่งคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ครบวาระการดํารง
ตําแหน่ง เมื่อวันที่ ๒ เมษายน ๒๕๕๘ จึงต้องมีการสรรหาคณะกรรมการจริยธรรมประจําส่วนราชการใหม่ 
ภายใน ๖๐ วัน 

นายประวิน พัฒนะพงษ์ กล่าวเพ่ิมเติม แผนปฏิบัติงานในการคัดเลือกคณะกรรมการ
จริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๘ ตามข้อ ๑๔ (๓) อย่างไม่เป็นทางการ มีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ เปิดรับสมัครผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการจริยธรรม ระหว่างวันที่ ๖ - ๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๕๘  จัดทําบัตรเลือกต้ังตามประมวลจริยธรรมฯ และจัดส่งไปยังหน่วยงานต่างๆ ระหว่างวันที่ ๒๖ 
พฤษภาคม - ๕ มิถุนายน ๒๕๕๘  ลงคะแนนเลือกต้ัง ในวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๕๘ จัดส่งบัตรเลือกต้ัง ให้กับ
กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม กรมประชาสัมพันธ์ ในวันที่ ๑๙ มิถุนายน ๒๕๕๘ ตรวจนับบัตรเลือกต้ัง ในวันที่ 
๒๓ มิถุนายน ๒๕๕๘ ประกาศผลการเลือกต้ัง ในวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๘ และเสนอสํานักงาน ก.พ. แต่งต้ัง 
ในวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๘ ซึ่งคณะทํางานดําเนินการคัดเลือกกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ 
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ข้อ ๑๔ (๓) คัดเลือกได้กําหนด ทั้งนี้ อาจมีการเปลี่ยนแปลงกําหนด
ต่างๆ ตามความเหมาะสม 
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การแต่งต้ังคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ ประกอบด้วย (๑) ประธาน

กรรมการ ซึ่งหัวหน้าราชการเสนอจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ผู้ที่มีความซื่อสัตย์เป็นที่ประจักษ์โดยได้รับความ
เห็นชอบจากสํานักงาน ก.พ. (๒) กรรมการผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารหรือประเภทอํานวยการเลือกกันเอง
ให้เหลือสองคน (๓) กรรมการสองคนเป็นข้าราชการในส่วนราชการที่ดีรับคัดเลือกจากข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจ้างของส่วนราชการนั้น (๔) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสองคน ซึ่งหัวหน้าราชการและ
รองหัวหน้าส่วนราชการร่วมกันเสนอให้หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมเป็นเลขานุการคณะกรรมการ
คณะกรรมการชุดนี้ต้องไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย และเป็นผู้มีเกียรติ เป็นที่ยอมรับของส่วนราชการนั้น ใน
ปัจจุบันกรมประชาสัมพันธ์มีข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างรวมทั้งหมด ๓,๒๗๓ คน 

ผู้สนใจสมัครเป็นคณะกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์จากข้อมูลที่ผ่านมา ดังนี้ 
คณะกรรมการจริยธรรม ชุดที่ ๑ ปี ๒๕๕๔ มีผู้สมัคร จํานวน ๗ คน คณะกรรมการจริยธรรม ชุดที่ ๒ ปี 
๒๕๕๖ มีผู้สมัคร จํานวน ๗ คน ดังนั้น การดําเนินการคัดเลือกกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ใน
ครั้งนี้ จึงขอเชิญชวนข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจําและลูกจ้างชั่วคราว ในสังกัดกรม
ประชาสัมพันธ์ที่สนใจ ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย เป็นผู้มีเกียรติ และเป็นที่ยอมรับของข้าราชการ เจ้าหน้าที่
กรมประชาสัมพันธ์ เข้าร่วมสมัครเป็นกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ เพื่อให้คณะทํางาน
ดําเนินการคัดเลือกกรรมการจริยธรรมประจํากรมประชาสัมพันธ์ในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 
 
 
 


