
รายละเอียดโครงการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2559

            คณะรัฐมนตรีได้มมีติเมือ่วนัที ่ ๒๓ เมษายน ๒๕๕๖ เหน็ชอบแผนยทุธศาสตร์การพฒันาระบบราชการไทย 
(พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๖๑) โดยมเีปา้ประสงค์เชงิยทุธศาสตร์เพือ่ “สร้างความเชือ่ถอืไวว้างใจในระบบราชการ พฒันาระบบราชการใหม้สุีขภาวะ
และบงัเกดิการเปล่ียนแปลงอยา่งยัง่ยนื” โดยก าหนดประเด็นยทุธศาสตร์การพฒันาระบบราชการไทย ๗ ประเด็นยทุธศาสตร์
โดยมุง่เนน้การยกระดับองค์การสู่ความเปน็เลิศ ประกอบด้วยยทุธศาสตร์ การสร้างความเปน็เลิศในการใหบ้ริการประชาชน 
การพฒันาองค์การใหม้ขีดีสมรรถนะสูง และทนัสมยั บคุลากรมคีวามเปน็มอือาชพี การเพิม่ประสิทธภิาพการบริหารสินทรัพยข์องภาครัฐให้
เกดิประโยชนสู์งสุด การวางระบบการบริหารงานราชการแบบบรูณาการ การพฒันาอยา่งยัง่ยนื ประกอบด้วยยทุธศาสตร์ การส่งเสริมระบบ
บริหารกจิการบา้นเมอืงแบบร่วมมอืกนั ระหวา่งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนยทุธศาสตร์การยกระดับความโปร่งใสและสร้างความ
เชือ่มัน่ศรัทธาในการบริหารราชการแผ่นดิน และกา้วสู่สากล ประกอบด้วยยทุธศาสตร์การสร้างความพร้อมของระบบราชการไทยเพือ่เขา้สู่
ประชาคมอาเซียน 
           กรมประชาสัมพนัธไ์ด้รับประกาศเกยีรติคุณรับรองคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดับพืน้ฐาน (Certified FL) ประจ าปี
 พ.ศ. 2556 ในฐานะหนว่ยงานทีป่ระสบความส าเร็จในการพฒันาองค์การได้ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดับพืน้ฐาน
 เมือ่วนัจนัทร์ที ่20 พฤษภาคม 2556 
            ส านกังาน ก.พ.ร. โดยคณะอนกุรรมการพฒันาระบบราชการเกีย่วกบัการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 
มมีติเมือ่ วนัที ่7 เมษายน 2558 เหน็ชอบเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดับพืน้ฐาน ฉบบัที ่2 และก าหนดใหน้ าเกณฑ์ดังกล่าว 
มาใชใ้นการตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐกบัหนว่ยงานทีผ่่านเกณฑ์การบริหารจดัการภาครัฐระดับพืน้ฐาน ต้ังแต่
ปงีบประมาณ พ.ศ.2559 กรมประชาสัมพนัธ ์ซ่ึงได้ผ่านการตรวจรับรองคุณภาพการบริหาร จดัการภาครัฐระดับพืน้ฐาน (Certified FL) 
เมือ่ป ีพ.ศ. 2556 และด าเนนิการพฒันาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดับพืน้ฐานฉบบัที ่2 เพือ่การเตรียม
ความพร้อมในการตรวจรับรอง จงึก าหนดโครงการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการองค์การของกรมประชาสัมพนัธ ์
ประจ าป ี2559 ทีม่กีจิกรรมส าคัญรองรับเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐระดับพืน้ฐาน ฉบบัที ่2 ทัง้ระบบงาน 
ระบบบคุลากรและระบบงบประมาณ ทัง้ยงัเปน็การส่งเสริมการด าเนนิการภายใต้ยทุธศาสตร์การพฒันาระบบราชการ 
ของกรมประชาสัมพนัธ ์ใหบ้รรลุตามเปา้หมายเชงิยทุธศาสตร์ต่อไป 

    ๔.๑ เพือ่ใหห้นว่ยงานระดับส านกั / กองมคีวามรู้ความเขา้ใจทีช่ดัเจน ถกูต้องในการพฒันาองค์การ และน าไปสู่
การรักษาพฒันาปรับปรุงการด าเนนิการใหเ้ปน็ไปตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ ฉบบัที ่2
    ๔.๒ เพือ่น าปญัหา อปุสรรคในการพฒันาระบบราชการ กรมประชาสัมพนัธ ์ทีด่ าเนนิการไป 
มาวางแผนพฒันาระบบราชการกรมประชาสัมพนัธต์ามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐฉบบัที ่2
    ๔.๓ เพือ่ด าเนนิการพฒันาองค์การตามผลการประเมนิจากเกณฑ์พฒันาองค์การ PMQA และผลการส ารวจ
 GES SURVEY
    ๔.๔ เพือ่ส่งเสริม และสร้างเครือขา่ยแกบ่คุลากรระดับส านกั / กองในการสร้างความตระหนกัรู้ถงึความส าคัญ
ของการพฒันาระบบราชการ และทนัต่อการเปล่ียนแปลงตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันาระบบราชการไทย

                   พฒันาคุณภาพระบบการบริหารจดัการองค์การของกรมประชาสัมพนัธ ์ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9                        กลุ่มพฒันาระบบบริหาร
1. โครงการ  
                  

2. หน่วยงานรบัผิดชอบ (ส านัก / กอง)

3. หลกัการและเหตผุล 4. วตัถุประสงค์



7. ระยะเวลาด าเนินการ

                                     ความมัน่คงของฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและแกไ้ขปญัหาทีดิ่นท ากนิ
            กจิกรรมหลัก 7  พฒันาการประชาสัมพนัธข์อ้มลูขา่วสารและนโยบายของรัฐในการจดัการปญัหา

                  ตุลาคม 2558 - กนัยายน 2559

                                     ตามแผนการประชาสัมพนัธแ์หง่ชาติ

                                     ในการเขา้สู่ประชาคม อาเซียน  

8. วงเงนิงบประมาณรวม

            กจิกรรมหลัก 8  พฒันาการประชาสัมพนัธข์อ้มลูขา่วสารและนโยบายของรัฐในการปอ้งกนั
                                     ปราบปรามการทจุริตและประพฤติมชิอบในภาครัฐ

                                     ทีดี่ ของประเทศ
            กจิกรรมหลัก 9  พฒันาการประชาสัมพนัธข์อ้มลูขา่วสารและนโยบายของรัฐใหเ้กดิภาพลักษณ์

                             1,143,655 บาท (หนึง่ล้านหนึง่แสนส่ีหมืน่สามพนัหกร้อยหา้สิบหา้บาทถว้น)

     6.1 ขอ้มลูขา่วสารทีเ่ผยแพร่สู่สาธารณะในการแกไ้ขปญัหาและพฒันาจงัหวดัชายแดนภาคใต้

     6.2 ขอ้มลูขา่วสารทีเ่ผยแพร่สู่สาธารณะ
                                    จงัหวดัชายแดนภาคใต้

                                     แรงงานต่างด้าวและการค้ามนษุย์

            กจิกรรมหลัก 6  พฒันาการประชาสัมพนัธข์อ้มลูขา่วสารและนโยบายของรัฐในการรักษา

5. เน้ือหา / สาระส าคัญในการด าเนินงาน 6. ผลผลติระดบักรม

            กจิกรรมหลัก 4  พฒันาและปรับปรุงประสิทธภิาพเทคโนโลยสีารสนเทศการประชาสัมพนัธ์
            กจิกรรมหลัก 5  พฒันาการประชาสัมพนัธข์อ้มลูขา่วสารและนโยบายของรัฐในการบริหารจดัการ

                                     ขยะและส่ิงแวดล้อม

           กจิกรรมหลัก 1  พฒันานโยบายและแผนการประชาสัมพนัธแ์หง่ชาติและก ากบัดูแลการปฏบิติังาน

            กจิกรรมหลัก 2  ขยายบทบาททางวชิาการด้านการประชาสัมพนัธแ์ละการส่ือสารมวลชน
            กจิกรรมหลัก 3  พฒันาการประชาสัมพนัธข์อ้มลูขา่วสารและนโยบายของรัฐ

           กจิกรรมหลัก 1 พฒันาการประชาสัมพนัธข์อ้มลูขา่วสารและนโยบายของรัฐในการแกไ้ขปญัหา



ต.ค. 58 พ.ย. 58 ธ.ค. 58 ม.ค. 59 ก.พ. 59 ม.ีค. 59 เม.ย. 59 พ.ค. 59 ม.ิย. 59 ก.ค. 59 ส.ค. 59 ก.ย. 59

1 4 5 4 1 0 1 0 0 1 1 1

7,000 277,500 224,500 152,050 142,770 219,835 0 0 0 0 120,000 0

 ต.ค. 58 พ.ย. 58 ธ.ค. 58 ม.ค. 59 ก.พ. 59 ม.ีค. 59 เม.ย. 59 พ.ค. 59 ม.ิย. 59 ก.ค. 59 ส.ค. 59 ก.ย. 59

7,000 277,500 224,500 152,050 142,770 219,835 0 0 0 0 120,000 0 1,143,655

หมวด

เปา้หมายผลผลิตและงบประมาณ

จ านวนผลผลิต 

จ านวนผลผลิต /
งบประมาณ

งบประมาณ (บาท)

- ผู้บริหาร
- ผอ.ส านัก/กอง
- คณะกรรมการฯ
- คณะท างานฯ
- บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

การพฒันากระบวนงานและ
ระบบการบริหารจัดการ
องค์การตามเกณฑ์พฒันา
องค์การPMQA

งบรายจ่ายอ่ืน

งบอุดหนุน

รวม

กลุ่มเปา้หมาย
(ระบกุลุ่มเปา้หมาย

และจ านวน)

19

บาท

งบลงทนุ

1,143,655

คร้ัง

งบด าเนินงาน

งบบคุลากร

9. ผลผลิตโครงการ 

ชื่อผลผลิต



ต.ค. 58 พ.ย. 58 ธ.ค. 58 ม.ค. 59 ก.พ. 59 ม.ีค. 59 เม.ย. 59 พ.ค. 59 ม.ิย. 59 ก.ค. 59 ส.ค. 59 ก.ย. 59

ก. พัฒนาคุณภาพระบบการ
บรหิารจัดการองค์การฯ

จ านวน
การประชุมเชิง

ปฏิบัติการ
คณะท างานฯ 

1 คร้ัง

1

งบประมาณ
117,000

บาท
117,000

จ านวน
การประชุม
คณะท างาน
ขับเคล่ือนฯ 

1 คร้ัง

1

งบประมาณ
142,770

บาท
142,770

จ านวน
การประชุม
คณะท างาน 

Working Team 
1 คร้ัง

1 1

งบประมาณ
205,000

บาท
85,000 120,000

ชื่อกิจกรรม
กลุ่มเปา้หมาย
(ระบจุ านวน)

ผลผลิต /
งบประมาณ

เปา้หมายผลผลิตและงบประมาณ
หน่วยงาน ผู้รบัผิดชอบ

กพร. ผอ.กพร.
พิศิษฐ์ฯ

และบคุลากร
กพร.

กิจกรรมที่ 2 :
ประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะท างานขับเคล่ือน
การบริหารรายการ
แบบมีส่วนร่วม
- เพือ่การด าเนินการตาม
แผนพฒันาองค์การฯ

คณะท างานขับเคล่ือน
การบริหารรายการแบบ
มีส่วนร่วม
จ านวน 40 คน

กพร. ผอ.กพร.
พิศิษฐ์ฯ

และบคุลากร
กพร.

กิจกรรมที่ 1 :
ประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะท างานจัดท าข้อก าหนดที่
ส าคัญของผลผลิตบริการและ
กระบวนงาน

คณะท างานจัดท าข้อ 
ก าหนดที่ส าคัญ 
จ านวน 40 คน

กิจกรรมที่ 3 :
ประชุมคณะท างาน 
Working Team 
- เพือ่รายงานผลการด าเนินงาน
ปี2559และจัดท าร่าง
แผนพฒันาองค์การ

คณะท างาน 
Working Team จ านวน
 40 คน

กพร. ผอ.กพร.
พิศิษฐ์ฯ

และบคุลากร
กพร.



ต.ค. 58 พ.ย. 58 ธ.ค. 58 ม.ค. 59 ก.พ. 59 ม.ีค. 59 เม.ย. 59 พ.ค. 59 ม.ิย. 59 ก.ค. 59 ส.ค. 59 ก.ย. 59

จ านวน
การประชุม
คณะท างาน
พฒันาการ
จัดการข้อ
ร้องเรียน
1 คร้ัง

1

งบประมาณ
1,500
บาท

1,500

ข. การจัดท าแผนบรหิาร
ความตอ่เน่ืองของ กปส.

จ านวน
แผนความ

ต่อเนื่องของ 
กปส.จ านวน 

1 ฉบับ

1

งบประมาณ
8,550
บาท

8,550

ผู้รบัผิดชอบชื่อกิจกรรม
กลุ่มเปา้หมาย
(ระบจุ านวน)

ผลผลิต /
งบประมาณ

เปา้หมายผลผลิตและงบประมาณ

ผอ.กพร.
จรรยาฯ
ทดัดาว
สุภาพร

กิจกรรมที่ 4 :
ประชุมคณะท างานพฒันาการ
จัดการข้อร้องเรียน กปส.

คณะท างานพฒันา
การจัดการข้อร้องเรียน
จ านวน 20 คน

กพร. ผอ.กพร.
พิศิษฐ์ฯ

และบคุลากร
กพร.

หน่วยงาน

กิจกรรมที่ 1 : 
ประชุมคณะท างานจัดท าแผน
ความต่อเนื่องของกรม
ประชาสัมพนัธ ์
     คร้ังที่ 1 เพือ่ชี้แจงสร้าง
ความเข้าใจกรอบแนวคิดความ
เป็นมาของการจัดท าแผนความ
ต่อเนื่องของ กปส. และ
มอบหมายภารกิจคณะท างาน
     คร้ังที่ 2 ประชุมพจิารณา 
(ร่าง) แผนความต่อเนื่องฯ และ
รับฟงัข้อเสนอแนะ
     คร้ังที่ 3 ประชุมเพือ่
ปรับปรุงร่างแผนและให้
ความเห็นชอบก่อนเสนอให้ที่
ประชุมผู้บริหารให้
ความเห็นชอบ

คณะท างานจัดท าแผน
ความต่อเนื่อง
ของกปส. 
จ านวน 15 คน

กพร.



ต.ค. 58 พ.ย. 58 ธ.ค. 58 ม.ค. 59 ก.พ. 59 ม.ีค. 59 เม.ย. 59 พ.ค. 59 ม.ิย. 59 ก.ค. 59 ส.ค. 59 ก.ย. 59

จ านวน
กรอบแนวทาง
การจัดท าแผน
ความต่อเนื่อง

ของระดับส านัก/
กอง

งบประมาณ
219,835

บาท
219,835

ค. พัฒนาระบบการควบคุม
ภายใน กปส.

จ านวน
การประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ 

1 คร้ัง
1

งบประมาณ
232,000

บาท
232,000

จ านวน
การประชุม

คณะกรรมการฯ 
1 คร้ัง

1

งบประมาณ
100,000

บาท
100,000

ผลผลิต /
งบประมาณ

เปา้หมายผลผลิตและงบประมาณ

กิจกรรมที่ 1 :
ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
การทบทวนระบบการควบคุม
ภายในและบริหาร
ความเส่ียง กปส.ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559

ผู้แทนส านัก/กอง และ
ปชส. ผู้แทนภาค 
จ านวน 65 คน

ผู้แทนส านัก/กอง 
กองละ 2 คน ส่วนกลาง
 14 
ส านัก/กอง 
รวม 28 คน สปข. 1-8 
จ านวน 16 คน 
ส.ปชส.ภาค 
จ านวน 8 คน 
รวมทั้งส้ิน 52 คน

กิจกรรมที่ 2 :
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจง
สร้างความเข้าใจกรอบแนวคิด
ที่มาของแผน
ความต่อเนื่องของ
กรมประชาสัมพนัธแ์ละ
ระดับส านัก/กอง

กพร. ผอ.กพร.
ทดัดาวฯ

และบคุลากร
กพร.

ชื่อกิจกรรม
กลุ่มเปา้หมาย
(ระบจุ านวน)

หน่วยงาน ผู้รบัผิดชอบ

กพร. ผอ.กพร.
จรรยาฯ
ทดัดาว
สุภาพร

กพร. ผอ.กพร.
ทดัดาวฯ

และบคุลากร
กพร.

กิจกรรมที่ 2 :
ประชุมคณะกรรมการระบบ
ควบคุมภายในและบริหาร
ความเส่ียง กปส. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559

คณะกรรมการฯ และ
ผู้เกี่ยวข้อง 
รวม 50 คน



ต.ค. 58 พ.ย. 58 ธ.ค. 58 ม.ค. 59 ก.พ. 59 ม.ีค. 59 เม.ย. 59 พ.ค. 59 ม.ิย. 59 ก.ค. 59 ส.ค. 59 ก.ย. 59

จ านวน
รายงานการ

ติดตาม
ประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 3
 ฉบับ

1 1 1

งบประมาณ
0

บาท

ง. การทบทวนการแบง่
ส่วนราชการ

จ านวน
การประชุม
พจิารณา
ข้อมูล ฯ 
1 คร้ัง

1

งบประมาณ
7,000
บาท

7,000

จ านวน
ประชุม

คณะท างาน
จัดเตรียมข้อมูล
การแบ่งส่วน
ราชการ กปส.

5 คร้ัง

2 2 1

งบประมาณ
95,000

บาท
38,000 38,000 19,000

ผู้บริหาร/ ผอ.สทท.
ภูมิภาคและผู้เกี่ยวข้อง
จ านวน 30 คน

กิจกรรมที่ 2 :
ประชุมคณะท างานจัดเตรียม
ข้อมูลการแบ่งส่วนราชการ กปส.

คณะท างานจัดเตรียม
ข้อมูลการแบ่งส่วน
ราชการ กปส. 
จ านวน 40 คน

กพร. ผอ.กพร.
และบคุลากร 

กพร.

กิจกรรมที่ 1 :
ประชุมพจิารณาข้อมูล 
สทท.ภูมิภาค

ผลผลิต /
งบประมาณ

หน่วยงาน ผู้รบัผิดชอบ

กพร. ผอ.กพร.
และบคุลากร 

กพร.

กิจกรรมที่ 3 :
รายงานการติดตามประเมินผล
ระบบควบคุมภายใน กปส. 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 
(รายงาน รอบ 6, 9, 
12 เดือน)

ผู้รับผิดชอบระบบ
ควบคุมภายในส านัก/กอง
 และ ส.ปชส.

กพร. ผอ.กพร.
ทดัดาวฯ

และบคุลากร
กพร.

ชื่อกิจกรรม
กลุ่มเปา้หมาย
(ระบจุ านวน)

เปา้หมายผลผลิตและงบประมาณ



ต.ค. 58 พ.ย. 58 ธ.ค. 58 ม.ค. 59 ก.พ. 59 ม.ีค. 59 เม.ย. 59 พ.ค. 59 ม.ิย. 59 ก.ค. 59 ส.ค. 59 ก.ย. 59

จ านวน
ประชุม

คณะท างานแบ่ง
ส่วนราชการ 
กปส. 2 คร้ัง

1 1

งบประมาณ
15,000

บาท
7,500 7,500

11. ตวัชี้วัดความส าเรจ็โครงการ

12. ประโยชน์ทีค่าดว่าจะไดร้บั :

๑๓. ผู้รบัผิดชอบโครงการหลัก (ระบชุื่อและหมายเลขโทรศัพท)์

      - ชื่อผู้รับผิดชอบหลัก       นางอัตถจินดา  อินทรทัต   โทรศัพท์ ๐๒-๖๑๘๒๓๒๓ ต่อ ๑๗๑๗    

ผลผลิต /
งบประมาณ

เปา้หมายผลผลิตและงบประมาณ
หน่วยงาน

กพร. ผอ.กพร.
และบคุลากร 

กพร.

       - กรมประชาสัมพนัธส์ามารถด าเนินงานตามแผนพฒันาระบบการบริหารจัดการองค์การได้อย่างมีประสิทธภิาพและเกิดประสิทธผิล สามารถสนับสนุนภารกิจของ กปส. ให้บรรลุตามวตัถุประสงค์ที่ก าหนด
       - กรมประชาสัมพนัธส์ามารถปฏิบัติงานในสภาวะวกิฤตหรือในสถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างต่อเนื่อง
       - กรมประชาสัมพนัธม์ีความพร้อมต่อการตรวจประเมินการผ่านเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ฉบับที่ 2 (หมวด 6 PM4) ซ่ึง กปส. จะต้องถูกตรวจประเมินระหวา่งปี 2559 – 2561
       - กรมประชาสัมพนัธม์ีระบบในการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียงที่มีประสิทธภิาพ สามารถป้องกันหรือช่วยลดความผิดพลาด ความเสียหาย การร่ัวไหล การส้ินเปลือง หรือการทุจริตในหน่วยงาน กปส. ทั้งในด้านการด าเนินงาน ด้านความเชื่อถือได้ของรายงานการเงิน และด้านการปฏิบัติตามก
ฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และมติคณะรัฐมนตรี โดยบุคลากรทุกระดับขององค์กรร่วมกันบริหารปัจจัยและก าหนดกิจกรรมควบคุมกระบวนการด าเนินงานต่างๆ เพือ่สามารถสนองต่อการเปล่ียนแปลงที่อาจเกิดขึ้นในการด าเนินงานได้ทันท่วงที ซ่ึงจะช่วยลดมูลเหตุของแต่ละโอกาสที่องค์กรจะเกิดความเสีย
หาย ให้ระดับความเส่ียงและขนาดของความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดับที่องค์กรยอมรับได้ ด้วยการประเมิน ควบคุม และตรวจสอบอย่างมีระบบ โดยค านึงถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรตามยุทธศาสตร์เป็นส าคัญ
       - บทบาท ภารกิจ อ านาจหน้าที่ และโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของกรมประชาสัมพนัธม์ีความเหมาะสม สามารถเพิม่ประสิทธภิาพในการบริหารราชการ พร้อมสนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบายรัฐบาลยุทธศาสตร์ของชาติ และสามารถตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแล
ะประชาชนได้อย่างมีประสิทธภิาพ

ผู้รบัผิดชอบ

     - ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ร้อยละ 100
     - กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการที่ก าหนดมีความรู้ ความเข้าใจในแผนพฒันาองค์การ กรมประชาสัมพนัธท์ี่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกวา่ร้อยละ ๘๐.๐๐
     - ร้อยละของจ านวนข้อเสนอแนะแนวตามแผนพฒันาระบบการบริหารจัดการองค์การ กปส. ที่ผู้บริหารให้ความเห็นชอบและน าสู่การปฏิบัติ ไม่น้อยกวา่ร้อยละ ๘๐.๐๐
     - กปส. มีแผนความต่อเนื่องของกรมประชาสัมพนัธ ์เป็นคู่มือการปฏิบัติงานในสภาวะวกิฤตให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธภิาพ
     - ร้อยละ 75 ของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าแผนความต่อเนื่องของกรมประชาสัมพนัธ์
     - หน่วยงานในสังกัดกรมประชาสัมพนัธ ์ด าเนินการตามแผนการควบคุมภายในและจัดท ารายงานตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินได้ถูกต้องครบถ้วน ร้อยละ 80
     - ระดับความส าเร็จของการทบทวนและปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการกรมประชาสัมพนัธ ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559

ชื่อกิจกรรม

กิจกรรมที่ 3 :
ประชุมคณะท างานแบ่ง
ส่วนราชการ กปส.

คณะท างานแบ่งส่วน
ราชการ กปส. 
จ านวน 30 คน

กลุ่มเปา้หมาย
(ระบจุ านวน)

      - ชื่อผู้รับผิดชอบร่วม     ๑)    นางจรรยา  อัมหิรัญ                ๒)    นายพศิิษฐ์  กาญจนพมิาย
                                   ๓)    นางสาวธนภร   โสมะทัต           ๔)    นางสาวทัดดาว  เสมมา
                                   5)    นายกมล  ตันตินุชวงศ์              6)    นางสาวสุภาพร  ศิระธนารัณฑ์
                                   7)    นางสาวเพญ็ประภา สีใส            ๘)    นางสาวชวกิา  มัชฌันติกะ
                                   


