
 หน้า 1 

 
เป้าหมายการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

(Organizational Scorecard) 
กรมประชาสัมพันธ์ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
1. พัฒนานโยบายและ
แผนการประชาสมัพันธ์
แห่งชาติ ให้สามารถน าสู่
การปฏิบัตไิด้อยา่งมี
เอกภาพ  

รัฐบาลน าข้อเสนอ
นโยบายหรือแผนการ
ประชาสมัพันธ์แห่งชาติ
ไปใช้ในการบริหารงาน
ด้านการประชาสมัพันธ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KPI 1  ระดับความส าเร็จของการด าเนิน
โครงการบริหารนโยบายและแผนการ
ประชาสมัพันธ์แห่งชาติ ฉบับท่ี 5  
(พ.ศ. 2559 – 2564) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

- 1 2 3 4 5 1.2 รปส. (นายจรูญฯ) 
(สนผ.) 

สนผ. 

 พิจารณาจาก ผลส าเร็จของการด าเนินโครงการบริหารนโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2559 - 2564) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  ซึ่งมีกระบวนการด าเนินงานตามขั้นตอน ดังนี้  

1. ปรับปรุงนโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ ฉบับที่ 5  (พ.ศ. 2559 - 2564) ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันอังคารที่  
6 ตุลาคม  2558 

2. จัดท าคู่มือการแปลงนโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ ฉบับท่ี 5  (พ.ศ. 2559 - 2564) สู่การปฏิบัติ 
3. ช้ีแจงนโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ ฉบับที่ 5  (พ.ศ. 2559 - 2564)  แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
4. เสนอแผนปฏิบัติการประชาสัมพันธ์ของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องตามนโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ ฉบับที่ 5   

(พ.ศ. 2559 - 2564) ต่อกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ 
5. รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานตามนโยบายและแผนการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ ฉบับที่ 5  (พ.ศ. 2559 - 2564) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2559  ต่อคณะกรรมการประชาสัมพันธ์แห่งชาติ 



 หน้า 2 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
2. พัฒนาการ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารสนับสนุนการ
ด าเนินการของภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาชน 
เพื่อความสุขของประชาชน 
และภาพลักษณ์ทีด่ีของ
ประเทศ 

กลุ่มเป้าหมายทั้งใน
และต่างประเทศ 
มีความเช่ือมั่นและน า
ข้อมูลข่าวสารของกรม
ประชาสมัพันธ์ไปใช้
ประโยชน ์

KPI 2  ร้อยละของกลุม่เป้าหมายที่รับรู้และ
เข้าใจในเนื้อหายุทธศาสตร์ชาติ และ
นโยบายส าคัญของรัฐบาล 

      1.1 รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. สปข.1-8  

ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สวท. สปต. สนผ.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช.) 

 

สนผ. 

KPI 2.1  ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่
รับรู้ในเนื้อหายุทธศาสตร์ชาติ และนโยบาย
ส าคัญของรัฐบาล 

89.38 85.0
0 

87.5
0 

90.0
0 

92.5
0 

95.0
0 

1.1.1 

KPI 2.2  ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่
เข้าใจในเนื้อหายุทธศาสตร์ชาติ และ
นโยบายส าคัญของรัฐบาล 

85.66 80.0
0 

82.5
0 

85.0
0 

87.5
0 

90.0
0 

1.1.2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
 พิจารณาจาก ผลการด าเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติและ

นโยบายส าคัญของรัฐบาลไปยังกลุ่มเป้าหมายทั่วประเทศ เพื่อให้รับรู้และเข้าใจ ผ่านสื่อ กปส. ได้แก่ วิทยุโทรทัศน์  วิทยุกระจายเสียง 
กิจกรรม สารสนเทศ และสื่อใหม่ (New Media) โดยนโยบายส าคัญที่ด าเนินการประชาสัมพันธ์และคัดเลือกเพื่อประเมินผลตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 4 เรื่อง ดังนี้ 
1. โครงการประชาสัมพันธ์เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
2. โครงการประชาสัมพันธ์ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  
3. โครงการส่งเสริมการตระหนักรู้เกี่ยวกับอาเซียนและความรู้สึกของการเป็นประชาคมอาเซียนและการเป็นพลเมืองอาเซียน 
4. โครงการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมความเชื่อมั่นในนโยบายภาครัฐ  

 กลุ่มเป้าหมาย   ประชาชนในประเทศ 
 การประเมินผล  ผู้ประเมินอิสระจากภายนอก 



 หน้า 3 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 2.3  ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย

ชาวต่างประเทศที่รับรู้ในเนื้อหายทุธศาสตร์
ชาติ และนโยบายส าคัญของรัฐบาล 

83.20 75.0
0 

77.5
0 

80.0
0 

82.5
0 

85.0
0 

1.1.3 รปส.(นายประวินฯ) 
(สปข.1-8) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สวท. สปต.) 

รปส.(นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข.) 

 

สปต. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        

 พิจารณาจาก ผลการด าเนินการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภาษาต่างประเทศเกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายส าคัญของรัฐบาลไปยัง
กลุ่มเป้าหมายชาวต่างประเทศเพื่อให้รับรู้ ผ่านสื่อและกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ ของ กปส. ทั้งในส่วนกลางและ   ส่วนภูมิภาค (ประกอบด้วย 
สปต. สวท. สนข. สทท. และ สปข. 1-8) โดยเฉพาะกิจกรรมตามโครงการประชาสัมพันธ์เสริมสร้างภาพลักษณ์ประเทศไทย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559  โดยมีแนวคิดหลัก (Theme) คือ “มั่นใจได้ เมืองไทยเราดี” (TRUST ME,  WE’RE THAI) ภายใต้ผลผลิต จ านวน 
992 ครั้ง/ตอน/เรื่อง  

 เน้ือหาในการประชาสัมพันธ์  1) ผลการด าเนินงานของรัฐบาลที่แสดงให้เห็นถึงภาพลักษณ์ของประเทศในเชิงบวก  2) หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  3) การด าเนินงานตามนโยบายพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษของรัฐบาล เช่น เขตเศรษฐกิจพิเศษตาก เขตเศรษฐกิจพิเศษสงขลา เขต
เศรษฐกิจพิเศษตราด เขตเศรษฐกิจพิเศษมุกดาหาร เขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย เขตเศรษฐกิจพิเศษเชียงราย เป็นต้น 4) การสร้างความเช่ือมั่น
ด้านความปลอดภัยแก่ชาวต่างประเทศในประเทศไทย  5) การแสดงความมีมิตรไมตรี มีน้ าใจของคนไทยต่อชาวต่างประเทศ กรณีเกิดเหตุการณ์
วิกฤตของประเทศ  6) การป้องกันและปรามปราบการทุจริตคอรัปช่ัน  7) กระบวนการยุติธรรมของไทย 

 กลุ่มเป้าหมาย หมายถึง สื่อมวลชนต่างประเทศที่มีส านักข่าวในประเทศไทย ผู้ประกอบธุรกิจ นักลงทุนชาวต่างประเทศที่ อยู่ในประเทศไทย 
สถานทูตต่างประเทศท่ีอยู่ในประเทศไทย องค์กรระหว่างประเทศด้านสื่อสารมวลชนและสารสนเทศ นักศึกษาชาวต่างประเทศในประเทศไทย 
ชาวต่างประเทศท่ีพ านักในประเทศไทย 

 ชาวต่างประเทศท่ีพ านักในประเทศไทย หมายถึง ชาวต่างประเทศท่ีมีที่พักอาศัยสามารถติดต่อได้ในประเทศไทยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 
ปี ซึ่งมีการเปิดรับฟังสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน์ สื่อเว็บไซต์ และสื่อมัลติมีเดีย รวมถึงการเข้าร่วมกิจกรรมที่ กปส.จัดขึ้นในปี 2559 

 การประเมินผล  ผู้ประเมินอิสระจากภายนอก 



 หน้า 4 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 3  ร้อยละของประชาชนท่ีรับรู้ข้อมูล

ข่าวสารในการด าเนินการแก้ไขปญัหาและ
พัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้    
 

86.11 84.1
1 

85.1
1 

86.1
1 

87.1
1 

88.1
1 

1.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. สปข.1-8 
ส.ปชส.ภาค 1-8) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สวท. สนผ.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. ศสช.) 

 
 

สนผ. 

         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

       

 พิจารณาจาก ผลการด าเนินการประชาสมัพนัธ์และเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายในประเทศทัง้ที่อยู่ในและ       
นอกพืน้ที ่5 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้รวมถงึกลุ่มเป้าหมายต่างประเทศ เกดิการรบัรู ้มคีวามเขา้ใจการด าเนินงานของภาครฐัในเรื่อง
การแกไ้ขปญัหาและพฒันาจงัหวดัชายแดนภาคใต ้เป็นไปโดยหลกัสากลและสอดคลอ้งกบัหลกัสทิธมินุษยชน  

 ประเดน็การประชาสมัพนัธ์ ตามโครงการประชาสมัพนัธ์ส่งเสริมการแก้ไขปญัหาในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

 กลุ่มเป้าหมายหลกั 2 กลุ่ม ดงันี้ 
1. กลุ่มเป้าหมายในพืน้ที ่5 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้

- กลุ่มเป้าหมายในพืน้ทีเ่สรมิสรา้งความมัน่คง 
- กลุ่มเป้าหมายในพืน้ทีเ่ร่งรดัการพฒันา 
- กลุ่มเป้าหมายในพืน้ทีเ่สรมิสรา้งการพฒันา 

2. กลุ่มเป้าหมายนอกพืน้ที ่5 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้
 การประเมินผล  ผูป้ระเมนิอสิระจากภายนอก 

 

 

 
   
 



 หน้า 5 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 4  ร้อยละของข้อมูลข่าวสาร

ยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายส าคญั     
ของรัฐบาล ที่เครือข่ายกลุ่มเปา้หมาย     
ในประเทศน าไปเผยแพร ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

91.20 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 - รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. สปข. 1 – 8 
ส.ปชส. 76 จังหวัด) 

สพป. 
 

 พิจารณาจาก การที่เครือข่ายกลุ่มเป้าหมายของ กปส. ทัว่ประเทศ (ส่วนกลางและภูมภิาค) น าข้อมูลข่าวสารนโยบาย
ภาครฐัไปเผยแพร่ใน 10 ประเดน็ ดงันี้ 
1. การเทดิทนูสถาบนัพระมหากษตัรยิ ์ 
2. ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  
3. การปฏริปูประเทศไทย  
4. การสง่เสรมิความเชื่อมัน่ในนโยบายภาครฐั  
5. ค่านิยมหลกัของคนไทย 12 ประการ  
6. การบรหิารจดัการทรพัยากรน ้า  
7. การเสรมิสรา้งความปรองดองสมานฉนัท ์
8. การรณรงคป้์องกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 
9. การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  
10. การตระหนกัรูเ้กีย่วกบัประชาคมอาเซยีน  
11. การป้องกนัและแกไ้ขปญัหาเอดส ์

 เครือข่าย หมายถงึ หน่วยงานดา้นสื่อสารมวลชน สื่อบุคคล และหน่วยงานทีไ่ม่ไดด้ าเนินการดา้นสื่อสารมวลชนที่ เขา้ร่วม
กจิกรรมกบั กปส. ในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ได้แก่ สื่อสิง่พิมพ์ สื่อโทรทศัน์ โทรทศัน์ดาวเทียม วิทยุกระจายเสยีง      
วทิยุชุมชน เสยีงตามสาย หอกระจายข่าว อาสาสมคัรประชาสมัพนัธ์ประจ าหมู่บ้านและชุมชน (อป.มช.) ผู้น าชุมชนและ
เยาวชน) 

 การประเมินผล  ประเมนิตนเอง 



 หน้า 6 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KPI 5 ร้อยละความส าเร็จของการ
ด าเนินงานตามแผนการรักษาและขยาย
เครือข่ายการประชาสัมพันธ์ต่างประเทศ 
 

 

60.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100 - อปส. 
(สพท.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป.) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สวท.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สนข. สทท.) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สปต. 

 พิจารณาจาก ผลการด าเนินการตามแผนการรกัษาเครือข่ายการประชาสมัพนัธ์ต่างประเทศ โดยมี
วตัถุประสงค์เพื่อส่งเสรมิความสมัพนัธ์และความร่วมมอืกบัประเทศเพื่อนบา้น องค์กรระหว่างประเทศ 
และหุน้ส่วนทางยุทธศาสตรท์ีส่ าคญัในมติขิองการประชาสมัพนัธ ์สื่อสารมวลชนและสารสนเทศ รวมถึง
การด าเนินงานตามมติในบันทึกความเข้าใจ (MOU) เพื่อความร่วมมือด้านการประชาสัมพันธ์
สือ่สารมวลชนและสารสนเทศระหว่างประเทศไทยกบัประเทศเพื่อนบา้นในทวปีเอเชยีและประชาคมโลก 
และขยายความร่วมมอืกบัต่างประเทศตามแผนปฏบิตักิารระหว่างประเทศไทยกบัประเทศคู่ สญัญาและ
องคก์ารระหว่างประเทศ ทีเ่ป็นสมาชกิ  

 ประเดน็การประชาสมัพนัธ์ ตามโครงการตามพนัธสญัญา (MOU) หรือที่มขี้อตกลงเกี่ยวกบัความ
ร่วมมอื และโครงการภายใตค้วามร่วมมอืกบัองคก์ารระหว่างประเทศ  

 เครือข่ายต่างประเทศ หมายถึง ประเทศและองค์กรระหว่างประเทศด้านสื่อสารมวลชนทัง้ในและ
ต่างประเทศที่ได้มีการลงนามตามพันธสญัญา (MOU) หรือที่มีข้อตกลงเกี่ยวกับความร่วมมือ และ         
มีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาสัมพันธ์ของ กปส. รวมถึงกลุ่มเป้าหมายอื่นๆ ที่ระบุไว้ในกิจกรรม          
ตามแผนการรกัษาและขยายเครอืขา่ยการประชาสมัพนัธต่์างประเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 การประเมินผลการด าเนินกิจกรรม แบ่งตามผลผลติ ดงันี้ 
1. ผลการประชุมคณะต่างๆ  
2. องคค์วามรู ้
3. การแลกเปลีย่นขอ้มลูขา่วสารตามขอ้ตกลงร่วมกนั 

 การประเมินผล  การประเมนิตนเอง 



 หน้า 7 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
3. พัฒนาบทบาทการ
ให้บรกิารด้านการ
ประชาสมัพันธ์และ
สื่อสารมวลชนให้มีคณุภาพ
ตอบสนองความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายมีความ
พึงพอใจในการรับ
บริการดา้นการ
ประชาสมัพันธ์และ
สื่อสารมวลชน 

KPI 6  ร้อยละความพึงพอใจของผู้ฟัง
รายการวิทยุของกรมประชาสัมพนัธ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

83.00 65.00 70.00 75.00 80.00  85.00 1.3 
 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สปข.1-8) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สวท.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวท. 

 พิจารณาจาก การส ารวจความพึงพอใจของผู้ฟงัรายการวิทยุของ กปส. เป็นการวดัความส าเร็จ      
จากความพึงพอใจของผู้ฟงัรายการวทิยุในภาพรวมทัว่ประเทศ ณ ปลายปีงบประมาณ พ.ศ. 2559     
ทัง้ในสว่นกลางและสว่นภูมภิาค 

 กปส. มวีทิยุกระจายเสยีงทัง้ในระบบ AM และระบบ FM กระจายในเกอืบทุกจงัหวดัทัว่ประเทศ 
ประกอบด้วย สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย ระบบ FM จ านวน 88 ความถี่ สถานี
วทิยุกระจายเสยีงแห่งประเทศไทย ระบบ AM จ านวน 60 ความถี่ (ออกอากาศ 57 ความถี่ ยงัไม่มี
เครื่องสง่ 3 ความถี)่ 

 การประเมินผล  ผูป้ระเมนิอสิระจากภายนอก 



 หน้า 8 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 7  ร้อยละของผูร้ับบริการที่ยอมรับ

ภาพลักษณ์ทีด่ีของกรมประชาสัมพันธ์ด้าน
การสื่อสารมวลชนและการประชาสัมพันธ์  
 

79.00      1.4 รปส. (นายจรูญฯ) 
(สนผ.) 

สนผ. 

  7.1  การให้บริการข้อมลูข่าวสารสู่
สาธารณะผ่านสื่อวิทยุกระจายเสยีง และ
วิทยุโทรทัศน์ ของกรมประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 

78.60 76.60 77.60 78.60 79.60  80.60 1.4.1 รปส. (นายประวินฯ) 
(สปข.1-8) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สวท.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สนผ. 

 พิจารณาจาก ผลการส ารวจความคดิเหน็ของกลุ่มเป้าหมาย โดยจะส ารวจเฉพาะผู้ทีร่บัขอ้มูลข่าวสาร 
ทางสือ่วทิยุกระจายเสยีงและวทิยุโทรทศัน์ ของกรมประชาสมัพนัธ ์เท่านัน้ 

 หน่วยปฏิบติัต้องมีแผนพฒันางานเพื่อส่งเสริมภาพลกัษณ์ท่ีดี เช่น การบรกิารขอ้มูลข่าวสารใหเ้ป็นที่
ยอมรบั การพฒันาการผลติรายการ การส ารวจเขตพืน้ทีบ่รกิาร การสรา้งความสมัพนัธก์บัผูฟ้งั เป็นตน้ 

 ประเดน็การประเมินข้อมูลข่าวสาร  ความครบถว้น ความถูกตอ้ง ความเป็นกลาง ความน่าเชื่อถอื 

 กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่ ประชาชนทัว่ไป 

 การประเมินผล  ผูป้ระเมนิอสิระจากภายนอก 



 หน้า 9 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 7.2  การให้บริการด้านแผน        การ
ประชาสมัพันธ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

77.80 75.80 76.80 77.80 78.80  79.80 1.4.2 รปส. (นายประวินฯ) 
(ส.ปชส. 76 จังหวัด) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สนผ. 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.3  การให้บริการจัดฝึกอบรมของ
สถาบันการประชาสมัพันธ์  
 
 
 
 
 
 
 
 

82.00 80.00 81.00 82.00 83.00 84.00 1.4.3 รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปช.) 

 

สปช. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 พิจารณาจาก ผลส ารวจของกลุ่มเป้าหมายยอมรับภาพลักษณ์ที่ดีของ กปส. ในการให้บริการด้านแผนการประชาสมัพันธ ์          
(การใหค้ าปรกึษา หรอื ร่วมจดัท าแผนประชาสมัพนัธใ์หก้บัหน่วยงานภายนอก) 

 การให้ค าปรกึษา หมายถงึ การใหค้วามเหน็ ค าแนะน า เพื่อสนบัสนุนการจดัท าแผนการประชาสมัพนัธใ์ห้แก่หน่วยงานภายนอก 
ระดบัจงัหวดัและ/หรอืกลุ่มจงัหวดั 

 การรว่มจดัท าแผนการประชาสมัพนัธ ์หมายถงึ การมสีว่นร่วมในกระบวนการวางแผนและจดัท าแผนประชาสมัพนัธ์ทีส่นบัสนุน
โครงการ/กจิกรรมของหน่วยงานภายนอก ระดบัจงัหวดัและ/หรอืกลุ่มจงัหวดั 

 ประเดน็การประเมิน  :  แผนมคีวามถูกตอ้ง ชดัเจน สามารถน าไปปฏบิตัไิดจ้รงิ มคีวามน่าเชื่อถอื 

 กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่ หน่วยงานภาครฐั / องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

 การประเมินผล  ผูป้ระเมนิอสิระจากภายนอก 

 พิจารณาจาก ผลส ารวจของกลุ่มเป้าหมายยอมรบัภาพลกัษณ์ทีด่ขีอง กปส. ในการใหบ้รกิารดา้นการจดัฝึกอบรมของสถาบนัการประชาสมัพนัธ ์

 การให้บริการจดัฝึกอบรมของสถาบนัการประชาสมัพนัธ์ หมายถงึ การจดัฝึกอบรมทุกหลกัสตูรทีส่ถาบนัการประชาสมัพนัธ์
ด าเนินการ รวมทัง้หลกัสตูรทีใ่หค้วามร่วมมอืกบัหน่วยงานภายนอก 

 ประเดน็การประเมิน  มาตรฐานของเนื้อหาในหลกัสูตร ความน่าเชื่อถือของวิทยากร มาตรฐานความทนัสมยัของอุปกรณ์ /
โสตทศันูปกรณ์ ความเหมาะสมของสถานทีฝึ่กอบรม คุณภาพการใหบ้รกิารของเจา้หน้าที ่

 กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่ ผูผ้่านการอบรมหลกัสตูรของสถาบนัการประชาสมัพนัธ ์

 การประเมินผล  ผูป้ระเมนิอสิระจากภายนอก 



 หน้า 10 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
4. พัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการองค์การใหเ้ป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานการ
พัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA) 

ระบบการบริหาร
จัดการสามารถ
ตอบสนองการ
ด าเนินการขององค์การ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ      
(ตามเกณฑ์ PMQA) 

KPI 8  การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ       3 อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ. 

สปข.1-8  
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กคล. 
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ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  8.1  ร้อยละความส าเร็จของการเบกิจ่าย   

เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 
59.35 88.00  90.00  92.00 94.00  96.00 3.1 อปส. 

(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ.   
สปข.1-8 

ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กคล. 

 พิจารณาจาก ผลส าเรจ็ของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายภาพรวม จะใช้อตัราการเบกิจ่ายเงนิ
งบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการทัง้ที่เบกิจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เป็นตวัชี้วดั
ความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของส่วนราชการ  ทัง้นี้  ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้             
รบัการจดัสรรเพิม่เติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใชข้อ้มูลการเบกิจ่ายดงักล่าวจากระบบการบรหิาร
การเงนิการคลงัภาครฐัแบบอเิลก็ทรอนิกส ์(GFMIS) 

 กรมประชาสมัพันธ์ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวนเงิน  
2,847,225,100 บาท จ าแนกรายหมวดงบประมาณ ดงันี้ 

  1) งบบุคลากร   จ านวน   883,095,000 บาท   
  2) งบด าเนินงาน   จ านวน   745,034,100 บาท   
  3) งบลงทุน   จ านวน     873,744,000 บาท   
  4) งบเงนิอุดหนุน   จ านวน         942,000 บาท   
  5) งบรายจ่ายอื่น   จ านวน   344,410,000 บาท  
 การให้คะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วน

ราชการ เทยีบกบัวงเงนิงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการได้รบั หากมกีารโอนเปลี่ยนแปลง
งบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจ าไปรายจ่ายลงทุน หรอืรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจ า) จะน ายอด
งบประมาณหลงัโอนเปลีย่นแปลงแลว้มาเป็นฐานในการค านวณ) 
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ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.2  ร้อยละความส าเร็จของการ 
เบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 
 
 
 
 
 
 

1.80  75.00 78.00 81.00 84.00  87.00 3.2 อปส. (สพท.) 
รปส. (นายประวินฯ) 

(สปข.1  2  5  7  8) 
รปส. (นายจ าลองฯ) 

(สทท. ศสช.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สพท. 
 
 
 
 

 พจิารณาผลส าเรจ็ของการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุน จะใชอ้ตัราการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ ทัง้ทีเ่บกิจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมภิาค เป็นตวัชี้วดัความสามารถในการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณ
รายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ ทัง้นี้ ไมร่วมเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัการจดัสรรเพิม่เตมิระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใชข้อ้มลูการเบกิจ่ายเงินดงักล่าวจากระบบการบรหิารการเงนิการคลงัภาครฐัแบบอเิลก็ทรอนิกส ์(GFMIS) 

 การใหค้ะแนนพจิารณาตามความสามารถในการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการเทยีบกบัวงเงนิงบประมาณรายจ่ายลงทุนที ่กปส. ไดร้บั จากโครงการ จ านวน 14 โครงการ จ านวนเงนิ 873,744,000 บาท ดงันี้  
ครภุณัฑไ์ฟฟ้าวิทย ุ 1. โครงการเปลีย่นผ่านการส่งโทรทศัน์ระบบอนาลอ็กสู่ระบบดจิทิลั ระยะที ่3 จ านวน 1 ระบบ งบประมาณ 703,900,000 บาท  (สพท.) 
งบประมาณ 749,900,000 บาท 2. โครงการปรบัปรุงประสทิธภิาพสถานวีทิยุกระจายเสยีงแห่งประเทศไทย ระบบ FM จ านวน 3 แห่ง งบประมาณ 21,000,000 บาท  (สพท.) 

 3. รถปฏบิตักิารระบบเสยีงนอกสถานทีส่ าหรบังานพระราชพธิ ี จ านวน 1 คนั  งบประมาณ 5,000,000 บาท  (สพท.) 
 4. โครงการจดัหาอุปกรณ์ผลติรายการโทรทศัน์พรอ้มชุดตดัต่อสถานวีทิยุโทรทศัน์แห่งประเทศไทย  จ านวน 2 ชุด งบประมาณ 10,000,000 บาท  (สทท.) 
 5. โครงการปรบัปรุงประสทิธภิาพสถานวีทิยุกระจายเสยีงแห่งประเทศไทยจงัหวดันราธวิาส ระบบ เอฟ.เอม็. ขนาดก าลงัส่ง 5 กโิลวตัต์ จ านวน 1 แห่ง  งบประมาณ 10,000,000 บาท  (สพท.) 
ครภุณัฑค์อมพิวเตอร ์ 6. โครงการพฒันาระบบความมัน่คงปลอดภยัสารสนเทศเพือ่รกัษาประสทิธภิาพการใหบ้รกิาร จ านวน 1 ระบบ  งบประมาณ 31,560,000 บาท  (ศสช.) 
งบประมาณ 65,360,000 บาท 7. โครงการจดัหาครุภณัฑค์อมพวิเตอรเ์พือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการใหบ้รกิารประชาชน จ านวน 1 โครงการ  งบประมาณ 13,800,000 บาท  (ศสช.) 
 8. โครงการปรบัปรุงหอ้งคอมพวิเตอรห์ลกัเพือ่บรูณาการขอ้มลูขา่วสารสู่ประชาชน จ านวน 1 ระบบ  งบประมาณ 20,000,000 บาท  (ศสช.) 
ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 9. โครงการก่อสรา้งบา้นพกัอาศยัสถานวีทิยุกระจายเสยีงแห่งประเทศไทย อ าเภอด่านซา้ย จงัหวดัเลย จ านวน 1 แห่ง  งบประมาณ 5,898,000 บาท  (สปข. 1) 
งบประมาณ 58,484,000 บาท  10. โครงการก่อสรา้งบา้นพกัอาศยั สถานวีทิยุกระจายเสยีงแห่งประเทศไทย จงัหวดัประจวบครีขีนัธ์ จ านวน 1 แห่ง  งบประมาณ 8,847,000 บาท  (สปข. 8)  

11. โครงการก่อสรา้งบา้นพกัอาศยัสถานวีทิยุกระจายเสยีงแห่งประเทศไทย จงัหวดัรอ้ยเอด็ จ านวน 1 แห่ง  งบประมาณ 4,964,000 บาท  (สปข. 2) 
12. โครงการปรบัปรุงและซ่อมแซมถนนสถานีเครือ่งส่งวทิยุโทรทศัน์แห่งประเทศไทย อ าเภอทุ่งสง จงัหวดันครศรธีรรมราช (เขาตาว) จ านวน 1 โครงการ  งบประมาณ 4,925,000 บาท (สปข. 5) 
13. โครงการก่อสรา้งอาคารสถานีเครือ่งสง่วทิยุโทรทศัน์แห่งประเทศไทย จงัหวดัเชยีงราย จ านวน 1 แห่ง  งบประมาณ 10,000,000 บาท  (สพท.) 
14. โครงการก่อสรา้งอาคารทีพ่กัอาศยั ขนาด 24 ครอบครวั  ส านกัประชาสมัพนัธเ์ขต 7 จงัหวดัจนัทบุร ี จ านวน 1 แห่ง  งบประมาณ 23,850,000 บาท  (สปข. 7) 

 
หากมกีารโอนเปลีย่นแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจ าไปรายจ่ายลงทุน หรอืรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจ า) จะน ายอดงบประมาณหลงัโอนเปลีย่นแปลงแลว้มาเป็นฐานในการค านวณ 
 รายจ่ายลงทุน หมายถงึ รายจ่ายทีร่ฐับาลจ่ายเพือ่จดัหาทรพัยส์นิประเภททุน ทัง้ทีม่ตีวัตนและทรพัยส์นิทีไ่มม่ตีวัตน ตลอดจนรายจ่ายทีร่ฐับาลอุดหนุนหรอืโอนใหแ้ก่บุคคล องคก์ร หรอืรฐัวสิาหกจิ โดยผูร้บัไมต่อ้งจ่ายคนืใหร้ฐับาล และผูร้บั
น าไปใชจ้ดัหาทรพัยส์นิประเภทลงทุน เป็นตน้ สามารถตรวจสอบไดจ้ากรหสังบประมาณ 
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ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 
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ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 9  ระดับความส าเร็จของการ

ด าเนินการตามมาตรการประหยดัพลังงาน
ของส่วนราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.17 
 

1 2 3 4 5 4 อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ.  

สปข.1-8 
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สพท. 

 คณะรฐัมนตรมีมีตใินการประชุมเมื่อวนัที ่20 มนีาคม 2555 ใหห้น่วยงานราชการด าเนินมาตรการลดใช้
พลงังานลงใหไ้ดอ้ย่างน้อย รอ้ยละ 10 เพื่อเป็นตวัอย่างใหก้บัภาคเอกชน ภาคประชาชน ในการช่วยลด
รายจ่ายของประเทศโดยการลดการน าเขา้น ้ามนัจากต่างประเทศ 

 ความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของส่วนราชการ หมายถึง การที่          
ส่วนราชการสามารถจดัการใช้ไฟฟ้าและน ้ามนัเชื้อเพลงิภายในส่วนราชการได้อย่างมปีระสทิธภิาพ 
และมผีลการใชไ้ฟฟ้าและน ้ามนัเชือ้เพลงิลดลงไดอ้ย่างน้อย รอ้ยละ 10 

 การประเมินผล  กระทรวงพลงังาน และส านกังาน ก.พ.ร. 
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ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  9.1  ด้านไฟฟ้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.85 1 2 3 4 5  อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ.  

สปข.1-8 
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สพท. 

 พิจารณาจาก  
1.  หน่วยงานด าเนินการกรอกขอ้มลูดา้นไฟฟ้า (ครบถว้น) รอบ 6 เดอืน และรอบ 12 เดอืน 
2.  รายงานขอ้มูลพืน้ฐานส าหรบัการประเมนิปรมิาณการใชไ้ฟฟ้ามาตรฐานและค่าดชันีการใชไ้ฟฟ้า

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 แลว้เสรจ็ครบถว้น 12 เดอืน 
3.  รายงานขอ้มูลปรมิาณการใช้ไฟฟ้าที่ใช้จรงิ (kWh ; กโิลวตัต์ – ชัว่โมง) ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ.2559 ครบถว้น 12 เดอืน 
4.  การประมวลคะแนนกรณีสว่นราชการมหีน่วยงานในสงักดัมาร่วมในการประเมนิผล 

-  ประเมินผลคะแนนของแต่ละหน่วยงานในสงักัดตามขัน้ตอน เพื่อหาคะแนนของแต่ละ
หน่วยงานในสงักดั 

- พิจารณาให้คะแนนของส่วนราชการ โดยคิดค่าเฉลี่ยจากคะแนนของหน่วยงานในสงักัด
ทัง้หมด  
(= ผลรวมของคะแนนของหน่วยงานในสงักดัทัง้หมด/จ านวนหน่วยงานในสงักดัทัง้หมด) 

โดยสว่นราชการบนัทกึขอ้มลูรายงานผ่าน www.e-report.energy.go.th 

http://www.e-report.energy.go.th/
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ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  9.2  ด้านน้ ามันเชื้อเพลิง 

 
 

2.32 1 2 3 4 5  อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ.  

สปข.1-8 
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สพท. 

 พิจารณาจาก  
1.  หน่วยงานด าเนินการกรอกขอ้มลูน ้ามนัเชือ้เพลงิ (ครบถว้น) รอบ 6 เดอืน และรอบ 12 เดอืน 
2.  รายงานข้อมูลพื้นฐานส าหรบัการประเมนิปริมาณการใช้น ้ามนัเชื้อเพลิงมาตรฐานและค่าดชันี    

การใชน้ ้ามนัเชือ้เพลงิประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 แลว้เสรจ็ครบถว้น 12 เดอืน 
3.  รายงานข้อมูลปริมาณการใช้น ้ามนัเชื้อเพลิงที่ใช้จริง (ลิตร) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

ครบถว้น 12 เดอืน 
4.  การประมวลคะแนนกรณีสว่นราชการมหีน่วยงานในสงักดัมาร่วมในการประเมนิผล 

-  ประเมินผลคะแนนของแต่ละหน่วยงานในสังกัดตามขัน้ตอน เพื่อหาคะแนนของแต่ละ
หน่วยงานในสงักดั 

- พิจารณาให้คะแนนของส่วนราชการ โดยคิดค่าเฉลี่ยจากคะแนนของหน่วยงานในสงักัด
ทัง้หมด  
(= ผลรวมของคะแนนของหน่วยงานในสงักดัทัง้หมด/จ านวนหน่วยงานในสงักดัทัง้หมด) 

โดยสว่นราชการบนัทกึขอ้มลูรายงานผ่าน www.e-report.energy.go.th 

http://www.e-report.energy.go.th/


 หน้า 16 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 10  ระดับความส าเร็จของการ

ด าเนินการตามมาตรการประหยดัน้ าของ
ส่วนราชการ 
 
 
 
 
 
 

- 1 2 3 4 5 5 อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ.  

สปข.1-8 
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สลก. 

ด าเนินการตามมต ิครม. 28 ก.ค. 2558 เรื่องแนวทางประหยดัน ้าใน
หน่วยงานภาครฐั และอยู่ระหว่างการพจิารณากรอบการประเมนิผล 



 หน้า 17 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 11  การพัฒนาประสิทธิภาพระบบ

สารสนเทศภาครัฐ 
 
 
 
 
 
 

4.8 
 

1 2 3 4 5 6 อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ.  

สปข.1-8 
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ศสช. 

 
อยู่ระหว่างการพจิารณากรอบการประเมนิผล 



 หน้า 18 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  12.  ระดับความส าเร็จของการพฒันา

สมรรถนะองค์การ 
 
 
 
 
 
 
 

5 1 2 3 4 5 7 รปส. (นายประวินฯ) 
(กกจ.) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สนผ. กพร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กกจ. 
กพร. 

 พิจารณาจาก การพัฒนาและปรบัปรุงการก าหนดเป้าหมายระดับบุคคล (Individual Goal : IG) ตั้งแต ่             
การทบทวนการก าหนดตัวช้ีวัดและเป้าหมายระดับบุคคลที่สอดคล้องกับเป้าหมายระดับส านัก/กอง และ       
ระดับองค์การ ซึ่งมีกระบวนการด าเนินงานตามขั้นตอน ดังนี ้
1. ก าหนดตัวช้ีวัดและเป้าหมายระดบับุคคลที่สอดคล้องกับเป้าหมายของหน่วยงาน 
2. ก าหนดตัวช้ีวัดและเป้าหมายระดบับุคคลที่มีความท้าทายมากข้ึน 
3. จัดระบบการสื่อสารและติดตามตวัช้ีวัดระดับบุคคล 

 
 



 หน้า 19 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 13  ระดับคณุธรรมและความโปร่งใส

การด าเนินงานของหน่วยงาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

N/A 1 2 3 4 5 8 
 
 
 
 

 

อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ.  

สปข.1-8 
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กคจ. 

 องคป์ระกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) แบ่งเป็น 5 องคป์ระกอบ ดงันี้ 
1. ความโปร่งใส (Transparency) 
2. ความรบัผดิชอบ (Accountability) 
3. การทุจรติคอรร์ปัชัน่ (Corruption) 
4. วฒันธรรมคุณธรรม (Integrity Culture) 
5. คุณธรรมในการท างาน (Work Integrity) 

 แนวทางการด าเนินงาน รวบรวมขอ้มลู ตดิตาม และประสานผลการด าเนินงานของ ส านัก / กอง เพื่อ
สรุปเป็นภาพรวมของ กปส. และจดัส่งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
(ส านกังาน ป.ป.ท.) 

 การประเมินผล  ส านกังาน ป.ป.ท. เป็นผูป้ระเมนิ 



 หน้า 20 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานหลัก 

KPIs 

ข้อมูล
พ้ืนฐาน
2558 

ระดับค่าเป้าหมาย 
(เกณฑ์การให้คะแนน) 

สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดค า

รับรอง 
ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
ก ากับตัวชี้วัด 

(1) (2) (3) (4) (5) 
  KPI 14  ระดับความส าเร็จของการพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการองค์การ 
ตามเกณฑ์มาตรฐานเกณฑ์พัฒนคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 
 

 1 2 3 4 5 - อปส. 
(สพท. สลก. กคล. นตส.) 

รปส. (นายประวินฯ) 
(สพป. กกจ. กคจ.  

สปข.1-8 
ส.ปชส.76 จังหวัด) 

รปส. (นายจรูญฯ) 
(สปต. สนผ. กพร.  

สวท. สปช.) 

รปส. (นายจ าลองฯ) 
(สทท. สนข. ศสช. กกร.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กพร. 

 

 พิจารณาจาก ความส าเรจ็ของการด าเนินการพฒันาระบบการบรหิารจดัการ กปส. ตามเกณฑค์ุณภาพ
การบรหิารจดัการองค์การของกรมประชาสมัพนัธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จะประเมนิผลการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์การ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ในการรักษาเกณฑ์ PMQA 
ระดบัพืน้ฐาน และพฒันากระบวนการทีค่วรปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะจากผูต้รวจประเมนิ 

 การประเมินผล  ประเมนิตนเอง โดย กปส. 


