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วิธีการรายงานผลการปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดท่ี 8: ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงการบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของ 
จังหวัดและองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หนวยงานเจาภาพหลัก : สนผ. 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางวราภรณ  ศิริโยธิพันธุ โทร: 0-2618-2323 ตอ 1506 
ผูจัดเก็บขอมูล : นางบุญเรือน  ทองปน   โทร:0-2618-2323 ตอ 1511 
หนวยงานรับผิดชอบผลงาน : สปข.1-8  กกร.  กกจ.  
วิธีการรายงานผลการปฏิบัติงาน :  

1. หนวยงานรับผิดชอบผลงาน : รายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงานตามขั้นตอนที่ 1-5 
ในโครงการ/กิจกรรมที่รับผิดชอบรับผิดชอบ ทุก 1 เดือน ในระบบงานการปฏิบัติงานตามคํารับรอง  พรอมจัด
เก็บ เอกสาร/หลักฐาน ประกอบการปฏิบัติงาน (ไดแกเอกสารที่แสดงใหเห็นวาการดําเนินการของตัวช้ีวัด        
ดังกลาวไดบรรลุผลตามขอมูลที่รายงานมาจริง) สงใหผูกํากับดูแลตัวช้ีวัดเมื่อ โครงการ/  กิจกรรม แลวเสร็จ 

2. ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด/หนวยงานเจาภาพหลัก : รวบรวมขอมูลผลการปฏิบัติงานของ 
หนวยงานรับผิดชอบผลงานทั้งหมดจากระบบงานการปฏิบัติงานตามคํารับรอง  ประมวลผล วิเคราะห จัด
ทํารายงานในภาพรวมของตัวช้ีวัด ตามขั้นตอนที่ 1-5  ประกอบดวย (1) รายงานผลการปฏิบัติราชการตาม
คํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report:SAR) (2) รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR 
Card) และ (3) เอกสาร/หลักฐานประกอบการปฏิบัติงาน โดยใชแบบฟอรมการติดตามงานของ สํานักงาน 
ก.พ.ร.  จัดสงใหกลุมพัฒนาระบบบริหาร กปส. ตามรอบเวลาที่กําหนด ดังนี้ 

- รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 30 มีนาคม 2548 
- รอบ 9 เดือน ภายในวันท่ี 5 กรกฎาคม 2548 
- รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 15 ตุลาคม 2548 

3. กลุมพัฒนาระบบบริหาร กปส. : รวบรวมขอมูลผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัด จาก 
รายงานของผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด ประมวล วิเคราะห จัดทํารายงานในภาพรวมของกรมฯ ตามขั้นตอน 1-5 
ประกอบดวย (1) รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment Report 
: SAR) (2) รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR Card) และ (3) เอกสาร/หลักฐานประกอบการปฏิบัติงาน 
โดยใชแบบฟอรมการติดตามงานของ สํานักงาน ก.พ.ร. จัดสงให สํานักงาน ก.พ.ร. ตรงตามเวลาที่กําหนด 
ดังนี้ (กรณีสงรายงานลาชา กรมฯ จะตองถูกหักคะแนนวันละ 0.5 คะแนน) 

- รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 15 เมษายน 2548 
- รอบ 9 เดือน ภายในวันท่ี 15 กรกฎาคม 2548 
- รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2548 

กลุมพัฒนาระบบบริหาร  กรมประชาสัมพันธ 165


