


 
            

-ร่าง-  ค าสั่ง ส านักประชาสัมพันธ์เขต..... 
ที่       / ๒๕๖๐ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานบริหารจัดการสื่อโซเชียล ส านักประชาสัมพันธ์เขต..... 
----------------------- 

       กรมประชาสัมพันธ์ ได้จัดฝึกอบรม "นักพัฒนาสื่อดิจิทัลและการบริหารจัดการสื่อโซเชียล"  
ระหว่างวันที่ ๒๔ ถึง ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ สถาบันการประชาสัมพันธ์ โดยมีผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศ 
ส านักประชาสัมพันธ์เขต ๑-๘ จ านวน ๒๐ คน เข้ารับการฝึกอบรม โดยได้ร่วมก าหนดแนวทางพัฒนาและ
บริหารจัดการสื่อโซเชียล กรมประชาสัมพันธ์ นั้น 

       เพ่ือให้การผลิตสื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารบนสื่อโซเชียล ของหน่วยงานในสังกัด 
ส านักประชาสัมพันธ์เขต .... สามารถเชื่อมโยง สนับสนุนกันอย่างเป็นเอกภาพ ให้การประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของรัฐ ไปยังกลุ่มเป้าหมายในสื่อโซเชียล ไดอ้ย่างรวดเร็ว ถูกต้อง เป็นที่น่าสนใจ น าไปสู่การรับรู้ เข้าใจ 
และเชื่อมั่นของประชาชน จึงได้แต่งตั้งคณะท างานบริหารจัดการสื่อโซเชียล ส านักประชาสัมพันธ์เขต..... ดังนี้ 

๑.  ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์เขต...        ประธาน 
๒.  ผู้อ านวยการส่วนขา่วและรายการภูมิภาค             หัวหน้าคณะท างาน 
๓.  ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล ส่วน/ฝ่ายละ ๒ คน   คณะท างาน 
.....  ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล สทท.ละ ๒ คน   คณะท างาน 
.....  ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล สวท.ละ ๒ คน   คณะท างาน 
.....  ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล สวศ.ละ ๒ คน   คณะท างาน 
.....  ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล สขร.     คณะท างานและเลขานุการ 
.....  ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล          คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่  
    ๑. รับส่งข้อมูลจาก “เพจอินน้อย” และกลุ่ม Admin กรมประชาสัมพันธ์ ส่งไปยังกลุ่ม Line 

เครือข่ายของหน่วยงานทุกกลุ่ม ให้น าไปส่งต่อและกดไลค์แชร์  
๒. ผลิตสื่อโซเชียลข้อมูลข่าวสาร ส่งขึ้นเพจหน่วยงานวันละ ๓ โพสขึ้นไป และกดไลค์แชร์        

“เพจอินน้อย” ทุกโพส   
       ๓. จัดประชุมชี้แจงการบริหารจัดการสื่อโซเชียล ตามแผนผังและคู่มือขั้นตอนการบริหาร
จัดการสื่อโซเชียล กรมประชาสัมพันธ์ 
  ๔. จัดท าท าเนียบเครือข่ายสื่อมวลชน สื่อบุคคล บุคลากร อป.มช. นักจัดรายการ หอกระจายข่าว 
และเสียงตามสาย สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ และสื่ออ่ืนๆของแต่ละหน่วยงาน  
  ๕. ติดตามรวบรวมรายงานผลการบริหารจัดการสื่อโซเชียลของหน่วยงาน ทุกสัปดาห์ ผ่านทาง
กลุ่ม Admin กรมประชาสัมพันธ์ 

 

       ทั่งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    สั่ง ณ วันที่        สิงหาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 

 
(                                       ) 

ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์เขต.... 
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-ร่าง-   ค าสั่ง ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด...................... 
ที่       / ๒๕๖๐ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานบริหารจัดการสื่อโซเชียล ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด................... 
----------------------- 

       กรมประชาสัมพันธ์ ได้จัดฝึกอบรม "นักพัฒนาสื่อดิจิทัลและการบริหารจัดการสื่อโซเชียล"  
ระหว่างวันที่ ๒๔ ถึง ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ สถาบันการประชาสัมพันธ์ โดยมีผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศ 
ส านักประชาสัมพันธ์เขต ๑-๘ จ านวน ๒๐ คน เข้ารับการฝึกอบรม โดยได้ร่วมก าหนดแนวทางพัฒนาและ
บริหารจัดการสื่อโซเชียล กรมประชาสัมพันธ์ นั้น 

       เพ่ือให้ด าเนินการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารบนสื่อโซเชียล ของ
ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด................... สามารถเชื่อมโยง สนับสนุนกันอย่างเป็นเอกภาพ ให้การ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของรัฐ ไปยังกลุ่มเป้าหมายในสื่อโซเชียล ได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง เป็นที่น่าสนใจ 
น าไปสู่การรับรู้ เข้าใจ เชื่อมั่น และน าไปใช้ประโยชน์ของประชาชน จึงได้แต่งตั้งคณะท างานบริหารจัดการสื่อ
โซเชียล ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด................... ดังนี้ 

๑. ประชาสัมพันธ์จังหวัด...................               หัวหน้าคณะท างาน 
๒. บุคลากร ส.ปชส.       คณะท างาน 
๓. บุคลากร ส.ปชส.       คณะท างาน 
๔. บุคลากร ส.ปชส.       คณะท างาน 
๕. ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล       คณะท างานและเลขานุการ 
๖. ชื่อ-สกุล ผู้รับผิดชอบงานสื่อโซเชียล          คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
มีหน้าที่  

    ๑. รับส่งข้อมูลจาก “เพจอินน้อย” และกลุ่ม Admin กรมประชาสัมพันธ์ ส่งไปยังกลุ่ม Line 
เครือข่ายของหน่วยงานทุกกลุ่ม ให้น าไปส่งต่อและกดไลค์แชร์  

๒. ผลิตสื่อโซเชียลข้อมูลข่าวสาร ส่งขึ้นเพจหน่วยงานวันละ ๓ โพสขึ้นไป และกดไลค์แชร์        
“เพจอินน้อย” ทุกโพส   
  ๓. จัดท าท าเนียบเครือข่ายสื่อมวลชน สื่อบุคคล บุคลากร อป.มช. นักจัดรายการ หอกระจายข่าว 
และเสียงตามสาย สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ และสื่ออ่ืนๆของแต่ละหน่วยงาน  
  ๔. ติดตามรวบรวมรายงานผลการบริหารจัดการสื่อโซเชียลของหน่วยงานทุกสัปดาห์ ผ่านทาง
กลุ่มโซเชียลส านักประชาสัมพันธ์เขต.... 

 

       ทั่งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    สั่ง ณ วันที่        สิงหาคม  พุทธศักราช  ๒๕๖๐ 

 
(                                       ) 

         ประชาสัมพันธ์จังหวัด.................  
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คู่มือการบริหารจัดการสื่อโซเชียล กรมประชาสัมพันธ์ 
 
การด าเนินงานระดับกรม 

๑. คณะท างานบริหารจัดการสื่อโซเชียล กปส. 
๒. จัดตั้งเป็นกลุ่มไลน์ Admin กปส. 
๓. รับข้อมูลข่าวสารและข้อสั่งการจาก อปส. ส านักโฆษก รปส. IR G-Chat 
๔. ผลิตสื่อโซเชียล ข้อความ Info-Graphic Clip อินน้อย อ้ายแคน สี่แยกข่าว 
๕. ด าเนินการโพสขึ้น “เพจอินน้อย” หรือเพจอื่นๆตามความเหมาะสม  
๖. ส่งลิงค์โพสไปยังกลุ่มเครือข่าย สปข.๑-๘ กลุ่ม ส.ปชส. ๗๖ จังหวัด กลุ่มผู้บริหาร กลุ่มเครือข่ายอ่ืนๆ 

ให้กดไลค์แชร์ 
๗. ตรวจสอบการกดไลค์แชร์จากเครือข่ายต่างๆ จ านวนผู้ชม ผู้ไลค์ ผู้แชร์ การคอมเม้นท์  
๘. Moniter ข้อมูลข่าวสาร โพสต่างๆที่เกี่ยวข้อง พิจารณาตอบข้อคอมเม้นท์ หรือด าเนินการต่อ 
๙. รายงานผลการด าเนินงานแต่ละโพส ให้ผู้บริหารทราบ 

 

การด าเนินงานระดับเขต 
๑. คณะท างานบริหารจัดการสื่อโซเชียล สปข.๑-๘ 
๒. จัดตั้งเป็นกลุ่มไลน์ โซเชียล สปข.๑-๘ 
๓. รับข้อมูลข่าวสารจาก “เพจอินน้อย” และการประสานงานจากกลุ่มไลน์ Admin กปส. 
๔. กดไลค์แชร์ทุกโพสจาก “เพจอินน้อย” 
๕. ส่งลิงค์ทุกโพสจาก “เพจอินน้อย” ไปยังกลุ่มเครือข่ายสื่อมวลชน สื่อบุคคล บุคลากรทุกคน อป.มช.     

นักจัดรายการ หอกระจายข่าวและเสียงตามสาย สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ และสื่ออ่ืนๆของ    
แต่ละหน่วยงาน ให้กดไลค์แชร์  

๖. ผลิตสื่อโซเชียล ข้อความ Info-Graphic Clip ในส่วนที่เกี่ยวข้อง อย่างน้อง ๓ โพส/วัน 
๗. ด าเนินการโพสขึ้น “เพจของแต่ละหน่วยงาน” หรือเพจอ่ืนๆตามความเหมาะสม พร้อมส่งลิงค์ไปยัง

กลุ่มเครือข่าย ให้กดไลค์แชร์  
๘. ตรวจสอบการกดไลค์แชร์จากเครือข่ายต่างๆ จ านวนผู้ชม ผู้ไลค์ ผู้แชร์ การคอมเม้นท์  
๙. Moniter ข้อมูลข่าวสาร โพสต่างๆที่เกี่ยวข้อง พิจารณาตอบข้อคอมเม้นท์ หรือด าเนินการต่อ 
๑๐. รายงานผลการด าเนินงานแต่ละโพส ให้ผู้บริหาร และกลุ่มไลน์ Admin กปส. ทราบ 

 

การด าเนินงานระดับจังหวัด 
๑. คณะท างานบริหารจัดการสื่อโซเชียล ส.ปชส. ๗๖ จังหวัด 
๒. จัดตั้งเป็นกลุ่มไลน์ โซเชียล ส.ปชส. ๗๖ จังหวัด 
๓. รับข้อมูลข่าวสารจาก “เพจอินน้อย” และการประสานงานจากกลุ่มไลน์ Admin กปส. 
๔. กดไลค์แชร์ทุกโพสจาก “เพจอินน้อย” 
๕. ส่งลิงค์ทุกโพสจาก “เพจอินน้อย” ไปยังกลุ่มเครือข่ายสื่อมวลชน สื่อบุคคล บุคลากรทุกคน อป.มช.     

นักจัดรายการ หอกระจายข่าวและเสียงตามสาย สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ และสื่ออ่ืนๆของ    
แต่ละหน่วยงาน ให้กดไลค์แชร์  

๖. ผลิตสื่อโซเชียล ข้อความ Info-Graphic Clip ในส่วนที่เกี่ยวข้อง อย่างน้อง ๓ โพส/วัน 
๗. ด าเนินการโพสขึ้น “เพจของแต่ละหน่วยงาน” หรือเพจอ่ืนๆตามความเหมาะสม พร้อมส่งลิงค์ไปยัง

กลุ่มเครือข่าย ให้กดไลค์แชร์ 
๘. ตรวจสอบการกดไลค์แชร์จากเครือข่ายต่างๆ จ านวนผู้ชม ผู้ไลค์ ผู้แชร์ การคอมเม้นท์  
๙. Moniter ข้อมูลข่าวสาร โพสต่างๆที่เกี่ยวข้อง พิจารณาตอบข้อคอมเม้นท์ หรือด าเนินการต่อ 
๑๐. รายงานผลการด าเนินงานแต่ละโพส ให้ผู้บริหาร และกลุ่มไลน์ Admin กปส. ทราบ 

 



ท าเนียบเครือข่ายส่ือโซเชียล ปี ๒๕๖๐ 
หน่วยงาน........................................................................ 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ที่ท างาน/ที่อยู่ ชื่อ Facebook / Fanpage จ านวนผู้ติดตาม 
FanPage 

ID-Line โทรศัพท์ หมายเหตุ 

เครือข่ายบุคลากรในหน่วยงาน       
        
        
เครือข่ายสื่อมวลชน       
        
        
เครือข่ายส่วนราชการ       
        
        
เครือข่าย อป.มช.       
        
        
เครือข่ายนักจัดรายการวิทยุ       
        
        
เครือข่ายหอกระจายข่าวและเสียงตามสาย      
        
        
เครือข่ายสื่อออนไลน์       
        
        
เครือข่ายอื่นๆ       
        
        
 



 
แผนปฏิบัติการพัฒนาสื่อดิจิทัลและบริหารจัดการสื่อโซเชียล กรมประชาสัมพันธ์ ปีงบประมาณ ๒๕๖๐ 

คณะท างานพัฒนาและบริหารจัดการสื่อโซเชียลเพื่อการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของกรมประชาสัมพันธ์ในภูมิภาค 

ที ่ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ผลผลิต ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. แต่งตั้งคณะท างานพัฒนาและบริหารจัดการสื่อโซเชียลเพื่อการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสาร ส านักประชาสัมพันธ์เขต ๑-๘ และ ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด ๗๖ จังหวัด 
 ผู้ผลิตและ

บริหารจัดการ
สื่อโซเชียล 
หน่วยงาน 

กปส. ในพื้นที่ 
สปข.๑.๘ 

๘๔ คณะท างาน ภายในวันที่ 
๗ สิงหาคม 

๒๕๖๐ 

- 

ส านัก
ประชา 
สัมพันธ์ 
เขต ๑-๘ 

๒.  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและบริหารจัดการสื่อโซเชียลเพื่อการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส านักประชาสัมพันธ์เขต ๑-๘ 
๒.๑  ชี้แจงหลักการเหตุผลและผังการขับเคลื่อน “อินน้อย” พร้อมน าเสนอตัวอย่าง แฟนเพจ      
Info-Graphic และ Clip ที่สร้างสรรค์ น่าสนใจ                                             ๑ ช.ม. 
๒.๒  ฝึกปฏิบัติการ บริหารสือ่โซเชียล                                                       ๑ ช.ม.  
๒.๓  มอบงาน ตัวชี้วัด การประเมิน และรายงานผล                                       ๑ ช.ม. 
 

๘ ครั้ง (๑ วัน) 
ภายในเดือน 

สิงหาคม 
๒๕๖๐ 

- 

๓. 
 

ด าเนินการพัฒนาและบริหารจัดการสื่อโซเชียล 
๓.๑ ผลิตสื่อโซเชียล ส่งขึ้นเพจหน่วยงาน                      
๓.๒ บุคลากรทุกคนต้องกดไลค์แชร์ ทุกโพสที่ส่งขึ้น                 
๓.๓ สปข.และ ส.ปชส.จัดท าท าเนียบเคือข่ายสื่อพลังประชาชนเศรษฐกิจพอเพียง     
๓.๔ ทุกหน่วยงานจัดท าท าเนียบสื่อบุคคล อปมช. และเครือข่ายอ่ืนๆ 
๓.๕ สร้างและจัดท าท าเนียบเครือข่ายกลุ่มและเพจพันธมิตรภายนอก**        
๓.๖ ให้เลขานุการ รวบรวมสรุปรายงานทุกสัปดาห์ ผ่านทางระบบไลน์ 
 

บุคลากร
เครือข่าย 

และ
ประชาชนที่

รับสื่อโซเชียล 

 
๓ โพสขึ้นไปต่อวัน 

> ๕๐%  
> ๑๐๐ คน 
ทุกหน่วยงาน 

> ๑๐ เพจ/หน่วยงาน 
ทุกสัปดาห์ 

สิงหาคม ถึง 
กันยายน 
๒๕๖๐ 

- 

 
หมายเหตุ ** ๓.๕ เครือข่ายกลุ่มและเพจพันธมิตรภายนอก หมายถึง แต่ละหน่วยงานต้องท าความรู้จักผู้ดูแล (Admin) Facebook fan-page หรือกลุ่ม Facebook ภายในแต่ละจังหวัดหรือที่
เรารู้จักเพ่ือขอส่งข้อมูลข่าวสารเราไปโพสบน เพจหรือกลุ่มนั้นๆได้ อย่างน้อย หน่วยงานละ ๑๐ เพจหรือกลุ่ม 
 
 
 



ผงัการบรหิารจดัการสือ่โซเชยีล กรมประชาสมัพนัธ ์
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

ประเด็น นโยบาย  
/ IR / G-Chat 

กลุม่ Admin กปส. 
(พจิารณากลยทุธด์ าเนนิการ) 

กลุม่ Creative ผลติสือ่ 
ขอ้ความ / InfoGraphic / Clip 

กลุม่บรหิารสือ่โซเชยีล 
ส านกัประชาสมัพนัธเ์ขต...... 

กลุม่บรหิารสือ่โซเชยีล 
ส านกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดั 

Admin 

fb. เพจ 
ส.ปชส. ๗๖ จงัหวดั 

 

fb. เพจ 
สปข.๑-๘ 

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สทท... 

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สวท... 

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สวศ... 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สผป... 

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สขร... 

... 
อืน่ๆ..... 

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สือ่บุคคล 

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สือ่มวลชน 

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
หอกระจาย

ขา่ว/เสยีง
ตามสาย 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สือ่ออนไลน ์

 

กลุม่

เครอืขา่ย 
สว่นราชการ 

... 
อืน่ๆ..... 

 



ผงัการบรหิารจดัการสือ่โซเชยีล ส านกัประชาสมัพนัธเ์ขต ๑-๘ 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กลุม่ Admin กปส. 

กลุม่บรหิารสือ่โซเชยีล 
ส านกัประชาสมัพนัธเ์ขต..... 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑. ผอ.สขร.  หน.คณะท างาน 
 ๒. จนท.IT หน่วยงานละ ๒ คน 

fb. เพจ 
สปข.๑-๘ 

 

สทท....... 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑......................... 
๒......................... 
 

 กลุม่เครอืขา่ย 
- บคุลากรภายใน 
- เครอืขา่ยสถาน ี
- สือ่มวลชน 
- สว่นราชการ 
- กลุม่โซเชยีลอืน่ๆ 
- เครอืขา่ยอืน่ๆ 
 

 

สวท....... 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑......................... 
๒......................... 
 

 กลุม่เครอืขา่ย 
- บคุลากรภายใน 
- เครอืขา่ยสถาน ี
- สือ่มวลชน 
- สว่นราชการ 
- กลุม่โซเชยีลอืน่ๆ 
- เครอืขา่ยอืน่ๆ 
 

 

สวศ....... 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑......................... 
๒......................... 
 

 กลุม่เครอืขา่ย 
- บคุลากรภายใน 
- เครอืขา่ยสถาน ี
- สือ่มวลชน 
- สว่นราชการ 
- กลุม่โซเชยีลอืน่ๆ 
- เครอืขา่ยอืน่ๆ 
 

 

สขร....... 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑......................... 
๒......................... 
 

 กลุม่เครอืขา่ย 
- บคุลากรภายใน 
- ศนูย ์IOC 
- สือ่มวลชน 
- สว่นราชการ 
- กลุม่โซเชยีลอืน่ๆ 
- เครอืขา่ยอืน่ๆ 
 

 

สผป....... 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑......................... 
๒......................... 
 

 กลุม่เครอืขา่ย 
- บคุลากรภายใน 
- เครอืขา่ย อป.มช. 
- สว่นราชการ 
- กลุม่โซเชยีลอืน่ๆ 
- เครอืขา่ยอืน่ๆ 
 

 

สว่น/ฝ่ายอืน่ๆ 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑......................... 
๒......................... 
 

 กลุม่เครอืขา่ย 
- บคุลากรภายใน 
- ........... 
- ........... 
- ........... 
 

 

ระดบัเขต 
 



ผงัการบรหิารจดัการสือ่โซเชยีล ส านกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดั 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

กลุม่ Admin กปส. 

กลุม่บรหิารสือ่โซเชยีล 
ส านกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดั.. 
ผูรั้บผดิชอบ 
๑. ปชส.                 หน.คณะท างาน 
 ๒. ผูด้แูลโซเชยีลหน่วยงาน    เลขาฯ 

fb. เพจ 
ส.ปชส.  

๗๖ จงัหวดั 
 

กลุม่เครอืขา่ย 
สือ่บคุคล 

- บคุลากรในหน่วยงาน 
- จนท.สว่นราชการ 
- อป.มช. 
- นักจัดรายการ 
- ผูส้ ือ่ขา่ว    ฯลฯ 
 
ท าเนยีบ ชือ่/โทร/ fb / 
Line และขอ้มลูอืน่ๆ  
 
 
 

 

กลุม่เครอืขา่ย 
สือ่มวลชน 

- สือ่ นสพ. 
- สือ่วทิยชุมุชน 
- สือ่โทรทัศน/์เคเบลิ 
ฯลฯ 
 
 
ท าเนยีบ ชือ่/โทร/ fb 
/ Line และขอ้มลูอืน่ๆ  
 

 

กลุม่เครอืขา่ย 
สือ่หอกระจายขา่ว 

- หอกระจายขา่ว 
- เสยีงตามสาย 
ฯลฯ 
 
 
 
ท าเนยีบ ชือ่/โทร/ fb 
/ Line และขอ้มลูอืน่ๆ  
 

 

กลุม่เครอืขา่ย 
สือ่ออนไลน ์

- สว่นราชการ 
- อปท. 
- กลุม่ออนไลน ์
- fb เพจในจังหวดั 
ฯลฯ 
 
ท าเนยีบ ชือ่/โทร/ fb 
/ Line และขอ้มลูอืน่ๆ  
 

 

ระดบัจงัหวดั 
 

กลุม่เครอืขา่ย 
อืน่ๆ........... 

- ................... 
- .................. 
- ................. 
- .................. 
ฯลฯ 
 
ท าเนยีบ ชือ่/โทร/ fb 
/ Line และขอ้มลูอืน่ๆ  
 

 



ผงัคณะท างานและตวัชีว้ดั การบรหิารจดัการสือ่โซเชยีล 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ ** มีเครือข่ายกลุ่ม/เพจอ่ืนๆ หมายถึง แต่ละหน่วยงานต้องท าความรู้จักผู้ดูแล (Admin) Facebook fan-page หรือกลุ่ม Facebook ภายในแต่ละจังหวัดหรือที่เรารู้จักเพ่ือขอส่ง
ข้อมูลข่าวสารเราไปโพสบน เพจหรือกลุ่มนั้นๆได้ อย่างน้อย หน่วยงานละ ๑๐ เพจหรือกลุ่ม 
 

คณะท างานบรหิารจัดการสือ่โซเชยีล สปข...             ระดับเขต 

๑. ผอ.สปข.....                                                       ประธาน 
๒. ผอ.สขร.                                             หัวหน้าคณะท างาน 
..  ผู้ดูแลสื่อโซเชียล สทท. สวท. สวศ. ส่วน/ฝา่ย  
   หน่วยงานละ ๒ คน                                         คณะท างาน 
..  ผู้ผลติสื่อโซเชียล สปข....                 คณะท างานและเลขานุการ 
 

คณะท างานบรหิารจัดการสือ่โซเชยีล ส.ปชส......   ระดับจังหวัด 

๑. ปชส......                                              หัวหน้าคณะท างาน 
..บุคลากรทีเ่กี่ยวข้องสื่อโซเชียล                                คณะท างาน 
..ผู้ผลิตสื่อโซเชียล ส.ปชส....                 คณะท างานและเลขานุการ 
 

 (ให้ล้อ ค าสั่ง กปส. ท่ี ๘๙๙/๒๕๖๐ ลว. ๒๓ มิ.ย.๒๕๖๐)   
จัดท าท าเนยีบเครอืขา่ย / ผลติสือ่ใหม ่/ วทิย ุ/ TV  สีแ่ยกขา่ว / 
InfoGraphic / Clip / สง่เผยแพร ่/ ฝากโพส / อืน่ๆ 

ประเด็น นโยบาย  
/ IR / G-Chat 

คณะท างานบรหิารจดัการสือ่โซเชยีล  
กรมประชาสมัพนัธ ์

๑. รปส.(๒)                                                      ที่ปรึกษา 
๒. ผอ.สปข.๑-๘                                                ที่ปรึกษา 
3. นายจิรวุฒิ สุเมธเทพานันท์                    หัวหน้าคณะท างาน 
4. .......................................                               คณะท างาน 
... นายสุทธา  ปานวงษ์                  คณะท างานและเลขานุการ 
... นายอรรถพล เนื้อแก้ว          คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
(ค าสั่ง กปส. ที่ ๘๙๙/๒๕๖๐ แต่งตั้งคณะท างานพัฒนาและ
บริหารจัดการสื่อโซเชียลฯ กปส. ลว. ๒๓ มิ.ย.๒๕๖๐)    

เครอืขา่ยสือ่มวลชน/นกัจดัรายการ :              /น าไปเผยแพรต่อ่ ๒๐% 
/หอกระจายขา่ว/เสยีงตามสาย/ อป.มช.       มากกวา่ ๑๐๐ คน/จงัหวดั  

มเีครอืขา่ยกลุม่ /เพจอืน่ๆ**       :  อยา่งนอ้ย ๑๐ กลุม่/เพจ 

เครอืขา่ยสว่นราชการ              :               มากกวา่ ๕๐% ของหนว่ยงาน 

บคุลากรในหนว่ยงานทุกคน    :                 ทกุโพสมากกวา่ ๕๐% 

ผลติสือ่โซเชยีล                      :  สง่ข ึน้เพจหนว่ยงาน วนัละ ๓ โพส 




