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                            ข่าวประชาสัมพันธ์ สถาบันการประชาสัมพันธ์ กรมประชาสัมพันธ์ 
                            125 ซอยพหลโยธิน 7 (ซอยอารีย์) ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 
                            เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท์ 0 – 2618-2323 ต่อ 4306  
 

          การปฏิบัติการเพ่ือเปลี่ยนแปลงทัศนคติ (Persuasion and Attitude Change)  : ทัศนคติท าให้มนุษย์
มีชีวิตท่ีมีความสุขท่ีสุด และยังท าให้ชีวิตมีความทุกข์ท่ีสุดในโลกนี้  โดยเฉพาะทัศนคติต่าง คนหลายคนท างาน
เดียวกัน อาจมีทัศนคติท่ีแตกต่างกัน พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาและมีผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนต่างกัน “Attitude is                     
a little thing that makes a big difference”  
 

       วันเพ็ญ  ภูช่างทอง/ข่าว /ภาวัช  สีสันต์/ภาพ 

           กรมประชาสัมพันธ์ โดย สถาบันการประชาสัมพันธ์ ได้รับเกียรติจากท่านวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ โดยศาสตราจารย์                 
ดร.เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์ (Dr. Dan Can Do) บรรยายในหัวข้อวิชา การปฏิบัติการเพื่อเปลี่ยนแปลงทัศนคติ                   
(Persuasion and Attitude Change) ในหลักสูตร“นักบริหารงานประชาสัมพันธ์ระดับสูง” รุ่นท่ี ๕๙  ณ  ห้องบรรยาย ๓  ช้ัน ๓  
อาคารสถาบันการประชาสัมพันธ์                 

โดยท่านวิทยากรได้ให้ความรู้ท่ีเกี่ยวกับ “ทัศนคติ” คือแนวความคิดท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ ประกอบด้วย ๒ องค์ประกอบ                  
คือ โลกทัศน์ (ทัศนคติในการมองโลกอย่างไรและการปฏิสัมพันธ์กันอย่างไร) และชีวทัศน์ (ทัศนะการมองชีวิตของตนอย่างไร                  
มองชีวิตของคนอื่นท่ีตนมีปฏิสัมพันธ์ด้วยอย่างไร และการมองส่ิงรอบตัวอย่างไร ) ส่งผลต่อวิธี คิดและการกระท า                      
เรื่องเดียวกัน ๒ คน ท่ีมีโลกทัศน์ชีวทัศน์ต่างกัน อาจมองต่างกัน คนหนึ่งบอกว่าลบ คนหนึ่งบอกว่าบวก /คนหนึ่งรับ                   
คนหนึ่งปฏิเสธ /คนหนึ่งบอกว่าถูก คนหนึ่งบอกว่าผิด ซึ่งขึ้นอยู่กับการปลูกฝังทัศนคติของคนต่างกัน ประเทศชาติต้องมี
องค์ประกอบบ้าน ๓ หลัง ท่ีช่วยปลูกฝักทัศนคติ บ้านหลังท่ี ๑ คือ พ่อ แม่ บ้านหลังท่ี ๒ คือ ครู อาจารย์ และ เจ้านาย                   
บ้านหลังท่ี ๓ คือ ผู้น าอุดมการณ์ (กายภาพและจิตภาพ) คนต่างเช้ือชาติ ต่างวัฒนธรรม ต่างการเล้ียงดูอบรมส่ังสอนล้วนมีผล
ต่อทัศนคติท้ังส้ิน 

ทัศนคติ : ท าให้มนุษย์มีชีวิตท่ีมีความสุขท่ีสุด และยังท าให้ชีวิตมีความทุกข์ท่ีสุด ในโลกนี้ ดังนั้น จะจัดการกับพวก                  
ท่ีมี ทัศนคติไม่ ดีไ ด้อย่างไร ซึ่ งเป็น ส่ิง ท่ีท าไ ด้ยากในการเปล่ียนแปลงทัศนคติของมนุษย์  โดยเฉพา ะทัศนคติต่าง                          
ดังนั้น คนหลายคนท างานเดียวกัน อาจมีทัศนคติท่ีแตกต่างกัน พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาและมีผลลัพธ์   ท่ีเกิดขึ้นต่างกัน                 
ถ้าเราท างานด้วยความสุขจะมีก าลังมาก สามารถพัฒนาตนเองและองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ และยังสามารถลดปัญหาท่ี
จะเกิดขึ้นในประเทศได้อย่างถาวร ดังนั้น การสร้างทัศนคติท่ีดีจึงส าคัญท่ีสุดในการพัฒนาคน ต้ังแต่การเล้ียงลูกให้เป็นคนดีของสังคม 
การเล้ียงลูกด้วยทัศนคติท่ีดีท าให้พฤติกรรมการอยู่ร่วมกับสังคมดี จากทฤษฎีการแสดงออกของมนุษย์ ประกอบด้วย Thinking ความคิด/
Knowing ความรู้ / Being ความเป็นเรา / Living วิถีชีวิต / manifiesting การแสดงออก ซึ่งท าให้มนุษย์ต่างกับสัตว์คือการมีความรู้                    
คู่คุณธรรม 
 
 


