


฼อกสารจดัท า (ร຋าง) รายละ฼อียด฾ครงการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1. ภารกิจพืๅนฐาน (ตามบันทึก ขຌอ฼สนอ 3.1)  
1.1 ฽บบฟอร์มการกรอกรายละ฼อียด฽ผนงานภารกิจพืๅนฐาน  
1.2 ฽บบฟอร์มการกรอกรายละ฼อียด฾ครงการภารกิจพืๅนฐาน  
1.3 ฽บบฟอร์มการกรอกรายละ฼อียดกิจกรรมภารกิจพืๅนฐาน  

 2. ภารกิจยุทธศาสตร์ (ตามบันทึก ขຌอ฼สนอ 3.2 (1)) 

  2.1 ฾ครงการประชาสัมพันธ ์ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 : ฽สดงขຌอมูล฾ครงการ
ประชาสัมพันธ์ 19 ฾ครงการ  

       ** ส าหรับ฾ครงการประชาสัมพันธ์฼ตรยีมความพรຌอม฼พืไอรองรับสังคมสูงวัย ขอ฿หຌ
ทุกหน຋วยงานก าหนด฽ผนการด า฼นินงานทีไตຌอง฿ชຌงบประมาณ ตัๅง฽ต຋ ฼ม.ย. 63 ฼ป็นตຌนเป ส຋วนกิจกรรมทีไ
สามารถด า฼นนิการเดຌ฾ดยเม຋ตຌอง฿ชຌงบประมาณ ฿หຌก าหนด฽ผนการด า฼นนิงานเดຌตัๅง฽ต຋ ต.ค. 62 

      2.2 ฾ครงการทีไคัด฼ลือก฼พืไอประ฼มินผลการด า฼นินงานประจ าป ีพ.ศ. 2563 จ านวน 10 ฾ครงการ 
2.3 ร຋างประ฼ดในการประชาสัมพันธ์ ฽ละ # ส าคัญส าหรบัการ฼ผย฽พร຋ผ຋านสืไอดิจิทัล 

2.4 ร຋าง รายละ฼อียด฾ครงการ฿นภาพรวม : ฽สดงรายละ฼อียด฾ครงการประชาสัมพันธ์ทัๅง 18 ฾ครงการ 
ประจ าปี 2563 ฾ดย฽สดงรายละ฼อียดทีละ฾ครงการ ดังนีๅ 

 - ชืไอ฾ครงการ / ประ฼ภทสืไอ / ชืไอกิจกรรม / หน຋วยงานทีไรับผิดชอบ / จ านวนผลผลิต งบประมาณ
ต຋อหน຋วย ฽ละงบประมาณรวม 

ตัวอย຋าง ร຋าง รายละ฼อียด฾ครงการ฿นภาพรวม 
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 2.5 รายชืไออี฼มลหน຋วยงาน ส าหรบัจัดส຋งรหัสการกรอกรายละ฼อียด฾ครงการรายหน຋วยงาน : 

฾ดย สนผ. จะ฽จຌงลิงค์ ฽ละรหัส ฼ฉพาะของ฽ต຋ละหน຋วยงานผ຋านอี฼มลดังกล຋าว ฼พืไอ฿หຌผูຌรับผิดชอบ฼ขຌาดูขຌอมูล
฾ครงการประชาสัมพันธ์ประจ าปี 2563 ฼ฉพาะหน຋วยงานของตน ส าหรับประชาสัมพันธ์จังหวัด สนผ. จะ฽จຌงผ຋าน
ผูຌ฽ทนภาคทัๅง 8 ภาค 

3. ภารกิจยุทธศาสตร์฼ฉพาะหน຋วยงานรับผิดชอบหลัก ฿นหมวดรายจ຋ายอืไน  (ตามบันทึก 
ขຌอ฼สนอ 3.2 (2))  

3.1 ฽บบฟอร์มการกรอกรายละ฼อียด฾ครงการภารกิจยุทธศาสตร์ 
3.2 ฽บบฟอร์มการกรอกรายละ฼อียดกิจกรรมภารกิจยุทธศาสตร์ 

 

 

 

 

ท຋านสามารถดาวน์฾หลด฼อกสารการจัดท า (ร຋าง) รายละ฼อียด฾ครงการ 

ทางลิงค์. https://bit.ly/2kuUv0x. หรือ ฽สกน QR code  

 



 

ขัๅนตอนการจัดท ารายละ฼อียด฾ครงการประชาสัมพันธ์ 
ผ຋านระบบออนเลน์ 

สนผ. จัดส຋งลิงค์ระบบออนเลน์ ฽ละรหสั฼ขຌาระบบ เปทางอี฼มล 

ของทุกหน຋วยงาน (ส.ปชส. จดัส຋งเปทาง ปชส.ผูຌ฽ทนภาค 1-8) 
ตัวอย຋าง ลิงค์การกรอกรายละ฼อียด฾ครงการฯ ผ຋านระบบออนเลน์ 
 2.1 หน຋วยงาน฼ขຌาลิงค์฼ฉพาะของหน຋วยงานตามทีไ฽จຌงผ຋านอี฼มล฿นขຌอ 1.4  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.2 กรอกรหัส (Password) ของ฽ต຋ละ
หน຋วยงาน  
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2.3 ระบบจะ฽สดงเฟล์ขຌอมูล฼ฉพาะหน຋วยงาน จ านวน 2 เฟล์ ดังนีๅ 
01 ร຋างรายละ฼อียด฾ครงการ฼ฉพาะหน຋วยงาน  

 02 กรอกรายละ฼อียด฽ผนด า฼นินงาน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

฼มืไอกดชืไอเฟล์ ฼ครืไองจะบันทึกเฟล์ขຌอมูลลง฿น฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ของท຋าน฾ดยอัต฾นมัติ ฼พืไอ฿หຌทุกหน຋วยงาน
สามารถกรอกขຌอมูลทัๅงหมดเดຌตามระยะ฼วลาทีไก าหนด ฽ลຌวจึงบันทึกเฟล์ทีได า฼นินการ฽ลຌวลง฿นระบบคลาวด์    
อีกครัๅง (รายละ฼อียดตามขຌอ 4 การส຋ง฽ผนการด า฼นินงาน) 
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01 ร຋างรายละ฼อียด฾ครงการ฼ฉพาะหน຋วยงาน  
    ระบบจะ฽สดงขຌอมูล฾ครงการ฽ละกิจกรรมทัๅงหมดทีไหน຋วยงานนัๅน โ รับผิดชอบ฿นปี 2563 ฾ดย฽สดง

ขຌอมูล ดังนีๅ 
- ชืไอ฾ครงการ / ประ฼ภทสืไอ / ชืไอกิจกรรม / หน຋วยงานทีไรับผิดชอบ / จ านวนผลผลิต 

งบประมาณต຋อหน຋วย ฽ละงบประมาณรวม 

฼ช຋น ผูຌกรอก฼ขຌาระบบดຌวยรหัส (Password) ของ สปข.6 ขຌอมูลจะ฽สดง฾ครงการ กิจกรรม 
ผลผลิต งบประมาณ ทุก฾ครงการประจ าปี 2563 ทีไ สปข.6 ตຌองรับผิดชอบทัๅงหมด 

ตัวอย຋าง รายละ฼อียด฾ครงการ฼ฉพาะหน຋วยงาน  
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02 กรอกรายละ฼อียด฽ผนด า฼นินงาน  
เฟล์ขຌอมูล Excel ฼พืไอ฿หຌหน຋วยงานกรอกรายละ฼อียด฽ผนการด า฼นินงานราย฼ดือน฽ต຋ละกิจกรรม 

ประกอบดຌวย฽ผนการผลิต งบประมาณ ฽ละ฼ผย฽พร຋ ฾ดยด า฼นินการ ดังนีๅ 
1 ชืไอหน຋วยงาน ตรวจสอบว຋าระบบ฽สดงขຌอมูลหน຋วยงานถูกตຌองหรือเม຋ 

 

 2 ฾ครงการ/ประ฼ภทสืไอ/กิจกรรม 

   ฿หຌทุกหน຋วยตรวจสอบ ฽ต຋หຌาม฽กຌเขขຌอมูล฿นส຋วนนีๅ ฼นืไองจาก฼ป็น฽ผนภาพรวมทีไมาจากมติทีไ
ประชุมจัดท าร຋างรายละ฼อียด฽ผนปฏิบัติราชการประจ าปี กปส. ซึไงมีผูຌ฽ทนของทุกหน຋วยงานร຋วมพิจารณา฽ลຌว 
ทัๅงนีๅ หากมีการ฽กຌเข จะส຋งผล฿หຌขຌอมูลภาพรวมของ฾ครงการผิดพลาด ฽ละเม຋สามารถ฼รียกขຌอมูลของหน຋วยงานทีไ
฽กຌเขเดຌ ขຌอมูลทีไหຌาม฽กຌเขมี ดังนีๅ 

   - ชืไอ฾ครงการ  
- ประ฼ภทสืไอ (สืไอ฾ทรทัศน์ สืไอวิทยุกระจาย฼สียง สืไอดิจิทัล สืไอกิจกรรม) 
- ชืไอกิจกรรม 

- จ านวนผลผลิตรวม 

- งบประมาณต຋อหน຋วย 

- งบประมาณรวม 

- จ านวน฼ผย฽พร຋รวม 
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3. การกรอก฽ผนการด า฼นินงาน ภาย฿ตຌ฽ผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2563 ของหน຋วยงาน 

฿หຌทุกหน຋วยด า฼นินการ ดังนีๅ 

 1. ช຋อง฼หลือง         ผลผลิต ฼ดือน.... กรอกตัว฼ลข ฽ผนการผลิตสืไอว຋าจะด า฼นินการ฿น฼ดือน฿ด 

จ านวนกีไชิๅน (รวม฽ลຌวตຌองเม຋฼กินกว຋าจ านวนทีไระบุเวຌ฿น จ านวนผลผลิตรวม) 

 2. ช຋องสีม຋วง         งบประมาณ ฼ดือน.... กรอกตัว฼ลข ฽ผนการ฼บิก-จ຋ายงบประมาณ ว຋าจะ
ด า฼นินการ฿น฼ดือน฿ด จ านวนกีไบาท (รวม฽ลຌวตຌองเม຋฼กินกว຋างบประมาณทีไระบุเวຌ฿น งบประมาณรวม)   
** การก าหนด฽ผนการ฼บิก-จ຋ายงบประมาณ เตรมาสทีไ 1-2 เม຋฼กินรຌอยละ 50 ตามวง฼งินทีไเดຌรับจัดสรร 

3. ช຋องสีฟ้า        ฼ผย฽พร຋ ฼ดือน.... กรอกตัว฼ลข ฽ผนการ฼ผย฽พร຋ ว຋าจะด า฼นินการ฿น฼ดือน฿ด 

จ านวนกีไครัๅง (รวม฽ลຌวตຌองเม຋นຌอยกว຋าจ านวนทีไระบุเวຌ฿น จ านวน฼ผย฽พร຋รวม) 
 

  ** ส าหรับ฾ครงการประชาสัมพันธ์฼ตรียมความพรຌอม฼พืไอรองรับสังคมสูงวัย ขอ฿หຌทุก
หน຋วยงานก าหนด฽ผนการด า฼นินงานทีไตຌอง฿ชຌงบประมาณ ตัๅง฽ต຋ ฼ม.ย. 63 ฼ป็นตຌนเป ส຋วนกิจกรรมทีไ
สามารถด า฼นินการเดຌ฾ดยเม຋ตຌอง฿ชຌงบประมาณ ฿หຌก าหนด฽ผนการด า฼นินงานเดຌตัๅง฽ต຋ ต.ค. 62 

 

ตัวอย຋าง การกรอกรายละ฼อียด฾ครงการ฼ฉพาะหน຋วยงาน  
 ฼ช຋น   สปข.6 ฾ครงการประชาสัมพันธ์รณรงค์ป้องกัน฽ละ฽กຌเขปัญหายา฼สพติด 

  - สืไอ฾ทรทัศน์ 
  - กิจกรรม สกูຍปข຋าว ความยาวเม຋฼กิน 3 นาที    

- จ านวนผลผลิตรวม 10 ครัๅง  
- งบประมาณต຋อหน຋วย 15,000 บาท 

- งบประมาณรวม 150,000 บาท 

- จ านวน฼ผย฽พร຋รวม 20 ครัๅง



 การกรอกขຌอมูล ดังนีๅ 
1. ช຋อง฼หลือง         ผลผลิต ฼ดือน.... กรอกตัว฼ลข ฽ผนการผลิตสืไอว຋าจะด า฼นินการ฿น฼ดือน฿ด จ านวนกีไชิๅน (รวม฽ลຌวตຌองเม຋฼กินกว຋าจ านวนทีไระบุเวຌ฿น จ านวนผลผลิตรวม) 

จ านวน
ผลผลิตรวม 

ผลผลิต 
ต.ค.62 

ผลผลิต 
พ.ย.62 

ผลผลิต 
ธ.ค.62 

ผลผลิต 
ม.ค.63 

ผลผลิต 
ก.พ.63 

ผลผลิต 
มี.ค.63 

ผลผลิต 
฼ม.ย.63 

ผลผลิต 
พ.ค.63 

ผลผลิต 
มิ.ย.63 

ผลผลิต 
ก.ค.63 

ผลผลิต 
ส.ค.63 

ผลผลิต 
ก.ย.63 

10  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

 

2. ช຋องสีม຋วง         งบประมาณ ฼ดือน.... กรอกตัว฼ลข ฽ผนการ฼บิก-จ຋ายงบประมาณ ว຋าจะด า฼นินการ฿น฼ดือน฿ด จ านวนกีไบาท (รวม฽ลຌวตຌองเม຋฼กินกว຋างบประมาณทีไระบุเวຌ฿น 
งบประมาณรวม)   

งบประมาณ
ต຋อหน຋วย 

งบประมาณ
รวม 

งบประมาณ 
ต.ค.62 

งบประมาณ
พ.ย.62 

งบประมาณ 
ธ.ค.62 

งบประมาณ 
ม.ค.63 

งบประมาณ 
ก.พ.63 

งปม. 
มี.ค.63 

งปม. 
฼ม.ย.63 

งปม. 
พ.ค.63 

งปม. 
มิ.ย.63 

งปม. 
ก.ค.63 

งปม. 
ส.ค.63 

งปม.  
ก.ย.63 

15,000 150,000  15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000  

** การก าหนด฽ผนการ฼บิก-จ຋ายงบประมาณ เตรมาสทีไ 1-2 เม຋฼กินรຌอยละ 50 ตามวง฼งินทีไเดຌรับจัดสรร 

 รวมเตรมาสทีไ 1-2 (ต.ค.62-มี.ค.63) = 75,000 บาท ซึไงเม຋฼กินรຌอยละ 50 ตามวง฼งินทีไเดຌรับจัดสรร 150,000 บาท 

3. ช຋องสีฟ้า        ฼ผย฽พร຋ ฼ดือน.... กรอกตัว฼ลข ฽ผนการ฼ผย฽พร຋ ว຋าจะด า฼นินการ฿น฼ดือน฿ด จ านวนกีไครัๅง (รวม฽ลຌวตຌองเม຋นຌอยกว຋าจ านวนทีไระบุเวຌ฿น จ านวน฼ผย฽พร຋รวม) 
จ านวน

฼ผย฽พร຋รวม 

฼ผย฽พร຋
ต.ค.62 

฼ผย฽พร຋ 
พ.ย.62 

฼ผย฽พร຋
ธ.ค.62 

฼ผย฽พร຋ 
ม.ค.63 

฼ผย฽พร຋ 
ก.พ.63 

฼ผย฽พร຋ 
มี.ค.63 

฼ผย฽พร຋ 
฼ม.ย.63 

฼ผย฽พร຋ 
พ.ค.63 

฼ผย฽พร຋ 
มิ.ย.63 

฼ผย฽พร຋ 
ก.ค.63 

฼ผย฽พร຋ 
ส.ค.63 

฼ผย฽พร຋ 
ก.ย.63 

20  2 2 2 2 2 5 5 5 5 5 5 

รวม฽ผนการ฼ผย฽พร຋ 40 ครัๅง ซึไงเม຋นຌอยกว຋าจ านวน฼ผย฽พร຋รวมทีไก าหนดเวຌ
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75,000 บาท = 50% 



- 7 - 

 

4. การส຋ง฽ผนการด า฼นินงาน ฼มืไอทุกหน຋วยงานกรอก฽ผนการด า฼นินงาน พรຌอมตรวจสอบ ฽กຌเข ปรับปรุง 
฼รียบรຌอย฽ลຌว ทัๅงนีๅ ขຌอมูล฽ผนการด า฼นินการทีไส຋งผ຋านระบบดังกล຋าวถือว຋าเดຌผ຋านการตรวจสอบ฽ละอนุมัติจาก 
ผอ.ส านัก/กอง ฼รียบรຌอย฽ลຌว ฾ดย฿หຌบันทึกชืไอเฟล์฿หม຋ ดังนีๅ 

 ..(ชืไอหน຋วยงาน)... ส຋งรายละ฼อียด฽ผนด า฼นินงาน ฼ช຋น 

สปข.6 ส຋งรายละ฼อียด฽ผนด า฼นินงาน.xlsx 

สนผ. ส຋งรายละ฼อียด฽ผนด า฼นินงาน.xlsx 

 4.1 ฼ปิดระบบคลาวด์฾ดยกดลิงค์ ฽ละ฿ส຋รหัส (Password) ของหน຋วยงานตามขຌอ 2.1  
 4.2 บันทึกเฟล์ขຌอมูล฽ผนการด า฼นินงานทีไจัดท า฼สรใจสิๅน฽ลຌวลงระบบ ภาย฿นวันทีไ 30 กันยายน 2562 

฼วลา 23.59 น. ฾ดยท าเดຌ 3 วิธี ดังนีๅ 
  1) Copy เฟลข์ຌอมูลทีได า฼นินการ฼สรใจสิๅน฽ลຌวตามขຌอ 4. วางลง฿นคลาวด์ 
  2) ลากเฟล์ขຌอมูลทีได า฼นินการ฼สรใจสิๅน฽ลຌวตามขຌอ 4. วางลง฿นคลาวด์ 
  3) กด฼ครืไองหมาย + ฿นคลาวด์ ฼พืไอ฼ลือกเฟล์ขຌอมูลทีได า฼นินการ฼สรใจสิๅน฽ลຌวตามขຌอ 4. ฼พิไม

฿นคลาวด์ 

฼มืไอด า฼นินการ฼สรใจสิๅนจะปรากฏเฟล์ขຌอมูล฼พิไม฿นระบบคลาวด์จาก฼ดิม 2 เฟล์ ฼ป็น 3 เฟล์ ตามภาพ ถือว຋า
฼สรใจสิๅนกระบวนการจัดท า฽ผนงาน฾ครงการผ຋านระบบออนเลน์ 

ทัๅงนีๅ สนผ. ฽ละหน຋วยงาน฼จຌาภาพ฾ครงการจะพิจารณา ฽ละปรับ฽ผนงาน฾ครงการ฿หຌ฼หมาะสม฿นภาพรวม
อีกครัๅง ก຋อนจะน า฼สนอต຋อผูຌบริหาร฿หຌความ฼หในชอบต຋อเป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


