
 

 

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร   โทร. ๐-๒๖๑๘-๒๓๒๓ ต่อ ๑๗20                                    

ที ่  นร ๐๒๒๓/ว๑๒๑ วันที่   ๑๐ เมษายน ๒๕๖๓           

เรื่อง   ขอความร่วมมือตอบแบบส ารวจออนไลน์ เพื่อประเมินผู้บริหารองค์การ รอบการประเมินที่ ๑/๒๕๖๓ 

เรียน รปส.(นางพิชญา เมืองเนาว์), รปส.(นางทัศนีย์ ผลชานิโก), ผอ.สทท., ผอ.สวท., ผอ.สนข., ผอ.สพท., 
ผอ.สปต., ผอ.สนผ., ผอ.กกจ., ผอ.สพป., ร.ผอ.กคล., ร.ผอ.ศสช., ร.ผอ.กกร., ลนก., ผอ.สปข.๑-8, 
ผชช.เสมอ, ผชช.พรพิทักษ์ และ ผชช.ธีรพงศ์ 

 ส านักงาน ก.พ.ร. แจ้งรายละเอียดแนวทางและเกณฑ์การประเมินผู้บริหารองค์การ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ ใน ๑๐ ประเด็น ได้แก่ ๑) การลดพลังงาน ๒) มาตรการลด และคัดแยกขยะมูลฝอย
ในหน่วยงานภาครัฐ ๓) การก ากับดูแลการทุจริต ๔) ภาวะผู้น า ๕) ระบบติดตามการปฏิบัติงานเพ่ือการ
บริหารงานขององค์การ ๖) การส่งเสริมการใช้เทคโลยีดิจิทัลในองค์การ ๗) การสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ในองค์การ ๘) การเสริมสร้างขวัญก าลังใจ/การดูแลเอาใจใส่ผู้ใต้บังคับบัญชา ๙) การบูรณาการข้อมูลระหว่าง
หน่วยงาน ๑๐) การชี้แจงประเด็นที่ทันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) โดยในประเด็นที่ ๓), ๔), ๗) และ ๘) ในรอบ 
การประเมินที่ ๑ (๑ ต.ค.62 – ๓๑ มี.ค.63) นี้ ก าหนดวิธีการประเมินโดยให้ผู้ใต้บังคับบัญชาตอบแบบส ารวจ
ความคิดเห็นต่อผู้บังคับบัญชา (Online Survey) ซึ่งต้องมีจ านวนผู้ตอบแบบส ารวจไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐  
ของกลุ่มเป้าหมายจึงจะสามารถประมวลผลได้ 

 ในการนี้  จึ งขอความร่วมมือท่ านตอบแบบส ารวจความคิดเห็นต่อผู้ บั งคับบัญชา  
(Online Survey) ใน ๔ ประเด็น คือ ๓) การก ากับดูแลการทุจริต ๔) ภาวะผู้น า ๗) การสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมในองค์การ ๘) การเสริมสร้างขวัญก าลังใจ/การดูแลเอาใจใส่ผู้ใต้บังคับบัญชา ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๓๐ 
เมษายน ๒๕๖๓ โดยใช้เลขประจ าตัวประชาชน ๑๓ หลัก ในการยืนยันตัวตน เพ่ือเข้าสู่ระบบการประเมิน
ออนไลน์ https://eos.opdc.go.th/๒๕๖๓ หรือตาม QR Code ด้านล่างนี้  

      
 
 
 

 
(นางเสาวรีย์ อัมภสุวรรณ์)    

ผอ.กพร.    
 
 



 
 

 

- ๒ - 

 
 

             
                       ระบบการประเมินผู้บริหารองค์การ 
              ประจ าปีงบประมาณ 2563 รอบการประเมินที่ 1 
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