
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กองการเจ้าหน้าที่  กลุ่มพัฒนาบุคคล  โทร ๐ ๒๖๑๘ ๒๓๒๓  ต่อ ๑๓๒๘, ๑๓๒๙

ที ่  {BookID} วันที่   {BookDate} 

เรื่อง ขอส่งค าสั่งให้ข้าราชการเข้ารับการฝึกอบรม หลักสูตร การปฐมนิเทศข้าราชการพลเรือนสามัญ

ที่อยู่ระหว่างการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ กรมประชาสัมพันธ์ รุ่นที่ ๒๖ 

เรียน ผอ.ส านัก/กอง และหัวหน้าหน่วยงาน 

เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส COVID – 19 สปช. จึงได้ปรับวิธีการ
เรียนรู้และพัฒนาข้าราชการพลเรือนสามัญที่อยู่ ระหว่างการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการในกระบวน           
การปฐมนิเทศ หลักสูตร การปฐมนิเทศข้าราชการพลเรือนสามัญที่อยู่ระหว่างการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
กรมประชาสัมพันธ์ โดยใช้แอปพลิเคชั่น ZOOM กกจ. จึงขอส่งส าเนาค าสั่ง กปส. ที่ ๕๖๖/๒๕๖๔ ลว. ๒๔ 
พฤษภาคม ๒๕๖๔ เรื่อง ให้ข้าราชการเข้ารับการฝึกอบรม หลักสูตร การปฐมนิเทศข้าราชการพลเรือนสามัญ   
ที่อยู่ระหว่างการทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ กรมประชาสัมพันธ์ รุ่นที่ ๒๖ (ดังรายละเอียดแนบท้ายนี้) 
ทั้งนี้ ขอความร่วมมือหน่วยงานต้นสังกัดของผู้เข้ารับการอบรมด าเนินการ ดังนี้ 

๑. การอบรมดังกล่าวถือเป็นการปฏิบัติราชการ ผู้เข้ารับการอบรมต้องมีส่วนร่วมในการเรียนตลอด
หลักสูตรตามวัน เวลาที่ก าหนด โดยต้องไม่ปฏิบัติงานอ่ืนระหว่างการอบรม  

๒. สนับสนุนสถานที่ที่ส่งเสริมและเอ้ืออ านวยการเรียนรู้ (กรณี ผู้เข้ารับการอบรมประสงค์จะเรียน
ออนไลน์ ณ ที่ตั้งหน่วยงาน) 

๓. สนับสนุนอุปกรณ์พ้ืนฐานส าหรับการอบรมออนไลน์ เช่น คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค อินเตอร์เน็ต 
กล้อง ไมโครโฟน เป็นต้น (กรณี ผู้เข้ารับการอบรมไม่ได้ใช้สมาร์ทโฟนหรือมีความประสงค์อุปกรณ์อ่ืน ๆ เพ่ิมเติม) 
เพ่ือให้การอบรมครั้งนี้เกิดประโยชน์และตรงตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรอย่างแท้จริง 
สอบถามรายละเอียดที่ นางสาวบังอร ดุจเฉลิม ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ สปช.  โทร ๐๘ ๘๕๐๕ ๙๒๕๘ 
หรือ ๐ ๒๒๙๘ ๕๗๙๕ – ๙๙ ต่อ ๔๓๐๓ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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{XXXXXXXXXXXXX}(นางสาวปัณญานัตย์ วิเศษสมวงศ์)
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สถาบันการประชาสัมพันธ กรมประชาสัมพันธ 

 
 
 
 
 
 

หลักสูตร “การปฐมนิเทศขาราชการพลเรือนสามัญที่อยูระหว างการทดลองปฏิบัตหินาที่ราชการ  
กรมประชาสัมพันธ” รุนที่ ๒6 

ระหว างว ันศุกรที่ 18 มิถุนายน - 9 กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
      จัดโดย สถาบันการประชาสัมพันธ กรมประชาสัมพันธ 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามกฎ ก.พ.วาดวยการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการและการพฒันาขาราชการที่อยูระหวางทดลอง
ปฏิบัติหนาที่ราชการ พ.ศ.๒๕๕๓ ขอ ๘ กําหนดใหมีการพฒันาขาราชการพลเรือนสามญัที่อยูระหวางทดลอง
ปฏิบัติหนาที่ราชการ  เพื่อใหรูระเบียบแบบแผนของทางราชการและการเปนขาราชการที่ดี ดวยกระบวนการที่          
๑ การปฐมนิเทศ  กระบวนการที่ ๒ การเรียนรูดวยตนเอง  และกระบวนการที่ ๓ การอบรมสัมมนารวมกัน  
ตามที่สํานักงาน ก.พ.กําหนด ทั้งน้ี กระบวนการที่ ๑ การปฐมนิเทศใหสวนราชการตนสังกัดเปนผูดําเนินการ  
เพื่อใหขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่รา ชการมคีวามรู ความเขาใจองคกรเกี่ยวกับโครงสราง 
อํานาจหนาที่ ผูบริหาร กฎ ระเบียบตางๆ และวัฒนธรรมองคกร โดยมุงหวังใหไดรับความรูความเขาใจในการ
ปฏิบัติหนาที่ใหสวนราชการไดอยางถูกตองตามระเบียบแบบแผนที่ทางราชการกําหนด และการเปนขาราชการที่ดี 
กระบวนการที่ ๒ การเรียนรูดวยตนเอง โดยใชวิธกีารฝกอบรมทางไกล“หลักสูตรฝกอบรม ขาราชการบรรจุใหม” 
ของสํานักงาน ก.พ. เพื่อใหขาราชการบรรจุใหมไดรับความรูเกี่ยวกับระเบียบแบบแผนของทางราชการ       
เพื่อการปฏิบัติราชการอยางถูกตองและเปนมาตรฐานเดียวกัน  โดยคํานึงถึงความประหยัด มีประสิทธิภาพ   
และเปนระบบทั่วถึงเหมาะสมกับสภาพปจจบุัน ซึ่งประกอบดวย ๔ หมวดวชิา คือ ๑. ปลูกฝงปรัชญาการเปน
ขาราชการที่ดี ๒. ระบบราชการและการบริหารภาครัฐแนวใหม  ๓. ความรูพื้นฐานในการปฏิบัติราชการ          
๔. เสริมสรางสมรรถนะหลักและทักษะที่จาํ เปนดําเ นินการ  โดยสวนราชการตนสังกัดประสานงาน               
กับศูนยพฒันาการเรียนรูทางไกล  สถาบันพฒันาขาราชการพลเรือน  สํานักงาน ก.พ. ดําเนินการภายใน
ระยะเวลาของการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ  สวนกระบวนการที่ ๓ การอบรมสัมมนารวมกัน  เพื่อเนน      
การปลูกฝงปรัชญาการเปนขาราชการที่ดี การมวีนัิยและเสียสละ คุณธรรมและจริยธรรม คานิยม สรางสรรค
กิจกรรมชวยเหลือสังคม การทาํงานเปนทมีและพฒันาเครือขายในการทาํงาน โดยใหกระทรวงเปนผูดําเนินการ       
หรือกระทรวงอาจมอบหมายกรมใดกรมหน่ึงดําเนินการแทนกระทรวงก็ได  และสวนราชการต นสังกัด          
เปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการพฒันาดังกลาว 

เพื่อใหเปนไปตาม  กฎ  ก .พ .  ฉบับดังกลาว  สถาบันการประชาสัมพนัธ  กรมประชาสัมพนัธ                
ในฐานะที่มบีทบาทหนาที่หลักในการพฒันาบุคลากรดานวชิาชีพการประชาสัมพนัธและสื่อสารมวลชน          
จึง กําหนดจดั การปฐมนิเทศขาราชการ พลเรือนสามัญ ที่อยูระหวางการ ทดลองปฏิบัติ หนาที่ราชการ                
กรมประชาสัมพนัธ ขึ้น ในวนัศุกรที่ 18 มถิุนายน - 9 กรกฎาคม ๒๕๖๔ เพื่อใหขาราชการบรรจใุหมมีความรู
ความเขาใจองคกร  คานิยมและวัฒนธรรม  รวมทั้งกฎ ระเบียบตางๆ  ที่จํา เปนตองใช  ในการปฏิบัติงาน  
ตลอดจนมีจิตสํานึก และประพฤติตนเปนขาราชการที่ดีตอไป 
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๒. ว ัตถุประสงค 
  ๒.๑ เพื่อใหมคีวามรูความเขาใจองคกรเกี่ยวกับ วิสัยทศัน พนัธกิจ โครงสรางองคกร ผูบริหาร 
คานิยมและวฒันธรรมองคกร รวมทั้งสรางขวญัและกําลังใจแกขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
  ๒.๒ เพื่อ ใหมีความรูความเขาใจและสา มารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ            
ของทางราชการ และประพฤติปฏิบัติตนเปนขาราชการที่ดี 

๒.๓ เพื่อเสริมสรางคานิยม ปรัชญาที่เหมาะสมในการเปนขาราชการที่ดี 
๒.๔ เพื่อเปนการพฒันาความพรอมของขาราชการแรกบรรจใุนระบบราชการไทย  ใหเปน

ผูปฏิบัติงานที่ทรงความรู (Knowledge Worker) พรอมรับการเปลี่ยนแปลงและรักการเรียนรูสิ่งใหมๆ ตลอดเวลา 
๒.๕ เพื่อเสริมสรางสมรรถนะหลักและทกัษะที่จาํเปนสําหรับการปฏิบัติงานภาครัฐ 
๒.๖ เพื่อเปนการสรางสายสัมพนัธที่ดี และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของผูเขาอบรม 

๓. กลุมเปาหมาย 
ขาราชการพลเรือนสามัญที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติราชการของกรมประชาสัมพนัธ 

๔. คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม 
  ขาราชการพลเรือนสามัญที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติราชการของกรมประชาสัมพนัธ 
๕. จํานวนผูเขารับการฝกอบรม 
  ขาราชการพลเรือนสามัญที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติราชการและโอนยายมาจากหนวยงานอื่น 
จํานวน 46 คน 
๖. โครงสรางเนื้อหาของหลักสูตรประกอบดวย 
  การฝกอบรมแบงเปน ๓ หมวดวิชา            รวมเวลาทั้งสิ้น 111 ชั่วโมง ดังน้ี 
  ๖.๑ การปฏิบัติหนาที่ขาราชการ กรมประชาสัมพนัธ  จํานวน 54 ชั่วโมง 
  ๖.๒ ความรูและทกัษะในการปฏิบัติงาน   จํานวน 39 ชั่วโมง 
  ๖.๓ กิจกรรมสรางความสัมพนัธและการทํางานเปนทมี จํานวน 18 ชั่วโมง 

๗. รายละเอียดหลักสูตร 
  หมวดที่ ๑ การปฏิบัติหนาที่ข าราชการ กรมประชาสัมพันธ (54 ชั่วโมง) 

๑. บทบาทภารกิจ ความคาดหวัง และนโยบายผูบริหารกรมประชาสัมพันธ  (11.30 ชั่วโมง) 
   รับรูและเขาใจภารกิจ  ความรับผิดชอบ  วสิัยทศัน  พนัธกิจ  ความคาดหวงัและ
นโยบายจากผูบริหารระดับสูง  

2.  ยุทธศาสตรก รมประชาสัมพันธ  20 ป/การถายทอดคาเปาหมายสูระดับบุคคล                
(3 ชั่วโมง) 

 รับรูนโยบาย ทศิทางการดําเนินงานของกรมประชาสัมพนัธ 
3.  การบริหารการเงินของกรมประชาสัมพันธ (1.30 ชั่วโมง) 
 รับรูงบประมาณ การจดัสรรงบประมาณ และการใชจายงบประมาณประจําปของ

กรมประชาสัมพนัธ 
4.  การบริหารบุคลากรกรมประชาสัมพันธ (3 ชั่วโมง)  
 รับรูอัตรากําลัง การกระจายอัตรากําลังทั้งสวนกลางและสวนภูมิ การปฏิบัติตนของ

วัฒนธรรมองคกร ระเบียบการปฏิบัติงาน เสนทางความกาวหนาในอาชีพราชการ 
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5.  โครงสรางใหมกรมประชาสัมพันธ (1.30 ชั่วโมง) 
 รับรูบทบาทโครงสรางใหมของกรมประชาสัมพนัธ รวมทั้งการถายทอดคาเปาหมาย   

สูระดับบุคคล 
6.  กฎระเบียบการปฏิบัติงาน (1.30 ชั่วโมง) 
 รับรู กฎและระเบียบของการปฏิบัติหนาที่ราชการในกรมประชาสัมพนัธ 
7.  สวัสดิการและสิทธิประโยชน/การออมเงินกับสหกรณ (2 ชั่วโมง) 
 สวัสดิการและสิทธปิระโยชนตาง ๆ ของกรมประชาสัมพนัธ 

  8.  การเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับขาราชการ (3 ชัว่ โมง)  
     การใชหลักคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานราชการ พรอมทั้งฝกปฏิบัติการ
ถายทอดความรูดานคุณธรรมและจริยธรรมและสรางเครือขายกับเยาวชน    .   
   9.  กรมประชาสัมพันธกับการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี (3 ชั่วโมง) 
     รับรูแนวทางการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีเก่ียวภารกิจของกรมประชาสัมพนัธ 
   10. การฝกประสบการณว ิชาชีพ (24 ชั่วโมง)  

 การเสริมสรางทกัษะ ความรู ความเขาใจ ความเชี่ยวชาญในตําแหนงสายงานที่ไดรับ
มอบหมาย 
 หมวดที่ ๒ ความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน  (39 ชั่วโมง) 
  เพื่อใหมคีวามรู ความเขาใจ และทักษะในการปฏิบัติงานเบื้องตน  

๑. Smart Media ทําสื่ออยางไรใหโดนใจ... (3 ชั่วโมง) 
๒. Smart PR รูงานประชาสัมพนัธ (3 ชั่วโมง) 
๓. Smart Management ชวยจดัการอยางชาญฉลาด (3 ชั่วโมง) 
๔. วเิคราะหใหเปน จบัประเด็นใหปง (3 ชั่วโมง) 
๕. Digital Disruption กับการหลอมรวมสื่อ (3 ชั่วโมง) 
๖. นักสื่อสารพันธใหมยุคดิจทิลั (3 ชั่วโมง) 
๗. การเปลี่ยนแปลงสูการเปนรัฐบาลดิจทิลั/การพฒันาทักษะดิจิทัลของบุคลากร

ภาครัฐ /(3 ชั่วโมง) 
๘. กฎหมายการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ (3 ชั่วโมง) 
9.  คาใชจายในการฝกอบรมการจดัประชุม /ฝกปฏิบัต ิ(3 ชั่วโมง) 
10. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ (3 ชั่วโมง) 
10.  บุคลิกภาพการเปนนักประชาสัมพนัธ (3 ชั่วโมง) 

 11.  กิจกรรมการนําเสนอผลงานจากการอบรม เพื่อปรับประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงาน (6 ชั่วโมง) 

 หมวดที่ ๓ กิจกรรมสรางความสัมพันธและการทํางานเปนทีม (18 ชั่วโมง) 
  กิจกรรมเสริมความสัมพนัธ  การเสริมสรางบุคลิกภาพ  การฝกระเบียบวนัิย  นันทนาการ     
การแสดง และการทํางานรวมกัน เพื่อสรางความสัมพันธ ความผูกพนั และการทาํงานเปนทีม 
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๘. ว ิทยากรผูบรรยาย 
  วิทยากรที่มปีระสบการณและความเชี่ยวชาญเฉพาะดานในแตละหัวขอวชิา  ทั้งจาก         
กรมประชาสัมพนัธและจากหนวยงานภายนอกที่มชีื่อเสียงและเปนที่ยอมรับอยางกวางขวาง 
๙. รูปแบบการฝกอบรม แบบผสมผสานรวมกับออนไลน 
 9.1  รูปแบบออนไลน (วันที่ 18 มิถุนายน - 2 กรกฎาคม 2564) 
  ๙.๑.1 การบรรยาย และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อสรางการมสีวนรวม  
  ๙.1.2 การนําเสนอผลงานจากการอบรม เพื่อปรับประยุกตใชในการปฏิบัติงาน 
 9.2  กิจกรรมการฝกประสบการณว ิชาชีพ/กิจกรรมสรางสัมพันธ  ณ สถาบันการประชาสัมพันธ 
(วันที่ 5 - 9 กรกฎาคม 2564)    
   
๑๐. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการที่คาดหวัง และตัวชี้ว ัด 
  จากแบบสอบถาม การสัมภาษณ และการสังเกตการณ 
๑๑. ระยะเวลา 
  ระหวางวันศุกรที่ 18 มถิุนายน - 9 กรกฎาคม ๒๕๖๔  
๑๒. สถานที่ฝ กอบรม 
  สถาบันการประชาสัมพนัธ กรมประชาสัมพนัธ 
๑๓. คาใช จายในการฝกอบรม 
  งบประมาณโครงการพัฒนาบุคลากรกรมประชาสัมพนัธ เปนเงิน 460,๐๐๐ บาท 
                           (สี่แสนหกหมื่นบาทถวน) 
 
 
 
    -------------------------------------------- 
 

 



 

 ตารางการฝกอบรม 

หลกัสตูร “การปฐมนิเทศขาราชการพลเรือนสามัญที่อยูระหวางการทดลองปฏิบติัหนาที่ราชการ กรมประชาสมัพันธ” รุนที่ 26  

อบรมระหวางวนัศุกรที่ 18 มิถุนายน - 9 กรกฎาคม 2564 

สปัดาหที่ 1 
ลําดบั วันท่ี 08.00 น. 09.00-12.00 น . 13.00-16.00 น. 16.00-16.30 น. 

1 

(ศุกร) 

18 

มิถุนายน 

2564 

ลงทะเบียนดวยระบบ

ออนไลน 

- กลาวตอนรับ โดย ผอ.สปช. 

- แนะนําคณะทํางาน 

- ผูอบรมแนะนําตัวเอง 

- ปฐมนิเทศ/ช้ีแจงหลักสูตรฯ 

 

การนําองคกรสูยคุดิจิทัล 

อปส. 

กิจกรรม 

พบผูบริหารฯ 

รปส.1 

สปัดาหที ่2 

2 

(จันทร) 

21 

มิถุนายน 

2564 

08.00 น. 08.30 น. 09.00-12.00 น. 13.00-14.30 น. 14.30-15.30 น. 15.30-16.30 น.  

กิจกรรม 

พบผูบริหารฯ 

รปส.2 

ลงทะเบียน  

กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ผอ.สนผ. 

 

ยทุธศาสตรกรมประชาสัมพันธ 20 ป / 

การถายทอดคาเปาหมายสูระดับบุคคล  

(สนผ.) 

 

  

Money Coach 

การบริหารการเงิน 

(กคล.) 

 

สวัสดิการและสิทธิประโยชน 

 (สลก.) 

ออมเงินกับ

สหกรณ กปส. 

 

3 

(อังคาร) 

22 

มิถุนายน 

2564 

กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ผอ.กพร. 

09.00 – 10.30 น. 10.30-12.00 น. 13.00-16.00 น. 
 

 

กิจกรรม 

พบผูบริหารฯ 

รปส.3 
โครงสรางใหม กปส. (กพร.) 

 

 

กฎระเบียบการปฏิบัติงาน 

(กกร.)  

 

การบริหารบุคลากรของ กปส.  

(กกจ.) 

4 

(พุธ) 

23 

มิถุนายน 

2564 

กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ผอ.สพท. 

09.00-12.00 น. 13.00-16.00 น. 
กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ผอ.สพป. 

 

Smart Media ทําส่ืออยางไรใหโดนใจ... 

 

Smart PR รูงานประชาสัมพันธจังหวัด 

5 

(พฤหัสฯ) 

 

24 

มิถุนายน 

2564 

กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ผอ.ศสช. 

วิเคราะหใหเปน จับประเด็นใหปง 

อ.ปรเมษฐ  ภูโต 

กรมประชาสัมพันธกับการเปล่ียนแปลงดานเทคโนโลย ี

(สพท.) 

กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ผอ.กกจ. 

6 

(ศุกร) 

25 

มิถุนายน 

2564 

กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ผอ.นตส. 

การเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับขาราชการ 

 

Smart Management ชวยจัดการอยางชาญฉลาด 

(สลก.) 

 

กิจกรรม 

พบผูบริหาร 

ลนก. 

 



 

ตารางการฝกอบรม 

หลกัสตูร “การปฐมนิเทศขาราชการพลเรือนสามัญที่อยูระหวางการทดลองปฏิบติัหนาที่ราชการ กรมประชาสมัพันธ” รุนที่ 26  

อบรมระหวางวันศุกรที ่18 มิถุนายน - 9 กรกฎาคม 2564 

สปัดาหที ่3 
ลําดบั วันท่ี 08.00-09.00 น. 09.00-12.00 น. 13.00-16.00 น. 16.00-16.30 น. 

6 

(จันทร) 

28 

มิถุนายน 

2564 

 

 

 

ลงทะเบียน/ 

Morning Talk  

 

 

 

 

การเปล่ียนแปลงสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล/ 

การพัฒนาทักษะดิจิทัลของบุคลากรภาครัฐ 

อ.ศิริญญา  ปกาสิทธ์ิ 

สํานักงาน ก.พ. 

 

Digital Disruption กับ การหลอมรวมส่ือ 

อ.โอลิเวอร  กิตติพงษ วีระเตชะ 

หัวหนาคณะผูบริหารดานแบรนดและการส่ือสาร 

บริษัท ทรูคอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) 

 

กิจกรรมพบผูบริหาร 

ผอ.กกร. 

7 

(อังคาร) 

29 

มิถุนายน 

2564 

 

 

นักส่ือสารพันธุใหมยุคดิจิทัล 

รศ.นฤมล  ปนโต 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

กฎหมายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

(กรมบัญชีกลาง) 

 

 

กิจกรรมพบผูบริหาร 

ผอ.สปต. 

8 

(พุธ) 

30 

มิถุนายน 

2564 

คาใชจายในการฝกอบรมการจัดประชุม 

กรมบัญชีกลาง 

 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  

กรมบัญชีกลาง 

 

 

กิจกรรมพบผูบริหาร 

ผอ.กคล. 

9 

(พฤหัสฯ) 

1 

กรกฎาคม 

2564 

บุคลิกภาพการเปนนักประชาสัมพันธ 

ผศ. อัญรินทร อมรอิสริยาชัย 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

13.00-13.30 น. 13.30-14.00 น. 14.30-15.00 น. 15.00-17.00 น. 

กิจกรรมพบผูบริหาร 

ผอ.สวท. 

กิจกรรมพบผูบริหาร 

ผอ.สทท. 

กิจกรรมพบผูบริหาร 

ผอ.สนข. 

 

 

กิจกรรมช้ีแจง 

การฝกประสบการณ

วิชาชีพ 

10 

(วันศุกร) 

2 

กรกฎาคม 

2564 

กิจกรรมเตรียมการนําเสนอ/วิพากษผลงาน 

 

นําเสนอ/วิพากษผลงาน 

รปส.1/ผอ.กกจ./ผอ.สปช. 

 

 

 

 

 



 

ตารางการฝกอบรม 

หลกัสตูร “การปฐมนิเทศขาราชการพลเรือนสามัญที่อยูระหวางการทดลองปฏิบติัหนาที่ราชการ กรมประชาสมัพันธ” รุนที่ 26  

อบรมระหวางวันศุกรที ่18 มิถุนายน - 9 กรกฎาคม 2564 

สปัดาหที ่4 
ลําดบั วันท่ี 09.00 - 12.00 น. 13.00 - 16.00 น. 17.00-20.00 น. 

11 

(จันทร) 

5 

กรกฎาคม 

2564 

การฝกประสบการณวิชาชีพ 

กิจกรรมสราง

ความสัมพันธ 

อ.พิศาล อุตสาหพงษ 

12 

(อังคาร) 

6 

กรกฎาคม 

2564 

 

 

การฝกประสบการณวิชาชีพ 

 

 

 

กิจกรรมพ่ีพบนอง 

กลุมพ่ีเล้ียง 

13 

(พุธ) 

7 

กรกฎาคม 

2564 

การฝกประสบการณวิชาชีพ 

 

กิจกรรมคุยกัน 

ฉันพ่ีนอง 

กลุมพ่ีเล้ียง 

 

14 

(พฤหัสฯ) 

8 

กรกฎาคม 

2564 

การฝกประสบการณวิชาชีพ 

 

กิจกรรม 

สรางเครือขาย 

สัมพันธ 

15 

(ศุกร) 

9 

กรกฎาคม 

2564 

07.30 น. 09.00 - 12.00 น. 13.00 - 16.00 น.  

รับประทานอาหารเชา 

ณ สปช. 

กิจกรรมเสริมสรางบุคลิกภาพฯ / 

ซอมพิธีประดับอินทรธนู  

(พ.ท.นิพิฐพนธ  สุริวรรณ) 

พิธีประดับอินทรธนู 

 

หมายเหตุ : พักเบรกระหวางการอบรมตามความเหมาะสมท่ีวิทยากรกําหนด 

  พักรับประทานอาหารกลางวัน เวลา 12.00 - 13.00 น.    

  :   กําหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม Update : 13/05/64 
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