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การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม กรมประชาสัมพันธ์  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ดาวน์โหลดแบบฟอร์มรายงานผล 
 

 

 

 

 

 

 

หน่วยงานที่ผลิตสื่อ ได้แก่  
 1. สวท. (สว่นกลาง)   
 2. สทท. (ส่วนกลาง)  
 3. สนข.  
 4. สปข. 1 – 8 โดย สปข. 1 – 8 เป็นผู้รวบรวมรายงานผลจาก สวท. และ สทท. ในพ้ืนที่ 
เพื่อประมวลข้อมูลเป็นภาพรวม และรายงานผลมายัง กคจ.กปส.  
 5. ส.ปชส. โดยผู้แทนภาค 1 – 8 เป็นผู้รวบรวมรายงานผลจาก ส.ปชส. ในพ้ืนที่          
เพื่อประมวลข้อมูลเป็นภาพรวม และรายงานผลมายัง กคจ.กปส. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่องทางรายงานผลส าหรับหน่วยงานที่ผลติสื่อ 



หน่วยงานส่วนกลาง (ไมร่วม สวท. สทท. และ สนข.)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มประสานงาน 

ช่องทางรายงานผลส าหรับหน่วยงานสว่นกลาง 



 
รายงานผลการด าเนินงานปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กรมประชาสัมพันธ์ (พ.ศ. 2563 - 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  หน่วยงาน       

                    ไตรมาสที่ 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์
โครงการ/กจิกรรม 

ประเด็นเน้ือหา 
ประเภทสื่อ 

ผลการด าเนินงาน 
ระยะเวลา ปัญหาอุปสรรค 

งบประมาณ หมาย
เหตุ ผลิต เผยแพร่ ได้รับ ใช้ไป คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1           
1 สรา้งสรรค์และสื่อสารข้อมลูข่าวสารที่
ส่งเสริมวัฒนธรรม ศีลธรรม ค่านยิมที่ดี
งามและเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

 
 

สื่อวิทย ุ         
สื่อโทรทัศน์   
สื่อออนไลน ์   
สื่อกิจกรรม    
สื่ออ่ืน ๆ   

ยุทธศาสตร์ที ่2           
พัฒนาระบบบริหารจดัการภายในองค์กร
ให้ได้มาตรฐาน เป็นไปตามหลักคณุธรรม  
มีธรรมาภิบาล 
      
 

 สื่อวิทย ุ         
สื่อโทรทัศน์   
สื่อออนไลน ์   
สื่อกิจกรรม    
สื่ออ่ืน ๆ   

 

 

 

 

 

 

 

(ส าหรับหน่วยงานที่ผลิตสื่อ) 



ยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์
โครงการ/กจิกรรม 

ประเด็นเน้ือหา 
ประเภทสื่อ 

ผลการด าเนินงาน 
ระยะเวลา ปัญหาอุปสรรค 

งบประมาณ หมาย
เหตุ ผลิต ผลิต ได้รับ ใช้ไป คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที ่3           
ส่งเสริมบุคลากรทุกระดับเป็นผู้มี
คุณธรรม จรยิธรรม และยึดมั่น
ในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 สื่อวิทย ุ         
สื่อโทรทัศน์   
สื่อออนไลน ์   
สื่อกิจกรรม    
สื่ออ่ืน ๆ   

ยุทธศาสตร์ที ่4           
สร้างการมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมคณุธรรมในสังคม 

 สื่อวิทย ุ         
สื่อโทรทัศน์   
สื่อออนไลน ์   
สื่อกิจกรรม    
สื่ออ่ืน ๆ   

 

 

 

 

 

 

    ลงช่ือ                                                  ผู้รายงาน 

ต าแหน่ง       
     โทร. 



รายงานผลการด าเนินงานปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กรมประชาสัมพันธ์ (พ.ศ. 2563 - 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  หน่วยงาน       

                    ไตรมาสที่ 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ ์
โครงการ/กจิกรรม 

ประเด็นเน้ือหา 
ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา ปัญหาอุปสรรค 

งบประมาณ หมาย
เหตุ ได้รับ ใช้ไป คงเหลือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสรรค์และสื่อสาร
ข้อมูลข่าวสารที่ส่งเสริมวัฒนธรรม ศีลธรรม 
ค่านิยมที่ดีงามและเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

        

        

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบบรหิารจัดการ
ภายในองค์กรให้ได้มาตรฐาน เป็นไปตาม
หลักคุณธรรม มีธรรมาภิบาล 

        

        

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสรมิบุคลากรทุกระดับ
เป็นผู้มีคณุธรรม จริยธรรม และยดึมั่นใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

        

        

ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างการมสี่วนรว่มในการ
ส่งเสริมคณุธรรมในสังคม 
 

        

        

 

 

     ลงช่ือ                                                  ผู้รายงาน 

ต าแหน่ง       
     โทร. 
                   0000222 

(ส าหรับหน่วยงานส่วนกลาง) 
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แผนปฏิบัติการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม กรมประชาสัมพันธ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสรรค์และสื่อสารข้อมูลข่าวสารที่ส่งเสริมวัฒนธรรม ศีลธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม และเป็นประโยชน์ต่อสังคม 

 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๑ . ประชาสัม พันธ์ข้อมู ล
ข่าวสารสนับสนุนการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอั น มี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
นโยบายรัฐบาลและส่งเสริม
ความรู้ ศิลปะวัฒนธรรมอัน
ดีงามของชาติ 

-เพ่ือผลิตและเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม
ผ่านสื่อของ กปส. 
-เพ่ือให้ประชาชนรับรู้เข้าใจเรื่อง
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
นโยบายรัฐบาลและธ ารงรักษา
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 

กลุ่ ม เป้ าหมายรับ รู้
เ ข้ า ใ จ เ ชื่ อ มั่ น ใ น
เนื้ อห ายุทธศาสตร์
ช า ติ แ ล ะน โย บ า ย
ส าคัญของรัฐบาลและ
น า ไป ใช้ ป ระ โยช น์ 
ร้อยละ ๘๐  

๑.โครงการประชาสัมพันธ์ตามยุทธศาสตร์
ชาติและนโยบายส าคัญของรัฐบาล  
๒.ผลิตและเผยแพร่สื่อสร้างสรรค์เพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต (สปอต/
รายการ/สกู๊ปข่าว/ละครสร้างสรรค์การ
ต่อต้านการทุจริต) 
 

- 
 

งบประมาณ
ตามท่ีได้รับ

จัดสรร 
 
 
 
 
 
 

สนผ.  
สวท. 
สทท. 
สนข. 
สพป. 
สปต. 
ศสช. 

สปข.๑ - ๘ 
ส.ปชส. 

 
 

 
 
 
 
 
 

/ยุทธศาสตร์ที ่๒... 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในองค์การให้ได้มาตรฐาน เป็นไปตามหลักคุณธรรม มีธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1.พัฒนาองค์กรสู่หน่วยงาน
คุณธรรมต้นแบบ 
ระดับ ๑ องคก์รส่งเสริมคุณธรรม  
ระดับ ๒ องค์กรคุณธรรม 
ระดับ ๓ องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
(ปัจจุบัน กปส.อยู่ระดับ 2 
แ ล ะ จ ะ เข้ า สู่ ร ะ ดั บ  3        
ในปี ๒๕๖5) 
 

- เพ่ือยกระดับองค์กรให้
ได้รับการยอมรับในการ
เป็นหน่วยงานคุณธรรม 
 

ได้รับการประเมินเป็นองค์กร
คุณธรรม (ระดับที่ 3) 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
เพ่ือขับเคลื่อน กปส. สู่องค์กรคุณธรรม 
- มุ่ งเน้นการลดกระดาษ ตามประกาศ
เจตนารมณ์ กปส. เมื่อวันที่ ๖ มิถุนายน 
๒๕๖๒ (พอเพียง คือมีความพอประมาณ 
ไม่โลภ ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน และประหยัด
ทรัพยากรในการปฏิบัติงานเพ่ือให้ เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชน องค์กร และสังคม) 

- 
 

กคจ. 
 

(ทุกส านัก/กอง) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
/2. เสรมิสรา้ง... 



กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๒. เสริมสร้างระบบและกลไก
ค วา ม โป ร่ ง ใส ใน ก า ร
ปฏิบัติงาน 

-เพื่อสร้างมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานให้เป็นสากล 
ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต
ประพฤติมิชอบมุ่งเน้น
ประโยชน์สาธารณะ 

ผลประเมินคุณธรรมความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

1. โครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

2. การด าเนินการตามข้อตกลงคุณธรรม 
Integrity Pact Guideline (โค ร งก า ร
ก่อสร้างอาคารศูนย์ปฏิบัติการเผยแพร่
ภาพออกอากาศกระจายเสียงวิทยุและ
การให้บริการข้อมูลข่าวสารภาครัฐ) 

3. แผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
4. ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างท่ีมูลค่าสูง

ผ่านแอปพลิเคชั่น “ภาษีไปไหน” 
5.การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

(PMQA ๔.๐) 
6. การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
7.พัฒนาระบบฐานข้อมูลการรายงาน     

ผลการด าเนินงาน 
8 .พั ฒ น าระบ บ ก ารป ระ เมิ น ผล ก า ร

ปฏิบัติงานรายบุคคล (PMS) 
9.พัฒนาช่องทางการรับฟังความคิดเห็น/

ข้อเสนอแนะ/ข้อร้องเรียนของผู้รับบริการ 

๑0,๐๐๐.- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

กคจ. 
 
 

กคล. 
 
 
 
 

นตส. 
กคล. 

 
กพร. 

 
กพร. 

สนผ./ศสช. 
 

กกจ./ศสช. 
 

สวท. สทท. 
สนข.  

 
 
 

/ยุทธศาสตร์ที ่3... 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมบุคลากรทุกระดับเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๑ . ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า
บุคลากรปฏิบัติงานตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง
และหลักธรรมาภิบาล 
  

-เพ่ือให้บุคลากรน้อมน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ ใน
การท างานและการ
ด ารงชีวิตส่วนตัว 

-เพ่ือให้บุคลากรสืบสาน
วัฒ นธรรมประเพณี 
ค่านิยมที่ดีงามของไทย 

-เพ่ื อยกย่ องเชิ ดชู และ
เผยแพร่เกียรติคุณของผู้
เป็นแบบอย่างที่ดี 

-จ านวนบุคลากรที่ได้รับการ
อ บ ร ม เรื่ อ ง เศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 

-จ านวนกิจกรรมส่ งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีไทย 

๑. โครงการจิตอาสาพระราชทาน “เราท า
ความดีเพ่ือ ชาติ ศาสน์ กษัตริย์”  
- กิ จ ก รรม จิ ต อ าส าพ ระราช ท าน      
“ เร าท า ค ว าม ดี เ พ่ื อ  ช าติ  ศ าส น์ 
กษัตริย์” 
- บ รรจุ เนื้ อ ห า เกี่ ย วกั บ คุ ณ ธรรม
จริยธรรมการเป็นจิตอาสา “เราท าดี
เ พ่ื อ  ช าติ  ศ าสน์  ก ษั ต ริ ย์ ”  ไว้ ใน
หลักสูตรการอบรมพัฒนาผู้บริหารกรม
ประชาสัมพันธ์  ระดับต้น/กลาง/สูง 
และการปฐมนิเทศข้าราชการบรรจุใหม่ 
- การประชาสัมพันธ์โครงการ “เราท าดี
เพ่ื อ  ชาติ  ศ าสน์  กษั ต ริ ย์ ”  ให้ กั บ
หน่วยงานภาครัฐต่าง ๆ ผ่านสื่อของ
กรมประชาสัมพันธ์ทุกรูปแบบ 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 

ทุกหน่วยงาน 
 
 
 
 

สปช. 
 
 
 
 
 

ทุกหน่วยงาน 
 

 
 
 
 
 
 

/1.ส่งเสริม... 



กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๑ . ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า
บุคลากรปฏิบัติงานตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและหลัก
ธรรมาภิบาล 
(ต่อ) 

- เพ่ือให้บุคลากรน้อม
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ในการ
ท างานและการด ารงชีวิต
ส่วนตัว 

- เพ่ือให้บุคลากรสืบสาน
วั ฒ น ธ ร ร ม ป ร ะ เพ ณี 
ค่านิยมที่ดีงามของไทย 

- เพ่ือยกย่องเชิดชูและ
เผยแพร่เกียรติคุณของผู้
เป็นแบบอย่างที่ดี 

(ต่อ) 

- จ านวนบุคลากรที่ได้รับการ
อบรมเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 
- จ านวนกิจกรรมส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
(ต่อ) 

2.กิจกรรมประดับอินทรธนูข้าราชการ
บรรจุใหม่และผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งที่สูงขึ้น 

 กกจ. 

  3.โครงการเสริมสร้างวินัยและส่งเสริม
จริยธรรมบุคลากร กปส.  
-พิ ธี ท าบุ ญตั กบาตรในวั นส าคั ญทาง
พระพุทธศาสนาและวันส าคัญของไทย       
3 ครั้ง 
- พิ ธี ถ ว า ย สั ต ย์ ป ฏิ ญ าณ เพ่ื อ เป็ น
ข้าราชการที่ ดีและพลั งของแผ่นดิน       
๑ ครัง้  

 
 

30,๐๐๐.- 
 
 

๒๕,๐๐๐.- 

 
 

กคจ. 
 
 

กคจ. 

  4.คัดเลือกข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ดีเด่น/
ตัวอย่าง ประจ าปี 

- 
 

กกจ. 
 

  5.ประกวดหน่วยงานดีเด่น  
(สถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย 
และส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัด) 
 

- สลก.  

 

/2. เสริมสร้าง.. 



กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๒ เสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน
การต่อต้านการทุจริต 

-เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ค ว าม เข้ า ใจ เกี่ ย ว กั บ
กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อ
ปฏิบัติ  และน าไปใช้ ใน
การปฏิบัติงานได้ถูกต้อง 

-จ านวนบุคลากรที่เข้ารับการ
อบรมเสริมสร้างความรู้ด้าน
การต่อต้านทุจริต 
-ร้อยละความส า เร็ จของ
กิ จกรรม เพ่ื อต่ อต้ านการ
ทุจริต (ร้อยละ ๑๐๐) 

1. จัดท าแผนป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

- กกจ. 
 

2. การอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมาย กฎระเบียบ และ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
- ระเบียบการเงิน บัญชี พัสดุ 

 
 
 
- 

 
 
 

กคล. 
   3. จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน  

- ด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 
- ด้านวินัยข้าราชการ 

 
- 
- 

 
กคล. 
กกจ. 

   4. พัฒนาฐานข้อมูลระเบียบข้อกฎหมายให้เป็น
ปัจจุบัน 

- กกร. 

   5. พัฒนาระบบสารสนเทศ ตาม พรบ. ข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

- สลก. 
 

   6. พัฒนาเครือข่ายบุคลากร กปส.เพ่ือเฝ้า
ระวังการทุจริตในองค์กร 

- 
 

กกจ.  
สปข. ๑ - ๘ 

   7. เผยแพร่กรณีตัวอย่างการกระท าผิดทาง
วินั ยและฝ่ าฝืนประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน 

- กกจ. 
 

 

 

/ยุทธศาสตร์ที่ 4... 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคม 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๑. พัฒนาเครือข่ายด้านการ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้าง
การมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

-เ พ่ื อ เส ริ ม ส ร้ า ง อ ง ค์
ความรู้ด้านการส่งเสริม
คุ ณ ธ ร รม จ ริ ย ธ ร ร ม
ให้ กั บ เค รื อ ข่ า ย เพ่ื อ
น า ไป ขยายผลอ ย่ า ง
ต่อเนื่อง 

-จ านวนเครือข่ายที่เข้าร่วม
กิจกรรมอบรม/สัมมนา 

-จ านวนรายการที่มี เนื้อหา
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ที่เครือข่ายท าการเผยแพร่
ทางสื่อ กปส. 

1. จัดสรรเวลาทางสถานีวิทยุกระจายเสียง
แห่งประเทศไทย และสถานีวิทยุโทรทัศน์
แห่งประเทศไทย ทั่วประเทศให้กับหน่วยงาน
อ่ืน ๆทั้ งภาครัฐ ภาคเอกชน ได้ เผยแพร่
รายการที่มีเนื้อหาส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ร้อยละ ๕ 
- รายการพุทธธรรมน าปัญญา  
- รายการธรรมรับอรุณ  
 

- สวท. สทท.  
ทั่วประเทศ 

 2. ประชาสัมพันธ์งานวันต่อต้านคอรัปชั่นสากล 
- ผลิตและเผยแพร่ข่ าว/รายการ และ
ถ่ายทอดสดเชื่อมโยงสัญญาณ สถานีวิทยุ
กระจายเสียแห่งประเทศไทย และสถานี
วิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทยส่วนกลาง 
และภูมิภาค เขต ๑ - ๘ 
- ร่วมรณรงค์วันต่อต้านคอรัปชั่นสากล 

- สวท. สทท. 
สปข.๑ - ๘ 

 

 
 
 
 
 



 
ขั้นตอนการด าเนินงานรายงานผลการด าเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรมกรมประชาสัมพันธ์ 
1. ขั้นตอนการรายงาน  
1.1 สแกน QR Code ที่แนบมาพร้อมหนังสือ 

 
 

1.2 ดาวนโ์หลดแบบฟอรม์รายงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 2 

แบบฟอร์มรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม กรมประชาสัมพันธ์  
 



1.3 กรอกข้อมูลหน่วยงานเกี่ยวกับผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม           
กรมประชาสัมพันธ์  

 
 

2. ขั้นตอนการส่งรายงาน 

2.1 สแกน QR Code ที่แนบมาพร้อมหนังสือ 

 
2.2 เลือกโฟลเดอร์ประเภทของหน่วยงานตนเอง 

 

เลือกประเภทหน่วยงาน 



2.3 เมื่อเลือกประเภทแล้วจะปรากฏโฟลเดอร์ของหน่วยงานต่าง ๆ  

 
 

2.4 เพ่ิมไฟลร์ายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ไปยังโฟลเดอร์ที่มีชื่อของหน่วยงานของท่าน 

 
 

หมายเหตุ : รายงานผ่านระบบ Online เท่านั้น เพ่ือให้เกิดความสะดวกรวดเร็ว และลดการใช้กระดาษ              

เลือกโฟลเดอร์หน่วยงานของท่าน 

เพิ่มไฟล์ 




