
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร    โทร. ๐ ๒๖๑๘ ๒๓๒๓ ต่อ ๑๗22                                                                                                      

ที ่ {BookID} วันที่  {BookDate} 

เรื่อง   การปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในของ กปส.  

เรียน   ผอ.สำนัก/กอง ประธานผู้อำนวยการสำนักประชาสัมพันธ์เขต ๑ -๘ ประธานประชาสัมพันธ์จังหวัด
ผู้แทนภาค ๑-๘ และหัวหน้าหน่วยงาน     

ตามที่ กพร. ได้จัดประชุมหารือ ๓ ฝ่าย ระหว่าง กปส. สำนักงาน ก.พ.ร. และสำนักงาน ก.พ. 
เพ่ือพิจารณาและขอรับความเห็นคำแนะนำเกี่ยวกับการจัดทำข้อเสนอการปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 
ของ กปส. การกำหนดภารกิจ หน้าที่และอำนาจ ขอบเขตความรับผิดชอบของส่วนราชการ การกำหนดตำแหน่ง 
กรอบอัตรากำลัง รวมถึงประเด็นอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๕ และ อปส. ได้สั่งการ
ให้สำนัก/กอง เข้าร่วมประชุมฯ ด้วย นั้น   

เนื่องจากในการประชุมหารือ ๓ ฝ่าย ดังกล่าว ปรากฏว่า ยังมีบางหน่วยงานที่มีความเห็นและ
ข้อสังเกตเกี่ยวกับการกำหนดหน้าที่และอำนาจของส่วนราชการระดับกอง อปส. จึงมีข้อสั่งการในที่ประชุมให้
ทุกหน่วยงานทบทวนการกำหนดหน้าที่และอำนาจตามร่างกฎกระทรวงอีกครั้งหนึ่ง ก่อนที่ กพร. จะดำเนินการ
จัดประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือพิจารณาในขั้นตอนต่อ ไป โดยมอบหมายให้ รปส.(๓) รับผิดชอบ
กำกับดูแลและมอบหมายหน่วยงานดำเนินการ ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปตามข้อสั่งการของ อปส.       
ที่ให้มีการทบทวนการกำหนดหน้าที่และอำนาจตามร่างกฎกระทรวงอีกครั้งหนึ่ง  

ดังนั้น ขอให้ ผอ.สำนัก/กอง ประธานผู้อำนวยการสำนักประชาสัมพันธ์เขต ๑-๘ ประธาน
ประชาสัมพันธ์จังหวัดผู้แทนภาค ๑-๘ และหัวหน้าหน่วยงาน ดำเนินการทบทวนการกำหนดหน้าที่และ
อำนาจตามร่างกฎกระทรวงฯ และแจ้งยืนยันความเห็นตามแบบฟอร์มท่ีกำหนด ส่งกลับให้ กพร. ทางระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ ภายในวันที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๖  

อนึ่ง ในกรณีที่สำนัก/กอง จะดำเนินการปรับแก้ไขข้อมูล ขอให้คำนึงถึงและดำเนินการ 
ให้เป็นไปตามมติ ครม. หลักเกณฑ์ ขั้นตอน และแนวทางที่สำนักงาน ก.พ.ร. และสำนักงาน ก.พ. กำหนดด้วย 
กล่าวคือ เมื่อมีการปรับแก้ไขข้อมูล ต้องไม่ส่งผลกระทบต่อการจัดวางภารกิจของกอง อ่ืน และเมื่อมีการแก้ไข
ข้อมูลทาง กพร. จะเป็นหน่วยงานรวบรวมส่งให้ สำนักงาน ก.พ.ร. และจะอำนวยความสะดวกในการจัดเวที
ประชุมเพ่ือให้สำนัก/กอง ได้เข้าประชุมชี้แจง เจรจาต่อรองกับสำนักงาน ก .พ.ร. และสำนักงาน ก.พ. ตาม
ขั้นตอนการปรับปรุงโครงสร้างที่ ครม. กำหนด รวมทั้งขอความร่วมมือจากสำนัก/กอง ได้เตรียมความพร้อมใน
การจัดทำข้อมูลพร้อมทั้งเป็นผู้ชี้แจงกับสำนักงาน ก.พ.ร. และสำนักงาน ก.พ. ด้วยตนเอง ต่อไป ทั้งนี้ กพร.  
ได้แนบร่างกฎกระทรวงฯ ข้อสรุปจากการประชุมหารือ ๒ ฝ่าย และแบบแจ้งยืนยันความเห็นฯ รวมทั้งเอกสาร
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง ปรากฏตาม QR Code ท้ายหนังสือฉบับนี้ด้วยแล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือดำเนินการจัดส่งข้อมูลให้ กพร. ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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{XXXXXXXXXXXXX}นร ๐๒๒๓/ว๓๑๑ {XXXXXXXXXXXXX}๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๕
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หมายเหตุ 
1.1 ในการปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนราชการ มีข้ันตอนท่ีตองดำเนินการใหเปนไปตาม

มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2565 โดยสรุป มีข้ันตอน ดังนี้ 

1 ) จัดทำคำชี้แจงประกอบการแบงสวนราชการ กปส. พรอมท้ัง จัดทำราง

กฎกระทรวงแบงสวนราชการ กปส. 

2) สำนักงาน ก.พ.ร. ใหขอสังเกตคำชี้แจงประกอบการแบงสวนราชการ กปส. 

(หนาท่ีและอำนาจตามกฎกระทรวงฯ) และรวมกันแกไขปรับปรุงคำชี้แจงฯ (จัดประชุมหารือ 2 ฝาย ระหวาง กปส. 

กับสำนักงาน ก.พ.ร.) 

3) สำนักงาน ก.พ. ใหขอสังเกตคำชี้แจงประกอบการแบงสวนราชการ กปส. (หนาท่ี

และอำนาจตามภารกิจสวน/ฝาย) และรวมกันแกไขปรับปรุงคำชี้แจงฯ (จัดประชุมหารือ 2 ฝาย ระหวาง กปส. 

กับสำนักงาน ก.พ.) 

4) การประชุมหารือ 3 ฝาย ระหวาง กปส. สำนักงาน ก.พ.ร. และสำนักงาน ก.พ. 

5) เสนอคำชี้แจงฯ ตอคณะทำงานแบงสวนราชการภายในของ กปส. ฯ เพ่ือพิจารณา

ขอเสนอฯ (จัดประชุมคณะทำงานฯ ระดับกรม) 

6) สอบถามความเห็นหนวยงานกลาง ไดแก สำนักงาน ก.พ. สำนักงาน ก.พ.ร. 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 

และสังคมแหงชาติ กระทรวงการคลัง และสำนักงบประมาณ 

7) เสนอคำชี้แจงฯ ตอคณะกรรมการพัฒนาโครงสรางระบบราชการของ กปส.     

(จัดประชุมคณะกรรมการฯ ระดับกระทรวง) 

8) สงคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณารางกฎกระทรวงกอนประกาศใชในราชกิจจานเุบกษา 

1.2 กพร. ไดดำเนินการทบทวนปรับปรุงโครงสราง กปส. มาอยางตอเนื่องตั้งแตปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ จนถึงปจจุบัน และในชวงเดือน พ.ค. - พ.ย. 25๖๕ กพร. ไดดำเนินการประชุมหารือหนวยงานท่ี

เก่ียวของท้ังภายในกรมและหารือรวมกับหนวยงานภายนอก โดยมีการเชิญ ผอ.สำนัก/กอง เขารวมหารือ ๒ ฝาย 

(ข้ันตอนท่ี 2) ระหวาง กพร.กปส. กับสำนักงาน ก.พ.ร. เพ่ือทบทวนการกำหนดบทบาทภารกิจ หนาท่ีและ

อำนาจของสวนราชการระดับกองตามรางกฎกระทรวงฯ นอกจากนี้ กกจ. ไดมีการหารือ 2 ฝาย (ข้ันตอนท่ี 3) 

รวมกับสำนักงาน ก.พ. เพ่ือจัดทำขอเสนอการปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนราชการภายในกรม (ภารกิจสวน/ฝาย) 

การกำหนดตำแหนงและอัตรากำลัง ซ่ึงจากการประชุมหารือ ๒ ฝาย ดังกลาวไดขอสรุปเก่ียวกับการกำหนดบทบาท

ภารกิจ หนาท่ีและอำนาจของสวนราชการระดับกอง ตามรางกฎกระทรวงฯ การกำหนดตำแหนงและอัตรากำลัง 

ท้ังนี้ การจัดวางภารกิจ หนาท่ีและอำนาจตามรางกฎกระทรวงยังสามารถคงตำแหนงอำนวยการสูงไวไดเชนเดิม  

    13. เม่ือ ... 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Copoa5rONRE2UMEkHYyZ_GOKD6hUE4t4?usp=share_link


 - ๒ - 

 
 1.3 เม่ือดำเนินการประชุมหารือ 2 ฝายเรียบรอยแลว กพร. ไดกำหนดจัดประชุมหารือ๓ 

ฝาย (ข้ันตอนท่ี 4) ระหวาง กปส. สำนักงาน ก.พ.ร. และสำนักงาน ก.พ. เพ่ือพิจารณา และขอรับความเห็น
คำแนะนำเก่ียวกับการจัดทำขอเสนอการปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนราชการฯ การกำหนดภารกิจ หนาท่ี
และอำนาจ ขอบเขตความรับผิดชอบของสวนราชการการกำหนดตำแหนง กรอบอัตรากำลัง รวมถึงประเด็นอ่ืน ๆ 
ท่ีเก่ียวของ เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมกอนการประชุมคณะทำงานแบงสวนราชการฯ (ข้ันตอนท่ี 5) และ 
มีแผนจะเสนอเรื่องดังกลาวตอ “คณะทำงานแบงสวนราชการภายในกรม” เพ่ือพิจารณาภายในชวงปลายเดือน
ธันวาคม ๒๕๖๕ – มกราคม ๒๕๖๖ 

๑.๔ เนื่องจากในการประชุมหารือ 3 ฝาย ตามขอ 1 ยังมีบางหนวยงานท่ีมีความเห็นและ
ขอสังเกตเก่ียวกับการกำหนดหนาท่ีและอำนาจของสวนราชการระดับกอง จึงยังไมสามารถพิจารณาขอเสนอ 
การปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนราชการฯ ในข้ันตอนของการหารือ 3 ฝาย และดำเนินการประชุมคณะทำงาน
แบงสวนราชการภายในกรม ใหเปนไปตามแผนท่ีวางไวในขอ 1.3 ได อยางไรก็ตาม เพ่ือใหการดำเนินการ
เปนไปตามขอสั่งการของ อปส. ท่ีใหมีการทบทวนการกำหนดหนาท่ีและอำนาจตามรางกฎกระทรวงอีกครั้งหนึ่ง  
จึงตองสอบถามความเห็นจากสำนัก/กอง เพ่ือนำมาเปนขอมูลประกอบการประชุมตอไป 
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