


รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๑๒/๒๕๔๙  

วันศุกรที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๔๙ 
ณ หองประชุม กปส. ช้ัน ๒  หอง ๒๐๓ 

******* 
ผูมาประชุม 
 ๑. นายปราโมช รัฐวินิจ   อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
       ประธานที่ประชุม 
 ๒. นายเผชิญ   ขําโพธิ์   รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นางภัทรียา  สุมะโน   รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
  ๔. นายวีรพล  ดวงสูงเนิน  ที่ปรึกษาดานการตางประเทศ 
 ๕. นายจําลอง  อินทรกําแหง  ที่ปรึกษาดานการบริหารงานบุคคล 
 ๖. นายพายัพ  พยอมยนต  ที่ปรึกษาดานการจัดทําแผนประชาสัมพันธ 
 ๗. วาที่ ร.ต. เจริญศักดิ์ เอกสมาธิกุล  ที่ปรึกษาดานการคลัง 
 ๘. น.ส.พันธุทิพย สุนันทิยกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
 ๙. น.ส.อัมพวัน เจริญกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
       ๑๐. นางทัศนีย  ไตรอรุณ  ผูอํานวยการกองคลงั 
       ๑๑. นางอุษา  จารุภา   ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 
       ๑๒. นายจุมพล  ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
       ๑๓. นายบวร  เตชะอินทร  ผูอํานวยการกองงานคณะกรรมการกิจการ 
       วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนแหงชาติ 
       ๑๔. นายสมโภชน วิสุทธิแพทย  ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       การประชาสัมพันธ 
      ๑๕. นางจันทิมา  เชยสงวน  ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
       แหงประเทศไทย 
       ๑๖. นายสุรินทร  แปลงประสพโชค ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน 
       แหงประเทศไทย ชอง ๑๑ 
      ๑๗. นางลดาวัลย บัวเอ่ียม  ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ 
       ตางประเทศ 
     ๑๘. นายบัณฑิต  ตั้งประเสริฐ  ผูอํานวยการสํานักขาว 
 

/๑๙. นางรัชวัลค ................ 



- ๒ - 

 

        ๑๙. นางรัชวัลค สืบแยม  รักษาราชการแทนผูอํานวยการ 
        สํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
         ๒๐. นายธีระพงษ โสดาศรี  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
    ๒๑. น.ส.สมใจ สะสมทรัพย  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
 ๒๒. นางสุธีรา  ทิมกาญจนะ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๔ 
 ๒๓. นายพิทยา ปสังคมาน  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 
 ๒๔. นายไพฑูรย ศรีรอด   ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 
 ๒๕. นายปติ  พงษพานิช  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 
 ๒๖. นายรัตนบุร ี อติศัพท  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๗. นางเตือนใจ สินธุวณิก  ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ  
 ๒๘. นายกฤษณพร เสริมพาณิช  ผูอํานวยการสํานักพัฒนานโยบาย 
       และแผนการประชาสัมพันธ 
 ๒๙. นายโยธิน  ไตรโกมุท  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนา 
       งานเทคนิค 
 ๓๐. นางพรทิพย อุทกภาชน  ผูอํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ 
 ๓๑. นางชนัดดา แฮรรีส   ประชาสัมพันธจังหวัดขอนแกน 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๓๒. นายชูโชค  ทองตาลวง  ประชาสัมพันธจังหวัดเชียงใหม 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๓. นางธารทิพย ทองงามขํา  ประชาสัมพันธจังหวัดพิษณุโลก 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔ 
 ๓๔. นายสุรีย  สุขกรรม  ประชาสัมพันธจังหวัดสุราษฎรธานี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๕ 
 ๓๕. นายจักรกฤช วรสูตร   ประชาสัมพันธจังหวัดสงขลา 
       ประชาสัมพันธจงัหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๖. นายจําลอง สิงหโตงาม  ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 
 ๓๗. นางสุกัญญา นาคสุข   ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 
   ๓๘.นางจิตติมา จารุจินดา  หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 

/๓๙. นางวีระนุช .................. 
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 ๓๙. นางวีระนุช สาริกบุตร  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
       หนวยตรวจสอบภายใน 
 ๔๐. นายอนันต ทิพยมณเฑียร  ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
       แหงประเทศไทย เพ่ือการศึกษา 
 ๔๑. นายอนันตศักดิ์  บุญเครือพันธุ  หัวหนาศูนยประชาสัมพันธเฉพาะกิจ 
                                                                ในสถานการณที่มีผลกระทบตอประเทศชาติ 
 ๔๒. น.ส.ชินภัทร พุทธชาติ  เลขานุการกรม เลขานุการที่ประชมุ 
ผูไมมาประชุมเน่ืองจากติดราชการ 
 ๑. นางปรมาภรณ ศรีสินวรากุล  ประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี 
        ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
ผูเขารวมประชุม 

 

  ๑. นายเสมอ  นิ่มเงิน   หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๒. นางวิไลพร  บัวแดง   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ๖ สลก. 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๒๐ น. 

 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานฯ แจงตอที่ประชุม 
     ประธานฯ แจงเรื่องตาง ๆ ตอที่ประชุมดังนี้.- 
    ๑. เรื่องการประชุมผูบริหารระดับปฏิบัติในวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๕๐ 
ณ หอประชุม กปส. เพ่ือวางแนวทางการปฏิบัติราชการยุทธศาสตรสําคัญของ กปส.  
      ๒. กระทรวงสาธารณสุขมอบให กปส. พิจารณาดําเนินการเก่ียวกับ 
การควบคุมการโฆษณาแอลกอฮอล 
     ๓. รมต.นร. (รศ.ธรีภัทรฯ) จะมามอบนโยบายในวันที่ ๘ มกราคม 
๒๕๕๐ ซึ่ง รมต.นร. ขอทราบยุทธศาสตรของ กปส. แผนระยะสั้น แผนระยะกลาง และแผนระยะยาว 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๙ 
    ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมีการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๙   
เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ ณ หองประชุม กปส. ชั้น ๒ หอง ๒๐๓ ไปแลว นั้น ฝายเลขา
นุการไดจัดสงรายงานการประชุมใหผูบริหาร และ อกร. พิจารณาตามมติที่ประชุม คบส. แลว  มี 
อกช. ขอแกไขตําแหนงลําดับที่ ๑ จาก “ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี รักษาราชการแทน 

/อธิบดี ................. 
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อธิบดีกรมประชาสัมพันธ” เปน อธิบดีกรมประชาสัมพันธ” ที่ปรึกษาฯ (นายวีรพลฯ)  ขอแกไข
หนาที่ ๑๐ ยอหนาที่ ๒ และ ห.กพร.กปส. ขอแกไขหนาที่ ๒๒ ยอหนาที่ ๔ ซึ่งฝายเลขานุการ
ไดแกไขเรียบรอยแลว ดังรายละเอียดที่แนบ  
 

    จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูบริหารรับรองรายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๙  เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ ตามที่ไดแกไขแลว 
 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/๒๕๔๙ เม่ือวันที่ 
๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ ตามที่ไดแกไขแลว 

 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเน่ือง 
      ๓.๑ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและการใชจาย 
                                          เงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๐, และรายงานเงินคงเหลือ กปส. 
                                             จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๔๙ 
                   อกค. รายงานวา สืบเนื่องจากการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๑/
๒๕๔๙ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ ที่ประชุมมีมติรับทราบการดําเนินงานตามแผนการ
ปฏิบัติงานและการใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๐ การรายงานเงินคงเหลือ กปส. จาก
แหลงตาง ๆ ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๔๙ นั้น 
การดําเนินการ 
      ๑. แผน/ผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๐ ประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๔๙  (หนา๑-๓) 
           ๑.๑  ผลการเบิกจายเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ของ กปส. ประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๔๙ ตั้งไว ๗๖.๙๐ ลานบาท  
ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ เบิกจายไป จํานวน ๗๓.๙๔ ลานบาท ต่ํา กวาแผนที่กําหนดไว  
รอยละ ๓.๘๕  
        ๑.๒ แผน/ผลการปฏิบัติงานและการใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๐ 
    - ไดรับจัดสรรงบประมาณรายจายงวดแรกรอยละ ๒๕ ของปงบประมาณ พ.ศ. 
        ๒๕๔๙ เปนเงิน ๒๓๐.๗๐ ลานบาท  เบิกจายตั้งแตเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน ๒๕๔๙  
                             เปนเงิน ๑๖๙.๑๑ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๗๓.๓๐ แผนที่กําหนดไว ๑๕๓.๘๐ ลานบาท  
                             สูงกวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๖.๖๓ 
  ๒ . รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๐ พฤศจิกายน  ๒๕๔๙ ( ๔-๗) 
      เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๐      ๖๑.๕๙ ลานบาท 

/เงินรายได ............... 
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     เงินรายได      ๑๔๒.๘๖  ลานบาท                          
    เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)           ๒๙.๘๗  ลานบาท     

        เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบีบีซี           ๖๙.๕๗ ลานบาท 
      เงินโครงการอาเซียน ๖ โครงการ         ๑.๕๘ ลานบาท 
      เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ                  ๑.๐๒ ลานบาท 
     เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ       ๑๐.๕๗ ลานบาท 
      เงินรับฝากอื่น ๆ           ๕.๘๙ ลานบาท 
  ประธานฯ แจงวา เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบีบีซี.  เปนเงินจากตางประเทศที่
ไดมาเพ่ือนํามาใชในโครงการที่ กปส. และ บีบีซี ไดมีการแลกเปลี่ยนการจัดตั้งสถานีวิทยุคลื่นส้ันขึ้น
มาที่จังหวัดนครสวรรค และเงินดังกลาวไดออกระเบียบเพ่ือใหใชจายแบบระบบราชการ ซึ่งระเบยีบจะ
เปนอุปสรรคตอการบริหารจัดการ จะดําเนินการอยางไรที่แกไขระเบียบใหการบริหารจัดการเกิด
ความคลองตัวและสามารถนํามาใชได 
  ที่ปรึกษาฯ (วาที่ ร.ต. เจริญศักดิ์ฯ) แจงวา โดยหลักการทั่วไปเงินชวยเหลือจากตาง
ประเทศจะเนนในวัตถุประสงค หลักการตกลงกันระหวางหนวยงานทั้ง ๒ หนวยงาน เพ่ือวัตถุ
ประสงคอะไรบาง อาจจะเปนลักษณะเฉพาะกิจคือใหมาแลวใชหมดไปในกิจกรรมนั้น ๆ สวนอีก
ประเภทหนึ่งคือ ใหความชวยเหลือในดานการบริหารงาน โดยใหเปนกอนใหญหรือประจํางวด 
สวนใหญจะบริหารจนเงินนั้นหมดไปก็เปนไปตามวัตถุประสงค สวนที่จะเกี่ยวของกับกระทรวงการคลงั
หรือไมคงตองพิจารณาวาแหลงเงินที่ไดมา ไดมาจากหนวยงานใดบาง คงตองพิจารณารายละเอียดอีกครั้ง 
  ผอ.สถาบันฯ แจงวา โดยเจตนารมณของขอตกลงบีบีซี. ระเบียบเดิมมุงเนนแตเรื่อง
ของการกอสราง ไมไดมุงเนนเรื่องของการจัดฝกอบรม ซ่ึง กปส. ไดประชุมรวมกับกรมบัญชีกลางแลว 
กรมบัญชีกลางแจงให กปส. แกไขระเบียบ แลวแจงใหกรมบัญชีกลางทราบตอไป เพราะ
กรมบัญชีกลางตองการหนังสือยืนยันจาก กปส. วาการดําเนินการของการแกไขระเบียบนี้อยูภายใต
ขอตกลงเดิม ซึ่งไดประสานกับบีบีซี.แลว 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ  

     ๓.๒ รายงานความคืบหนาการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ
                                           ประจําป ๒๕๕๐ กปส. 
           ลนก. รายงานวา สืบเนื่องในคราวประชุมผูบริหาร ครั้งที่ 
๑๑/๒๕๔๙ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ ไดรายงานความคืบหนาการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 
ประจําป ๒๕๕๐ กปส. กําหนดจัดที่ สทท., สวท. และ สนข. ถนนวิภาวดีรังสิต ในวันเสารที่ ๑๓ 
มกราคม ๒๕๕๐ และไดรับทราบถึงการจัดกิจกรรมการจัดงานไปแลว นั้น 

/การดําเนินงาน................ 
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การดําเนินงาน 
    คณะกรรมการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป ๒๕๕๐ ไดมีการประชุม ครั้งที่ ๓/๒๕๔๙  
เมื่อวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๔๙  โดยมีผลความคืบหนาในการประชุมดังกลาว ดังรายละเอียด
สรุปการจัดกิจกรรมการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป ๒๕๕๐ กปส. ที่แนบ 

 

 มติที่ประชุม   รับทราบ 

 

      ๓.๓ การกอสรางอาคารท่ีทําการ สทท.ยะลา 
           ผอ.สปข. ๖ เสนอวา สืบเนื่องในคราวประชุมผูบริหาร ครั้งที่ 
๑๑/๒๕๔๙ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๙ ในวาระจรที่ ๕.๒ เรื่อง การปฏิบัติงานและแนวทาง
ดานการประชาสัมพันธในภาวะวิกฤตภาคใต ที่ประชุมมีมติมอบให สปข.๖ ดําเนินการตอเติมอาคาร
แบบถาวรใหเปนสถานที่ทํางานของ สทท.ยะลา นั้น 
การดําเนินงาน 
   ไดมอบหมายให สทท.ยะลา เสนอความเห็นเรื่องการกอสรางสถานที่ทํางานของ 
สทท.ยะลา  ซึ่ง สทท.ยะลา เสนอความเห็นเปนขอมูลดังนี้.- 
  ๑. เห็นควรดําเนินการสรางอาคารที่ทําการ สทท.ยะลา ณ บริเวณสนามดานหลัง 
อาคาร สวท.ยะลา ขนาดกวาง ๓๐ เมตร ยาว ๘๘ เมตร ซึ่งมีพ้ืนที่วางเพียงพอสําหรับการกอ
สรางอาคารที่ทําการ สทท.ยะลา 
   ๒. สืบเนื่องจากขอ ๑. เห็นควรสรางอาคารที่ทําการแยกจาก สวท.ยะลา เพราะ
ลักษณะงานโทรทัศนแตกตางจากงานดานวิทยุกระจายเสียง ซึ่งจําเปนตองมีลักษณะอาคารที่เหมาะสม
กับการผลิตรายการโทรทัศนเฉพาะ หากจะตอเติมจากอาคารวิทยุอาจจะมีปญหาและอุปสรรค เนื่องจาก
อาคารวิทยุเปนอาคารเกามีอายุการใชงานมานานประมาณ ๓๒ ป และการสํารวจลักษณะอาคาร
โดยรอบมีสภาพไมเหมาะสม เพราะจุดที่จะตอเติมอยูมุมอับ และยากตอการเชื่อมตออาคาร อีกทั้ง
ไมไดชวยใหการทํางานดานโทรทัศนมีความสะดวกคลองตัวขึ้นมากนัก จึงเห็นควรกอสรางที่ทําการ 
สทท.ยะลา บริเวณที่วางดานหลัง แยกจากอาคาร สวท.ยะลา ทั้งนี้ไดแนบผังบริเวณที่เสนอใหมี
การกอสรางที่แนบมาพรอมนี้ 
ประเด็นการพิจารณา 
   จึงขอเสนอแนวทางในการดําเนินการใหที่ประชุมพิจารณา ดังนี้. 
  ๑. ในกรณีมีงบประมาณเพียงพอ เห็นสมควรตามที่ ห.สทท.ยะลา เสนอ โดยใช
แบบอาคารหองสงโทรทัศน สทท. สงขลา โดยปรับลดหองแสดงลง เพ่ือเปนพ้ืนที่สวนบริหาร 

/๒. ในกรณี ............. 
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  ๒. ในกรณีไมมีงบประมาณเพียงพอ เห็นสมควรตอเติมอาคารเดิมเปนพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 
ของเจาหนาที่  โดยใชเงินรายได กปส.  งบประมาณประมาณ ๑ ลานบาท จนกวาจะไดรับงบประมาณ 
ประจําปในหมวดลงทุนในปตอไป 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบให ผอ.สปข.๖ ไปหารือกับ อปส. ตอไป 

 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 
            ๔.๑ การบริหารงานอาสาสมัครประชาสัมพันธประจําหมูบาน (อปม.) 
                   ผอ.สนผ. เสนอวา โครงการอาสาสมัครประชาสัมพันธประจํา
หมูบาน (อปม.) เกิดขึ้นจากดําริของ รมต.นร. (นายสุรศักดิ์ เทียมประเสริฐ) ซึ่งไดดําริวา การ
สื่อสารระหวางรัฐบาลกับประชาชน    ที่ผานมามักจะเปนแบบทางเดียว กลาวคือ ขาวสารจากรัฐบาล
จะถูกสงผานไปยังประชาชนอยูตลอดเวลา แตรัฐบาลมักไมคอยไดรับขาวสารจากประชาชน ซึ่งมี
ผลทําใหภาครัฐไมอาจทราบความตองการท่ีแทจริงของประชาชน ดวยเหตุดังกลาวจึงมอบหมายให 
กปส. ดําเนินการฝกอบรมอาสาสมัครประชาสัมพันธประจําหมูบาน (อปม.) ขึ้น เพ่ือใหอาสาสมัครฯ 
ทําหนาที่เปนตัวแทนของประชาชนในตําบล หมูบาน เผยแพรขาวสารของกันและกันอยางถูกตอง
ตรงกับความตองการที่แทจริง อันจะสงผลดีตอการกําหนดนโยบายและการบริหารงานของรัฐบาล
ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพตรงกับความตองการของประชาชนมากที่สุด 
  กปส. จึงไดฝกอบรมประชาชนที่มีอายุระหวาง ๒๐-๒๕ ป จากตําบลตาง ๆ ใน 
๗๕ จังหวัด (ยกเวนกรุงเทพมหานคร) ตั้งแตปงบประมาณ ๒๕๓๖ และส้ินสุดโครงการ     
(การฝกอบรม) เมื่อเดือนกันยายน ๒๕๔๐ รวมผูผานการฝกอบรมเปนอาสาสมัครประชาสัมพันธ
ประจําหมูบาน (อปม.) ทั้งสิ้น ๖,๙๔๒ คน 
ขอเท็จจริง 
   ๑. ป พ.ศ. ๒๕๔๓ การดําเนินงานตามโครงการอาสาสมัครประชาสัมพันธประจํา
หมูบาน (อปม.) อยูในความควบคุมและสงเสริมการดําเนินงานโดยฝายพัฒนาสื่อบุคคล ศูนย
ประสานมวลชน สนผ. ตอมา กปส. ไดมีคําสั่งปรับปรุงโครงการบริหารสวนราชการภายใน จึงให
โอนฝายพัฒนาสื่อบุคคลไปขึ้นตรงกับ สพป. และยายขาราชการไปปฏิบัติงาน ณ หอประชุม กปส. 
ทั้งหมด สวนศูนยประสานมวลชนก็ไดจัดตั้งเปนกองประชาสัมพันธและเผยแพร 
   ๒. จากการเปลี่ยนแปลงดังกลาว ศูนยประสานมวลชนสัมพันธไดสงมอบงานใน 
ความรับผิดชอบคือ โครงการปรับปรุงหอกระจายขาว และโครงการอาสาสมัครประชาสัมพันธ
ประจําหมูบาน (อปม.) คืน สนผ. ทั้งหมด  จึงทําใหงานทั้ง ๒ โครงการอยูในความรับผิดชอบ
ของสวนแผนงานโครงการและงบประมาณตั้งแตเดือนมกราคม ๒๕๔๔ โดยมี นายณรงค หลักกําจร  

/นักประชาสัมพันธ .............. 




