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กบข.  เผยแผนป 50  ดึงเทคโนโลยีเขามาชวยบริหารความเสี่ยง
กบข. ดงึระบบไอทมีาชวยบรหิารความเสีย่งการบรหิารจัดการ  ตามแผนแมบทฉบบัที ่2

และยุทธศาสตรการดํ าเนินงาน หวังเพิ่มประสิทธิภาพและลดขั้นตอนในการดํ าเนินงาน
นายอิสรีย   ศลีเตชะ   รักษาราชการแทนเลขานกุารกรม  ไดรับแจงจาก  นายวสิิฐ   ตนัตสุินทร

เลขาธกิารคณะกรรมการกองทนุบ ําเหนจ็บ ํานาญขาราชการ  วา  กบข. ไดกลาวถึงแผนการบรหิารงานในปนี ้ ถึงเรือ่ง
การเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกจิ  สังคม  และการเมอืงของประเทศในชวงเวลานี ้  ถือไดวาเปนภาวการณทีท่าทาย
อยางยิง่ตอการบรหิารจดัการของทกุองคกร  ดงันัน้  การบรหิารจดัการองคกรของ กบข.  ในป  2550  นี ้ แมจะยงัคง
ยดึแนวทางตามแผนแมบทฉบับที่ 2 (พ.ศ.2549 – 2552)  เปนหลัก  แตก็อาจจะมีการปรับเปลี่ยนกิจกรรมยอย
บางอยางเพือ่ใหเหมาะสมกบัภาวะการณทีเ่ปลีย่นแปลงไป  สวนแผนการบรหิารองคกรในปนี ้  กบข.  ยงัคงเนน
การน ําเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชในการด ําเนนิงาน  เพือ่ประกอบการตดัสนิใจทีถู่กตอง  ครบถวน  โปรงใส  และ
รวดเรว็  โดยระบบเทคโนโลยดีงักลาวจะเปนสวนประกอบหลกัของระบบขอมลูสํ าหรับผูบริหาร (Management of
Information System) ทีใ่ชในการประเมนิ  และตดิตามผลงาน  รวมทัง้จะชวยใหผูบริหารทราบถงึความเปลีย่นแปลง
ของประเทศ  และของโลกอยางตอเนือ่งอกีดวย  ทัง้นี ้ โครงการดงักลาวถือเปนสวนหนึง่ของโครงการ  e-Pension  ที่
ด ําเนนิการมาตัง้แตป  2549  ซ่ึงเปนการน ําเทคโนโลยสีารสนเทศมาชวยเพิม่ประสทิธภิาพการด ําเนนิงาน  รวมทัง้
ชวยลดขัน้ตอนและตนทนุการท ํางานในระยะยาวดวย   นอกจากนี ้ กบข.  ยงัไดท ําการศกึษาการบรหิารกองทนุ
บ ํานาญชัน้น ําของโลกทีผ่านภาวการณตาง ๆ มากมาย  และประสบความส ําเรจ็ในการด ําเนนิงานมายาวนาน  เพือ่ที่
จะน ําประสบการณและแนวทางการด ําเนนิงานเหลานัน้มาปรบัใชกบัการด ําเนนิงานของ กบข.  พรอมกนันี ้ กบข.
ยงัใหความส ําคญักบัการบรหิารจดัการความรู  (Knowledge  Management)  ซ่ึงเปนการแลกเปลีย่นความรูระหวางกนั
ของพนกังานท ําใหบคุลากรมคีวามรูความช ํานาญเพิม่ขึน้  รวมไปถงึการสงเสรมิการเรยีนรูในเรือ่งเกีย่วกบัการออม
เพือ่การเกษยีณตอสมาชกิดวย

สํ าหรับแผนงานในสวนทีเ่กีย่วของกบัความรบัผิดชอบตอสังคม  รวมทัง้แนวทางการบรหิาร  และ
พฒันาทรพัยากรบคุคลทีเ่นนสรางบคุลากรทีม่คีวามรูความสามารถตรงกบัภารกจิ  กบข.  และทีสํ่ าคญัสามารถ
ปรับตวัใหเขากบัความเปลีย่นแปลงไดตลอดเวลา  กเ็ปนอกีสวนประกอบหนึง่ของกจิกรรมที ่กบข. จะด ําเนนิการ
ในสวนของการบรหิารและพฒันาองคกรในปนี้
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