




รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๔/๒๕๕๐  

วันพฤหัสบดีที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๐ 
ณ หองประชุม กปส. ชั้น ๒ หอง ๒๐๓ 

******* 
ผูมาประชุม 
 ๑. นายปราโมช รัฐวินิจ   อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
       ประธานที่ประชุม 
 ๒. นายเผชิญ   ขําโพธิ์   รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นางจันทิมา  เชยสงวน  รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๔. นายวีรพล  ดวงสูงเนิน  ที่ปรึกษาดานการตางประเทศ 
 ๕. นายพายัพ  พยอมยนต  ที่ปรึกษาดานการจัดทําแผนประชาสัมพันธ 
 ๖. วาที่ ร.ต. เจริญศักดิ์ เอกสมาธิกุล  ที่ปรึกษาดานการคลัง 
 ๗. น.ส.อัมพวัน เจริญกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
         ๘. นางกุณฑลี  บัวสุวรรณ  ผูอํานวยการกองคลัง 
         ๙. นางวนิดา  ชัยประภา  แทน ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 
       ๑๐. นายจุมพล  ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
       ๑๑. นายบวร  เตชะอินทร  ผูอํานวยการกองงานคณะกรรมการกิจการ 
       วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนแหงชาติ 
       ๑๒. นายสมโภชน วิสุทธิแพทย  ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       การประชาสัมพันธ 
       ๑๓. นายรัตนบุรี อติศัพท   ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน 
       แหงประเทศไทย ชอง ๑๑ 
      ๑๔. นางลดาวัลย  บัวเอ่ียม  ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ 
       ตางประเทศ 
      ๑๕. น.ส.พันธุทิพย สุนันทิยกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
        รักษาราชการแทน ผูอํานวยการสํานักขาว 
      ๑๖. นายธีระพงษ  โสดาศรี  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
      ๑๗. นายบัณฑิต  ตั้งประเสริฐ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
      ๑๘. นายอําพล  บุญจันทร  แทน อํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
      ๑๙. นางสุธีรา  ทิมกาญจนะ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๔ 

/๒๐.นายพิทยา .................. 



- ๒ – 

 

 ๒๐. นายพิทยา ปสังคมาน  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 
 ๒๑. นายไพฑูรย ศรีรอด   ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 
 ๒๒. นายปติ  พงษพานิช  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 
 ๒๓. นางธนัชพร คําสอน   แทน ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๔. น.ส.สุนิษา  รื่นเอม   แทน ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ  
 ๒๕. นายกฤษณพร เสริมพาณิช  ผูอํานวยการสํานักพัฒนานโยบาย 
       และแผนการประชาสัมพันธ 
 ๒๖. นายโยธิน  ไตรโกมุท     ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนา 
       งานเทคนิค 
 ๒๗. นางกมลรัตน วิจิตรกูล  แทน ผูอํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ 
 ๒๘. นายพัฒนเดช ยศกรกุล  ประชาสัมพันธจังหวัดสกลนคร 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๒๙. นายเฉลิมชัย จันทรเสนา  ประชาสัมพันธจังหวัดยโสธร  
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
 ๓๐. นายชูโชค  ทองตาลวง  ประชาสัมพันธจังหวัดเชียงใหม 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๑. นายอรรถพล ยงประพัฒน  ประชาสัมพันธจังหวัดชุมพร  
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔ 
 ๓๒. นายไพฑูรย ศรีรอด   ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๓. นายจําลอง สิงหโตงาม  ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 

๓๔. นางสุกัญญา นาคสุข   ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 
 ๓๕. นางวีระนุช สาริกบุตร  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
       หนวยตรวจสอบภายใน 
 ๓๖. นางจิตติมา จารุจินดา  หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 ๓๗. นายสุทิติ  ขัตติยะ    ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
       แหงประเทศไทย เพ่ือการศึกษา 

/๓๘. นางทัศนีย ............... 
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 ๓๗. นางทัศนีย   ไตรอรุณ  เลขานุการกรม เลขานุการที่ประชุม 
 

ผูไมมาประชุมเน่ืองจากติดราชการ 

 

 ๑. นางภัทรียา  สุมะโน   รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๒. นายจําลอง  อินทรกําแหง  ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล 
 

ผูเขารวมประชุม 
 ๑. นางมุจลินทร ทองนวล  ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน 
                           แหงประเทศไทย จังหวัดยะลา 
  ๒. นายเสมอ  นิ่มเงิน   หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๓. นางวิไลพร  บัวแดง   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ๖ สลก. 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๒๐ น. 

 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานฯ แจงตอที่ประชุม 

    ประธานฯแจงเรื่องตาง ๆ ตอที่ประชุมดังนี้ 
     ๑. ไดรับนโยบายจาก คมช. ให กปส. สวนภูมิภาคเปนศูนยกลาง
ในการจัดกิจกรรมสงความหวงใยไปในพื้นที่ภาคใต เชน การพูดแสดงความหวงใยเกี่ยวกับเรื่องภัยพิบัติ 
จึงขอให สปข.๑-๘, ประชาสัมพันธจังหวัด, สนข., สทท.๑๑ และ สวท. ดําเนินการตั้งแตบัดนี้
เปนตนไป เผยแพรทั้งวิทยุและโทรทัศน ควรมีการวางระบบใหชัดเจนในการดําเนินการ และให
เกิด Impact ทั้งในประเทศและตางประเทศ 
    ๒. ใหทุกสื่อของ กปส. สวท., สทท.๑๑, สปข.๑-๘ และประชา
สัมพันธจังหวัด ประชาสัมพันธความหมายของคําในรัฐธรรมนูญมานําเสนอหรือบรรยายใหงาย
ตอความเขาใจ เชน ความหมายของคําวา “ลงคะแนน” เผยแพรทาง สวท., สทท. และสถานีวิทยุ
ในทองถ่ิน    
    ๓. การกระจายอํานาจในสวนของการขยายเวลาออกอากาศของ สทท. 
ในสวนภูมิภาค ๒-๔ ชั่วโมงในเบื้องตน และ ๖ ชั่วโมงในระยะตอไป ใหดําเนินการไดเลย และ
มอบหมายให รปส.(นายเผชิญฯ) รับไปดําเนินการเรื่องการมอบอํานาจการเงินและบัญชี และ 
การมอบอํานาจให ผ.สทท. และ ผ.สวท. ไปบริหารจัดการ รวมทั้งใหสามารถดําเนินการไดในวันที่ ๑ 
พฤษภาคม ๒๕๕๐ 
    ๔. ให ผอ.สนข.ติดตอประสานงานกับผูบัญชาการตํารวจตรวจคน
เขาเมือง และอธิบดีกรมการจัดหางานจัดแถลงขาวกิจกรรมของแรงงานตางดาว และจัดสงทีมขาว
รวมเดินทางไปกับผูบัญชาการตํารวจตรวจคนเขาเมืองและอธิบดีกรมการจัดหางานตอไป 

/๕. การปรับปรุง ..................... 
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    ๕. การปรับปรุง สทท.ยะลา มอบ รปส.(นายเผชิญฯ) ดําเนินการ
และจะตองมีการทบทวนทั้งระบบ เชน เครื่องสง ๒๐ กิโลวัตต ตองดําเนินการโดยเรงดวน  
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๐ 
      ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมีการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๐   
เมื่อวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๐ ณ หองประชุม สปข.๗ จ. จันทบุรี ไปแลว นั้น มีผูบริหารขอแกไข ดังนี้ 
   - ผชช. (น.ส.อัมพวันฯ) ขอแกไข ดังน้ี 
   - หนาที่ ๖ วาระที่ ๓.๓ ยอหนาที่  ๓ จาก “ผชช. (น.ส.อัมพวันฯ) เสนอวา มาตร
การเรงดวนควรจะมีการเกลี่ยอัตรากําลัง” เปน “ผชช. (น.ส.อัมพวันฯ) ช้ีแจงเพ่ิมเติมวา ที่
ประชุมไดมีมติใหใชมาตรการเกลี่ยอัตรากําลงั”   
  - หนาที่ ๑๑ ยอหนาที่ ๒ จาก “ควรจัดตั้ง สปข. ใหมที่จังหวัดภูเก็ตได เพราะ
ทะเลฝงสุราษฎรธานีและทะเลฝงภูเก็ตคนละทะเลกัน ถาตั้งเขตใหมในฝงทะเลอันดามัน ประกอบดวย 
ภูเก็ต พังงา สตูล กระบี่ และตรัง เหมือนเปนกลุมยุทธศาสตรทองเที่ยวระดับโลก จะทําเปนพ้ืน
ที่นานาชาติก็จะไดเขตอีกรูปแบบหนึ่ง ซึ่งนาจะเปนศูนยกลางดานตาง ๆ ของจังหวัดภูเก็ต” 
เปน “ขอเสนอใหจัดตั้ง สปข.ใหม ที่จังหวัดภูเก็ต เพราะทะเลฝงสุราษฎรธานีและทะเลฝงภูเก็ต
อยูคนละฝงกัน ถาตั้งเขตใหมในฝงทะเลอันดามัน ประกอบดวย ภูเก็ต พังงา สตูล กระบี่ และ
ตรัง ก็จะสอดคลองกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ซึ่งถือเปนยุทธศาสตรทองเที่ยวระดับโลก จะทํา
เปนพ้ืนที่นานาชาติก็จะไดเขตการบริหารอีกรูปแบบหนึ่ง ซึ่งนาจะเปนศูนยกลางระดับนานาชาติ
ไดเปนอยางดี” 
  - ผอ.สพป. ขอแกไขหนาที่ ๑๑ ยอหนาที่ ๗ จาก “และเรื่องที่มีสวนได    
สวนเสีย ดังนั้น สิ่งที่ กปส. กําลังดําเนินการ โดยที่ ครม. เปดโอกาสให กปส. ปรับโครงสราง    
แตเรากําลังทําเพ่ือมุงที่จะรองรับรัฐบาลใหงานประชาสัมพันธของรัฐบาลครอบคลุมมากขึ้น” 
เปน “และผูที่มีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder) ส่ิงที่ กปส. กําลังดําเนินการ โดยที่ ครม.    
เปดโอกาสให กปส. ปรับโครงสรางเปนการดําเนินการ เพ่ือมุงที่จะขยายฐานการประชาสัมพันธ
เพ่ือรองรับการประชาสัมพันธงานและนโยบายของรัฐบาลใหครอบคลุมมากยิ่งขึ้น” 
 

    จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูบริหารรับรองรายงานการประชุมผูบรหิาร
ครั้งที่ ๓/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๐   

/มติที่ประชุม............ 
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 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๐ เม่ือวันที่ 
๒๕ มีนาคม ตามที่ไดแกไขแลว 
 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเน่ือง 
                             ๓.๑  สํานักงานเขตพญาไทขอใชพ้ืนที่จัดสรางศูนยกีฬา 
                     ลนก. เสนอวา  ในคราวประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๐ 
เมื่อวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๐ ที่ประชุม  มีมติมอบให ลนก. รับขอสังเกตของที่ประชุมไปหารือ
กับสํานักงานเขตพญาไทแลวนํามาเสนอ  อีกครั้งหนึ่ง โดย มอบ รปส. (นายเผชิญฯ) เปนเจา
ภาพ สําหรับพ้ืนที่มอบให กกร.ไปพิจารณารายละเอียดและดําเนินการตอไป นั้น 
การดําเนินการ 
  สลก.ไดประชุมรวมกับสํานักงานเขตพญาไท เรื่องการบริหารจัดการใชพ้ืนที่สวนสาธารณะ
และลานกีฬา กปส. ครั้งที่ ๑/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๐ ไดผลสรุปการประชุมดัง
นี้.- 
  ๑. ระเบียบการบริหารจัดการสวนสาธารณะและลานกีฬา ใหทั้ง ๒ ฝาย คือ 
สลก.และสํานักงานเขตพญาไทจัดทํารางระเบียบฯ เพ่ือนํามาพิจารณารวมกัน จากนั้นเมื่อเห็นชอบ
รวมกันจะไดจัดทําระเบียบฯ ประกาศใชตอไป 
  ๒. การสรางศูนยกีฬาในรม มติที่ประชุมไดพิจารณาถึงขอดีขอเสีย โดยนําขอสังเกต
ของผูบริหารมาพิจารณาแลว อาจสงผลกระทบอื่น ๆ หลายประการ เชน การจราจร และการรักษา
ความปลอดภัย สํานักงานเขตพญาไทจึงเห็นชอบที่จะพิจารณาหาสถานที่เหมาะสม เพ่ือไมใหสง 
ผลกระทบตอกรมประชาสัมพันธ 
  ๓. เมื่อวันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๕๐ ผูแทนจากสํานักงานเขตพญาไทไดมาหารือกับ 
ลนก. เรื่องสถานที่จะสรางศูนยกีฬาในรม แจงวา จะกอสรางศูนยกีฬาในรมในบริเวณลานกีฬาสนาม
เทนนิส โดยจะสรางครอมสระน้ํา เนื้อที่ประมาณ ๑๗ เมตร จะทําการถมที่บริเวณกอสราง (ตาม
แบบที่แนบ) 
   ประธานฯ แจงวา แบบที่จัดสงมายังไมมีความชัดเจน โดยนัยแลวคิดวาคงจะมาส
รางอาคารครอมสระน้ําเปนการถาวร ดังนั้นจึงขอใหที่ประชุมพิจารณา 
  ผอ.สปข.๖ แจงวา เรื่องนี้ไมควรนําเขาที่ประชุมผูบริหาร ควรมอบให ลนก.     
ทําหนังสือตอบกลับไปเพื่อหาขอยุติใหได หรือไมก็ควรจะประชุมรวมกันทั้งสองฝายใหชัดเจน 
แลวนําผลการประชุมเขาที่ประชุมพิจารณาตอไป 
 

/ผอ.สนผ. แจงวา ............ 
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  ผอ.สนผ. แจงวา เรื่องนี้เดิมประเด็นอยูที่วาจะตกลงในเรื่องของสิ่งที่สรางอยูแลว
วาจะบริหารจัดการรวมกันอยางไร ไมใชเพ่ิมประเด็นอื่น จึงทําใหสับสนเก่ียวกับการใชและการ
กอสราง ซึ่งนาจะแกไขปญหาเดิมกอน สวนประเด็นใหมไมควรนํามาเปนประเด็นพิจารณา 
  ประธานฯ แจงวา ที่ประชุมคงไมเห็นดวยในการที่จะพิจารณาในสิ่งที่สํานักงาน
เขตพญาไทเสนอมา คงจะตองมอบให ลนก. ประสานทางสํานักงานเขตพญาไทในเรื่องการบริหาร
จัดการวาจะมีการบริหารอยางไร เรื่องใหมที่จะมาสรางไมรับการพิจารณา 

 

  มติที่ประชุม  ไมรับการพิจารณาการขอใชพื้นที่สรางศูนยกีฬาในรม และมอบให 
ลนก. ประสานกับสํานักงานเขตพญาไทในเรื่องของการบริหารจัดการสนามเทนนิสและบาสเกตบอล
เทานั้น 
      ๓.๒ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและการใชจาย 
                                          เงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๐ และรายงานเงินคงเหลือ กปส. 
                                             จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนมีนาคม ๒๕๕๐ 
           อกค. รายงานวา สืบเนื่องจากการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๐ 
เมื่อวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๐ ที่ประชุมมีมติรับทราบการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและ
การใชจายเงินตามยุทธศาสตร ประจําป ๒๕๕๐ การรายงานเงินคงเหลือ กปส. จากแหลงตาง ๆ 
ประจําเดือนกุมภาพันธ ๒๕๕๐ นั้น 
การดําเนินการ 
     ๑. รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๐ ( ๑-๔) 
     เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๐   ๗๖๓.๙๘ ลานบาท 
     เงินรายได      ๑๖๒.๐๓  ลานบาท                        

     เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)        ๒๖.๘๔  ลานบาท     
         เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบีบีซี           ๖๙.๖๐ ลานบาท 
       เงินโครงการอาเซียน ๖ โครงการ       ๐.๕๑ ลานบาท 

  เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ       ๑.๒๓ ลานบาท 
      เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ      ๑๐.๓๑ ลานบาท 
       เงินรับฝากอื่น ๆ        ๑๒.๖๑ ลานบาท 
     ๒. เงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ๑,๒๙๐.๓๗ ลานบาท เบิกจายเปนเงิน 
๕๒๖.๓๙ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๔๐.๗๙  
 

/๓. แผนปฏิบัติ.............. 
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    ๓. แผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ประจําเดือนมีนาคม ๒๕๕๐ ตั้งไว ๘๒.๔๔ ลานบาท ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๐  เบิกจาย 
๑๐๓.๗๙ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๑๒๕.๙๐ สูงกวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๒๕.๙๐ (หนา ๕) 
            ๔. การปฏิบัติงานตามยุทธศาสตรฯ ต่ํา กวาแผนที่กําหนดไว คือ (หนา ๖) 
        แผนฯ ๗๕,๐๒๐ ตัวชี้วัด/เรื่อง ผล ๕๐,๑๗๓ ตัวชี้วัด/เรื่อง 
    ๕. ผลการดําเนินงานงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ณ วันที่ ๑๘  
เมษายน ๒๕๕๐ เปนดังนี้ (หนา ๗-๘) 
         ๕.๑ โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ ศสช. จํานวน ๑ โครงการ วงเงิน  
๑๗.๘๘ ลานบาท 
               - โครงการที่ ๑ อยูระหวางปรับปรุงราง TOR 
         ๕.๒ โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สพท. จํานวน ๕ โครงการ วงเงิน  
๒๕๑.๗๔ ลานบาท 
       - โครงการที่ ๒ อยูระหวางเสนอขออนุมัติราง TOR 
       - โครงการที่ ๓,๖ เผยแพรราง TOR เรียบรอยแลว 
             - โครงการที่ ๔ อยูระหวางเผยแพรราง TOR และรางเอกสารประกวดราคา 
       - โครงการที่ ๕ อยูระหวางจัดทําราง TOR และรางเอกสารประกวดราคา 
          ๕.๓ โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สปข.๖ จํานวน ๑ โครงการ วงเงิน 
๒๐.๙๐ ลานบาท 
        - โครงการที่ ๗ เผยแพรราง TOR และอยูระหวางจัดทําประกาศประกวดราคา 
  ประธานฯ แจงขอใหหนวยงานที่รับผิดชอบในโครงการตาง ๆ ขอใหเรงรัดติดตาม
ดําเนินการใหเปนไปตามมติ ครม. ภายใตระเบียบของทางราชการตอไป 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ และใหหนวยงานที่เก่ียวของเรงรัดการเบิกจายเงิน
งบประมาณใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี และใหถูกตองตามระเบียบตอไป 

 

        ๓.๓ สรุปผลการนิเทศงานการพัฒนาระบบราชการ กปส. 
                   ห.กพร.กปส.รายงานวา กพร.กปส. ไดรับอนุมัติใหดําเนิน
โครงการนิเทศงานการพัฒนาระบบราชการ เพ่ือสรางความรูความเขาใจ เรื่องการพัฒนาระบบ
ราชการใหแกบุคลากรทุกระดับของ กปส. ระหวางเดือนมกราคม-มิถุนายน ๒๕๕๐ โดยไดกําหนด
ประเด็นการนิเทศงาน ดังนี้.- 
  ๑) ทิศทางการบริหารราชการแผนดินยุคใหม 

/๒) ทิศทาง .............. 
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   ๒) ทิศทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐแนวใหม 
  ๓) การบริหารจัดการความรูในองคการ (KM) 
  ๔) การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 
  ๕) การบริหารความเสี่ยง 
  ๖) คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป ๒๕๕๐ 
การดําเนินการ 
  กพร.กปส. ไดดําเนินการนิเทศงานหนวยงานในสวนกลางเสร็จเรียบรอยแลว ระหวาง
เดือนมกราคม-มีนาคม ๒๕๕๐ รวมจํานวน ๑๖ หนวยงาน สําหรับหนวยงานในสวนภูมิภาค ๘ 
หนวยงาน (สปข.๑-๘) อยูในระหวางดําเนินการนิเทศ เริ่มตั้งแตเดือนเมษายน-มิถุนายนศกนี้ 
  จากการประเมินผลการนิเทศงานหนวยงานในสวนกลางปรากฏผลการประเมินดัง
ที่ไดสรุปตามตารางที่แนบ 
ประเด็นนําเสนอ 
  ๑) รับทราบผลการดําเนินการนิเทศการพัฒนาระบบราชการของ กพร.กปส. 
  ๒) ขอความรวมมือ ผอ.สํานัก/กอง/หัวหนาหนวยงานใหความสําคัญตอการพัฒนา 
ระบบราชการ โดยการเปนผูนําการบริหารการเปลี่ยนแปลงภายในหนวยงานตนเอง เพ่ือ
ผลักดันการพัฒนาระบบราชการของ กปส.ใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรมตอไป 
  ที่ปรึกษาฯ (นายพายัพฯ) แจงวา ตามที่ไดนําเสนอมาเปนจุดเริ่มตนที่ดี  แตขอให
มองวาในสวนของการออกไปนิเทศงานมีการประเมิน เปนการประเมินของเรื่องการนิเทศงาน 
วาไดผลหรือไมไดผล และขอใหมองไปอีกขั้นหนึ่งวาเมื่อขาราชการไดรับการนิเทศงานแลวสามารถ
แปลงไปสูการปฏิบัติในเรื่องตาง ๆ ไดหรือไม เพราะวาส่ิงเหลานี้เปนสิ่งที่มีความสําคัญ จะเปน
การเตรียมความพรอมในเรื่องของการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ขาราชการพลเรือนฉบับใหมที่กําลังจะเขา 
สนช. เปนจุดที่ ๑  ๒. ตองเขาใจวาในระบบใหมเรื่องการพัฒนาบุคลากรขณะนี้ไดมีการเตรียมการ
ที่จะนําเขาไปที่ประชุม ครม. ขาราชการทุกคนที่จะเลื่อนขั้น เล่ือนตําแหนงจะตองมีผลงาน 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ และขอใหรับทราบขอสังเกตของที่ปรึกษาฯ ดวย 

 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 
                                    ๔.๑ การพัฒนาปรับปรุง สทท.ยะลา 
          ผอ.สปข.๖ เสนอวา  สทท.ยะลาไดจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม  
๒๕๔๑ เพ่ือใชเปนส่ือดานความมั่นคงและการประชาสัมพันธเผยแพรขอมูลขาวสาร สรางความเขาใจ
แกประชาชนในพื้นที่ จ.ยะลา ปตตานี และนราธิวาส มีอาคารที่ทําการชั่วคราวอยูที่ สวท.ยะลา 

/ตอมาไดเกิด ................. 
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ตอมาไดเกิดเหตุความไมสงบในพื้นที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใตอยางตอเนื่อง กปส. จึงเรงดําเนินการ
ประชาสัมพันธ สรางความเขาใจตอประชาชนเพื่อใหเกิดสันติสุขและความสมานฉันทในพ้ืนที่อยางรวดเร็ว 
ในดานสื่อโทรทัศน กปส. ไดมอบภารกิจให สทท.ยะลา ดําเนินการตามแผนการประชาสัมพันธ  
และปรับภารกิจใหเหมาะสมกับเหตุการณ โดยเนนการดําเนินงานตามยุทธศาสตรชาติในขอ ๖  
การรักษาความมั่นคงและสงเสริมธรรมาภิบาล ซึ่งมีการผลิตและเผยแพรรายการดานความมั่นคง  
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การทองเที่ยว รายการสตรี รายการเด็ก และเยาวชน รวม ๑๒ ราย
การตอสัปดาห ผลิตขาว รายงานขาว และสงขาวไปยัง สทท. สงขลา และ สทท. กทม. โดยออก
อากาศเปนภาษามาลายูทองถ่ินและภาษาไทยวันละ ๘ ชั่วโมง คือ ตั้งแตเวลา ๐๙.๐๐-๑๘.๐๐ น. โดย
ผลิตรายการเอง ๖ ชั่วโมง และรับสัญญาณจาก สทท. สงขลา ๒ ชั่วโมง นอกจากนี้ไดมีการ
สนับสนุนภารกิจดานการประชาสัมพันธของ กอ.รมน.และ ศอ.บต. ดวย โดยมีการจัดสรรเวลา
สําหรับการประชาสัมพันธของ กอ.รมน. และ ศอ.บต. ซึ่งขณะนี้อยูในระหวางการดําเนินการ
ปรับผังรายการและการวางรูปแบบรายการ เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของ กอ.รมน. และ 
ศอ.บต. ซึ่งภารกิจดังกลาวจะมีสวนชวยในการแกปญหาความมั่นคงในพื้นที่ ๓ จังหวัดชายแดน
ภาคใต ใหลุลวงตามเปาหมาของ กปส. 
  ปจจุบัน สทท.ยะลา ยังไมไดรับการจัดตั้งเปนสถานีโทรทัศนอยางเต็มรูปแบบการ
ดําเนินงาน จึงมีปญหาตาง ๆ ตามมาหลายประการ เชน 
  ๑. ดานบุคลากรซ่ึงไมมีโครงสรางดานอัตรากําลังโดยตรง มีเพียงบุคลากรชวย
ราชการ ประกอบดวย ขาราชการ ๔ คน ลูกจางชั่วคราว ๔ คน พนักงานราชการ ๑ คน โดย
ปฏิบัติหนาที่ ณ สทท.ยะลา และ สคท.ปกโยะ กปส. ไดแกปญหาโดยการจัดหางบประมาณจาก
โครงการตาง ๆ มาจัดจางเหมาทีมงานและในการดําเนินงานเปนระยะ ลาสุด อปส. ไดอนุมัตเิงนิ
รายได จํานวน ๘๓๗,๓๐๐ บาท เพ่ือใชในการจางเหมาบุคลากร ๑๗ ตําแหนง 
   ๒. ดานงบประมาณ ในปงบประมาณ ๒๕๕๐ สทท. ยะลา ไดรับการจัดสรรงบ
ประมาณเปนปแรก จํานวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท เพ่ือใชในการดําเนินงานของ สทท.ยะลา และ 
สคท.ปกโยะ แตกอนหนานี้ไดมีการจัดสรรงบสนับสนุนเปนระยะ  โดยในระยะแรก นายสุรนันทน  
เวชชาชีวะ  อดีต รมต. นร. ไดจัดสรรงบตามแผนการดําเนินงานปรับปรุง  สทท. ยะลา ในระยะ
เรงดวนจํานวนเงิน ๑๐,๐๕๕,๖๖๐ บาท โดยแบงเปนงบดําเนินงาน ๔,๕๕๓,๕๐๐ บาท และ   
งบลงทุน ๕,๕๐๒,๑๖๐ บาท ตอมาไดรับงบประมาณสนับสนุนจาก สทท. ๑๑ ในโครงการประชา
สัมพันธเยียวยาผูไดรับผลกระทบสืบเนื่องจากสถานการณความไมสงบใน ๓ จังหวัดชายแดนภาค
ใตเปนจํานวนเงิน ๓,๓๔๐,๒๓๘ บาท 

/๓. ดานอาคาร ................ 
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  ๓. ดานอาคารสถานที่ ลาสุด กปส.ไดจัดสรรเงินรายไดจํานวน ๑ ลานบาท เพ่ือ
กอสรางอาคารสํานักงาน ซึ่งทาง ผอ.สปข.๖ ขอสนับสนุนเงินเพ่ิมอีก ๕๐๐,๐๐๐ บาท เพ่ือใชใน
การติดตั้งระบบไฟฟา และเครื่องปรับอากาศภายในอาคาร ซึ่งไดเสนอแบบแปลนตอ รปส. (นายเผชิญ ฯ) 
เพ่ือพิจารณาแลว 
          ๔. ดานเทคนิคประกอบดวย เทคนิคออกอากาศ สทท. ยะลา ออกอากาศในระบบ 
VHF โดยแพรภาพครอบคลุมพ้ืนที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต และบางพื้นที่ของจังหวัดสงขลา 
ตอมา กปส. ไดนําเครื่องสงระบบ UHF กําลังสง ๒๕๐ วัตต มาติดตั้งเพ่ือใหเปนชองสัญญาณ 
สทท. ยะลาโดยเฉพาะ แตกําลังสงต่ํามากทําใหภาพไมชัดเจนและมี Snow ไมสามารถรับชมได 
ขณะที่อุปกรณการผลิตรายการ และระบบการควบคุมการออกอากาศไมสมบูรณและยังขาดแคลน
อุปกรณสําหรับผลิตรายการอีกหลายสวน 
    ขณะนี้ สปข. ๖ ไดเสนอขอปรับปรุงเครื่องสงโทรทัศนขนาด ๑๐ กิโลวัตต ระบบ  
VHF จากชอง ๑๑ เปนชอง ๑๒ โดยเจาหนาที่ สทท. สงขลา รับผิดชอบการดําเนินการ แตขอ
ความรวมมือ สพท. ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงความถี่ ซึ่งไดเสนอเรื่อง รปส. (นายเผชิญฯ) ไวแลว 
  ๕. นอกจากนี้ ในดานการปฏิบัติงานเจาหนาที่ทั้งดานการผลิตขาว รายการ งานเทคนิค 
ซึ่งตองเผชิญกับความยากลําบาก และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน จากเหตุความไมสงบ
ที่นับวันทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะ โดยเฉพาะการเดินทางไปยังเครื่องสงเขาปกโยะ ซึ่งถนนสูงชัน 
ทุรกันดาร และตองผานพ้ืนที่เสี่ยงภัยหลายจุด ลาสุด อปส. ไดอนุมัติเงินรายไดใหจัดซื้ออาวุธปน 
และเส้ือเกราะสําหรับเจาหนาที่ที่ปฏิบัติบนเครื่องสงเขาปกโยะแลว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
ประเด็นที่เสนอตอที่ประชุมพิจารณา     
   ๑. ยกฐานะ สทท.ยะลาเปนสถานีโทรทัศนแหงประเทศไทยอยางสมบูรณ โดย    
มีการปรับโครงสรางและจัดสรรอัตรากําลังบุคลากรใหเหมาะสมกับปริมาณงานเชนเดียวกับ 
สทท.ภูมิภาค อ่ืน  
  ๒. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนเปนรายปใหเพียงพอตอการดําเนินงาน 
  ๓. ปรับปรุงระบบเทคนิคการออกอากาศ โดยติดตั้งเครื่องสงออกอากาศระบบ 
UHF กําลังสง ๒๐ กิโลวัตต เพ่ือใหการออกอากาศมีประสิทธิภาพ 
  ๔. พัฒนาระบบเทคนิคการผลิตรายการ-ขาว โดยจัดสงชางเทคนิค มาสํารวจ
อุปกรณที่มีความจําเปนดานการผลิตรายการ-ขาว เพ่ือดําเนินการจัดซื้อใหครบสมบูรณตาม 

 

/ระบบการทํางาน ............... 




