เอกสารหมายเลข 3.2

เอกสารประกอบการเลื่อนข้ามสายงาน
รายละเอียดแสดงการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องเกื้อกูลกับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง
ชื่อ........................................................................
ตำแหน่ง...............................................................
สังกัด....................................................................  
ตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง  ............................................. 
สังกัด  ..................................................................
	ลักษณะงานที่ปฏิบัติในตำแหน่งเดิม (ระบุช่วง วัน เดือน ปี)
	สัดส่วนการ
ปฏิบัติงาน
(% หรือครั้ง)
	หลักฐานการ
ปฏิบัติงาน
(คำสั่งที่/ลงวันที่)
	ลักษณะงานของตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง
(ดูจากเอกสารหน้าที่ความรับผิดชอบ
ของตำแหน่งที่สมัคร)

	
	
	
	


            ..............................................



    .............................................        
          (................................................)

                            (..............................................)
ตำแหน่ง..................................................

     ตำแหน่ง..............................................

               ผู้สมัครเลื่อน




   ผู้บังคับบัญชา (ผอ.สำนัก/กอง)

เอกสาร (ก)

ข้อมูลบุคคลเพื่อการพิจารณาย้าย/เลื่อนตำแหน่ง
1.  ประวัติส่วนตัว

ชื่อ








      


            ตำแหน่ง








   
   

งาน/ฝ่าย/กลุ่ม











กอง/ศูนย์/ส่วน/สำนัก




                    กรมประชาสัมพันธ์

ดำรงตำแหน่งระดับปัจจุบันเมื่อ


รวมเป็นเวลา
      ปี               เดือน


อัตราเงินเดือนปัจจุบัน

    บาท  อัตราเงินเดือนในปีงบประมาณที่แล้ว............บาท

เกิดวันที่
              เดือน
                 พ.ศ.             
 อายุ
        ปี อายุราชการ            ปี   
2.  วุฒิทางการศึกษาและสาขาที่ศึกษา
         คุณวุฒิและวิชาเอก                         สถาบัน                                    ปีที่สำเร็จ
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
        
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
    
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
        
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
        
    ............................................
    ....................................
 ..........................................






3. ประวัติการทำงานและการรับราชการ
           วัน  เดือน  ปี                                    ตำแหน่ง                                        สังกัด
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
        
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
    
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
        
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
    
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
        
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
    
    ............................................
    ....................................
 ..........................................
        
    ............................................
    ....................................
 ..........................................























4. การฝึกอบรมและดูงาน
       ปี                   ระยะเวลา                           หลักสูตร                            สถาบัน
...................
..........................
.............................
.....................................

...................
..........................
.............................
.....................................


...................
..........................
.............................
.....................................

...................
..........................
.............................
.....................................

...................
..........................
.............................
.....................................

...................
..........................
.............................
.....................................


...................
..........................
.............................
.....................................

...................
..........................
.............................
.....................................



5. ผลงานหรืองานสำคัญในตำแหน่งอื่น ๆ ที่ปรากฏ
     (แบบแสดงผลงานประกอบการพิจารณาเลื่อนตำแหน่งแนบท้าย)
6.  เหตุการณ์สำคัญๆ ในชีวิตราชการซึ่งช่วยบ่งบอกถึงบุคลิกลักษณะสำคัญ
7.  ความสามารถพิเศษ ความชำนาญพิเศษ และทักษะที่ทำให้ประสบความสำเร็จ (เพื่อจะได้นำไปพิจารณาว่าความสามารถและทักษะดังกล่าวจะทำให้ปฏิบัติงานในหน้าที่ใหม่ได้ผลดีหรือไม่เพียงใด)
(ตามแบบที่กำหนดแนบท้าย)
8.  สุขภาพกายและจิตใจที่เกี่ยวข้องกับการดำรงตำแหน่ง
9.ประวัติทางวินัยและความประพฤติหรือข้อที่ควรปรับปรุงแก้ไขอื่นที่เกี่ยวข้องกับการปฎิบัติหน้าที่ ราชการ 
    ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งในแบบฟอร์มนี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ
(ลงชื่อ) 



             
(ผู้ขอย้าย/เลื่อนตำแหน่ง) 
                               (.................................................)
                                      วันที่ 
        















เอกสาร (ข)
แบบแสดงผลงานประกอบการพิจารณาย้าย/เลื่อนตำแหน่ง 
ชื่อเจ้าของผลงาน/ข้อเสนอ.........................................................................สังกัด........................................
ตำแหน่งทางการบริหาร................................................................ตำแหน่งสายงาน.....................................
สังกัด........................................................................................................................................................
1. ผลงาน
	ผลงานย้อนหลัง 2 ปี (ระบุช่วงเวลา)
(ชื่อและสาระสำคัญโดยสรุป)
บรรยายพอสังเขป
	ประโยชน์ของผลงาน
	ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงานนั้น
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2. ข้อเสนอ (Proposals) เกี่ยวกับวิสัยทัศน์  
	ชื่อข้อเสนอ/แนวคิด
	รายละเอียดข้อเสนอ/แนวคิด
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ

	
	
	
	


                   เจ้าของผลงาน/ข้อเสนอ



    ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น
(ลงชื่อ)...............................................



................................................
          (..............................................)



................................................
 ตำแหน่ง.............................................



ลงชื่อ.......................................
   วันที่....................................................



     (.........................................)
ตำแหน่ง....................................
  วันที่.......................................
เอกสาร (ค)





หมายเหตุ   เอกสารนี้จัดทำ จำนวน 20 ชุด





หมายเหตุ	ผลงานและวิสัยทัศน์ให้สรุปไม่เกิน 


                        2 หน้ากระดาษ A4 ตามแบบที่กำหนด














