
- ๒๕ - 

 
 

 การแบงเงินรางวัลก็จะสามารถแบงตามสัดสวนเนื้องานนั้นได ซึ่งนาจะเปนธรรมที่สุด เพราะตอง
ถือวาทุกองไดรับในสวนรอยละ ๖๐ เทากันหมดอยูแลว รอยละ ๔๐ เปนการจัดใหผูทํางานตาม
เนื้องานนั้นอยางแทจริง 
  ผอ.สปต. แจงวา การนําฐานเงินเดือนมาคิดจะเห็นทันทีวาไมเปนธรรม ควรจะมีตา
รางมาประกอบดวย เพื่อใหเกิดความเปนธรรม 
  ประธานฯ แจงวามอบใหทาง สนผ. รับขอสังเกตไป  การประชุมเรื่องนี้ทําอยางไรก็
ไมเปนที่พอใจของทุก ๆ คน เปนไปไมได เพราะแตละคนอยูในสํานัก/กองที่แตกตางกัน แตก็
ตองใหความเปนธรรมมากที่สุด   
  ที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) แจงวา โดยหลักการทั่วไปเห็นดวย จะมีปญหาวิธีการเทานั้น 
ปที่แลวก็มีปญหาเรื่องของวิธีการ วิธีการจัดสรรสัดสวนของการจัดสรรวาจะทํากันอยางไร ไมไดกลาวถึง 
และเพื่อใหเกิดความเปนธรรมจริง ๆ เร่ืองนี้ดูวันนี้คงตองทําปหนา ไมใชพูดวันนี้เพื่อทําปนี้ และ 
ปที่แลวก็แจงวาเอาไปทบทวนในปหนา ซึ่งทบทวนในปหนาหมายความวา ตนปของปนี้ควรจะพูด
กันแลวเรื่องนี้ กอนที่จะทํางานกัน ตองพูดกันกอนวาถาทํางานบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด เราจะมี
วิธีการจัดสรรอยางไร เชน ๖๐:๔๐ กาวหนาขึ้นมาอีกขั้นหนึ่ง ไมใชย่ําอยูกับที่ คิดวา ๖๐:๔๐ เรา
ตองบอกวาวิธีการจัด ๖๐ นั้น คือเฉล่ียเทากันเห็นดวย แตสวน ๔๐ ความโดดเดนของผูทําผลงาน
ตองมีวิธีการจัดวาจะจัดอยางไร ถาหากไดมีการพูดกันกอนก็คงจะดี ในวันนี้รายละเอียดก็ยังไมมี 
แตขอฝากไววา ขอมูลจากปที่แลวนาจะนํามาพิจารณาวาปญหาอยูที่ไหน เพื่อไมใหเกิดความลักล่ัน
กันมาก แตหลังจากปนี้ผานไปแลวนาจะมีการประเมินผลและคิดวาปหนาเราจะทําอยางไรก็นาจะมี
การประชุมอยางตอเนื่อง 
  ผูแทน ผอ.สนผ. (น.ส.รวงทองฯ) ชี้แจงวา สําหรับรายละเอียดของการคิด เนื่องจาก
อยูระหวางการดําเนินการ ซึ่งในการประชุมเมื่อวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๐ เปนเพียงการประชุม
เพื่อพิจารณาหลักเกณฑวาจะใช ๖๐:๔๐ และเกณฑของการจัดสรรใน ๔๐ ซึ่งเปนสวนที่มีปญหาก็
ไดศึกษาจาก ๒ ปที่ผานมา และจากสวนหนึ่งก็คือ ที่มีการกลาววา ความเปนธรรมยังไมเกิดขึ้น ให 
ใหใชฐานเงินเดือนมาคํานวณ เพื่อมาพิจารณาใหเกิดความเปนธรรมในลักษณะของการทํางานตรงนี้
ใหพิจารณาจํานวนบุคลากรมากนอยไมเทากันในองคกร เลยเปนที่มาของการนําฐานเงินเดือนมา
คิดดวยในสวน ๔๐% ในสวนของการจะไปจัดสรรในแตละสํานัก/กอง จะเปนอยางไรนั้นก็คงมี
หลักเกณฑอยู แตในวันนี้ที่ไมไดนํารายละเอียดมา เน่ืองจากวายังไมไดดําเนินการใหแลวเสร็จ และใน
สวนของการจัดสรรเงินเพิ่มพิเศษของผูบริหารก็เพียงแตเสนอหลักเกณฑตามเงื่อนไขที่ ก.พ.ร. กําหนด  
คือจะตองแบงเปน ๗๐:๓๐ ก็จะรับทราบในที่ประชุมเพียงเทานี้ สวนรายละเอียดของการกําหนด 
 

/วาใน ๓๐% .............. 
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วาใน ๓๐% จะตองมาจัดสรรโดยวีธีการอยางไรนั้น ยังไมไดมีการพิจารณาในเรื่องนี้ จึงขอชี้แจงให
ที่ประชุมทราบ 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ โดยใหสังเกตวา ควรจะมีการพิจารณาทบทวนใหเกิด 
ความเปนธรรมมากที่สุด 

 

     ๕.๓ รายงานผลการดําเนินงานจัดหลักสูตรฝกอบรมของสถาบัน 
                                            การประชาสัมพันธประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๐ 
                   ผอ.สปช. รายงานวา   สืบเนื่องจากการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๖/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๕๐ สถาบันการประชาสัมพันธรายงานผลการดําเนินงาน
จัดหลักสูตรฝกอบรมของสถาบันฯ  ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๐ ใหที่ประชุมรับทราบ  นั้น 
การดําเนินงาน 
         รายงานการจัดหลักสูตรฝกอบรมของสถาบันฯ ประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๐ 
     ประเภทความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
     ๑) หลักสูตร “นักจัดและผลิตรายการวิทยุกระจายเสียง”  
                   ความรวมมือกับโรงเรียนกิจการพลเรือนทหารบก กรมกิจการพลเรือนทหารบก 
  ระยะเวลา:รุนละ ๑๙ วัน รุนที่ ๒/๕๐ ระหวางวันที่ ๒-๒๐ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
     ๒) หลักสูตร “นักเผยแพรธรรมะทางวิทยุกระจายเสียง”  
                 ความรวมมือกับมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและสถาบันสงฆ 
                  เกี่ยวของ 
  ระยะเวลา :รุนละ ๑๐ วัน  รุนที่ ๑๔ ระหวางวันที่ ๑๖-๒๖ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
     ๓) หลักสูตร “ นักจัดและผลิตรายการวิทยุกระจายเสียงกระทรวงพลังงาน” 
    ความรวมมือกับกระทรวงพลังงาน 
  ระยะเวลา: รุนละ ๕ วัน รุนที่ ๑ ระหวางวันที่ ๒๓-๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
     ๔) หลักสูตร “นักอานขาวรุนเยาว”  
            ความรวมมือกับบริษัท ล้ังแอนดเลิฟ จํากัด 
  ระยะเวลา: รุนละ ๒ วัน รุนที่ ๒ ระหวางวันที่ ๒๑-๒๒ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
 ประเภทงบประมาณกรมประชาสัมพันธ 
     ๕) หลักสูตร “การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร” 
  สถาบันการประชาสัมพันธจัดเอง 

/ระยะเวลา ................ 
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  ระยะเวลา: รุนละ ๔ วัน รุนที่ ๑ ระหวางวันที่ ๓-๖ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
                                       รุนที่ ๒ ระหวางวันที่ ๑๐-๑๓ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
๖) หลักสูตร “เทคนิคการผลิตรายการขาวโทรทัศนมืออาชีพ” 
  สถาบันการประชาสัมพันธจัดเอง 
  ระยะเวลา: รุนละ ๘ วัน ตอเนื่อง รุนที่ ๑ ระหวางวันที่ ๑๖ -๑๓ กรกฎาคม 
                   ๒๕๕๐ 
     ๗) หลักสูตร “Chief PR.Professional”   
  สถาบันการประชาสัมพันธจัดเอง 
  ระยะเวลา : รุนละ ๕ วัน รุนที่ ๓ ระหวางวันที่ ๑๖-๒๐ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
     ๘) หลักสูตร “Chief Marketing Officer” 
  สถาบันการประชาสัมพันธจัดเอง 
  ระยะเวลา: รุนละ ๕ วัน รุนที่ ๒ ระหวางวันที่ ๒๓-๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
        ประเภทสถาบันการประชาสัมพันธจัดเอง 
     ๙) หลักสูตร “เทคนิคการผลิตรายการวิทยุกระจายเสียงดวยคอมพิวเตอร” 
  สถาบันการประชาสัมพันธจัดเอง 
  ระยะเวลา : รุนละ ๔ วัน รุนที่ ๑ ระหวางวันที่ ๒-๕ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 มติที่ประชุม   รับทราบ 
    ๕.๔ ผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธ และเผยแพรนโยบาย 
          เสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต 
          ผอ.สปข.๖ รายงาน ตามที่ สปข.๖ ไดรับอนุมัติในหลักการให
นําสรุปผลการดําเนินงานดานปะชาสัมพันธ ดานความมั่นคงและดานการเยียวยาผูไดรับผลกระทบ
จากสถนการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต นั้น 
ผลการดําเนินงาน 
   สปข.๖ และหนวยงานของ กปส. ในพื้นที่ ๗ จังหวัดภาคใตตอนลาง ประกอบดวย
หนวยงานวิทยุโทรทัศนและหนวยงานวิทยุกระจายเสียง ไดปฏิบัติงานในความรับผิดชอบการดําเนินงาน
ประชาสัมพันธและการเผยแพรนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตในชวงระยะเวลา 
วันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๐ ถึงวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๐ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุม) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
/๕.๕  พรบ.วาดวย ............. 
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      ๕.๕ พรบ.วาดวยการกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 
                   อสช. รายงานวา  สืบเนื่องจากไดมีการประกาศในราชกิจจา 
นุเบกษาเกี่ยวกับ “พรบ. วาดวยการกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ.๒๕๕๐” เมื่อวันที่ 
๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๐ และใหมีผลบังคับใชเมื่อพนกําหนดสามสิบวัน นับตั้งแตวันที่ประกาศในราช
กิจจานุเบกษาเปนตนไป (มีผลบังคับใชในวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๕๐) ซึ่งกฎหมายดังกลาวมีผล
กระทบโดยตรงกับหนวยงานภาครัฐ, ผูใหบริการดานอินเตอรเน็ต, และผูใชคอมพิวเตอร โดย
หากกระทําการใด ๆ ที่ขัดกับกฎหมายฉบับนี้ จะตองไดรับโทษอาญา ซึ่งมีโทษจําคุกและปรับ โดย
มีสาระสําคัญของกฎหมายแบงออกเปน ๒ หมวด  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
ขอพิจารณา 
   เนื่องจากกฎหมายฉบับนี้ กําลังจะมีผลบังคับใชในวันที่ ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๕๐ นี้ 
และหากไมปฏิบัติหรือปฏิบัติการขัดตอกฎหมาย จะตองไดรับโทษอาญา 
   จึงขอเสนอที่ประชุมทราบ ทั้งน้ี สลก. ไดแจงเวียนใหหนวยงานตาง ๆ ของ 
กปส. ไดทราบ และระมัดระวังในการใชอินเตอรเน็ตตอไปแลว  

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
      ๕.๖  การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การประสานแผนปฏิบัติการ 
                                           ประชาสัมพันธตางประเทศระดับพื้นที่ 
                   ผอ.สปต. รายงานวา  สปต. ไดจัดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การประสานแผนปฎิบัติการประชาสัมพันธตางประเทศระดับพื้นที่ ณ โรงแรมวังใต จังหวัดสุ
ราษฎรธานี เมื่อวันศุกรที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๐ 
การดําเนินงาน 
   สปต. รวมกับ สปข.๕ จัดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง การประสานแผนปฏิบัติ
การประชาสัมพันธตางประเทศระดับพื้นที่ เมื่อวันศุกรที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๐ ณ โรงแรมวังใต 
จังหวัด สุราษฎรธานี  การจัดสัมมนาดังกลาวมีวัตถุประสงค เพื่อเสริมสรางศักยภาพของ สปข.๕ 
ในการใหคําปรึกษาดานการประชาสัมพันธตางประเทศ และเพื่อขยายเครือขายความรวมมือดาน
การประชาสัมพันธในพื้นที่  โดยมีแบงเนื้อหาของการสัมมนาออกเปน ๔ หัวขอ ประกอบดวย 
  - การบรรยายพิเศษ เร่ือง “กรมประชาสัมพันธกับภารกิจดานการประชาสัมพันธ 
ตางประเทศ” โดย นางภัทรียา สุมะโน รองอธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
  - การบรรยายเรื่อง “ยุทธศาสตรการตางประเทศและนโยบายตอประเทศเพื่อนบาน 
(เนนพมา)” โดย นายกัลยาณะ วิภัติภูมิประเทศ ผูอํานวยการกองเอเชียตะวันออก ๒  

/กรมเอเชีย ............... 
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กรมเอเชียตะวันออก กระทรวงการตางประเทศ 
  - การบรรยายเรื่อง “งานประชาสัมพันธจะสนับสนุนยุทธศาสตรดานตางประเทศ 
ระดับพื้นที่อยางไร” โดย ดร.นิวัติน สวัสดิ์แกว ผูวาราชการจังหวัดสุราษฎรธานี 
   - การเสวนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ และแนวทางบูรณาการ 
ความรวมมือดานการประชาสัมพันธตางประเทศ โดยนางลดาวัลย บัวเอี่ยม ผอ.สปต., นางชัชชญา 
ทองอยู ร.ผอ.สปข.๕ และนายกัลยาณะ วิภัติภูมิประเทศ ผูอํานวยการกองเอเชียตะวันออก ๒   
กรมเอเชียตะวันออก กระทรวงการตางประเทศ รวมเปนวิทยากร 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ผอ.สปต. แจงเพิ่มเติมวา ขอมูลที่สรุปไวตามเอกสารประกอบวาระการประชุมนี้ขอ
ใหผูบริหารไดใหความสนใจ เพราะวาเนื้อหาเหลานี้เปนสิ่งที่คนทํางานในพื้นที่ของหนวยงานตาง ๆ เขา
ตองการความรวมมืออะไรบางจากเรา และคิดวาในการปฏิบัติงานยังมีปญหาอะไรบางก็เปนเรื่องของ
ความรวมมือ ขอขอบคุณ สปข.๕ ที่ไดกรุณาเปนผูอํานวยความสะดวกและจัดกลุมเปาหมาย ซึ่งได
เปลี่ยนการเรียนรูซึ่งกันและกัน เร่ือง Content ตาง ๆ ขอให สวท. และ สทท. ใน สปข.๕ ไดให
ความเอาใจใสในเรื่องเกี่ยวกับพมาก็มีขอมูลละเอียดออนมาก ซึ่ง สปต.ไดจัดประชุมไปเมื่อเร็ว ๆ นี้ 
กับกระทรวงการตางประเทศ สมช. และอีกหลาย ๆ หนวยงาน ก็จะไดสรุปและนําสง สปข.  ตาง ๆ 
ที่มีพื้นที่ที่ติดกับประเทศพมาตอไป 
  ผอ.สวท. แจงวา ขอเรียน ผอ.สปข.๑-๘ เพิ่มเติมในเรื่องพมา อปส.มีนโยบายที่
ทํางานดานความมั่นคง เร่ืองพมากับเขมร ฉะนั้นพมามี ๑๐ จังหวัด มี สปข.๓, ๔, และ สปข.๘  
ในชั้นนี้ สปข.๘ ไดขอความกรุณาจัดเตรียมการวา ในเรื่องของวิทยุกระจายเสียงทานสนับสนุนงาน
ดานความมั่นคงอยางไรในเรื่องชายแดนพมา สวนเรื่องแรงงานตางดาวที่เขาเมืองโดยผิดกฎหมาย
ไดทําอะไรบาง อปส. มีแนวคิดที่จะให สวท. ทํางานเรื่องพมาในพื้นที่ดวย ไดกรุณาเตรียมขอมูล
ให อปส. ดวย 
  ผอ.สปต. แจงวา เกี่ยวกับเรื่องนี้กําลังมีแบบสอบถามไปจาก สปต. ไปถึง สปข.  
ที่เกี่ยวของ รวมทั้ง สปข.๘ ดวย 
  ผอ.สปข.๘ แจงวา เกี่ยวกับเรื่องนี้ไดมีการดําเนินการไปบางสวน เร่ืองยุทธศาสตร
ความมั่นคงชายแดน เชน ไดมีรายการภาษาพมาอยูที่ สวท.กาญจนบุรี และไดรับการติดตอจาก 
VOA เขาไปในพื้นที่สังขละ สงออกอากาศเปนภาษาพมาบางสวน โดยจะมีงบประมาณสนับสนุน 
และไดประสานกับผูวาราชการจังหวัด และก็ไปจัดทํา MOU กับพมาเหมือนกัน เร่ืองนี้คงตองมี
การจัดเปนกลุมที่จะทํางานรวมกัน 
 

/ประธานฯ แจงวา ................ 
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  ประธานฯ แจงวา หากทานใดไดไปเจอเรื่องอะไร เชน VOA มาติดตอ อยางนอย
ขอใหประสานกับ สปต.  ทราบดวย เพื่อจะไดให สปต. เปนเจาภาพ 
  ผอ.สปต. แจงวา ไดมีการหารือกับกระทรวงการตางประเทศ, สมช. และกระทรวง
แรงงาน โดยมี ผอ.สวท. อยูดวย ยุทธศาสตรในระดับพื้นที่เหมือนที่ไปทํากับ สปข.๕ สวนหนึ่งคือ 
ยุทธศาสตรชาติ สวนหนึ่งเปนยุทธศาสตรพื้นที่ แตเวลานี้ภาพรวมของงบประมาณป ๒๕๕๑ ที่เสนอ
เขามาเปนรายการวิทยุ และเนนดานความมั่นคง  ซึ่งคงไมใชประเด็นเดียวที่จะทํา MOU รายการ
กับพมา และมีสถานีโทรทัศน ๑ แหง ที่ของบประมาณมา อปส. ตองการรวบรวมสิ่งเหลานี้ทําและ
ใหเปนเอกภาพวา รายการวิทยุทั้งหมดให ผอ.สวท. พิจารณาวาในภาพรวมจะจัดสรรงบประมาณ
อยางไร ทานจะมีโครงการอยางไรที่ อปส. ไดมอบนโยบายมา สปต. ก็จะรวบรวมสิ่งเหลานี้ไป
เจรจาพมา 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๗ การประชุมใหญสามัญประจําปและการประชุมภาคสมทบ 
                                            ของ AIBD ครั้งที่ ๖ 
                   ผอ.สปต. รายงานวา  อปส. ไดมอบหมายให รปส.(นางภัทรียาฯ) 
เปนหัวหนาคณะเดินทางไปรวมประชุมใหญสามัญประจําป และการประชุมภาคสมทบของ AIBD 
ครั้งที่ ๖ ระหวางวันที่ ๑๖-๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ณ กรุงมาเล สาธารณรัฐมัลดีฟส พรอมดวย 
ผอ.สปต. , ผอ.สวท. และผูแทนจาก สปต. 
การดําเนินงาน 
   ประเทศไทย โดย กปส. ในฐานะสมาชิกสามัญของ AIBD และไดรับคัดเลือกให
ดํารงตําแหนง President of AIBD General Conference ระหวางป ๒๐๐๖-๒๐๐๗ ตลอด
จนเปนกรรมการ ในคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมาธิการรวมเอเชีย-แปซิฟก-ยุโรป และคณะ
ทํางานแผนกลยุทธของ AIBD การเขารวมประชุมดังกลาว ทําให กปส. ไดรวมพิจารณาแผน  การ
ดําเนินงานของ AIBD ซึ่งมีผลตอการพัฒนางานดานวิทยุ-โทรทัศนของภูมิภาค รวมถึงกิจกรรมฝก
อบรม ซึ่งเปนประโยชนตอ กปส.  
(สรุปผลการประชุมดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ผอ.สปต. แจงวา ทุกครั้งที่ไดไปประชุมมาจะมีเอกสารจัดสงไปใหสถาบันการประชาสัมพันธ 
ไวในหองสมุด และสรุปไปใหหนวยงานทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ ขอใหใชประโยชนจากคาธรรมเนียม
ที่เราไดเขาไปเปนสมาชิกจากองคกรเหลานี้ใหเต็มที่ 
  ผอ.สปข.๘ แจงวา เอกสารสําคัญขอใหจัดสงไปให สปข.๘ ดวย การที่สงเจาหนาที่
เขารับการอบรมที่แจงเวียนไป หลักสูตรหลายหลักสูตรนาสนใจ แตไมมีงบประมาณ คือปญหาหลัก 

/ที่ สปข. ประสบ ............... 
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ที่ สปข. ประสบ เปนไปไดหรือไมที่สวนกลางจะจัดสรรงบประมาณไว เพื่อใหคนของเราไดใชตรงนี ้
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๘ กิจกรรมการดําเนินงานของ สปข.๓ 
          ผอ.สปข.๓ รายงานวา สปข.๓ ไดดําเนินกิจกรรมในดาน 
ตาง ๆ ประกอบดวย 
  ๑. เจาหนาที่ระดับสูงองคการสมาชิกรัฐสภาแหงเอเชียดานองคกรและการพัฒนา 
(The Asian Forum of Parliamentarians on Population and Development-AFPPD) 
องคการทรัพยากรมนุษยแหงเอเชีย (United Nation Fund for Population of ASIA-
UNFPA) และองคการยูเนสโก (United Nations Educational, Scientific and Cultural 
Organization-UNSCO) ศึกษาดูงานและประชุมรวมกับผูบริหาร สปข. ๓ และ สวท.เชียงใหม 
   ๒. ขอเสนอและแนวทางการปรับปรุงภาพลักษณของ สปข.๓ ในการจัดกิจกรรม 
ส่ือมวลชนสัญจร สปข.๓ โครงการสงเสริมภาพลักษณ กปส. ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๐ 
  ๓. การสัมมนาสื่อมวลชนลานนาและศึกษาดูงานตามรอยพระยุคลบาท เศรษฐกิจ 
พอเพียงในโครงการประชาสัมพันธเศรษฐกิจพอเพียง ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๐ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
      ๕.๙ โครงการพัฒนาและสงเสริมบทบาทหญิง-ชาย สูการเมือง 
                                              ทองถิ่นและโครงการประชาสัมพันธเศรษฐกิจพอเพียง  
                    ผอ.สปข.๔ รายงานวา  สปข. ๔  ไดดําเนินการจัดกิจกรรม 
โครงการดานการประชาสัมพันธ ดังนี้ 
   ๑. โครงการพัฒนาและสงเสริมบทบาทหญิง-ชาย สูการเมืองทองถิ่น  โดย รปส. 
(นางภัทรียาฯ) เปนประธานเปดการเสวนาตามโครงการพัฒนาและสงเสริมบทบาทหญิง-ชาย       
สูการเมืองทองถิ่น  ซึ่งเปนโครงการที่ กปส. รวมกับสํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัวจัด
ขึ้นเพื่อใหผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหญิง-ชาย ในการมีสวนรวมแกไข
ปญหาและพัฒนาทองถิ่น 
  ๒. โครงการประชาสัมพันธเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี พลโท จิรเดช คชรัตน แมทัพ
ภาคที่ ๓ เปนประธานเปดโครงการประชาสัมพันธเศรษฐกิจพอเพียง และรปส. (นางภัทรียาฯ) 
กลาวรายงานการจัดโครงการ ซึ่ง จัดโดย สปข.๔ ระหวางวันที่ ๕-๖ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ณ โรงแรม
อมรินทรลากูน จ.พิษณุโลก 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 

/๕.๑๐ ผลการบริหาร ............... 



- ๓๒ – 

 
 

     ๕.๑๐ ผลการบริหารงานของ สปข.๕ ที่ดําเนินการ 
             ผอ.สปข.๕  รายงานวา สปข.๕ ขอรายงานผลการบริหารงาน 
ที่ดําเนินการ ดังนี้ 
    ๑. การสัมมนาเครือขายสื่อมวลชนเชิงบูรณาการ กองทุนเงิน ใหกูยืมเพื่อการศึกษา  
   ๒. การประชาสัมพันธเศรษฐกิจพอเพียง 
   ๓. การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการประสานแผนปฏิบัติการประชาสัมพันธ 
ตางประเทศระดับพื้นที่ 
  ๔. การประชาสัมพันธภาพลักษณองคกร 
  ๕. การประกวดผูอานขาว ผูดําเนินรายการที่ใชภาษาไทยดีเดน ทางส่ือวิทยุ 
วิทยุกระจายเสียง 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๖  วาระอื่น ๆ (วาระจรเพื่อทราบ) 
    ๖.๑ รายงานสรุปผลแผนปฏิบัติการประชาสัมพันธเพื่อกระตุน 
                                           การบริโภคลองกอง (ผลผลิตลองกองใน ๓ จังหวัดชายแดน 
                                           ภาคใต ฤดูการผลิตป ๒๕๕๐) 
           ผอ.สวท. รายงานวา ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดน
ภาคใต (ศอ.บต.) รวมกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ และหนวยงานที่ตองจัดทําแผนการแกไข
ปญหาดานการตลาดผลผลิตลองกองใน ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต ฤดูการผลิตป ๒๕๕๐ ตามขอ
ส่ังการของนายกรัฐมนตรีในคราวเดินทางไปประชุมพิจารณาแนวทางแกไขปญหาจังหวัดชายแดน
ภาคใต เมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๕๐ ณ จังหวัดยะลา และนํากราบเรียนนายกรัฐมนตรี
พิจารณาแลว มีบัญชาเห็นชอบตามแผน โดยให ศอ.บต.ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการ
ตามแผน 
  แผนการแกไขปญหาดานการตลาดผลผลิตลองกอง ๓ จ.ช.ต. สํานักนายกรัฐมนตรี 
(กปส.) เกี่ยวของในเรื่องแนวทางการบริหารจัดการดานการตลาดลองกอง โดยรับผิดชอบการ
ประชาสัมพันธเพื่อกระตุนการบริโภครวมกับกระทรวงพาณิชย กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
กระทรวงมหาดไทย กอ.รมน.และ ศอ.บต. ( รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่
แจกตอที่ประชุมแลว) 
  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีมอบหมายให กปส. จัดทําแผนปฏิบัติการประชาสัมพันธ  
กปส. โดย ศปส. ไดเชิญประชุมหนวยงานที่เกี่ยวของพิจารณาแผนปฏิบัติการประชาสัมพันธเพื่อ 

/กระตุนการบริโภค .............. 



- ๓๓ - 

 
 
 

กระตุนการบริโภคลองกองตามที่ฝายเลขานุการเสนอเมื่อวันที่ ๔ กรกฎาคม ๒๕๕๐  ซึ่งที่ประชุม
ไดรวมกันพิจารณาทั้งดานปริมาณการผลผลิตลองกองที่จะออกมา, หวงเวลาการประชาสัมพันธ, 
ประเด็นการประชาสัมพันธ และมีมติ ดังน้ี 
  ๑. ปริมาณการผลผลิตลองกองที่จะออกมามี ๓ ชวง คือ ผลผลิตรอบแรกรวม 
ประมาณ ๘๕,๐๐๐ ตัน รอบสองจะประมาณการในเดือนกรกฎาคม และรอบที่สามจะประมาณ 
ในเดือนสิงหาคม  
  ๒. ชวงเวลาการประชาสัมพันธคือ ตั้งแตเดือนกรกฎาคม-กันยายน ๒๕๕๐ 
  ๓. กลุมเปาหมาย ประกอบดวย 
       - เกษตรกรในพื้นที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต กําหนดประเด็นการประชาสัมพันธ 
 เร่ืองจุดรับซื้อและศูนยคัดแยกลองกอง ดําเนินการประชาสัมพันธในหวงเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๐ 
        - กลุมผูบริโภค ผูคาสงนอกพื้นที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต กําหนดประเด็น
การประชาสัมพันธเร่ือง จุดจําหนาย จุดขายสงสินคาลองกอง การกระตุนการบริโภค ดําเนินการ
ประชาสัมพันธในหวงเดือนสิงหาคม-กันยายน ๒๕๕๐ 
  ๔. Theme ในการประชาสัมพันธคือ “ลองกองผลไมแหงมิตรภาพสานสายใย 
คนไทยทั้งประเทศ ชวยซื้อ ชวยชิม อิ่มใจทุกครอบครัว” 
  ๕. กลยุทธการประชาสัมพันธ 
      - เพิ่มความถี่การประชาสัมพันธ ผานสื่อของ กปส. ทุกรูปแบบและสื่อภายนอก 
      - ปายโฆษณาประชาสัมพันธเคลื่อนที่ (รถเมล ขสมก.) ซึ่งกระทรวงเกษตรฯ 
เคยใชไดผลเมื่อป ๒๕๔๘ 
      - เพิ่มงบประมาณการประชาสัมพันธในพื้นที่ใหกับ สปข.๖ ซึ่งรับผิดชอบ 
การประชาสัมพันธในพื้นที่ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ และใหทุกหนวยงานใหความรวมมือในการประชาสัมพันธ 
 

    ๖.๒ โครงการพัฒนาคุณภาพรายการ สทท. ป ๒๕๕๐ 
           นายศรศักดิ์ ประสพทรัพย ผ.สวผ. รายงานวา สทท.๑๑ ไดรับ
มอบหมายใหดําเนิน “โครงการพัฒนาคุณภาพรายการ” ของ กปส. ตามคํารับรองของตัวชี้วัดที่ ๑๐.๒ 
ระดับความสําเร็จตามขอเสนอการเปลี่ยนแปลงดานกระบวนงาน งบประมาณ ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
(หาแสนบาทถวน) และการประเมินผลโครงการประชาสัมพันธตามยุทธศาสตรชาติ ประจําป ๒๕๕๐ 
ของ สทท.๑๑ จํานวน ๓ โครงการ งบประมาณ ๗๗๒,๙๕๐ บาท (เจ็ดแสนเจ็ดหมื่นสองพันเกา 

/รอยหาสิบ ................ 






