




รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๘/๒๕๕๐ 

วันศุกรที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๐ 
ณ หองประชุมโรงแรมรอยัลปริ๊นเซสโคราช จังหวัดนครราชสีมา 

****** 
ผูมาประชุม 
 ๑. นายปราโมช รัฐวินิจ   อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
       ประธานที่ประชุม 
 ๒. นางภัทรียา  สุมะโน   รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นางจันทิมา  เชยสงวน  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๔. นายวีรพล  ดวงสูงเนิน  ที่ปรึกษาดานการตางประเทศ 
 ๕. นายจําลอง  อินทรกําแหง  ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล 
 ๖. นายพายัพ  พยอมยนต  ที่ปรึกษาดานการจัดทําแผนประชาสัมพันธ 
 ๗. วาที่ ร.ต.เจริญศักดิ์ เอกสมาธกิุล  ที่ปรึกษาดานการคลัง 
 ๘. น.ส.อัมพวัน เจริญกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
         ๙. นางกุณฑลี  บัวสุวรรณ  ผูอํานวยการกองคลงั 
        ๑๐. นางอุษา  จารุภา   ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 
        ๑๑. นายจุมพล  ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
        ๑๒. นางฉันทนา เปรมประเสริฐ  แทน ผูอํานวยการกองงานคณะกรรมการกิจการ 
       วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนแหงชาติ 
        ๑๓. นายสมโภชน วิสุทธิแพทย  ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       การประชาสัมพันธ 
        ๑๔. นายไพฑูรย ศรีรอด   ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
       แหงประเทศไทย 
        ๑๕. นายรัตนบุรี อติศัพท  ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน 
       แหงประเทศไทย ชอง ๑๑ 
        ๑๖. นางลดาวัลย บัวเอี่ยม  ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ 
       ตางประเทศ 
       ๑๗. น.ส.พันธทพิย สุนันทิยกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
       รักษาราชการแทน ผูอํานวยการสํานักขาว 
       ๑๘. นายธีระพงษ โสดาศรี       ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
        ๑๙. นายบัณฑิต ตั้งประเสริฐ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
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         ๒๐. น.ส.สมใจ สะสมทรัพย  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
 ๒๑. นางสุธรีา  ทิมกาญจนะ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๔ 
 ๒๒. นางชัชชญา ทองอยู   รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
       สํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 
 ๒๓. นายพทิยา ปสังคมาน  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 
 ๒๔. นายปต ิ  พงษพานิช  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 
 ๒๕. นายสุรินทร แปลงประสพโชค ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๖. น.ส.สุพร  มาถาวร  แทน ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ 
 ๒๗. นายกฤษณพร เสริมพานิช  ผูอํานวยการสํานักพัฒนานโยบายและ 
       แผนการประชาสัมพันธ 
 ๒๘. นายโยธิน  ไตรโกมุท  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนา 
       งานเทคนิค 
 ๒๙. นางพรทิพย อุทกภาชน  ผูอํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ 
 ๓๐. นางชนัดดา แฮรรีส   ประชาสัมพันธจังหวัดขอนแกน 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๓๑. นายศักดา เชื้ออินทร  ประชาสัมพันธจังหวัดสุรินทร 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
 ๓๒. นายชูโชค  ทองตาลวง  ประชาสัมพันธจังหวัดเชียงใหม 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๓. นางธารทิพย ทองงามขํา  ประชาสัมพันธจังหวัดพษิณุโลก 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔ 
 ๓๓. นายโสภณ ศิริกุลพิพัฒน  ประชาสัมพันธจังหวัดสุราษฎรธานี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๕ 
 ๓๓. นางจินดา กุลยเทพย  ประชาสัมพันธจังหวัดสงขลา 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๔. นายจําลอง สิงหโตงาม  ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 
 ๓๕. นางสุกญัญา นาคสุข   ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 
 ๓๖. น.ส.ศภุวรรณ สัจจพงศ  แทน หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
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๓๗. นางวีระนุช สาริกบุตร  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
       หนวยตรวจสอบภายใน 
 ๓๘. นายอาทร   จันทรพิลา  แทน ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
        แหงประเทศไทย เพื่อการศึกษา 
 ๓๙. นายอนันตศักดิ ์ บุญเครือพันธุ  หัวหนาศูนยประชาสัมพันธเฉพาะกิจใน 
        สถานการณที่มีผลกระทบตอประเทศชาติ 
 ๔๐. นางทัศนีย   ไตรอรุณ  เลขานุการกรม เลขานุการที่ประชุม 

ผูไมมาประชุมเนื่องจากติดราชการ 

 

 ๑. นายเผชิญ  ขําโพธิ ์  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 

ผูเขารวมประชุม 

 

 ๑. นายเสมอ  นิ่มเงิน   หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๒. นางวิไลพร  บัวแดง   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ๖ สลก.  

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 

 

ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานฯ แจงตอที่ประชุม 
    ประธานฯ แจงตอทีป่ระชุมในเรื่องตาง ๆ ดังน้ี 
    ๑. ขอขอบคณุผูบริหารที่มารวมประชุมผูบริหารที่ สปข.๑ 
    ๒. เร่ืองการประชาสัมพันธซีเกมส ครั้งที่ ๒๔ ผอ.สปช. ในฐานะ
เลขานุการฝายประชาสัมพันธแจงวา ไดขอความรวมมือส่ือทุกส่ือของ กปส. ในการประชาสัมพันธ 
และสามารถดูรายละเอียดตาง ๆ ไดที่ www.seagames 2007.th นอกจากนี้ยังมีการรวมเลนเกมส
ที่ฝายเลขานุการสงใหทุก สปข. ที่ www.seagames 2007.th สําหรับของรางวัลอยูระหวางการ
จัดสงให สปข. ๑-๘ พรอมกันนี้ในวันที่ ๔ กันยายน ๒๕๕๐ จะมีการมอบเสื้อแจ็กเก็ตให
นายกรัฐมนตรี และคณะรัฐมนตรีที่ทําเนียบรัฐบาล 
    ๓. ขอแสดงความยินดกีบันางพรทิพย อทุกภาชน ทีไ่ดรับการแตงตัง้
ใหดํารงตําแหนง ผอ.สนข. และนางกณุฑลี บัวสุวรรณ ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ผอ.สปข.๕ 
    ๔. การจัดสรรเงินงบประมาณป ๒๕๕๑ งบประมาณที่ไดรับประมาณ 
๑,๓๐๐ ลานบาท สําหรับกิจกรรมประชาสัมพันธประมาณ ๑๐๐ ลานบาท โดยสวนหนึ่ง ๓๐ 
ลานบาท จะขอจัดตัง้สํานักงานที่ปรึกษาการประชาสัมพันธในตางประเทศ ซึ่งจะขออนุมัติ ครม. 
จัดตั้งขึ้นใหมในลักษณะเดียวกับทูตทหาร และจะขอเปนนโยบายของ รมต.นร. เพื่อใหการสนับสนุน
ตอไป โดยจะขอจัดตั้งในลําดับแรกที่กรุงลอนดอน และกรุงปกกิ่ง 
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    ๕. งบประมาณของกระทรวงแรงงานจะประชาสมัพนัธ เร่ืองแรงงาน
ตางดาว ประมาณ ๖๐ ลานบาท ในสวนหนึ่งจะเปนการผลิตรายการวิทยุชายแดนภาษาพมา และ
ภาษาเขมร เพื่อความมั่นคง 
    ๖. งบประมาณประชาสัมพันธเพื่อสนับสนุนการประชาสัมพันธใน
สวนภูมิภาค ประมาณ ๕๐๐ ลานบาท โดยให สปข. และ ส.ปชส. นําเสนอโครงการประชาสัมพันธ
เพื่อทํากิจกรรมประชาสัมพันธ 
    ๗. ในปงบประมาณ ๒๕๕๑-๒๕๕๒ กปส. ไดรับอนุมัติงบประมาณ
จาก ครม. ในการเชารถยนตใหมทั้งหมดให สวท., สทท.ทกุสถานี และประชาสัมพันธจังหวัด 
วงเงิน ๑๔๑ ลานบาท เปนการเชารถยนตระยะเวลา ๕ ป  ปงบประมาณ ๒๕๕๐ จํานวน ๕๓ คัน 
และปงบประมาณ ๒๕๕๑ จํานวน ๙๐ คัน ทั้งน้ีขอให ผอ.สปข. และผูบริหารที่เกี่ยวของไดบริหาร
จัดการดวย 
    ๘. บทความกระแสพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
ที่พระราชทานใหกับราชทูตที่จะไปประจําประเทศตาง ๆ เมือ่วันที่ ๒๙ สิงหาคม ๒๕๕๐ ซึ่งเปน
เร่ืองสําคัญขอใหดําเนินการจัดทําเปนเอกสารประชาสัมพันธเผยแพรตอไปดวย  

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ 
              ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมกีารประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐   
เมื่อวันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ณ หองประชมุ กปส. ชั้น ๒ หอง ๒๐๓ ไปแลว นัน้ มีผูบริหาร
ขอแกไข คือ 

   ที่ปรึกษาฯ (นายวีรพลฯ) ขอแกไข ดังน้ี 
   - หนาที่ ๖ ตัดขอความยอหนาที่  ๓  ทัง้หมด  เปน  “ ที่ปรึกษาฯ (นายวีรพลฯ)   
แจงวา จากการที่ไดรับฟงรายการธรรมะในชวงเชามีการพูดถึงเร่ืองการบรรจุพระพุทธศาสนาเปนศาสนา 
ประจําชาติในรางรัฐธรรมนญู โดยเนือ้หาสาระของรายการนาจะมผีลตอการลงมติรางรัฐธรรมนูญ ๒๕๕๐ 
ดังนั้น ควรจะใหมีการพิจารณากวดขันตรวจสอบรายการที่ออกอากาศบาง”   
   - หนาที่ ๗ ตัดขอความยอหนาที่ ๒ ออกทั้งหมด  
   - หนาที่ ๒๐ ตัดขอความยอหนาที่ ๒ ทั้งหมด เปน“ที่ปรึกษาฯ (นายวีรพลฯ)  
แจงวา เปนหวงเรื่องของการบริหารจัดการในเรื่องนี้ ซึ่งไมเหมือนกันและไมเทากัน ขาราชการ 
กปส. เหมือนกัน ปฏิบัติงานเหมือนกัน แตไดเงินคาตอบแทนไมเทากัน ถาเปนลักษณะการ
บริหารของภาคเอกชนแลวเขาจะขจัดปญหานี้ใหหมดไปโดยเร็ว สําหรับ กปส. จะแกปญหาอยางไร
ก็ขอใหรีบแกไข กอนที่จะถึงวันที ่๑ ตลุาคม ๒๕๕๐ ส่ิงที่เปนหวงอีกอยางหนึ่งก็คือการเพิม่รายได 

/ซึ่งคงไมงาย.................. 
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ซึ่งคงไมงายเหมือนที่เราคิด เพราะคูแขงมีมาก ขณะน้ีเทาที่สัมผัสในตางจังหวัดการโฆษณาสินคา 
และบริการไปอยูที่วิทยุชุมชน เคเบิ้ลทีวีมาก ฉะนั้นผูที่ทําแผนการตลาดตองคํานึงถึงคูแขงขัน ตองใช
ความพยายามใหสูงไวกอน ในเมื่อทําสุดวิสัยแลวไมไดตามเปาหมาย กปส. ก็จะตองเขามาดูแล 
เพื่อสรางความเสมอภาค ความทัดเทียมกันในองคกร”    

  ผอ.สปต. ขอแกไข ดังน้ี 
  - หนาที่ ๑๕ ตัดขอความยอหนาที่ ๒  ทั้งหมด เปน “ผอ.สปต. แจงวา โครงการ
กิจกรรมที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณภายใตโครงการสงเสริมภาพลักษณที่ดีของ กปส. เปน 
โครงการกิจกรรมที่หลากหลาย ไมใชเร่ืองการสงเสริมภาพลักษณอยางแทจริง ซึ่งอาจารยที่มาประเมินผล
ก็ไดแจงแลววาโครงการกิจกรรมไมสอดคลองกับวัตถุประสงค เปาหมายของยุทธศาสตรผูรับผิดชอบ 
โครงการกิจกรรมแตละโครงการควรหารือกับผูประเมินผลอยางจริงจัง โดยแจงรายชื่อลูกคาผูรับบริการ 
เพื่อประเมินไดถกูกลุมเปาหมาย ทัง้นี้ ควรพิจารณาภาพลักษณการดําเนินงานใน ๒ บทบาท คือ
บทบาทการเปนศูนยกลางขอมูลขาวสาร และบทบาทการเปนที่ปรึกษาดานการประชาสัมพันธของ
รัฐ โดยพิจารณาทุกโครงการกิจกรรมในภาพรวมของ กปส.” 
  - หนาที่ ๒๕ ตัดขอความยอหนาที่ ๑ ทั้งหมด เปน “ ผอ.สปต. ใหความเห็นวา 
การนําฐานเงินเดือนมาพิจารณา อาจเกิดความไมเปนธรรมสําหรับสํานัก/กอง ที่มีจํานวนบุคลากรนอย 
ควรแสดงตารางเงินที่สํานัก/กอง จะไดรับ เพื่อพิจารณาไดชัดเจนวาเปนธรรมหรือไมอยางไร” 
  - นางธารทิพย ทองงามขํา ประชาสัมพันธจังหวัดพิษณุโลก ขอแกไขรายชื่อ 
หนาที่ ๓ ลําดับที่ ๓ จาก ประชาสัมพันธจังหวัดเพชรบูรณ เปน “ประชาสัมพันธจังหวัด
พิษณุโลก” 
      จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูบริหารรับรองรายงานการประชุม
ผูบริหารครั้งที่ ๗/๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ตามที่ไดแกไขแลว 

 มติที่ประชุม  รับรองรายการประชุมผูบริหารครั้งที่ ๗/๒๕๕๐ ตามที่ขอแกไข 

 

ระเบียบวาระที่  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง   
     ๓.๑ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและ 
                                           การใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๐ และ 
                                           และรายงานเงินคงเหลือ กปส. จากแหลงตาง ๆ  
                                           ประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๐ 
                    อกค. รายงานวา สืบเนื่องจากการประชมุผูบริหาร ครั้งที่ ๗/๒๕๕๐  
เมื่อวันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ที่ประชุมมีมติรับทราบการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน 

/และการใชจาย ................. 
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และการใชจายเงินตามยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๐ การรายงานเงินคงเหลือ กปส. จาก
แหลงตาง ๆ ประจําเดือนมิถุนายน ๒๕๕๐ 
การดําเนินการ 
     ๑. รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ( ๑-๔) 
      เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๐    ๓๘๐.๕๖ ลานบาท 
     เงินรายได      ๑๘๐.๐๗  ลานบาท                      

    เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)       ๒๕.๑๔  ลานบาท   
        เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบบีีซี          ๗๐.๔๙ ลานบาท 
      เงินโครงการอาเซียน          ๐.๙๓ ลานบาท 
      เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ               ๐.๔๐ ลานบาท 
     เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ       ๘.๐๓ ลานบาท 
      เงินรับฝากอื่น ๆ        ๑๐.๒๔ ลานบาท 
    ๒. เงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ๑,๒๙๐.๓๗ ลานบาท เบิกจายเปนเงิน  
๙๐๙.๘๑ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๗๐.๕๑ ต่ํากวามติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๖ กุมภาพันธ ๒๕๕๐  
กําหนดใหมีการเบิกจายไตรมาสที่ ๓ รอยละ  ๗๖.๖๔ 
   ๓. แผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐  
ประจําเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๐ ตั้งไว ๑๒๖.๕๕ ลานบาท ณ วันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๕๐ เบิกจาย 
๑๓๔.๗๓ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๑๐๖.๔๗ ต่าํกวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๖.๔๗ (หนา ๕) 
           ๔. การปฏิบัติงานตามยุทธศาสตรฯ สูง กวาแผนที่กําหนดไว คือ (หนา ๖) 
        แผนฯ ๑๒๕,๐๓๔ ตัวชี้วัด/เร่ือง ผล ๑๒๕,๖๒๑ ตัวชี้วัด/เร่ือง 
   ๕. ผลการดําเนินงานงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ณ วันที่ ๑๗  
สิงหาคม ๒๕๕๐ เปนดังนี้ (หนา ๗-๙) 
       ๕.๑ โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ ศสช. จํานวน ๑ โครงการ   
     - โครงการที่ ๑ วงเงนิ ๑๗.๘๘ ลานบาท ลงนามในสัญญาแลว (สัญญาที่  
                        ๖๓๐/๕๐/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๐) 
       ๕.๒ โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สพท. จํานวน ๕ โครงการ   
     - โครงการที่ ๒ วงเงิน ๕๒.๒๕ ลานบาท ลงนามในสัญญาแลว (สัญญาที่ 
        ๖๓๑/๕๐/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๐) 
     - โครงการที่ ๓ วงเงนิ ๖๖.๕๐ ลานบาท  ลงนามในสัญญาแลว (สัญญาที่ 
        ๖๓๒/๕๐/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน ๒๕๕๐) 

/โครงการที่ ................ 



- ๗ – 

 
 

           - โครงการที่ ๔ วงเงนิ ๔.๗๕ ลานบาท ลงนามในสัญญาแลว (สัญญาที่  
                        ๖๒๘/๕๐/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๐ 
     - โครงการที่ ๕ วงเงิน ๙๗.๖๕ ลานบาท อยูระหวางจัดทําราง TOR และ 
                        รางเอกสารประกวดราคา รมต.นร. ใหความเห็นชอบแลว ขณะนี้อยู 
                        ระหวางการนําเขา ครม. 
     -โครงการที่ ๖ วงเงิน ๓๐.๕๙ ลานบาท ลงนามในสัญญาแลว (สัญญาที่  
                        ๖๒๙/๕๐/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๐) 
       ๕.๓ โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สปข.๖ จํานวน ๑ โครงการ  
     - โครงการที่ ๗ วงเงิน ๒๐.๙๐ ลานบาท ลงนามในสัญญาแลว (สัญญาที่ 
                        ๗๐๑/๕๐/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๐) 
  ประธานฯ แจงวา ในปงบประมาณ ๒๕๕๑ ขอใหเครงครัดเรื่องวินัยทางการเงิน 
การคลังดวย หากไมปรากฏชัดเจนในเรื่องของการเบิกจายใหครบถวนจะเปลี่ยนแปลงงบประมาณไป
ดําเนินการโครงการอื่นทันที 
  ผอ.สนผ. แจงเพิม่เตมิวา ระบบการรายงานทีจ่ะจดัทําขึ้นมาใหมที่จะใชไดในเดือนหนา 
ซึ่งเดิมไดใชอยูแลวในระบบเอกสาร คิดวาการตามงานกับการตามเงินในแตละงวดสวนใหญแลว
ไมคอยลงเรื่องรายงาน ฉะนั้นการรายงานมาถึงสวนกลางขอมลูจะขาดหายไปมาก โดยเฉพาะที่
ไดทําไปแลวไมลงรายละเอียดในเรื่องของการเบิกจายเงิน หรือการใชเงิน และขอมูลเหลานี้เวลา
รายงานเขามา และ กปส. รายงานไปยัง สปน. จะกลายเปนวา กปส. ทํางานไมไดตามเปาหมาย 
หรือยังไมไดเบิกจายเงินจะไปปรากฏอยูที่ สปน. โดยจะปรากฏเปนภาพรวมของหลาย ๆ หนวยงาน 
ดังนั้น จึงขอใหความสําคัญเรื่องการรายงานและเรงรัดในแตละงวดงานใหเปนไปตามที่กําหนด 
และระบบอีกสวนหนึ่งก็จะพยายามใหทุกทานสามารถเปดเพื่อติดตามงานของทานเองในแตละ
สํานัก/กองได และกอนวันที่ ๑๐ ของทุกเดือน จะตรวจสอบการรายงานของแตละสํานัก/กองวา
ไดมีการปฏบัิติงานและเบิกจายเงินไปตามเปาหมายหรือไม เพราะวาวันที่ ๑๐ ของทกุเดือนจะ
รายงานไปยัง สปน. ซึ่งเปนภาพรวมของ กปส. ทั้งหมด 
  ที่ปรึกษาฯ (วาที่ ร.ต.เจริญศักดิ์ฯ) แจงวา เดือนกันยายนเปนเดือนสุดทายของ
การเบิกจายเงิน ขอใหทกุหนวยงานควรจะมีการเรงรัดการเบิกจายใหทันกับแผนที่ตั้งไว  ฉะนั้น
จะมีผลกระทบถึงการประเมินผลของ ก.พ.ร. ตอนสิ้นป   
 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

/๓.๒ รายงานความคืบหนา ............... 
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     ๓.๒ รายงานความคืบหนาหลักเกณฑและวิธีการจัดสรรเงินรางวัลตาม 
                                           คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ 
                                           ของกรมประชาสัมพันธ 
                   ผอ.สนผ. รายงานวา  ในคราวประชมุผูบริหาร ครั้งที ่๗/๒๕๕๐ 
เมื่อวันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๐ ทีป่ระชมุมมีตรัิบทราบ โดยใหขอสังเกตวา ควรจะมีการพจิารณา
ทบทวนใหเกิดความเปนธรรมมากที่สุด   
เรื่องเดิม 
  ๑. อปส. มคีําส่ัง กปส. ที่ ๓๙๗/๒๕๕๐ เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการจัดสรรเงิน
รางวัลประจําป ๒๕๔๙ มี อปส. เปนประธาน รปส. ทั้ง ๓ ทาน เปนรองประธาน กรรมการ  
ประกอบดวย ผอ.สวท., ผอ.สทท.๑๑, ผอ.สปข.๔, ผอ.สนผ., อกจ., ห.กพร.กปส. และ 
ผ.สปผ. เปนกรรมการและเลขานุการ 
  ๒. ประธานฯ นัดประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๕๐  
สรุปผลการประชุม มีดงันี้ 
       ๒.๑ เงนิรางวัล ทั้งส้ิน ๕,๗๓๐,๕๙๐.๖๖ บาท จัดสรรเงินรางวัลเปน 
๒ สวนคือ 
     สวนที่ ๑ รอยละ ๖๐ จัดสรรใหขาราชการและลูกจางประจําทุกคนเทากัน 
เปนรางวัลสําหรับความรวมมือกันระหวางสํานัก/กอง เปนเงนิ ๓,๔๓๘,๓๕๔.๓๙ บาท 
     สวนที่ ๒ รอยละ ๔๐ เปนรางวัลสําหรับสํานัก/กอง ที่มีผลงานโดดเดน 
ในการผลักดันงานของหนวยงานใหบรรลุเปาหมาย เปนเงิน  ๒,๒๙๒,๖๙๙.๔๙ บาท  
ทั้งนี้พิจารณาตามคาเฉล่ียคะแนนตัวชี้วัดที่เกี่ยวของและขนาดขององคกร โดยใชฐานเงินเดือน 
รวมของสํานัก/กอง มาคํานวณ 
การดําเนินการ 
  ๑. สนผ. ไดสงรายละเอียดหลักเกณฑและวิธีการจัดสรรเงินรางวัลประจําป  
พ.ศ. ๒๕๔๙ ของ กปส. ใหสํานักงาน ก.พ.ร. เมือ่วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๐ 
  ๒. สนผ. ไดเวียนแจงรายละเอียดหลักเกณฑและขั้นตอนการดําเนินงานใหทุกหนวย 
ทราบและปฏิบัติตามบัญชา รปส. (นางภัทรียาฯ) เมื่อวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๕๐ โดยใหหนวยงาน 
ที่เกี่ยวของดาํเนินการตามขั้นตอน กบัใหทุกหนวยงานดําเนินการจัดสรรเงนิรางวัลตามหลักเกณฑ 
และสงให สนผ. รวบรวมภายในวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๐ เพื่อใหคณะทํางานตรวจสอบผลการ
จัดสรรเงินรางวัลระดับบุคคลแตละสํานัก/กอง ตรวจสอบใหเปนไปตามเกณฑที่กําหนดกอนนําเสนอ
คณะกรรมการจัดสรรเงินรางวัลประจําป ๒๕๔๙ กปส. ใหความเห็นชอบตอไป 

/๓. การจัดสรร ................ 




