
ใช้สำหรับการรายงานข้อมูลตัวชี้วัดที่
3.1, 3.1.1, 3.1.2

3.2(s)

3.3

3.4

3.5(s)

3.6(s)

3.7

3.9(s)

3.10(s)

5(s)

7.1 (s)

7.2.1(s)

7.2.3

8

9(s)

11(s)

12(s)

13.3(s)

14(s)

16(s)

17(s)

	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ 12 เดือน           (1)

	(2) ชื่อตัวชี้วัด : 

	(3) ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :  
	(4) ผู้จัดเก็บข้อมูล : 

	โทรศัพท์ :  
	โทรศัพท์ :  

	(5) คำอธิบาย :

	(6) ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

กิจกรรมที่กำหนด/ตามแผน
ค่าเป้าหมาย
ตามคำรับรองฯ 
ผลการดำเนินงาน
ผลงานที่ทำได้เทียบกับเป้าหมาย (เฉพาะกรณีที่คิดเป็นค่าร้อยละ)  


	(7) เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ 1
ระดับ 2
ระดับ 3
ระดับ 4
ระดับ 5


	(8) การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :
(8.1) ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
(8.2) น้ำหนัก
(ร้อยละ)
(8.3)            ผลการดำเนินงาน

(8.4) 
ค่าคะแนนที่ได้
(8.5)

ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก


	(9) คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ 
    

	(10) ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

    

	(11) อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :          


	(12) หลักฐานอ้างอิง : 


	แนวทางการเขียนรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
(สำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ)
ขอให้ส่วนราชการกรอกข้อมูลตามหัวข้อต่างๆ ดังนี้

	หัวข้อรายงาน
	คำอธิบาย

	1.
	รอบระยะเวลาการรายงาน
	ทำเครื่องหมาย ( ลงในช่อง ( ให้สอดคล้องกับระยะเวลาของการรายงาน

	2.
	ชื่อตัวชี้วัด
	ระบุชื่อตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง

	3.
	ชื่อผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด                       พร้อมหมายเลขโทรศัพท์
	ระบุชื่อผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่ดูแล ติดตามการดำเนินงานให้ตัวชี้วัดบรรลุผลสำเร็จ  พร้อมเบอร์โทรศัพท์ทั้งที่สำนักงานและโทรศัพท์เคลื่อนที่ในกรณีที่ต้องปฏิบัติราชการนอกสถานที่ทำงานเป็นประจำ

	4.
	ผู้จัดเก็บข้อมูล 
                                พร้อมหมายเลขโทรศัพท์
	ระบุชื่อผู้ที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่รวบรวมข้อมูลการดำเนินงานของตัวชี้วัด พร้อมเบอร์โทรศัพท์ทั้งที่สำนักงานและโทรศัพท์เคลื่อนที่ในกรณีที่ต้องปฏิบัติราชการนอกสถานที่ทำงานเป็นประจำ

	5.
	คำอธิบาย
	กรณีตัวชี้วัดตามคำรับรองของกรมซึ่งสำนัก/กองเป็นเจ้าภาพหลัก
( ใช้คำอธิบายรายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองฯของกรม
กรณีเป็นตัวชี้วัดทดแทน (มีสัญลักษณ์ (s) )กำกับอยู่
(1) ให้เขียนชื่อตัวชี้วัดคำรับรองฯของกรมก่อน 
(2) เขียนคำอธิบายเพิ่มเติมของตัวชี้วัดตามที่เคยกรอกไว้ในแบบฟอร์มที่ 3 เพื่อให้ผู้ประเมินและผู้ได้รับการประเมินผลมีความเข้าใจที่ตรงกันถึงแนวทางการวัดผลตัวชี้วัด
กรณีเป็นตัวชี้วัดตามพันธกิจ
( ให้เขียนคำอธิบายเพิ่มเติมของตัวชี้วัดตามที่เคยกรอกไว้ในแบบฟอร์มที่ 3

	6.
	ข้อมูลผลการดำเนินงาน
	ระบุผลการดำเนินงานตลอดทั้งปีของตัวชี้วัดหรือผลการดำเนินกิจกรรมที่ทำให้เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายของตัวชี้วัด  พร้อมทั้งแจ้งข้อมูลประกอบที่ใช้ในการคำนวณให้ครบถ้วนตามคำนิยามหรือสูตรการคำนวณ 

	7.
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ระบุเกณฑ์การให้คะแนนของแต่ละตัวชี้วัด ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ

	8.
	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน
	

	
	8.1 ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
  ประกอบตัวชี้วัด
	ระบุชื่อตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง

	
	8.2 น้ำหนัก
	ระบุน้ำหนักตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนัก/กอง

	
	8.3 ผลการดำเนินงาน
	ระบุผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณของตัวชี้วัด ทั้งนี้ต้องมีหน่วยนับเหมือนกับหน่วยของตัวชี้วัด 

	
	8.4 ค่าคะแนนที่ได้
	ระบุค่าคะแนนของตัวชี้วัด โดยนำผลการดำเนินงานเปรียบเทียบกับเกณฑ์การให้คะแนนที่กำหนดไว้ 

	
	8.5 คะแนนถ่วงน้ำหนัก
	ระบุค่าคะแนนถ่วงน้ำหนักของตัวชี้วัดที่ได้จากการนำ    ค่าคะแนนที่ได้ของตัวชี้วัดมาคูณกับน้ำหนักของตัวชี้วัด


	หัวข้อรายงาน
	คำอธิบาย

	9.
	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ
	อธิบายรายละเอียดของการปฏิบัติ/มาตรการที่ได้ดำเนินการสำหรับตัวชี้วัดนี้

	10.
	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน
	ระบุปัจจัยที่มีส่วนสนับสนุนต่อการดำเนินการ สำหรับตัวชี้วัดนี้ทั้งที่ควบคุมได้และควบคุมไม่ได้

	11.
	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน    
	ระบุปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อการดำเนินการ สำหรับตัวชี้วัดนี้ทั้งที่ควบคุมได้และควบคุมไม่ได้

	12.
	หลักฐานอ้างอิง
	ระบุถึงชื่อหรือชนิดของหลักฐานที่ใช้อ้างอิง เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติราชการ ตัวอย่างหลักฐานอ้างอิง เช่น รายละเอียดของแผนงาน หนังสือคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน รายงานการประชุม ภาพถ่าย เป็นต้น   ทั้งนี้ขอให้ระบุให้ชัดเจนว่าเอกสาร/หลักฐานที่อ้างอิงนั้นมีความเกี่ยวข้องหรือสอดคล้องกับการดำเนินงานของตัวชี้วัดอย่างไร (ยังไม่ต้องส่งมา เก็บไว้ที่สำนัก/กอง)








แบบฟอร์มสำหรับตัวชี้วัด


เชิงปริมาณ





แบบฟอร์มสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ




















