




รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๐ 

วันพุธที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
ณ หองประชุม กปส. ชัน้ ๒ หอง ๒๐๓ 

********** 
 

ผูมาประชุม 

 

 ๑. นายปราโมช รัฐวินิจ   อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๒. นายเผชิญ  ขําโพธิ ์  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นายจําลอง  อินทรกําแหง  ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล 
 ๔. น.ส.พันธทิพย สุนันทิยกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
 ๕. นายไพฑูรย  ศรีรอด   ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
        แหงประเทศไทย 
         ๖. นายรัตนบุรี  อติศัพท  ผูอํานวยการสถานีวิทยุโทรทัศน 
        แหงประเทศไทย ชอง ๑๑ 
         ๗. นางลดาวัลย บัวเอี่ยม  ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ 
        ตางประเทศ 
         ๘. นางพรทิพย อุทกภาชน   ผูอํานวยการสํานักขาว 
         ๙. นางเตือนใจ สินธุวณิก   ผูอํานวยการผูอํานวยการสํานักพัฒนา 
        การประชาสัมพันธ 
        ๑๐. นายกฤษณพร เสริมพานิช  ผูอํานวยการสํานักพัฒนานโยบายและ 
        แผนการประชาสัมพันธ 
        ๑๑. นายโยธิน  ไตรโกมุท  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนา 
        งานเทคนิค 
        ๑๒. นายธีระพงษ โสดาศรี  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
        ๑๓. นายกิติ  จันทรเสนา  แทน ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
        ๑๔. น.ส.สมใจ  สะสมทรัพย  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
        ๑๕. นายเสรี  จูบุญสง  แทน ผูอํานวยการ สํานักประชาสัมพันธเขต ๔ 
       ๑๖. นางกุณฑลี  บัวสุวรรณ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 
        ๑๗. นายพิทยา  ปสังคมาน  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 

  

        ๑๘. นายเจริญชัย เปยมเพิ่มพนู  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
        สํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 

/๑๙. นายสุรินทร .................... 
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        ๑๙. นายสุรินทร แปลงประสพโชค ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๐. น.ส.เรณุมาศ สละชีพ   รักษาราชการแทน ผูอํานวยการกองคลัง 
 ๒๑. นางอษุา  จารุภา    ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 
 ๒๒. นายจุมพล ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
 ๒๓. นางรัตนากร ทองสําราญ  แทน ผูอํานวยการกองงานคณะกรรมการกิจการ 
       วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนแหงชาติ 
 ๒๔. นายสมโภชน วิสุทธิแพทย  ผูอํานวยการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       การประชาสัมพันธ 
 ๒๕. นางรัตนาพร แพนลา  แทน ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
        แหงประเทศไทย เพื่อการศึกษา 
  ๒๖. นางกมลรัตน วิจิตรกูล  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการสถาบัน 
         การประชาสัมพันธ  
 ๒๗. นางจิตติมา จารุจินดา  หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 ๒๘. นางวีระนุช สาริกบุตร  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
         หนวยตรวจสอบภายใน 
 ๒๙. นางชนัดดา แฮรรีส   ประชาสัมพันธจังหวัดขอนแกน 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๓๐. นางปรมาภรณ ศรีสินวรากุล  ประชาสัมพันธจังหวัดอบุลราชธานี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
 ๓๑. นางปรัธยานภรณ สงครอด  ประชาสัมพันธจังหวัดเชียงราย 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๒. นายชัชณัฐ นาคไพจิตร  ประชาสัมพันธจังหวัดพจิิตร 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔ 

 ๓๓. นายโสภณ ศิริกุลพิพัฒน  ประชาสัมพันธจังหวัดสุราษฎรธานี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๕ 
 ๓๔. นางจินดา  กุลยเทพย  ประชาสัมพันธจังหวัดสงขลา 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๕. นายจําลอง  สิงโตงาม  ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 
 ๓๖. นางสุกญัญา นาคสุข   ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 

/๓๗. นางทัศนีย .................. 
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 ๓๗. นางทัศนีย ไตรอรุณ  เลขานุการกรม เลขานุการที่ประชุม 

 

ผูไมมาประชุมเนื่องจากติดราชการ 

 

 ๑. นายวีรพล  ดวงสูงเนิน  ที่ปรึกษาดานการตางประเทศ 
 ๒. น.ส.อมัพวัน เจริญกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
 ๓. นายอนันตศักดิ ์ บุญเครือพันธุ  หัวหนาศูนยประชาสัมพันธเฉพาะกิจ 
        ในสถานการณที่มีผลกระทบตอประเทศชาติ 
 

ผูเขารวมประชุม 

 

  ๑. นายเสมอ  นิ่มเงิน   หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๒. นางวิไลพร  บัวแดง   เจาหนาที่บริหารทั่วไป ๖ สลก. 

 

เริ่มประชุม เวลา ๑๓.๔๐ น. 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานฯ แจงตอที่ประชุม 
     ประธานฯ แจงเร่ืองตาง ๆตอที่ประชมุ ดังน้ี 
    ๑. การยายใหขาราชการไปชวยราชการหนวยงานอื่น การยายขาราชการ 
ที่มีปญหาไปปฏิบัติหนาทีห่นวยงานอื่นจะกลายเปนการผลกัปญหาไปใหหนวยงานอืน่ตอไปเรื่อย ๆ 
กปส. จะดําเนินการตามกฎ ก.พ. ขอ ๒๐ ที่ผูบังคบับัญชาประเมินผูใตบังคบับัญชาไมขึน้เงินเดอืน
ติดตอกัน ๒ ป หรือหากขาราชการไมสามารถพัฒนาหรือปรับปรุงตัวเองไดในระยะเวลา ๒ ป 
ก็ใหดําเนินการตามกฎ ก.พ. วาดวยการสั่งใหขาราชการพลเรือนสามัญออกจากราชการ กรณี
ไมสามารถปฏิบัติราชการใหมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล พ.ศ. ๒๕๔๗ และจะดําเนินการ
ตามวินัย ตามแนวทางที่กําหนดไวตามระเบียบตอไป 
     ๒. การประชาสัมพันธงานเฉลิมพระเกียรติ เน่ืองในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ ขอใหทุกหนวยงานประชาสัมพันธ
และแจงใหขาราชการและเจาหนาที่สวมใสเส้ือสีเหลือง ในวันที่ ๑-๕ ธนัวาคม ๒๕๕๐ และ
ประชาสัมพันธกิจกรรมเฉลิมพระเกยีรติทุกกิจกรรมที่สํานักพระราชวังออกหมายกําหนดการ 
รวมทั้งการจัดนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๐ 
พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ ณ อิมแพค เมืองทองธานี ขอใหผูบริหารไปรวมในพิธีเปดวันที่   
๑ ธันวาคม ๒๕๕๐ เวลา ๐๙.๐๐ น. ซึ่งนายกรัฐมนตรี เปนประธาน จึงขอใหทุกหนวยงาน
ประชาสัมพันธใหกวางขวางและตอเนื่อง 
    ๓. การคัดเลือกตําแหนงรองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ กําหนด
เปดรับสมัครขาราชการระดับ ๙ ของ กปส. และสํานักนายกรัฐมนตรี โดยยื่นใบสมัครตั้งแต 

/วันที่ ๒๙ พฤศจิกายน .................. 
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วันที่ ๒๙ พฤศจิกายน – ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๐ และกําหนดสอบสัมภาษณการแสดงวิสัยทัศน
และสมรรถนะทางการบริหาร ในวันที่ ๑๙-๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๐ 
    ๔. พ.ร.บ.ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน 
จะประกาศเปนกฎหมาย ซึ่งจะมีการโอนอํานาจในฐานะเจาพนักงานผูออกใบอนุญาตไปรวมกับ  
กทช. การเตรียมการไดมีการประสานการปฏิบัติระหวาง กกช. และ กทช. แลว ซึ่งขาราชการ
จํานวน ๓๕ อัตรา ของ กกช. จะตองไปปฏิบัติที ่กสทช. ณ วันที่กฎหมายประกาศใช ส่ิงสําคัญ
ที่จะตองเรงดาํเนินการคือการจัดสรรคลื่นความถี่วิทยุและโทรทัศน รวมทั้งการแกปญหาวิทยุชุมชนและ
เคเบิ้ลทีวี ภารกิจเรงดวนที่ กปส. ควรดําเนินการคือการจัดตั้งคณะทาํงานจัดทําบทบาทและ
ภารกิจในการทํางาน ของ กปส. ขึ้นมาพิจารณาบทบาทและภารกิจในการทํางานใหชัดเจน จึง
ขอมอบให รปส. (นายเผชิญ ขําโพธิ์) เปนประธานที่จะจัดทํากรอบดานวิทยุ/โทรทัศนของ 
กปส. โดยรวมตอไป 
     ๕. แนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาและงบประมาณจังหวัด
และกลุมจังหวัด การจัดตั้งงบประมาณของกลุมจงัหวัดและจังหวัดประจําปงบประมาณ ๒๕๕๒  
นัยคือการตั้งงบประมาณป ๒๕๕๒ จะตั้งงบประมาณที่จังหวัด โดยจังหวัดจะนําเสนอกิจกรรม
ที่เปนบูรณาการโดยรวมทั้งหมด แลวนําเสนอไปที่สํานักงบประมาณ ในสวนที่เกี่ยวของกับ กปส. 
ขอให ส.ปชส.ทุกจังหวัด จัดตั้งงบประมาณป ๒๕๕๒ โดยจัดทําแผนงาน/โครงการ เพื่อตอบสนอง
กิจกรรมหลักของจังหวัดและกลุมจังหวัด นําเสนอให อปส. ลงนามถึงผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
โดยขอใหจังหวัดเปนผูจัดตั้งงบประมาณของ กปส. และแผนงาน/โครงการที่จะเสนอ เชน กิจกรรม
ดานอยูดมีีสุข ซึง่เปนกจิกรรมหลกั และกิจกรรมตาง ๆ เชน การแบงกลุมจังหวัดภาคเหนอืตอนบน
จะมกีิจกรรมหลักที่เปนศกัยภาพ คอื การทองเที่ยวธรรมชาต,ิ วัฒนธรรมลานนา และหัตถอุตสาหกรรม
การทองเที่ยวเชิงสุขภาพ  เปนตน ทัง้นี้ใหนําเสนอ อปส. ภายในวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๐  
     ๖. บริษัทเอกชนจะรวมผลิตรายการกับกรมประชาสัมพันธ  
โดยออกอากาศผานทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง ๑๑ ออกอากาศเฉพาะสถานี
เครือขายทุกวัน ชวงเวลา ๐๕.๐๐-๐๗.๐๐ น., เวลา ๑๑.๐๐-๑๓.๐๐ น. และ เวลา ๑๗.๐๐-
๑๙.๐๐ น. จะเปนสถานีขาวเกษตรแหงแรกของคนไทย เพื่อคนไทยหัวใจเกษตร ซึ่งขอเสนอ
รายละเอียดที่บริษัททํามาครอบคลุมการเผยแพรทุกส่ือ ไมเฉพาะแตของ สทท.๑๑ อยางเดียว 
จึงขอแจงใหผูบริหารเปนขอมูลในเชิงบริหารตอไป 
     ๗. การประชาสัมพันธการแขงขันซีเกมส ครั้งที่ ๒๔ พ.ศ. ๒๕๕๐  
และกีฬาอาเซียนพาราเกมส ครั้งที่ ๔ พ.ศ. ๒๕๕๐  ณ จังหวัดนครราชสีมา  โดยไดเร่ิมการแขงขันแลว 
ซึ่ง กปส. ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงานระดับชาติ และขอขอบคุณผูเกี่ยวของทุกคนทีป่ฏิบัติงาน
อยางเต็มที่ และขอใหรวมแรงรวมใจกันปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายตอไป 

/มติที่ประชมุ ................. 
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 มติที่ประชุม  รับทราบ และใหหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการตามที่ อปส.
มอบหมายตอไป 
 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๐ 
     ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมีการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๐   
เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๐ ณ หองประชุม กปส. ชั้น ๒ หอง ๒๐๓ ไปแลว นั้น มผีูบริหารขอแกไข คอื 

   ที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ)ขอแกไขรายงานการประชุมในสวนที่ ที่ปรกึษาฯ 
แจงวา ดังน้ี.- 
   - หนาที่ ๑๐ ยอหนาที่ ๒  เปน “ที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) แจงวา การปฏิบัติ
ราชการตามคํารับรองเปนเรื่องสําคัญ เดิมไมไดกําหนดไววาจะทําอะไรใหประสบผลสําเร็จอยางไร 
การของบประมาณในแตละปก็ขอไปตามที่เคยขอ แตตอไปเมื่อไดรับงบประมาณแลว จะตองทํางาน
ใหสําเร็จตามที่กําหนดไวในเอกสารงบประมาณ ซึ่งจะมีรายละเอียดคอนขางชดัเจน ขณะนี้การทําคํา
รับรองไดลงไปถึงผูปฏิบัติในสํานัก/กอง ดังน้ัน การวัดผลที่คณะทํางานฯ ไดจัดทําเปนหลักเกณฑ 
ควรมุงไปวัดผลสําเร็จของงานตามตัวชี้วัดที่ปรากฏในคํารับรองมากกวา แทนที่จะกําหนดเฉพาะ
การรับ-สงรายงานทันหรือไมทันตามกําหนดเวลาเทานั้น จึงถือวาตรงนี้นาจะเปนการซักซอม แต
ปตอไปนาจะเขมขนมากขึ้น” 
      จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูบริหารรับรองรายงานการประชุมผูบริหาร
ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๐ ตามที่ไดแกไขแลว 
 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที ่๑๐/๒๕๕๐ เมื่อวันที่  
๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๐ ตามที่ไดขอแกไขแลว 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
      ๓.๑ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและ 
                                           การใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๑ และรายงานเงิน 
                                           คงเหลือ กปส.จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๐ 
                   ร. อกค. (น.ส.เรณุมาศ สละชพี) รายงานวา สืบเนื่องจากการ 
ประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๒๖ ตลุาคม ที่ประชุมมีมติรับทราบการดําเนินงานตาม
แผนการปฏบัิติงานและการใชจายเงินตามยทุธศาสตร ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๐ การรายงานเงิน
คงเหลือ กปส. จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนกันยายน ๒๕๕๐ 
การดําเนินการ 
     ๑. รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๐ ( ๑-๔) 

/เงินงบประมาณ ................ 
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      เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๑    ๑.๒๔๓.๔๔ ลานบาท 
     เงินรายได        ๑๗๖.๙๑  ลานบาท                    

    เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)         ๒๕.๑๖  ลานบาท   
        เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบบีีซี            ๗๐.๔๖ ลานบาท 
      เงินโครงการอาเซียน            ๐.๘๗ ลานบาท 
      เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ                 ๐.๘๕ ลานบาท 

  เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ         ๙.๒๙ ลานบาท 
      เงินรับฝากอื่น ๆ         ๓๑.๙๙ ลานบาท 
     ๒. เงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ๑,๓๔๔.๔๒ ลานบาท เบิกจายเปนเงิน 
๑๐๐.๙๙ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๗.๕๑  (หนา ๕) 
   ๓. แผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  
ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๐ ตั้งไว ๘๙.๐๕ ลานบาท ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๐ เบิกจาย 
๑๐๐.๙๙ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๑๑๓.๔๑ สูงกวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๑๓.๔๑ (หนา ๖) 
  

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๓.๒ การรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment 
                                                Report:SAR Card) ๑๒ เดือน ตามคํารับรองการปฏิบัต ิ
                                           ราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
                                      ผอ.สนผ. รายงานวา ตามที่สํานักงาน ก.พ.ร. ไดมีหนังสือ    
ที่ นร ๑๒๐๐/ว๑๖ ลงวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ เร่ือง การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
และการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ โดยกําหนดให กปส. สง
รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR Card) รอบ ๑๒ เดือน และกรอก 
e-Card เขาระบบในเว็บไซตของสํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๐  
การดําเนินการ 
  กปส. ไดดําเนินการจัดสงรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR Card) รอบ ๑๒ 
เดือน พรอมทั้งหลักฐานอางอิง/เอกสารแนบประกอบตัวชี้วัดตาง ๆ ตามคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ใหแกสํานักงาน ก.พ.ร. เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๓๑ 
ตุลาคม ๒๕๕๐ 
  สนผ. ไดจัดทําตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ รอบ ๑๒ เดือน 
และรายงานการประเมินผลตนเอง (SAR Card) ผานระบบ IT ของสํานักงาน ก.พ.ร. โดยได
คาคะแนนดังนี้ รอบ ๖ เดือน ไดคะแนน ๑.๓๘๐๐  รอบ ๙ เดือน ไดคะแนน ๑.๘๖๐๐ และ  

/รอบ ๑๒ เดือน ............. 
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รอบ ๑๒ เดือน ไดคะแนน ๓.๐๐๖๔ (คะแนนเต็ม ๕) ทั้งน้ียงัไมรวมผลคะแนนตัวชี้วัดที่เปน 
การประเมินเชิงคุณภาพ และตัวชี้วัดที่ตองใชขอมูลจากผลการประเมินเชงิสํารวจ (ตัวชี้วัดที่ ๓.๒, 
๓.๓, ๓.๕, ๓.๖, ๓.๙, ๓.๑๐ และ ๕) ทั้งน้ี ผลการดําเนินการในบางตัวชี้วัดเปนที่นาพอใจ 
โดยบรรลุเปาหมายที่วางไว ไดแก ตวัชี้วัดที่ ๓.๑, ๓.๔, ๓.๗, ๓.๘, ๖, ๗.๑, ๗.๒, ๙, ๑๐.๑, 
๑๐.๒, ๑๑, ๑๒, ๑๓.๑, ๑๓.๒, ๑๓.๓, ๑๔, ๑๖, ๑๗ ยกเวนตัวชี้วัดที่ ๘ รอยละของอัตราการ
เบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทนุ ที่ไมสามารถดําเนินการใหบรรลุเปาหมายที่วางไวได (ทําได  
= ๒๒.๙% เปาหมาย  = ๗๓%) ซึ่งผลคะแนนรวมทั้งหมดนั้น สํานักงาน ก.พ.ร. จะเปนผูตรวจสอบ
ขอมูล/หลักฐานอางอิง/เอกสารแนบประกอบตัวชี้วัดตาง ๆ แลวจะแจงผลคะแนนอยางเปนทางการ
ให กปส. ทราบตอไป 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ผอ.สพท. แจงวา งบลงทุนจะตองไปทําความตกลงกับ ก.พ.ร. ใหม วานับจาก
ตรงไหน ในเมื่อจัดทําสัญญาเสร็จเรียบรอยแลว ก็ถือวาจายเงินแลว 
  ลนก. มีขอสังเกตวา คะแนนในรอบ ๑๒ เดอืน ไดคะแนน ๓.๐๐๖๔ หรือ ๓.๑๐๕๙ 
ตามที่ปรากฏในเอกสารคูมือประเมนิผล ซึ่ง ผอ.สนผ. แจงวาจะไปตรวจสอบไดอีกครั้งหนึ่ง 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
            ๓.๓ การประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทํางานเครือขายการพัฒนาระบบ 
                                                 ราชการเพือ่จดัทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป ๒๕๕๑ 
                   ห.กพร.กปส. รายงานวา  กลุมพัฒนาระบบบริหารไดรับมอบ 
หมายใหจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป ๒๕๕๑ ซึ่งจะตองจัดทํารางตัวชี้วัด เกณฑ
การประเมิน และคาเปาหมายของมติิที่ ๑: ประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการใหแลวเสร็จ และ
สงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๐ เพื่อใชประกอบการเจรจาตกลงกับ
คณะกรรมการ ก.พ.ร. ในวันที่ ๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ ซึ่งมี ดร.อรพินท สพโชคชัย เปนประธาน 
การดําเนินการ 
  กลุมพัฒนาระบบบริหารไดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการผูบริหาร กปส. เพื่อรวมกัน
กําหนดตัวชี้วัด และคาเปาหมายในมิติที่ ๑ เมือ่วันที่ ๑๗-๑๘ ตุลาคม ๒๕๕๐ ซึ่งไดขอสรุป
ตัวชี้วัดในมิติที่ ๑ จํานวน ๑๒ ตัว 
  ตอมาไดมีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทํางานเครือขายการพัฒนาระบบราชการ 
กปส. ระหวางวันที่ ๑๒-๑๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ ณ โรงแรมโรสการเดน จ.นครปฐม เพื่อสราง
ความเขาใจในประเด็นการประเมินผลตามตัวชี้วัดที่ไดรับความเห็นชอบจากผูบริหารแลว ทั้งตัวชี้วัด
ในมิติที่ ๑ และตัวชี้วัดในมิติที่ ๒-๔ เพื่อใหทุกสํานัก/กอง/หนวยงาน ไดมีการจัดทําแผนการ 

/ปฏิบัติการ ……………. 
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ปฏิบัติการรองรับการดําเนินการตามตัวชี้วัดที่เกี่ยวของ ซึง่ทกุหนวยงานจะตองสงแผนปฏิบัติการ
ให กพร.กปส. ภายในวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ เพื่อใหผูกํากับตัวชี้วัด ไดมกีารติดตามผล
การดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
ประเด็นเสนอที่ประชุม 
  ๑) รับทราบผลการประชมุเชงิปฏิบัตกิารคณะทํางานเครือขายการพัฒนาระบบราชการ  
กปส. เร่ืองการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป ๒๕๕๑  
  ๒) ขอความรวมมือทุกสํานัก/กอง/หนวยงาน ใหความสําคัญและดําเนินการให
เปนไปตามตวัชี้วัดในสวนที่เกี่ยวของ เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามคํารับรองฯ กปส. ประจําป ๒๕๕๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) กลาวเพิ่มเติมวา เร่ืองการขอความรวมมือในขอ ๒ 
ควรใหความสําคัญและดําเนินการใหเปนไปตามตัวชี้วัด ผูบริหารสํานัก/กองควรตองทําความเขาใจ
ในสิ่งที่ไปสัมมนาฯ มา หากมีปญหาอะไรก็ควรทกัทวงกันกอน หากรับทราบอยางเดียวแลว เกิดมี
ปญหาภายหลัง  ก็ไมสามารถแกไขปญหาได ซึ่งจะเปนปญหาในตอนปฏิบัติงานและการประเมินผล    
  

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 
     ๔.๑ มาตรการสลับเวลาทํางานของหนวยงานของรัฐ 
                                             เพื่อแกไขปญหาจราจร 
                         ลนก. เสนอวา สํานักนายกรฐัมนตรีมีหนงัสือ ที ่นร ๐๑๐๒/
ว.๑๙๘๙ ลงวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๕๐ แจงเร่ืองมาตรการสลับเวลาทํางานของหนวยงานของรัฐ 
เพื่อแกไขปญหาจราจรมาให กปส. ทราบและถือปฏิบัติ โดย สลก. ไดนําเสนอ อปส.  และส่ังการให 
สลก. แจงเวียนหนวยงานสวนกลางทั้งหมด ใหสอบถามความเห็นของขาราชการ/ลูกจาง และ
พนักงานราชการวาจะเลือกแบบไหนอยางไร   
การดําเนินการ 
  สลก. ไดดําเนินการจัดทําแบบสอบถามแจงเวียนไปยังหนวยงานสวนกลางทั้งหมด 
เพื่อใหกรอกแบบสอบถามการเลือกมาตรการสลับเวลาทํางานของหนวยงานของรัฐ เพื่อแกไขปญหา
จราจรแลว โดยไดรวบรวมแบบสอบถามจากที่มขีาราชการ/ลูกจาง และพนักงานราชการ ที่ได
เลือกเวลาปฏิบัติงานอยางไมเปนทางการ นําเสนอ อปส. และส่ังการใหนําเขาที่ประชุมผูบริหาร
เพื่อพิจารณา พอสรุปได ดังนี้ 
  - เวลา ๐๗.๓๐-๑๕.๓๐ น.  จํานวน ๑๒๖ คน 
  - เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น.  จํานวน ๒๖๔ คน 

/- เวลา ๐๙.๓๐ น. .................. 
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  - เวลา ๐๙.๓๐-๑๗.๓๐ น.  จํานวน ๑๔๖ คน 
  - เลือกเวลาทั้ง ๓ แบบ   จํานวน ๘ คน 
  - เวลา ๐๙.๐๐-๑๗.๐๐ น.  จํานวน ๑ คน 
  สนข. แจงวา การปฏิบัติงานขาวไมมีกําหนดระยะเวลาทีแ่นนอนสําหรับตําแหนงผูส่ือขาว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชมุทีไ่ดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  ที่ประชุมพิจารณาแลวมีความเห็นรวมกันวา ลักษณะการปฏิบัติงานของ กปส. 
เปนลักษณะงานพิเศษทีต่ิดตอส่ือสารกันตลอด ๒๔ ชั่วโมง คงไมสามารถเขารวมมาตรการดังกลาว 
และมอบให สลก. ทําหนังสือถึง คจร. ไดทราบถึงเหตุผลความจําเปนวาจะขอใชมาตรการเวลา
ปฏิบัติราชการแบบเดิมคือ เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. ตอไป 

 

 มติที่ประชุม  มอบให สลก. ทําหนังสือถึง คจร. วา กปส. ขอใชเวลาปฏิบัติ
ราชการแบบเดิม 

    ๔.๒ การเตรียมการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
                                           งบประมาณ ๒๕๕๒ 
                    ผอ.สนผ. เสนอวา ดวยสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีแจงวา 
คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๕๐ ไดมีมติรับทราบเรื่องการเตรียมการ
จัดทํางบประมาณและการกําหนดปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
เพื่อดําเนินการตามที่สํานักงบประมาณเสนอ สรุปรายละเอียดในสวนที่เกี่ยวของกับ กปส. ไดดงันี้ 
  ๑. การเตรียมความพรอมในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
  - ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๕๐ รายงานการติดตามผลการดําเนินงาน/การใชจาย 
งบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ พรอมทั้งทบทวนการกําหนดเปาหมาย กลยุทธ  
ผลผลิต กิจกรรม และตัวชี้วัดผลสําเร็จในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
  - มกราคม ๒๕๕๑ จัดทาํงบประมาณการ วงเงินงบประมาณรายจายป พ.ศ. 
๒๕๕๒ (เบ้ืองตน) ประกอบดวย 
      (๑) ประมาณการรายจายขั้นต่ําที่จําเปน 
      (๒) ขอเสนองบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ เบ้ืองตน 
ประกอบดวย รายจายขั้นต่ําที่จําเปน รายจายตามขอผกูพัน ภารกิจพื้นฐานและภารกิจยุทธศาสตรตอเนือ่ง 
  ๒. กําหนดปฏิทินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 ตามที่รัฐบาลมีนโยบายจะจัดใหมีการเลือกตั้งเปนการทั่วไปภายในเดือนธันวาคม ๒๕๕๐ 

/ดังน้ัน .................. 
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ดังนั้น จึงคาดวาจะมีคณะรัฐมนตรีชุดใหมเขามารับตําแหนงบริหารราชการแผนดินประมาณกลางเดือน
กุมภาพันธ ๒๕๕๑ ในการนี้สํานักงบประมาณกําหนดการดําเนินงานไวดังน้ี 
   ♦ ๑๘ กุมภาพันธ-๑๗ มีนาคม ๒๕๕๑ สํานักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี สํานัก
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานัก 
งบประมาณ และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการรวมกันจัดทําแผนบริหารราชการ
แผนดิน แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป และแผนปฏิบัติราชการประจําปเสนอคณะรัฐมนตรีใหความ
เห็นชอบในวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๐ 
   ♦ ๑๙ มีนาคม-๑๖ เมษายน ๒๕๕๑ สวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป 
และแผนปฏิบัติราชการประจําปใหสอดคลองกับแผนการบริหารราชการแผนดิน เสนอรัฐมนตรี
เจาสังกัดใหความเห็นชอบ 
  ♦ ๒๘ มีนาคม-๒๑ เมษายน ๒๕๕๑ สวนราชการจัดทํารายละเอียดวงเงินและ 
คําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๒ ทีส่อดคลองกบัแผนปฏิบัติราชการ 
ประจําป และประมาณการรายไดประจําป เสนอรัฐมนตรีและรองนายกรัฐมนตรีพจิารณาใหความเห็นชอบ 
และสงสํานักงบประมาณ 
   ♦ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑  ครม.พจิารณาใหความเห็นชอบรายละเอยีดงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ ๒๕๕๒ พรอมหลักเกณฑการปรับปรุง 
   ♦ ๒๑-๒๓ พฤษภาคม ๒๕๕๑ สวนราชการปรับปรุงรายละเอียดงบประมาณ
รายจายประจําปฯ 
   ♦ ๓ มิถุนายน ๒๕๕๑ ครม.ใหความเห็นชอบการปรับปรุงงบประมาณรายจาย
ประจําปฯ 
   ♦ ๑๗ มถินุายน ๒๕๕๑ ครม.ใหความเห็นชอบราง พ.ร.บ.งบประมาณรายจาย
ประจําปฯ 
   ♦ ๒๕-๒๖ มิถุนายน ๒๕๕๑ สภาผูแทนราษฎร พิจารณาในวาระที่ ๑ 
  ♦ ๓-๔ กันยายน ๒๕๕๑ สภาผูแทนราษฎร พิจารณาในวาระที่ ๒-๓ 
  ♦ ๑๕-๑๖ กันยายน ๒๕๕๑ วุฒสิภาใหความเห็นชอบราง พ.ร.บ.งบประมาณ 
รายจายประจําป ๒๕๕๒ 
  ♦ ๒๓ กันยายน ๒๕๕๑ นําราง พ.ร.บ.งบประมาณรายจายขึ้นทูลเกลาฯ ถวาย
เพื่อบังคับใชเปนกฎหมาย 
แนวทางการจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ ๒๕๕๒ 
  ๑. การจัดทํารายละเอียดประกอบการชี้แจงงบประมาณ จัดทําเปน ๒ ระยะ 

/►ระยะที่ ๑ .................. 



- ๑๑ - 
 

       ►ระยะที่ ๑ จัดทํารายละเอียดใหสํานักงบประมาณพิจารณาในเบื้องตน  
ซึ่งสํานักงบประมาณจะพิจารณารายจายยอย เชน คาเชารถยนต มีรายละเอียดเกี่ยวกับรายจายนี้
อยางไร คาใชจายในการประชาสัมพันธ ๑๐๐ ลานบาท มีรายการอะไรบาง คาใชจายในการ
อบรมและสัมมนามีรายละเอียดอะไรบาง งบลงทุนมีเหตุผลความจําเปนอยางไร คาใชจายในการ 
เดินทางไปตางประเทศเพื่ออะไร เปนตน รายจายหลายรายการไมมีรายละเอียดสําหรับชี้แจง เชน 
คาอาหารนอกเวลา คาเบ้ียเลี้ยง ที่พักและยานพาหนะ คาซอมแซมครุภัณฑ คาวัสดุฯลฯ ดังนั้น 
การจัดทํารายละเอียดเพื่อชี้แจงงบประมาณจะจัดทําเปนบางรายการที่สํานักงบประมาณขอขอมูลมา 
      ►ระยะที่ ๒ จัดทําคําชี้แจงงบประมาณตอคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา
ราง พ.ร.บ.งบประมาณรายจายประจําปฯ ซึ่งมักจะมีวงเงินงบประมาณที่แนชัดแลววา กรมจะ 
ไดรับงบประมาณเทาใด จึงตองปรบัขอมูลใหเหมาะสมกับงบประมาณที่ไดรับ และหนวยงานที่
เกี่ยวของเตรียมขอมูลรายละเอียดสําหรับชี้แจงฯ 
  ๒. ประมาณการรายไดประจําป ใชขอมูลจากการจดัเก็บรายไดทั้งหมด ไมใชรายได 
รอยละ ๒๕ ที่กรมไดรับเทานั้น ซึ่งทุกปที่ผานมาระบุวามีเงินรายได ๒๕๐ ลานบาท แตไมสามารถ
ระบุไดวาใชเงินรายไดสนับสนุนรายจายใดบาง ดังนั้น ในป ๒๕๕๒ จงึตองมีการจัดเก็บรายละเอียดที่
ชัดเจนเพื่อเปนขอมูลสําหรับการชี้แจง 
  ๓. การจัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ (สงป. ๓๐๑,๓๐๒, 
๓๐๒-๑) จัดทําโดยการประมาณการใหใกลเคียงกับปงบประมาณที่ผานมา มักจะมตีัวแปรอยูที่
งบลงทุนที่จะมีการเบิกจายเงินจํานวนมากในแตละงวด 
  ๔. ปญหาในการจัดทําคําของบประมาณ 
      ๔.๑ การจัดทํารายละเอียดเพื่อชี้แจงงบประมาณมักจะมีเวลานอย เนื่องจาก 
สํานักงบประมาณจะแจงใหทราบและขอขอมูลโดยดวน ซึ่งหนวยงานจัดทําหรือแกไขขอมูลมกัจะ
มีขั้นตอนในพิจารณาจัดทําและสงขอมูลให สนผ. อยางเปนทางการ ซึ่งคอนขางชา บางครั้งไม
ทันกับชวงเวลาของการชี้แจงหรือไมทันกับการจัดทําเอกสารประกอบการชี้แจง 
      ๔.๒ หลายหนวยงานยังขาดเอกภาพในการจัดทําขอมูลงบประมาณ การจัดทํา
ขอมูลภาพรวมของแตละหนวยงานไมชัดเจน เชน มักจะสงคําของบประมาณเปนสวนงานแทนที่
จะสงเปนภาพรวมของสํานัก/กอง หรือรายจายที่ควรใชงบประมาณ หากในปกอน ๆ ใชเงินรายได 
ก็มักไมนํามารวมในคําของบประมาณประจําป แตจะของบประมาณหรือเงินรายไดมาเปนคราว ๆ ไป 
  ๕. การจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําปฯ ประกอบดวย หมวดรายจาย 
๕ หมวดคือ 

/- งบบุคลากร ................. 
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   - งบบุคลากร ประกอบดวย เงินเดือน คาจางประจํา คาจางพนักงานราชการ 
  - งบดําเนินงาน ประกอบดวย คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ คาสาธารณูปโภค 
  - งบลงทุน ประกอบดวย คาครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ คาครุภัณฑคอมพิวเตอร  
คาที่ดินและสิ่งกอสราง 
  - งบเงินอุดหนุน เปนคาบํารุงสมาชิก AIBD, ABU, AMIC, IASA และ  
SEAPAAWA 
  - งบรายจายอื่น เปนคาใชจายในการเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว (ทําขาว, 
ประชุม) 
  ตามบันทึก ที่ นร ๐๒๒๐.๐๓/๑๒๔๘ ลงวันที่ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ อปส.  
ส่ังการใหหนวยงานที่เกี่ยวของจัดทําขอมูลภาพรวมของกรม ดงัน้ี 
  ๕.๑ กคล. จัดทําประมาณการรายจายขั้นต่ํา *รายจายตามขอผูกพัน (คาเชา 
รถยนต) และประมาณการรายไดประจําป 
  (*รายจายขั้นต่ํา ประกอบดวย เงินเดือน คาจางประจํา คาเชาบาน คาเชา 
ทรัพยสิน คาตอบแทนเงินเดือนเต็มขั้น คาตอบแทนผูปฏิบัติงานภาคใต และคาสาธารณูปโภค) 
  ๕.๒ กกจ. จัดทําแผนการจางพนักงานราชการ และแผนพัฒนาบุคลากรประจําป 
  ๕.๓ สพท.จัดทํารายละเอียดงบลงทนุ (ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ คาที่ดินและ 
ส่ิงกอสราง) 
  ๕.๔ ศสช.จัดทํารายละเอียดงบลงทนุ (ครุภัณฑคอมพิวเตอร) 
       ๕.๕ สพป. และ สปต. จัดทํารายการเงินอุดหนุน (คาบํารุงสมาชิกองคการ 
ระหวางประเทศ) 
  ๕.๖ สทท., สวท., สนข., สปต., สพป. จัดทํารายละเอียดรายจายอื่น (คาใชจาย 
ในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว) 
  ๕.๗ สนผ.รวมกับ กคล. รวบรวมขอมูลและจัดทาํคําของบประมาณรายจาย 
ประจําปฯ ผานระบบงบประมาณอิเลกทรอนิกส (e-budgeting) และดําเนินการตามขั้นตอน 
ของปฏิทินงบประมาณ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
๒. ขอเสนอ 
  จึงขอเสนอทีป่ระชุมพิจารณา 
  ๑. เห็นชอบแนวทางการจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ ๒๕๕๒ 
  ๒. มอบหมายหนวยงานที่เกี่ยวของตามขอ ๕ จัดทํารายละเอียดสงให สนผ. ใน 
วันที่ ๘ มกราคม ๒๕๕๑ 

/ผอ.สนผ.................. 
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  ผอ.สนผ. ชี้แจงเพิ่มเติมวา นอกเหนือจากโครงการที่ สนผ. กําหนด หรือกรณีที่
เปนโครงการพิเศษขอใหสงตรงที่ สนผ. เพราะจะนําเขาหมวดพิเศษ 

 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบตามที่ ผอ.สนผ. เสนอ 
ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องเพื่อทราบ 
     ๕.๑ ผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธประจําเดือน 
                                          พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
                                 ผอ.สนผ. รายงานวา  ในปงบประมาณ ๒๕๕๑ กรม
ประชาสัมพันธไดรับจัดสรรงบประมาณวงเงินทั้งส้ิน ๑,๓๔๔,๔๒๑,๐๐๐ บาท 
ประกอบดวย งบบุคลากร, งบดําเนินงาน, งบลงทุน, งบเงนิอุดหนุน และงบรายจายอื่น 
ขณะนี้หนวยงานตาง ๆ ไดปฏิบัตงิานตามภารกิจพืน้ฐานทีไ่ดรับจัดสรรงบประมาณประจําป
งบประมาณ ๒๕๕๑ 
การดําเนินงาน 
  สนผ. ไดรับรายงานผลการดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานจากหนวยงานของ กปส. 
ที่สงรายงานมาในระยะเวลาที่กําหนด ๑๘ หนวยงาน และหนวยงานที่ไมไดจัดสงรายงาน จํานวน 
๖ หนวยงาน จากทั้งหมด ๒๔ หนวยงาน ประกอบดวย 
   ๑. โครงการกํากับดูแลกจิการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนเคเบิ้ลทีวี และ 
วิทยุชุมชนใหเปนไปตามระเบียบและกฎหมาย 
  ๒. โครงการสนับสนุนของหนวยปฏิบัติกรมประชาสัมพันธ 
      - กกจ., กกร., สลก., นตส. และ สพป. 
  ๓. โครงการประชาสัมพันธสนับสนุนนโยบายรัฐและรัฐบาลทางสถานีวิทยุโทรทัศน 
  ๔. โครงการประชาสัมพันธสนับสนุนนโยบายรัฐ และรัฐบาลทางสถานี 
วิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
             ๕.๒ รายงานผลการดําเนินงานจัดหลักสูตรฝกอบรมของสถาบัน 
                                           การประชาสัมพันธประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
                   ร. ผอ.สปช. รายงานวา สืบเนื่องจากการประชุมผูบริหาร ครั้งที่  
๑๐/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๐ สถาบันการประชาสัมพันธรายงานผลการดําเนินงานจัด
หลักสูตรฝกอบรมของสถาบันฯ  ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๐ ใหที่ประชุมรับทราบ  นั้น 
การดําเนินงาน 

/รายงาน ...................... 
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         รายงานการจัดหลักสูตรฝกอบรมของสถาบันฯ ประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
    ประเภทความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 

 

     ๑) หลักสูตร การสัมมนาเรื่อง“บทบาทหนาที่ จรรยาบรรณ และจริยธรรมของ 
                   ผูบริหารสถานีวิทยุทองถิ่น” 
  ความรวมมือกับคณะกรรมการบริหารสมาคมกจิการวทิยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน 
  ระยะเวลา: รุนละ ๔ วัน รุนที่ ๑๐ ระหวาง ๖-๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
      ๒) หลักสูตร “การพัฒนาทักษะงานประชาสัมพันธ สํานักงานประกันสังคม” 
  รุนที่ ๕-๖ 
  ความรวมมือกับสํานักงานประกันสังคม 
  ระยะเวลา:รุนละ ๔ วัน รุนที่ ๕ ระหวางวันที่ ๑๔-๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
         รุนที่ ๖ ระหวางวันที่ ๒๘-๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
      ประเภทสถาบันการประชาสัมพันธดําเนินการ 
     ๓) หลักสูตร “เทคนิคการผลิตรายการวิทยุกระจายเสียงดวยคอมพิวเตอร”  
                  สถาบันการประชาสัมพันธดําเนินการ 
  ระยะเวลา :รุนละ ๔ วัน  รุนที่ ๔ ระหวางวันที่ ๖-๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๐  
     ๔) หลักสูตร “เทคนคิการพดูและประกาศเสยีงตามสาย” 
   สถาบันการประชาสัมพันธจัดเอง 
  ระยะเวลา: รุนละ ๒ วัน รุนที่ ๓ ระหวางวันที่ ๑๕-๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
                              รุนที่ ๔ ระหวางวันที่ ๑๗-๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๕.๓ ผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธ และเผยแพรนโยบาย 
                                          เสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต 
                                          ผอ.สปข.๖ รายงานวา ตามที่ สปข. ๖ ไดรับอนุมัติในหลักการให
นําสรุปผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธดานความมั่นคงและดานการเยียวยาผูไดรับผลกระทบจาก
สถานการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต เขาที่ประชุมผูบริหารในวาระเพื่อทราบ ตั้งแต
เดือนกุมภาพันธ ๒๕๔๙ นั้น  
การดําเนินการ 
  สปข.๖ และหนวยงานของ กปส. ในพื้นที่ ๗ จังหวัดภาคใตตอนลาง ประกอบดวย 
หนวยงานวิทยุโทรทัศนและหนวยงานวทิยุกระจายเสยีงไดปฏิบัติงานในความรบัผิดชอบการดําเนินงาน 

/(ประชาสมัพันธ ............ 
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ประชาสัมพนัธและการเผยแพรนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตในชวงระยะเวลา 
วันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๐ ถึงวันที ่๑๙ พฤศจกิายน ๒๕๕๐ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๔ การจัดสวนราชการในภูมิภาคตามมติ ครม.   
                   ห.กพร.กปส. รายงานวา  สํานักงาน ก.พ.ร. มีหนังสือ ที่ นร 
๑๒๐๐/ว๑๘ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๐ แจงเร่ือง แนวทางการจัดสวนราชการในภูมิภาคตาม
มติ ครม. เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๕๐ ใหสวนราชการทราบและถือปฏิบัติ ซึ่งมหีลักการที่
สําคัญ คือ กําหนดใหหนวยงานสวนกลางที่ปฏิบัติหนาที่ในพื้นที่จังหวัด เปนราชการบริหารสวน
ภูมิภาคเวนแตหนวยงานดังกลาว มกีารปฏิบัติงานเปนการเฉพาะที่ไมอาจเปนราชการบริหารสวน
ภูมิภาคได กใ็หมีเทาที่จําเปนหรือตามที่กฎหมายกําหนด 
การดําเนินการ    
  อปส. มอบหมายคณะทํางานจัดทําโครงสราง กปส. พิจารณาศึกษาโครงสราง
สํานักประชาสัมพันธเขตวา สมควรเปนราชการบริหารสวนกลางในภูมิภาคหรือเปนราชการบริหาร
สวนภูมิภาค โดยคณะทํางานฯ ไดประชุมพิจารณาเมื่อวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๐ สรุปความเห็น
ที่ประชุมคือ กปส. ยังควรมีหนวยงานทั้งที่เปนราชการบริหารสวนกลางในภูมิภาคและราชการ
สวนภูมิภาค (สํานักประชาสัมพันธเขต และสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัด) โดยมีเหตุผล
ประกอบดังรายละเอียดตามเอกสารแนบ 
ประเด็นเสนอที่ประชุม 
   จึงขอเสนอทีป่ระชุมทราบ โดยมีขอสังเกตเพิ่มเติม คือ ในขณะที่ กปส. 
กําลังดําเนินการปรับโครงสรางและอัตรากําลัง จงึสมควรที่จะนําหลักเกณฑดงักลาว มาประกอบการ
พิจารณาดวย เพื่อใหการจัดโครงสรางสอดคลองกบัทิศทางการบริหารงานภาครัฐแนวใหม ตาม 
พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
   ประธานฯ แจงวา หนวยงานของ กปส. คงมีลักษณะเปน ๒ หนวยงานคือ การ
บริหารราชการสวนภูมิภาค คือ ส.ปชส. และมีหนวยงานราชการสวนกลางไปตัง้อยูสวนภูมิภาค
ก็มีลักษณะงานครอบคลุมพื้นที่ในหลายจังหวัด และที่สําคัญในเรื่องของการประชาสัมพันธ 
โดยเฉพาะเรื่องนโยบายของรัฐบาล และการประชาสัมพันธสถาบันพระมหากษัตริย จะตองมี
ลักษณะเนือ้หารูปแบบการประชาสัมพนัธที่เปนไปในทิศทางเดยีวกนั แตอยางไรก็ตาม ที่ ห.กพร.กปส. 
นําเสนอมา เมื่อมีการจัดทําโครงสรางของ กปส. ขึ้นมาก็คงจะตองนําขอเสนอแนะของสํานักงาน 
ก.พ. และ กพร. มาประกอบการพิจารณาดวย 
   มติที่ประชุม  รับทราบ 

/๕.๕ รายงาน............ 



- ๑๖- 

 

     ๕.๕ รายงานผลการดําเนินการโครงการรับเสด็จสมเด็จพระบรม 
                                          โอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 
                    ลนก. รายงานวา  ตามที่ อปส. ไดอนุมัติเงินรายได จํานวน 
๖๐๙,๐๐๐ บาท ดําเนินการปรับปรงุอาคารหอประชุม เพือ่รับเสด็จสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฎราชกุมาร โดยเสด็จมาเปนองคประธานในงานแสดงคอนเสิรตการกุศล ณ หอประชุม 
กปส. เมื่อวันเสารที่ ๒๕ สิงหาคม ๒๕๕๐  นั้น 
 การดําเนินการ 
   สลก. ไดดําเนินการกิจกรรมดังกลาวเสร็จสิ้นเรียบรอยแลว พรอมไดจัดทําเอกสาร
สรุปผลการดําเนินงาน การปรับปรุงอาคารหอประชุม กปส. เพือ่เสนอที่ประชุมผูบริหารรับทราบ 
 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมและนําเสนอในรูปแบบ 
Power Point) 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๖ การจัดกิจกรรมตามโครงการสมานฉันทคนไทย  
                                          เพื่อชาวใตมีสันติสุข 
                  ลนก. รายงานวา สพป. ไดรับงบประมาณ ๓๑๐,๐๐๐ บาท 
จากโครงการประชาสัมพันธเยียวยา ผูไดรับผลกระทบจากสถานการณความไมสงบในจังหวัด
ชายแดนภาคใต ประจําปงบประมาณ ๒๕๔๙ เพื่อจัดทําโครงการสมานฉันทคนไทย เพื่อชาวใต
มีสันติสุข  
การดําเนินการ 
   สพป. ไดดําเนินการในชวงเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน ๒๕๕๐ จํานวน ๒ โครงการ ดังนี้ 
  ๑. กิจกรรมคายผูนําเยาวชนอนุรักษส่ิงแวดลอม ระหวางวันที่ ๒๓-๒๗ ตลุาคม 
๒๕๕๐ ณ หนวยบัญชาการตอสูอากาศยานและรักษาฝง อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี มีผูนําเยาวชนจาก 
๓ จังหวัดชายแดนภาคใต ๓๓ คน และครูผูดูแล ๔ คน รวม ๓๗ คน เขารวมกิจกรรมคาย
ผูนําเยาวชนอนุรักษส่ิงแวดลอม ดวยกิจกรรม Walk Rally ผานฐาน การเก็บขยะบริเวณชายหาด 
การสังเกตพนัธุพืชและพนัธุสัตวบริเวณชายหาด และสงเสริมการแสดงออกความคดิสรางสรรค 
กิจกรรมวาดภาพ เรียงความ และรอบกองไฟ โดยมีวิทยากรจากหนวยบัญชาการตอสูอากาศยาน
และรักษาฝง สถาบันสิ่งแวดลอมไทย และมูลนิธิโลกสีเขียว 
  ๒. คายเยาวชนรักษบานเกิด ระหวางวันที่ ๒๘ ตุลาคม – ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
ณ ศูนยรวมตะวัน จ.กาญจนบุรี และกรุงเทพมหานคร มีเยาวชนมัธยมศึกษาตอนตน จากโรงเรียน 
๓ จังหวัดชายแดนภาคใต ๘ โรงเรียน จํานวน ๗๐ คน และครูผูดูแล จํานวน ๙ คน รวม ๗๙ คน 
เขารวมกิจกรรม 

/กิจกรรม ............ 



-๑๗- 
 
 
 

  กิจกรรมดังกลาว เนนการสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการอนุรักษส่ิงแวดลอม 
ลดภาวะโลกรอน โดยใชกจิกรรมตาง ๆ เปนการแนะนํา เชน เรียนรูโลกรอนกอนจะสายยิม้รับตะวัน 
ธรรมชาติศึก สถานีโลกไรตะวัน Walk Rally เยาวชนตานภัยโลกภัย และการทัศนศึกษา
สถานที่สําคัญ และมีวิทยากรใหม เชน TK Park พิพธิภัณฑวิทยาศาสตร ฯลฯ  
   โดยทั้ง ๒ กิจกรรม ไดนําเผยแพรส่ือวิทยุและโทรทัศนในทองถิ่น และ สทท.๑๑ แลว 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

    ๕.๗ การดําเนินงานของ สปข.๒ 
                   ผูแทน ผอ.สปข.๒ (นายกิติ จันทรเสนา) ผ.สวท.อํานาจเจริญ 
รายงานวา สปข.๒ ไดดําเนินงานจัดกิจกรรมประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๐ ประกอบดวย 
  ๑. จัดประชมุแลกเปลี่ยนเรียนรูเร่ือง “การผลิตขาวประชาสัมพันธการเลือกตัง้  
พ.ศ. ๒๕๕๐” 
  ๒. การจัดงาน “มหกรรมการแสดงดนตรีเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา มหาราชา” 
  ๓. ผลการวิจัยตามโครงการติดตามรับฟงและประเมินความคิดเห็นของประชาชน 
ส่ือมวลชนที่มีตอนโยบายของรัฐบาล และการรับฟงสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
(สวท.) สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (สทท.๑๑) ในพื้นที่สํานักประชาสัมพันธเขต   
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

     ๕.๘ การจัดงานนิทรรศการและมหกรรมดนตรีเฉลิมพระเกยีรต ิ
                                           ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ 
          ผอ.สปข.๓ รายงานวา สปข.๓ ไดดําเนินการเกี่ยวกับการ
จัดงาน เฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ รวม ๒ เร่ือง ดังน้ี 
  ๑. สรุปผลการดําเนินงานจัดงานนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ 
   ๒. สรุปการดําเนินงานจัดงานมหกรรมดนตรีเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
“รอยใจไทยเปนหนึ่งเดียว” 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
/๕.๙ การแขงขัน ................. 






