




รายงานการประชุมผูบริหาร 
ครั้งที่ ๔/๒๕๕๑ 

วันจันทรที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๕๑ 
ณ หองประชุม กปส. ชัน้ ๒ หอง ๒๐๓ 

********** 
 

ผูมาประชุม 

 ๑. นายเผชิญ  ขําโพธิ ์  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
        รักษาราชการแทน อธิบดีกรมประชาสัมพันธ 
 ๒. นายรัตนบุรี อติศัพท  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๓. นายกฤษณพร เสริมพานิช  รองอธิบดกีรมประชาสัมพันธ 
 ๔. นายวีรพล  ดวงสูงเนิน  ที่ปรึกษาดานการตางประเทศ 
 ๕. นายจําลอง  อินทรกําแหง  ที่ปรึกษาดานบริหารงานบุคคล 
 ๖. น.ส.พันธทิพย สุนันทิยกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
 ๗. น.ส.อัมพวัน เจริญกุล  นักวิชาการประชาสัมพันธ ๙ ชช. 
         ๘. นายไพฑูรย  ศรีรอด   ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
        แหงประเทศไทย 
         ๙. นายสุริยงค  หุณฑสาร  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการสถานีวิทยุ 
        โทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง ๑๑ 
       ๑๐. นางลดาวัลย  บัวเอี่ยม  ผูอํานวยการสํานักการประชาสัมพันธ 
        ตางประเทศ 
        ๑๑. นางพรทิพย อุทกภาชน   ผูอํานวยการสํานักขาว 
        ๑๒. นางเตือนใจ สินธุวณิก   ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการประชาสัมพันธ 
        ๑๓. นายจรูญ  ไชยศร   รักษาราชการแทน ผูอํานวยการสํานักพัฒนา 
                                                            นโยบายและแผนการประชาสัมพันธ 
        ๑๔. นายโยธิน  ไตรโกมุท  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนา 
        งานเทคนิค 
        ๑๕. นายธีระพงษ โสดาศรี  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
        ๑๖. นายบัณฑิต ตั้งประเสริฐ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๒ 
        ๑๗. น.ส.สมใจ  สะสมทรัพย  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๓ 
        ๑๘. นางดวงดาว โพนทอง  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
        สํานักประชาสัมพันธเขต ๔ 
       ๑๙. นางกุณฑลี  บัวสุวรรณ  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๕ 

๒๐. นางทัศนีย ............... 
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         ๒๐. นางทัศนีย ผลชานิโก  แทน ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๖ 
 ๒๑. นายเจริญชัย เปยมเพิ่มพนู  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
        สํานักประชาสัมพันธเขต ๗ 
 ๒๒. นายสุรินทร แปลงประสพโชค ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๘ 
 ๒๓. นางกญัญา พรปรีชา  ผูอํานวยการกองคลงั 
 ๒๔. นางอุษา  จารุภา   ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ 
 ๒๕. นายจุมพล ชุมกมล  ผูอํานวยการกองกฎหมายและระเบียบ 
 ๒๖. นายบวร  เตชะอินทร  ผูอํานวยการกองงานคณะกรรมการกิจการ 
       วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนแหงชาติ 
 ๒๗. นายสมโภชน วิสุทธิแพทย  ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       การประชาสัมพันธ 
 ๒๘. ดร.สุทติิ  ขัตติยะ    ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง 
        แหงประเทศไทย เพื่อการศึกษา 
  ๒๙. น.ส.รวงทอง ยศธํารง  ผูอํานวยการสถาบันการประชาสัมพันธ 
 ๓๐.  นางจิตติมา จารุจินดา  หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 ๓๑. นางวีระนุช สาริกบุตร  รักษาราชการแทน ผูอํานวยการ 
         หนวยตรวจสอบภายใน 
 ๓๒. นายธีระพงษ โสดาศรี  ผูอํานวยการสํานักประชาสัมพันธเขต ๑ 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๑ 
 ๓๓. นายเฉลิมชัย  จันทรเสนา  ประชาสัมพันธจังหวัดยโสธร  
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๒ 
 ๓๔. นายเจริญ  นิยม   ประชาสัมพันธจังหวัดพะเยา 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๓ 
 ๓๕. นายชูโชค  ทองตาลวง  ประชาสัมพันธจังหวัดพษิณุโลก  
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๔ 
 ๓๖. นายบุรี  ดีชัยยะ   ประชาสัมพันธจังหวัดระนอง 
       แทน ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๕ 
 ๓๗. นางจินดา กุลยเทพย  ประชาสัมพันธจังหวัดสงขลา 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๖ 
 ๓๘. นายจําลอง  สิงหโตงาม  ประชาสัมพันธจังหวัดจันทบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๗ 

/๓๙. นางสุกัญญา ................... 
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 ๓๙. นางสุกัญญา นาคสุข   ประชาสัมพันธจังหวัดกาญจนบุรี 
       ประชาสัมพันธจังหวัดผูแทนภาค ๘ 
 ๔๐. นายอนันตศักดิ ์ บุญเครือพันธุ  หัวหนาศูนยประชาสัมพันธเฉพาะกิจ 
        ในสถานการณที่มีผลกระทบตอประเทศชาติ 
 ๔๑. นางทัศนีย ไตรอรุณ  เลขานุการกรม เลขานุการที่ประชุม 
 

ผูเขารวมประชุม 

 

  ๑. นายเสมอ  นิ่มเงิน   หัวหนาฝายสารบรรณ สลก. 
 ๒. นางวิไลพร  บัวแดง   เจาหนาที่บริหารทั่วไป ๖ สลก. 

 

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๔๕ น. 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานฯ แจงตอที่ประชุม 
     ประธานฯ แจงเร่ืองตาง ๆ ดังน้ี 
    ๑. ขอขอบคณุ ผอ.สปข.๑,๒,๕ และ ๖ ที่ไดรวมกันจดัสัมมนา “กปส. 
พบสื่อในภูมิภาค”  โดย รมต.นร. (นายจักรภพ เพ็ญแข) ไปมอบนโยบายเกี่ยวกับการใช พรบ. 
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน ซึ่งไดตอบขอซักถามเกี่ยวกับวิทยุชุมชนและ
เคเบิ้ลทีวี โดยสรุปคือจะใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนานโยบายของ กปส. เพื่อที่จะหารือเกี่ยวกับ
เร่ืองแนวทางการดําเนินงานเกี่ยวกับวิทยุชุมชนเคเบิ้ลทีวีและโทรทัศนดาวเทียม ซึ่งขณะนี้ไดนําเสนอ
รายชื่อคณะกรรมการแลว โดยหนวยงาน กกช. เปนหนวยงานหลักดําเนินการ 
     ๒. วันที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๕๑ เปนวันคลายวันประสูติของพระเจา
หลานเธอ พระองคเจาทีปงกรรัศมีโชติ โดย กปส. ไดรับมอบหมายใหจัดทําสารคดีส้ัน จึงได
มอบให สทท. (NBT), สวท. และ สนข. ดําเนินการประชาสัมพันธ 
 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๑ 
    ลนก. เสนอวา ตามที่ไดมีการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๑
เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๑ ณ หองประชุม กปส. ชั้น ๒ หอง ๒๐๓ ไปแลว นั้น  มีผูบริหารขอแกไข 
ดังนี้.- 
 - อกค. ขอแกไขหนาที่ ๕ ขอ ๔.๒ โครงการลําดับที่ ๖ ลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว 
“สัญญาเลขที่ ๖๒๕/๕๑/๒๕๕๑”  เปน “สัญญาเลขที่ ๖๒๖/๕๑/๒๕๕๑” 
 - น.ส.ศุภวรรณ สัจจพงศ ผูแทน ห.กพร.กปส. ขอแกไข หนาที่ ๑๐ ยอหนาที่ ๓ 
ทั้งหมด เปน “ผูแทน ห.กพร.กปส. (น.ส.ศุภวรรณฯ) ใหขอสังเกตวา ในการมา Site visit  
ของบริษัทที่ปรึกษาทริส ผูที่มาตรวจสอบผลการดําเนินงานของ กปส. บางคนไมไดอานรายงาน 

/การประเมิน......... 
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การประเมินตนเองรอบ ๑๒ เดือน และหลักฐานประกอบตัวชี้วัดที ่ กปส. สงใหอยางละเอียด 
ดังน้ัน การหักคะแนนตัวชี้วัดบางตัวของ กปส. จึงอาจไมเหมาะสม ทั้ง ๆ ที่ กปส. ดําเนินการ
ไดครบทุกขัน้ตอน และสงรายงาน รวมถึงเอกสารหลักฐานประกอบไดครบสมบูรณแลว” 
 - ผอ.สปข.๑ ขอแกไขหนาที่ ๑๔ บรรทัดสุดทายขอ ๔ โครงการ SPOT TV เปน    
“ โครงการ SPORT TV” 
    จึงขอเสนอใหที่ประชุมผูบริหารรับรองรายงานการประชุมผูบริหาร
ครั้งที่ ๓/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๑   

 

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ ๓/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๕๑  ตามที่ขอแกไขแลว 

 

 ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
      ๓.๑ ความคืบหนาการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและ 
                                           การใชจายเงินตามยุทธศาสตรประจําป ๒๕๕๑ และรายงานเงิน 
                                           คงเหลือ กปส.จากแหลงตาง ๆ ประจําเดือนมีนาคม ๒๕๕๑ 
            อกค. รายงานวา  สืบเนื่องจากการประชุมผูบริหาร ครั้งที่ 
๓/๒๕๕๑ เมือ่วันที ่๒๘ มีนาคม ๒๕๕๑ ทีป่ระชมุมีมตทิราบการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน
และการใชจายเงินตามยุทธศาสตร ประจําป ๒๕๕๑ และรายงานเงินคงเหลือ กปส. จากแหลง
ตาง ๆ ประจําเดือนกุมภาพันธ ๒๕๕๑ 
การดําเนินการ 
    ๑. รายงานเงินคงเหลือ  ณ วันที่  ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑   
        เงินงบประมาณ  ป ๒๕๕๑           ๘๒๑.๓๙ ลานบาท 
       เงินรายได     ๑๙๗.๗๑  ลานบาท                    

      เงินอุดหนุน สทท.๑๑  (อสมท.)       ๒๔.๗๑ ลานบาท   
          เงินโครงการสถานีวิทยุถายทอดบีบีซี          ๗๐.๕๙ ลานบาท 
        เงินโครงการอาเซียน          ๑.๑๓ ลานบาท 
        เงินกองทุนพัฒนางานดานสนเทศ              ๐.๘๐ ลานบาท 
       เงินสวัสดิการกรมประชาสัมพันธ       ๘.๘๙ ลานบาท 
        เงินรับฝากอื่น ๆ       ๒๗.๕๑ ลานบาท 
    ๒. เงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร ๑,๓๔๔.๔๒ ลานบาท เบิกจายเปนเงิน 
๕๒๓.๐๒ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๓๘.๙๐ ต่ํากวามติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๕๐  
ที่กําหนดใหมีการเบิกจาย ไตรมาสที่ ๒ รอยละ ๔๖.๐๐ 

/๓.แผนปฏิบัติ....... 
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   ๓. แผนปฏิบัติงานและการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  
ประจําเดือนมีนาคม  ๒๕๕๑  ตั้งไว ๒๑๗.๘๐  ลานบาท  ณ  วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑  
เบิกจาย ๘๕.๔๘ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๓๙.๒๕ ต่ํากวาแผนที่กําหนดไวรอยละ ๖๐.๗๕  
    ๔. ผลการดําเนินงานงบลงทุน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ งบลงทุนทั้งส้ิน ๒๖๒.๑๐ 
ลานบาท จํานวน ๗ โครงการ และมงีบลงทุนประจําปงบประมาณ ๒๕๕๐ ที่ยังอยูระหวางดําเนินการ 
จํานวน ๒ โครงการ วงเงิน ๑๑๐.๖๕ ลานบาท ความคืบหนาการดําเนินงานงบลงทุนปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ณ วันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๕๑ เปนดังน้ี   
         ๔.๑ โครงการของเงินงบประมาณประจําป พ.ศ. ๒๕๕๐ จํานวน ๒ โครงการ 
       ๑) โครงการยายและจัดหาเครื่องสงวิทยุกระจายเสียงระบบ A.M. ศาลายา 
พรอมอาคาร  ขณะนี้อยูระหวางดําเนินการจัดทําประกาศประกวดราคา   
      ๒) โครงการยายสถานีเครื่องสงวิทยุ-โทรทัศน ของกรมประชาสัมพันธ ใน 
พื้นที่จังหวัดแมฮองสอน(งบกลาง) ประกาศราง TOR และรางเอกสารประกวดราคา ครั้งที่ ๕ 
ระหวางวันที่ ๑๖ มีนาคม- ๑ เมษายน ๒๕๕๑ มีผูเสนอแนะและวิจารณ จํานวน ๑ ราย ขณะนี้
อยูระหวางคณะกรรมการราง TOR พิจารณาตามขอเสนอแนะ 
  ๔.๒ โครงการของเงินงบประมาณประจําป พ.ศ. ๒๕๕๑ จํานวน ๗ โครงการ  
          ๑) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ ศสช. จํานวน ๑ โครงการ วงเงิน 
 ๒๐.๙๐ ลานบาท คือ  
     - โครงการลําดับที่ ๑ ลงนามในสัญญาวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๕๑  
เรียบรอยแลว วงเงินที่ประมูลได ๒๐.๗๖๕ ลานบาท 
        ๒) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สพท.จํานวน ๕ โครงการ วงเงิน 
๒๒๙.๙๐ ลานบาทคือ 
     - โครงการลําดับที่  ๒ ประกาศราง TOR ครั้งที่ ๒ ระหวางวันที่ ๒๖ 
มีนาคม -๑ เมษายน ๒๕๕๑ มีผูเสนอแนะและวิจารณ จํานวน ๑ ราย ขณะนี้อยูระหวาง
คณะกรรมการราง TOR พิจารณา 
    - โครงการลําดับที่  ๓ ประกาศราง TOR ครั้งที่ ๒ ระหวางวันที่ ๑๗-๒๑ 
มีนาคม ๒๕๕๑ มีผูเสนอแนะและวิจารณ จํานวน ๑ ราย ขณะนี้อยูระหวางคณะกรรมการราง 
TOR และรางเอกสาร 
      - โครงการลําดับที่ ๔ ลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว สัญญาเลขที่ 
๖๒๕/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๕๑ วงเงิน ๗๘.๗๑ ลานบาท 
            - โครงการลําดับที่ ๕ อยูระหวางดําเนินการประกาศประกวดราคาจัดซื้อดวย 
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ที่ นร ๐๒๐๒.๐๓(ป)๒๕/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๕ มนีาคม ๒๕๕๑ ยื่นซอง 

/ประกวดราคา........... 
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ประกวดราคาจัดซื้อในวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๕๑ กาํหนดประมูลในวันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๕๑ 
            - โครงการลําดับที่  ๖  ลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว  สัญญาเลขที่  
๖๒๖/๕๑/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๑ วงเงิน ๗๑.๖๙ ลานบาท (ใชเงินรายไดสมทบ 
๑๑.๖๙ ลานบาท) 
         ๓) โครงการที่อยูในความรับผิดชอบของ สปข.๖ จํานวน ๑ โครงการ  
วงเงิน ๑๒.๐๐ ลานบาท คือ 
    - โครงการลําดับที่ ๗  โอนเงินไปดาํเนินการที่ สปข.๖ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
  อกค. รายงานเพิ่มเติมวา งบประมาณที่จะจัดทําโครงการเดินทางไปราชการตางประเทศ 
การปฏิบัติที่ผานมาจะขอแปลงงบประมาณจากงบดําเนินงานเปนงบรายจายอื่น ซึ่งทางสํานักงบประมาณ
ไมมปีญหา และทางสํานกังบประมาณไดมหีนังสือแจงเวียนใหทุกหนวยงานทราบวา ตอไปนี้หากมี
โครงการที่จะเดินทางไปราชการตางประเทศ ไมวาจะเดินทางไปประชุม สัมมนา หรือการศึกษาดูงาน 
ขอใหปรับแผนเปลี่ยนแปลงรายการไปที่สํานักงบประมาณ  เพื่อที่สํานักงานประมาณจะนําเร่ืองเสนอ 
ครม. ใหความเห็นชอบตอไป   
  ประธานฯ ไดสอบถามวา โครงการบางโครงการเปนงบประมาณป ๒๕๔๙ กปส. 
ยังไมไดดําเนินการใชหรือไม  ไมไดปรากฏในเอกสาร 
  อกค. ชี้แจงวา งบประมาณของป ๒๕๔๙ ขณะน้ีไดกันไวเบิกเหลื่อมปอยูกําลังเรง
ดําเนินการใหทันกําหนดเวลา 
 

 มติที่ประชุม   รับทราบ และใหหนวยงานที่เกี่ยวของเรงรัดการดําเนินงานตาม
โครงการใหแลวเสร็จตามเปาหมายโดยเร็ว 
     ๓.๒ รายงานสรุปผลการจัดงานวันกอตัง้ กปส.ปที่ ๗๕ 
                         รปส. (นายรัตนบุรีฯ) รายงานวา ตามที่ไดมกีารประชุมคณะ 
กรรมการอํานวยการจัดงานวันกอตั้ง กปส. ปที่ ๗๕ ครั้งที่ ๒/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๕๑ 
ณ หองประชุม กปส. ชัน้ ๒ หอง ๒๐๓ โดยม ีรปส. (นายรัตนบุรีฯ) เปนประธานในการประชมุ 
โดยคณะอนุกรรมการฯ ดานตาง ๆ  ไดรายงานผลการดําเนินการและงบประมาณใหที่ประชุมพิจารณา นั้น 
การดําเนินการ 
  ในการนี ้ฝายเลขานุการฯ ไดจัดทําสรุปผลการประชุมคณะกรรมการอํานวยการฯเสร็จ
เรียบรอยแลว พรอมไดจัดสงใหคณะกรรมการอํานวยการ และคณะอนุกรรมการดานตาง ๆ ไดทราบ 
เพ่ือรับไปดําเนินการตามมติที่ประชุมมอบหมายตอไปแลว 
 (รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว  )  
 

/ประธานฯ แจง ..................... 
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  ประธานฯ แจงขอขอบคณุ รปส.(นายรัตนบุรีฯ), ผูบริหารทุกทานและผูที่เกี่ยวของ
ไดชวยกันดําเนินงานดวยความเรียบรอย 

 

 มติที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา 
     ๔.๑ อัตรากาํลังและภารกิจของฝายการพิมพและเผยแพร สพป. 
          ประธานฯ แจงวา ภารกิจของฝายการพิมพและเผยแพรของ 
สพป. ที่ตั้งอยูที่ สวท. ถนนวิภาวดีรังสิต ณ วันนี้ภารกิจของการจัดพิมพเอกสารของ กปส. สวนมาก
จะจัดจางใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ อุปกรณของโรงพมิพไมมีงบประมาณที่จะดําเนินการ
ใหโรงพิมพมีความทันสมัย จึงมีแนวคิดตั้งแต อปส. (นายปราโมชฯ) วาภารกิจนี้ควรจะยุบเลิก
หรือไม สวนบุคลากรยังคงอยูในสังกดั สพป. เหมือนเดิม จึงขอให ผอ.สพป. ไปบริหารจัดการ 
แลวจะปรับปรุงพื้นที่ตรงโรงพิมพใหเปนประโยชนกับหนวยงานของ กปส. ตอไป จึงขอนําเสนอ
เพื่อขอหารือในที่ประชุมผูบริหาร  
                ผอ.สพป. เสนอวา ตามที่ไดมอบหมายให สพป. ไปดําเนินการรวบรวมรายละเอียด
อัตรากําลัง และสรุปภารกิจของฝายการพิมพและเผยแพร ยอนหลัง ๓ ป เสนอที่ประชมุ
ผูบริหารพิจารณา นั้น 
การดําเนินการ 
  สพป. ไดสรุปภารกิจของฝายการพิมพและเผยแพร มาเสนอที่ประชุมเพือ่พิจารณา ดังนี้ 
 - อตัรากําลัง จํานวน ๒๔ ตําแหนง ขาราชการ ๕ ตําแหนง และลูกจางประจํา ๑๙ ตําแหนง 
  ภารกิจปจจุบัน 
  ๑. พิมพจดหมายขาวกระจายอํานาจของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
  ๒. ติดที่อยู อบต., อบจ., อบท. ทั่วประเทศ และจัดสงทางไปรษณียทุกเดือน 
  ๓. จัดพมิพวารสารกรมประชาสัมพันธ 
  ๔. จุลสารอดีตขาราชการ กปส. 
  ๕. หัวกระดาษสหกรณออมทรัพยและแบบฟอรมของสหกรณ 
  ๖. แบบฟอรมรายงานตาง ๆ ที่ไดรับการรองขอ 
  ๗. งานที่ไดรับการมอบหมายจากผูบริหาร 
  ภารกิจยอนหลัง ๓ ป 
  ๑. พิมพจดหมายขาวกระจายอํานาจ 
  ๒. พมิพโปสเตอรงานวันขาราชการพลเรือน 
  ๓. พิมพหนังสือคูมอืการประชาสัมพันธในภาวะวิกฤต 
  ๔. พิมพบัตรคอนเสิรต/สูจิบัตร วันขาราชการพลเรือน 

/๕. พิมพหนังสือ .................... 
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  ๕. พิมพหนังสือตาง ๆ 
  ๖. พิมพหัวกระดาษหนวยงานภายใน กปส. 
  ๗. ใบสั่งจอง DVD และหนังสือ “ปวงประชามหาปติ” 
  ๘. พิมพหนงัสือตัวชี้วัดระดับบุคคล 
  ๙. แบบฟอรมตาง ๆ 
  ๑๐. เอกสารประชาสัมพันธ ฯลฯ 
  ปญหาอุปสรรค 
  ๑. เครื่องตดักระดาษไมไดขนาด ๙๐ องศา เวลาพับก็จะไมไดฉากเชนกนั 
  ๒. ปญหาเครื่องพิมพ ใชงานมานาน เส่ือมสภาพ ไมไดรับการบํารุง ซอมแซม 
เนื่องจากงบประมาณจํากัด 
  ๓. ขาราชการและเจาหนาที่จะเกษียณอายุราชการในป ๒๕๕๑-๒๕๕๓ จาํนวน ๘ 
คน จะมีบุคลากรนอยลง คือ ขาราชการ ๔ คน ลูกจางประจํา ๑๒ คน ซึ่งเจาหนาที่ปฏิบัติงานที่มี
ความสามารถเฉพาะดานก็จะลดลง 
   ๔. การทํางานที่ไดรับมอบหมายเรงดวน หากไมมีการจางลูกจางทดแทนจะทําให
เกิดความเสียหายแกทางราชการได 
ขอเสนอ 
   เนื่องจากฝายการพิมพและเผยแพร เปนหนวยงานที่ทําปฏิบัติสนองนโยบายและ
ภารกิจเรงดวนของหนวยงานภายในกรมประชาสมัพันธไดอยางมีประสทิธิภาพ แมจะมปีญหาและ
อุปสรรคในเรื่องดงักลาวขางตน จงึเห็นสมควรยงัคงรักษาหนวยงานนี้ไวเพื่อสนองนโยบายและภารกิจ
เรงดวนของกรมประชาสัมพันธตอไป และหากจะใหโรงพิมพดําเนินการเต็มประสิทธภิาพ ขอให
จัดสรรงบประมาณใหตอไปดวย จึงเสนอที่ประชุมพิจารณา 
  ที่ประชุมไดมีการอภิปรายและพิจารณาอยางละเอียดแลว มีความเห็นรวมกันวา 
เห็นสมควรยุบเลิก เพราะสภาพเครื่อง หรืออปุกรณในโรงพิมพคงใชการไมได และไมคุมคากบั
การลงทุน สวนเรื่องอัตรากําลังควรนําบุคลากรที่เหลือไปปฏิบัติงานดานอื่น  โดยขอใหคณะกรรมการ
กําหนดกรอบอัตรากําลังพจิารณาโครงสรางของ กปส. สําหรับลูกจางประจําที่ปฏิบัติงานอยูในโรงพิมพ
ใหเกล่ียอัตราไปอยูกับ สวท. และ สทท. โดยมอบให สพป., ผอ.สวท. และ ผอ.สทท. ไปพิจารณา
บริหารจัดการเรื่องบุคลากร 

  

 มติที่ประชุม  ๑. มอบ สพป. เปนหนวยงานหลักในการดําเนินการบริหาร 
จัดการทั้งหมดภายใตการกํากับดูแลของ รปส. (นายกฤษณพรฯ) ตอไป 

    ๒. เรื่องการจัดทําโครงสราง กปส. มอบ รปส. (นายกฤษณพรฯ) 
รับไปพิจารณาดําเนินการ 

/๓. เครื่องมือ .................... 
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    ๓. มอบ หอจดหมายเหตุ สพป. ไปสํารวจเครื่องมืออุปกรณ
ของโรงพิมพทั้งหมด วามีส่ิงไหนสมควรที่จะนาํไปเก็บไวทีพ่ิพิธภัณฑ และมีส่ิงไหนที่ไมจําเปน
ก็สมควรนําขายทอดตลาดตอไป  

      ๔.๒ การปรับเปลี่ยนรายละเอียดตัวชีวั้ดคํารับรองฯและหนวยงาน 
                                                    กํากับตัวชี้วัด 

                               ห.กพร.กปส. เสนอวา  การดําเนินงานตามคํารับรอง
การปฏิบัติราชการของ กรมประชาสัมพนัธ ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑  รอบ ๖ เดือน  (ต.ค. ๕๐- ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๕๑)  มีประเด็นพิจารณาปรับเปลี่ยนรายละเอียดและหนวยงานกํากับตัวชี้วัด  ดังนี้  

 
 

หนวยงาน
กํากับ
ตัวช้ีวัด 

ตัวช้ีวัด ประเด็นพิจารณา 

๑. สปต. ๓.๔ รอยละของขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ
ยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญของ
รัฐบาลที่ ส่ือมวลชนตางประเทศนําไป
เผยแพร 
 ๓.๕ รอยละความครบถวนและคุณภาพ
ของ เนื้ อห าข อมู ล ข า วส า ร เกี่ ย วกั บ
ยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญของ
รั ฐ บ า ล  ที่ เ ผ ย แพ ร แ ก ส่ื อ ม ว ล ช น
ตางประเทศ  

 - จากการประชุม อกก.เจรจาคํารับรองภายใน เมื่อ
วันที่ ๘ เม.ย. ๕๑  เสนอเพิ่มหนวยงานรับผิดชอบ
ผลงาน  เชน  สวท .  ,สทท .  และ สนข .  เพราะ
ส่ือมวลชนตางประเทศคือ กลุมเปาหมายของ
หนวยงานสื่อดวยเชนกัน 

๒. สนผ.   ๓.๑๒ ระดับความสําเร็จของการสงเสริม
การประชาสัมพันธของชาติใหมีเอกภาพ 

 -  ร ม ต . น ร .  ม อ บ น โ ย บ า ย ใ ห ป รั บ แ ผ น
ประชาสัมพันธ  

๓. สนข.   ๓.๗ รอยละของจํานวนผูฟงรายการขาว
วิทยุของกรมประชาสัมพันธที่เพ่ิมขึ้น 
  ๓.๘ รอยละของจํานวนผูชมรายการขาว
โทรทัศนของกรมประชาสัมพันธที่เพ่ิมขึ้น 

 - เสนอเปลี่ยนหนวยงานกํากับตัวชี้วัดที่ ๓.๗ เปน 
สวท. และตัวชี้วัด ๓.๘  เปน สทท.(NBT) 
 -  ยกเลิกการเปนหนวยงานรับผิดชอบผลงานใน
ตัวชี้วัดที่  ๓.๒,๓.๑๑ และตัวชี้วัดที่ ๗ 

๔. สวท.    ตัวชี้วัดที่ ๗ รอยละของระดับความ 
พึงพอใจของผูรับบริการ 
 

 - สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนดให กปส. สํารวจงาน
บริการในหัวขอ   “ความพึงพอใจของประชาชนใน
สวนกลางและสวนภูมิภาคที่มีตอการใหบริการ
ขอมูลขาวสารและการประชาสัมพันธภารกิจของ
รัฐบาล” โดยสํานักงานสถิติแหงชาติจะเปนหนวย
ประสานงานและสํารวจขอมูล 

 ๕. กกช……… 
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๕. กกช. 

 
- การจัดทาํคาํรับรองภายใน 

 
- พรบ. การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน พ.ศ. ๒๕๕๑ มีผลบังคับใช สงผลใหงานที่อยูใน
ความรับผดิชอบของกกช. ถูกตัดโอนไปยังคณะกรรมการ 
กทช.   

 

  ที่ปรึกษาฯ (นายจําลองฯ) เสนอวา ทีป่ระชมุผูบริหารไมคอยมเีวลาศึกษารายละเอยีด 
จริง ๆ แลวมีรายละเอียดคอนขางมาก จึงขอใหเพิ่มความเห็นของ ห.กพร. กปส. ในแตละประเด็น 
วามีความเห็นอยางไร ทานอาจจะศึกษารายละเอียดมากกวาผูบริหาร และเร่ืองตัวชี้วัดไมใชเปนเรื่อง
ที่จะเขาใจกันไดงาย ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งในขอ ๔ ตัวชี้วัดที ่๗ เพื่อผูบริหารจะไดแสดงความคิดเห็น
เพิ่มเติมได   
  ผอ.สปข.๑ แจงวา เมื่อ ห.กพร.กปส. ไดใหความเห็นแลว ควรแจงขอดีและขอเสีย
ดวย เพื่องายตอการตัดสนิใจ 
  ห.กพร.กปส. แจงวา ขอใหพิจารณาในแตละประเด็นแตละขอ ดงัน้ี 
  ขอ ๑. เปนความเห็นของที่ประชุมคณะอนุกรรมการ โดย รปส. (นายรัตนบุรีฯ) 
เปนประธาน มติที่ประชมุควรจะเพิ่มหนวยงาน สวท., สทท. และ สนข. เขาไป ความเห็นของ 
กพร.กปส. คิดวาถามีภารกิจเนื้องานที่เกี่ยวของควรจะตองเขามารับผิดชอบในตัวชี้วัดนี้ ที่ผานมา
แมบางสํานัก/กองจะมภีารกิจเกี่ยวกับตัวชี้วัด แตก็ไมพรอมที่จะเขารวมรับผิดชอบ เพราะเกรง
จะไมสามารถดําเนินการไดตามเปาหมาย จึงจําเปนตองถามความพรอมและความสมัครใจดวย 
ความเห็นของ กพร.กปส. จึงเห็นวาหากสํานัก/กองใดมีภารกิจ เนื้องานที่เกี่ยวของกบัตัวชี้วัด 
ควรเขามามีสวนรวมรับผิดชอบตัวชี้วัดนี้ดวย ซึง่จะชวยใหงานในการความรับผิดชอบของสํานัก/กอง 
มีการพัฒนาอยางตอเนื่อง  
  ขอ ๒ สนผ. แจงวา ไมมีปญหาในตัวชี้วัดนี้แลว 
  ขอ ๓ เปนตวัชี้วัดยุทธศาสตรที่ ๒ ของ กปส. เปนตัวชี้วัด ๕ ปตอเน่ืองไมเปลี่ยนเลย  
คือเปนงานหลักของ กปส. ที่จะตองเพิ่มจํานวนผูชมผูฟงรายการขาววิทยุและโทรทัศน ซึ่ง สนข. 
รับผิดชอบ แตเนื่องจากโครงสรางที่เปลี่ยนไป เนื้องานถายโอนไปอยูที่ สวท. และ สทท. 
ความเห็นของ กพร.กปส. เห็นดวยกับขอเสนอของ สนข.ทีจ่ําเปนตองมอบหมาย สวท. และ 
สทท. รับผิดชอบเปนผูกํากับตัวชี้วัดที่ ๓.๗ และ ๓.๘ เพราะเนื้องานดังกลาวไมไดอยูในความ
รับผิดชอบของ สนข. แลว 
  ขอ ๔ ตัวชี้วัดที่ ๗ รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการสํานักงาน ก.พ.ร.
ไดแจงเปล่ียนแปลงมายงั กปส. เมื่อสัปดาหที่แลว ทาํใหกระบวนงานที่เลือกไปประเมิน ๓ กระบวนงาน
ตองปรับเปลี่ยนไปคือ กระบวนงานขาวทองถิ่น การเปนที่ปรึกษาการประชาสัมพันธ และการให 

/บริการผลิต................ 
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บริการผลิตสื่อแกหนวยงานภายนอก ซึ่งการประเมินความพึงพอใจ สํานักงาน ก.พ.ร. เนนกลุม 
เปาหมายที่เปนประชาชนเปนหลัก ฉะนั้น ความเห็น กพร.กปส.จงึเห็นวา ควรนํารายการขาว
สวนกลางเพิ่มเขามารวมกับขาวทองถิ่นที่นําเสนอไปแลว และนํารายการเดนของ สวท. กับ สทท. 
มาเพิ่มแทนงานบริการดานการใหคําปรึกษากับบริการผลิตสื่อ รายการเดนของ สวท. เชน บันทึก
สถานการณของ สทท. เชน สนทนาประสาสมัคร ซึ่งก็แลวแตทาง สวท.และ สทท. จะพิจารณา
เห็นสมควรเปนเชนไร 
  ขอ ๕ ความเห็นของ กพร.กปส. ไมทราบวา กกช. จะไปอยูกับ กทช. เมื่อไหร แต
ตราบใดที่ กกช. ยงัอยูกบั กปส. ก็เห็นสมควรนําภารกิจงานที่สนับสนุนงานของ กปส. หรืองาน
ตามที่ กทช. มอบหมายมาดําเนินการเปนตัวชี้วัดภายใน (IPT) เพื่อการประเมินผลงานในชวง
ครึ่งปหลัง 
  ผอ.สปต. แจงวา ตัวชี้วัดที่ ๓.๔, ๓.๕ เห็นวา งานเผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ
ยุทธศาสตรชาติ ควรมีหนวยงาน สวท., สทท. และ สนข. เพิ่มขึน้มา และเสนอความเห็นในตัวชี้วัด 
ที่ ๗ คิดวาไมควรนํารายการสนทนาประสาสมัครมาวัด ถึงแมจะเผยแพรผานสื่อของ กปส. เราก็ไม
มีบทบาทไปเปนผูกํากับเนื้องานของรายการ และไมไดใชงบประมาณที่จะผลิตรายการขึ้นมา  ควรไป
วัดรายการบันทึกสถานการณที่ กปส. ผลิตขึ้นมาเอง มีขอคิดอีกเร่ืองหนึ่งคือความพึงพอใจของ
ประชาชนในสวนกลางและสวนภูมิภาคที่มีตอการใหบริการขอมูลขาวสารและมีคําวา “และการ
ประชาสัมพนัธ” การประชาสัมพันธตรงนีไ้มนาจะเปน สวท. หนวยงานเดยีวที่รับผิดชอบในผลงาน 
สวท. อาจเปนผูกํากับตวัชี้วัดในเรื่องนี้ ความพึงพอใจของผูรับบริการ ฉะนั้นจะเปนไปในเรื่องขาว
และรายการเทานั้น แตยังไมไดกลาวถึง และการประชาสัมพันธภารกิจของรัฐบาล คืองานที่ทํา
โครงการประชาสัมพันธใหกับหนวยงานภายนอก หนวยงานที่เกี่ยวของมีมาก ควรไดรับการเปน
หนวยงานรวมรับผิดชอบผลงานในตัวชี้วัดนี้ดวย นอกจากนี้เร่ืองของ กกช. ที่ กพร. กปส. ตั้งขอสังเกต 
กกช. ไดรับงบประมาณควรจะดําเนินการตามโครงการตอไป 
  ผอ.สพท. แจงวา การจัดทําคํารับรองฯ กับเรื่อง พ.ร.บ.การประกอบกจิการวิทยุ
และโทรทัศนคนละเรื่องกัน เมื่อไดจดัทําคํารับรองไปแลวภารกิจอะไรก็แลวแตควรจะดําเนินการ
ตอไป จงึขอเสนอให กกช.  ดูแลเร่ืองเชิงนโยบายของ รมต.นร 
  อกช. แจงวา ในสวนของ กกช. การจัดทําคํารับรองภายในมีอยู ๒ ขอ ขอ ๑ เร่ือง
รอยละของสถานี ไมวาวิทยุ/โทรทัศน ไดปฏิบัติตามระเบียบหรือกฎหมายหรือไม ขอ ๒ เร่ือง
ของรอยละความสําเร็จของการแกไข เมื่อไดรับการรองเรียน  ๒ ขอนี้ กกช. ดําเนินการอยู และ
ไดหารือกับ กพร.กปส. ถาจะปรับสวนนี้  อีกประเด็นหนึ่ง รมต.นร. (นายจักรภพ เพ็ญแข)ได
มอบนโยบายเรื่องวิทยุชุมชนให กกช. ดําเนินการ 

/ ผอ.สวท. แจงวา ................. 



- ๑๒ - 

 
 
 

  ผอ.สวท. แจงวา การนําเสนอยังไมชดัเจน ในบางเรื่องมีการเปลี่ยนแปลงกันมาก 
บางเรื่องเปลี่ยนแปลงจากที่เคยปฏิบัติมา และส่ังการใหดําเนินการ โดยเฉพาะตัวชี้วัดที่ ๗ สวท. 
เมื่อกอนให สวศ. รับผิดชอบ ตอมาให  สวท.  ประเด็นที่ ๒ เร่ือง  ก.พ.ร.  แจงกลับมาที่ กปส.  
ทําไมหนวยงานที่เปนตัวกํากับชี้วัดไมทราบเรื่อง ประเด็นที่ ๓ ขอมูลที่นําเสนอมีหนวยงานไหนที่
รับผิดชอบผลงานนี้ไหม เนื้อหาในการทําความพึงพอใจอยางที่ ผอ.สปต. กลาว ไมใชเร่ืองของ
ขอมูลขาวสารอยางเดียวแลว เปนเรื่องของแผนงานประชาสัมพันธดวย ใครเปนผูรับผิดชอบ จะทํา
อยางไรใหเขากับตัวชี้วัดใหได จึงขอให ห.กพร. กปส. ชี้แจงดวย 
  ห.กพร.กปส. ชี้แจงวา ตัวชี้วัดที่ ๗ ไดรับแจงจาก ก.พ.ร. เมื่อสัปดาหที่แลว จึงได
รีบนําเสนอเรื่องนี้เขาที่ประชุมผูบริหาร เพื่อใหไดขอยุตกิอน เพราะวาจะตอง มีหนวยงานเขามา
เกี่ยวของเพิ่มเติม ซึ่งเมื่อไดขอยุติจากที่ประชุมนี้ กพร.กปส. จะไดรีบประสานการดําเนินการ
กับหนวยงานที่เกี่ยวของโดยดวนตอไป ตัวชี้วัดนี้จริง ๆ เกี่ยวของหลายหนวยงาน  เดิมจากการ
นําเสนอไป ๓ กระบวนงาน มีหลายหนวยงานเกี่ยวของกับบริการใหคําปรึกษา เมื่อมีการปรับเปลี่ยน
ตัวชี้วัดก็จะพยายามเลือกบริการที่เปนงานหลักเขาไปประเมิน โดยเรื่องแผนไมนําไปประเมิน แตจะ
นําเร่ืองการผลิตสื่อทางวทิยุและโทรทัศนในรูปแบบขาว รูปแบบรายการไปประเมิน กพร.กปส. คดิวา
ในชวง ๖ เดือนที่เหลืออยูควรดําเนินการในเรื่องของการผลิตสื่อเปนหลัก ซึ่งคนที่เกี่ยวของก็จะนอยลง 
โดยเฉพาะคงเกี่ยวของกับหนวยงานดานสื่อเทานั้น ซึ่งเมือ่ไดขอยุติจากที่ประชุมผูบริหาร กพร.กปส. 
จะรีบประสานภายในโดยดวนตอไป สวนของภารกิจงานตามตวัชี้วัดที่ ๓.๗ และ ๓.๘ ที่ สนข. 
ดําเนินการไปแลว ๖ เดือนแรกจะสามารถนําไปเชื่อมโยงตอไปได จากที่ไดดําเนินการไปแลวในชวง 
๖ เดือนแรก 
  ผอ.สนข. แจงวา ตัวชี้วัดที่ ๓.๗ และ ๓.๘ เจาหนาที่ที่ สนข. มอบหมายให
รับผิดชอบตัวชี้วัดนี้ ในสวนของวิทยุ/โทรทัศน เปนเจาหนาที่ที่ไดโอนไปอยูในความรับผิดชอบ
ของ สวท. และ สทท. แลว ดังนั้นความรับผิดชอบในการเก็บขอมูลคงจะตอเนื่องกัน 
  ร.ผอ.สทท.๑๑ (นายสุริยงคฯ) แจงวา ตัวชี้วัดที่ ๓.๔ และ ๓.๘ มีความกังวลใจมาก 
เมื่อปที่แลวเคยขอทบทวน ๒ ครั้ง การที่ไปเอาสื่อมวลชนตางประเทศไปเผยแพร เก็บขอมูลโดย 
สทท.๑๑ จะเปนปญหามาก จึงขอหารือในรายละเอียดกับ ห.กพร.กปส. ตอไป 
  ผอ.สปข. ๒ แจงวา ประเด็นที่จะเกี่ยวของกับการปฏิบัติ จึงขอใหเปนมติที่ชัดเจน 
ตัวชี้วัดที่ ๓.๔ ,๓.๕ ควรจะเพิ่ม สปข.ที่เกี่ยวของเขาไปดวยหรือไมขอใหชดัเจน 
 
 

 มติที่ประชุม  ๑. เห็นชอบตามที่ กพร.กปส. นําเสนอ โดยใหรีบประสานกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของตอไป 
 

/๒. กกช. ยงัคง .................. 
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     ๒. เห็นชอบมอบ กกช. เปนหนวยงานหลักใหกับคณะกรรมการ
พัฒนานโยบาย ที่ รมต.นร. (นายจักรภพ เพ็ญแข) มอบหมายและการตรวจสอบตาง ๆ ตอไป   
ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องเพื่อทราบ 
     ๕.๑ ผลการดําเนินงานของกรมประชาสัมพันธประจําเดือน 
                                           มีนาคม ๒๕๕๑ 
                         ผอ.สนผ. รายงานวา ในปงบประมาณ ๒๕๕๑ กรมประชา- 
สัมพันธไดรับจัดสรรงบประมาณวงเงินทัง้ส้ิน ๑,๓๔๔,๔๒๑,๐๐๐ บาท ประกอบดวย งบบุคลากร, 
งบดําเนินงาน, งบลงทุน, งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น ขณะนี้หนวยงานตาง ๆ ไดปฏิบัติงาน
ตามภารกิจพืน้ฐานทีไ่ดรับจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
การดําเนินงาน 
  สนผ. ไดรับรายงานผลการดําเนินงานประชาสัมพันธจากหนวยงานของ กปส. 
จํานวน ๒๕ หนวยงาน ซึ่งสงมาในระยะเวลาที่กําหนด (ภายในวันที่ ๑๐ ของทุกเดอืน) จํานวน 
๑๘ หนวยงาน ไดแก กกจ., กกช., กกร., นตส., สลก., สวท., สพป., สปต., สนผ., ศปส., 
สปข. ๑, ๒, ๔, ๕, ๖, ๗, ๘ คิดเปนรอยละ ๗๒ และหนวยงานที่ไมไดจัดสง จํานวน ๕ 
หนวยงาน ไดแก กพร.กปส., สทท.๑๑, สพท., สนข., ศสช. คิดเปนรอยละ ๒๐ โดย            
มีหนวยงานที่จัดสงลาชาคือ สปข.๓ และเสนอเอกสารเขาที่ประชุมผูบริหารโดยตรง คือ กคล. 
โดยมีโครงการตาง ๆ ประกอบดวย 
   ๑. โครงการกํากับดูแลกจิการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนเคเบิ้ลทีวี และ 
วิทยุชุมชนใหเปนไปตามระเบียบและกฎหมาย 
  ๒. โครงการสงเสริมการพัฒนาระบบราชการกรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ 
  ๓. โครงการสนับสนุนของกรมประชาสัมพันธ 
        -กกจ., กกร., สลก., นตส., สพป., ศสช., ศปส. และ สนผ. 
  ๔. การประชาสัมพันธเผยแพรตามภารกิจยุทธศาสตร 
       - โครงการประชาสัมพันธเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 
       - โครงการประชาสัมพันธสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
                         - โครงการประชาสัมพันธดานตางประเทศ 
       - โครงการเสนอแนะนโยบายการประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรระดับชาติ  
และนโยบายสําคัญของรัฐบาล การพัฒนากระบวนงานจัดทําแผนประชาสัมพันธแหงชาติ 
                     - โครงการพัฒนาบุคลากรกรมประชาสัมพันธ 
  ๕. โครงการประชาสัมพนัธสนับสนุนยุทธศาสตรและนโยบายสาํคัญรัฐบาลทาง 
สถานีวิทยุโทรทัศน 

/ ๖. โครงการ.............. 
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          ๖. โครงการประชาสัมพันธสนับสนุนยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญรัฐบาลทาง 
สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  
                ๗. ผลการดําเนินงานที่ไดรับจัดสรรงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
      ๕.๒ การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “ เครือขายประชาสัมพันธภาครัฐ 
                          เพื่อสนับสนุนการประชาสัมพันธแหงชาติ ” 
                                            ผอ.สนผ. รายงานวา แผนบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ – ๒๕๕๑  ไดกําหนดใหการจัดทําขอเสนอการเปลี่ยนแปลง (Blueprint for Change) เปน
เครื่องมือหนึ่งในการผลักดันใหเกิดความสําเร็จเชิงยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป โดย
ไดนําประเดน็ยุทธศาสตรจัดทําขอเสนอการเปลี่ยนแปลง สําหรับยุทธศาสตรที่ ๔ “การเสริมสราง
ขีดความสามารถและบทบาทการเปนที่ปรึกษาดานการประชาสัมพันธใหกับหนวยงานภาครัฐ
เพื่อใหการประชาสัมพันธของชาติมีเอกภาพ”  กรมประชาสัมพันธไดคัดเลือกโครงการพัฒนา
กระบวนงานจัดทําแผนประชาสัมพันธแหงชาติเปนกระบวนงานที่ควรไดรับการจัดทําขอเสนอ
การเปลี่ยนแปลงเนื่องจากเปนกระบวนงานที่สําคัญและเปนกระบวนงานหลักของกรมประชาสัมพันธ 
  อปส. ไดอนมุัติให สนผ. ดําเนินโครงการพัฒนากระบวนงานจัดทาํแผนประชาสัมพันธ 
แหงชาติ ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ ซึ่งประกอบดวย ๕ โครงการยอย ดังนี้ 
        ๑. โครงการบริหารงานประชุมคณะกรรมการประชาสัมพันธแหงชาติ(กปช.) 
      ๒.โครงการสงเสริมชองทางการสื่อสารภายในและภายนอกองคกร เพื่อพัฒนา 
กระบวนงานจัดทําแผนประชาสัมพันธแหงชาติ (ประกอบดวย 2 กิจกรรมตามกลุมเปาหมาย) 
                  ๓. โครงการสรางเครือขายผูเชี่ยวชาญดานการประชาสัมพันธและการสื่อสารมวลชน 
           ๔. โครงการศึกษาวิเคราะหขอมูลเพือ่สนับสนุนการประชาสมัพันธแหงชาติ   
       ๕.โครงการสงเสริมการประชาสัมพันธของชาติใหมีเอกภาพ   
ขอเท็จจริง 
   ๑. สนผ. ไดดําเนินโครงการเสริมสรางทางการสื่อสารภายในและภายนอกองคกร 
เพื่อพัฒนากระบวนงานจัดทําแผนประชาสัมพันธแหงชาติ เรียบรอยแลว ดังน้ี 
      ๑.๑ การสัมมนาเชิงปฏิบัติการหนวยงานภาครัฐ “เครือขายประชาสัมพันธภาครัฐ 
เพื่อสนับสนุนการประชาสัมพันธแหงชาติ” เมื่อวันที่ ๕-๗ มีนาคม ๒๕๕๑ ณ โรงแรมจอมเทียน 
ปาลม บีช จังหวัดชลบุรี  โดยมีกลุมเปาหมายคือ ผูบริหารงานดานการประชาสัมพันธจาก ๒๐ 
กระทรวง รวมจํานวน ๑๐๐ คน 

/๑.๒ การสัมมนา .................... 
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                     ๑.๒ การสัมมนาเชงิปฏิบัติการขาราชการ กปส.  “เครือขายประชาสมัพันธภาครัฐเพือ่ 
สนับสนุนการประชาสัมพันธแหงชาติ” เมื่อวันที่ ๒๕-๒๖  มีนาคม ๒๕๕๑ ณ โรงแรมวินเซอร สวีทส กทม. 
โดยมีกลุมเปาหมาย คือ ผูเชี่ยวชาญดานการประชาสัมพันธ, ผอ.สํานัก/กอง, ผอ.สปข. ๑-๘  
และประชาสัมพันธจังหวัด ๗๕ จังหวัด รวมจํานวน ๑๐๐ คน 
  ๒. การสัมมนาเชิงปฏิบัติการทั้ง  ๒  กิจกรรมดังกลาวไดกําหนดใหผูเขารวม 
สัมมนาเสนอแผนการสรางและพัฒนาเครือขายดานการประชาสัมพันธเพื่อตอบสนองนโยบาย
รัฐบาล ยุทธศาสตรชาติและสนับสนุนการประชาสัมพันธแหงชาติ โดยเฉพาะแผนการสรางและ
พัฒนาเครือขายดานการประชาสัมพันธจากการสัมมนาเชิงปฏิบัติการหนวยงานภาครัฐเปนแผน
ที่เกิดจากการบูรณาการของหนวยงานภาครัฐจาก ๒๐ กระทรวงซึ่งผูบริหารงานดานการประชาสัมพันธ
จากหนวยงานภาครัฐทั้ง ๒๐ กระทรวงไดใหความรวมมือสนับสนุนทําใหเกิดการบูรณาการแผน
ประชาสัมพันธเปนการสนับสนุนการประชาสัมพันธของชาติตามที่กําหนดไวในระเบียบสํานัก-
นายกรัฐมนตรีวาดวยการประชาสัมพันธแหงชาติ พ.ศ.2544 
  ๓. การสัมมนาเชิงปฏิบัติการขาราชการ กปส. ระหวางวันที่ ๒๕-๒๖ มีนาคม 
๒๕๕๑ ณ โรงแรมวินเซอร สวีทส กทม. นั้น  รปส.(นายกฤษณพร  เสริมพานิช) ไดมอบ
นโยบายการปฏิบัติงานใหประชาสัมพันธจังหวัด 75 จังหวัด ซึ่งสรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 
      ๓.๑ การจัดทําแผนปฏิบัติงานของสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดตองมี
ความสอดคลองกับแผนงบประมาณและแผนปฏิบัติงานของจังหวัดดวย 
       ๓.๒  ตองมีการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อทําหนาที่ในการจัดทําแผนปฏิบัติงานใหกับ
กลุมจังหวัด โดยมีองคประกอบ ดังนี้ 
         - ผอ.สปข. ๑-๘    ประธาน 
     - ผ.สวท.(ในพื้นที่)    กรรมการ 
     - ผ.สทท.(ในพื้นที่)    กรรมการ 
     - ประชาสัมพันธจังหวัด(ในพื้นที่)  กรรมการ 
     - ผอ.สวนแผนงานและพัฒนา  กรรมการและเลขานุการ 
       งานประชาสัมพันธ(เขต ๑-๘) 
       โดย สวท. และ สทท. ตองใหการสนับสนุนดานสื่อ สําหรับ
ประชาสัมพันธจังหวัดจะตองเปนผูประสานติดตามการนําแผนฯ ลงไปสูจังหวัด 
    ๓.๓ ควรมีการแตงตั้งบุคคลเพื่อเปนศูนยกลางในการประสานติดตามงานของ
สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดทั้ง ๗๕ จังหวัด 
    ๓.๔ การแบงสวนราชการในปจจุบันกําหนดใหหนวยงานสวนกลางปฏิบัติงาน
โดยเนนดานนโยบาย  สําหรับหนวยงานสวนภูมิภาครับผิดชอบงานในลักษณะปฏิบัติมากขึ้น 

/๓.๕ การพฒันา ................. 
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     ๓.๕ การพัฒนางานของสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดจะตองอาศัยความ
รวมมือจากสํานักประชาสัมพันธเขต ๑-๘ ดวย 
      ๓.๖ ตองมีการจัดตั้งสถานีวิทยุกระจายเสียงใหครบทุกจังหวัด 
  ๔. สรุปสาระสําคัญขอเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผูเขารวมสัมมนา 
การสัมมนาเชิงปฏิบัติการหนวยงานภาครัฐ 
     - เปนโครงการที่ดีสําหรับนักประชาสัมพันธ  กปส. ควรเปนเจาภาพในการจัด
สัมมนาอยางตอเนื่องเพื่อเสริมสรางนักประชาสัมพันธมืออาชีพ สรางเสริมและขยายเครือขายให
เขมแข็งกวางขวางตอไป 
      - ควรจัดใหมีระบบการสื่อสารระหวางเครือขาย เชน จดหมายขาว , เว็บไซต 
เปนตน 
      - เครือขายประชาสัมพันธภาครัฐควรไดรับความรูเสริมเกี่ยวกับเรื่องแนวทาง 
การประชาสัมพันธแนวใหม 
การสัมมนาเชิงปฏิบัติการขาราชการ กปส. 
     - ปจจัยทีน่ําไปสูความสําเร็จของการสรางเครือขายมี ๔ ประการ คือ ผูนํา 
 กระบวนการทํางาน(ตองมีการสรางความเขาใจรวมกันโดยเฉพาะการประชาสัมพันธภายใน) 
 การมีสวนรวม และการเสริมอํานาจ/กระจายอํานาจ 
     - ควรมีการจัดตั้งสํานักหรือศูนยประสานงานสําหรับประชาสัมพันธจังหวัดทั้ง  
๗๕ จังหวัด โดยใหมีภารกิจหลักในการประสานงานระหวางประชาสัมพันธจังหวัดดวยกันเอง
และประชาสมัพันธจังหวัดกับหนวยงานสวนกลางในดานตาง ๆ เชน งานบริหารทั่วไป  สารบรรณ  
ธุรการ  งบประมาณ  บุคลากร การสงผูแทนเขารวมประชมุในคณะกรรมการตาง ๆ การจัดทําและ
เสนองบประมาณประจําป  การจัดทํายุทธศาสตร  เปนตน 

     - ควรมีการจัดตั้งสํานักงานเปนศูนยประสานงานให สปข.๑-๘ ดวย ในลักษณะ 
เหมือนศูนยประสานงานของสํานักงานประชาสัมพันธจงัหวัดโดยศูนยประสานงานของ สปข.๑-๘  
ควรมีภารกิจหลัก ๓ ดาน ดังนี้ 
     ๑. ดานมิติคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
     ๒. ดานงานบริหารทั่วไป  ธุรการ สารบรรณ การเงิน บุคลากร  

   ๓. ดานงบประมาณ  การจัดทํา/เสนอแผนงบประมาณ 
  - ยุทธศาสตรการประชาสัมพันธระดับเขต (สปข.๑-๘) ควรใหความสําคัญเรื่อง
การบูรณาการแผน , การบริหารจัดการสื่อ เปนตน  โดยควรมีการตั้งคณะกรรมการเพื่อดําเนินการ ดังนี้ 
  ๑. รปส.ที่ไดรับมอบหมายกํากับดูแลงาน   ที่ปรึกษา 

              ดานนโยบายและแผน  
/๒. ประชาสัมพันธ .................. 
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  ๒. ผอ.สปข. ๑-๘      ประธาน 
  ๓. ประชาสัมพันธจังหวัด(อาวุโสในพื้นที่)   รองประธาน 
  ๔. ผ.สวท. (ในพื้นที่)      กรรมการ 
  ๕. ผ.สวศ. (ในพื้นที่)      กรรมการ 
  ๖. หัวหนาสถานีเครื่องสงวิทยุกระจายเสียง   กรรมการ 

             และวิทยุโทรทัศน (ในพื้นที่) 
   ๗. ผูอํานวยการสวนแผนและพัฒนางานประชาสัมพันธ กรรมการ 

              (เขต ๑-๘) (ในพื้นที่) 
   ๘. ผูชวยประชาสัมพันธจังหวัด (ในพื้นที่)          กรรมการและเลขานุการ 
   คณะกรรมการชุดนี้ควรมีการประชุมอยางนอยเดือนละ ๑ ครั้ง โดยใชงบประมาณ
จากงบภารกิจพื้นฐานและการแตงตั้งบุคคลรวมเปนกรรมการควรเปนบุคคลที่สามารถเขารวม
ประชุมไดอยางสม่ําเสมอเพื่อความตอเนื่องในการปฏิบัติงาน 

 

 มติที่ประชุม   รับทราบ 
    ๕.๓ ผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธและเผยแพรนโยบาย 
                                           เสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต 
                   ผอ.สปข.๖ รายงานวา ตามที่ สปข.๖ ไดรับอนุมัติในหลักการ
ใหนําสรุปผลการดําเนินงานดานประชาสัมพันธดานความมั่นคงและดานการเยียวยาผูไดรับผลกระทบ
จากสถานการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใตเขาที่ประชุมผูบริหาร นั้น 
  สปข.๖ และหนวยงานของ กปส.ในพืน้ที่ ๗ จังหวัดภาคใตตอนลาง ประกอบดวย 
หนวยงานวิทยุโทรทัศนและหนวยงานวิทยุกระจายเสียงไดปฏิบัติงานในความรับผิดชอบการดําเนินงาน 
ประชาสัมพันธและการเผยแพรนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใตในชวงระยะเวลา 
วันที่ ๒๐  มีนาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๑ 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๔ รายงานการประเมินการฝกอบรม “Strategic PR” 
                   ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
                    ผอ.สปช. รายงานวา สถาบันการประชาสัมพันธไดดําเนินการ
จัดฝกอบรมหลักสูตร “Strategic PR” รุนที่ ๒ ระหวางวันที่ ๓-๒๘ มีนาคม ๒๕๕๑ ใหกับ 
ขาราชการกรมประชาสัมพันธ ขาราชการพลเรือน พนกังานราชการ ทหาร ตํารวจ ระดับ ๗ หรือ
เทียบเทา พนักงานรัฐวิสาหกิจ ทีป่ฏบัิติงานดานการประชาสัมพันธและมวลชนสัมพันธ ตลอดจน
บุคลากรจากภาคเอกชน โดยมีวัตถปุระสงคใหผูเขารับการฝกอบรมไดมีความรูความเขาใจ ตลอดจน 

/ทักษะของ .............. 
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ทักษะของการประชาสัมพันธเชิงกลยุทธ การปฏิบัติงานประชาสัมพันธแนวใหมไดอยางรวดเร็ว 
ทันสมัย และมีกลไกใหม ๆ สามารถนํากลยุทธของการประชาสัมพันธไปใชในการปฏิบัติงานโดย
เนนประสิทธิผลของงาน ทําใหมีตนทุนต่ํา เกิดภาพลักษณทีด่ตีอองคกร ตลอดจนการเปนผูที่มี
ความรับผิดชอบตอสังคมและประเทศชาติ 
การดําเนินงาน 
  การดําเนินการฝกอบรมไดเสร็จสิ้นลงแลว ทางคณะทํางานฯ ไดทําการประเมินผล
การฝกอบรมโดยใชแบบสอบถาม การสังเกต รวมทั้งการพูดคุยพบวา ผูผานการฝกอบรม
ไดรับความรู ความเขาใจ ตลอดจนทกัษะจากการฝกอบรมเพิม่ขึ้นมากถงึมากที่สุด รอยละ ๙๒ 
เนื้อหาวิชาการที่ไดจากการฝกอบรม เปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในหนาที่รับผิดชอบมาก
ถึงมากที่สุด ๙๗.๓ % นอกจากนั้นผูผานการฝกอบรมสามารถนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใช
กับการปฏิบัติงานอื่น ๆ ไดมากถงึมากที่สุด ๙๒%  
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๕ การปรับปรุงสายงานและกําหนดชื่อตําแหนงใหมของ 
                   กรมประชาสัมพันธ 
                  อกจ. รายงานวา ตามที่ไดมีการจัดตัง้ศนูยบริหารการปรับเปลี่ยน
ระบบบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักนายกรัฐมนตรี (ศ.บ.ป.นร) เพื่อดําเนินการใหเปนไปตาม 
พ.ร.บ.ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ นั้น ขณะนี้ ศ.บ.ป.นร อยูระหวางดําเนินการ
พิจารณาปรับรวม/ยุบเลิกสายงานที่ใชอยูในสวนราชการสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี และจัดทํา
มาตรฐานกําหนดตําแหนงใหม เพื่อนําขอเสนอของสวนราชการในสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรีเขาสู
การพิจารณาของคณะกรรมการ ก.พ. พิจารณาในขั้นตอนสุดทาย เพื่อหาขอยุติ และประกาศใช
สายงานใหมตอไป 
   ๒. ดวยศูนยบริหารการปรับเปลี่ยนระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (ศ.บ.ป.นร.)  
ไดจัดประชุมรวมกับ กกจ.กปส. เพือ่พจิารณาปรับปรุงสายงานและกําหนดชื่อตําแหนงขาราชการ 
ของกรมประชาสัมพันธ เมื่อวันที ่๑๘ มีนาคม ๒๕๕๑ เพื่อนําเสนอผลการพจิารณาตอคณะกรรมการ  
ก.พ. พิจารณาในขั้นตอนสุดทาย เพื่อหาขอยุติ และประกาศใชตอไป 

๓. ตามคําส่ังกรมประชาสัมพันธที่ ๔๒๖/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม ๒๕๕๐ 
ไดแตงตัง้คณะทํางานพิจารณาปรับปรุงสายงาน และกําหนดชื่อตําแหนงของกรมประชาสัมพันธ  
โดยแตงตั้ง รปส. (นางจันทิมา  เชยสงวน) เปนประธานคณะทํางาน ขณะน้ีทานไดครบเกษียณอายุ
ราชการไปแลว เมื่อวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๐ ดังน้ัน จึงไดมีคําส่ังกรมประชาสัมพันธที่ ๒๔๗/๒๕๕๑ 
ลงวันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๕๑ แตงตั้ง รปส. (นายรัตนบุรี  อติศัพท) เปนประธานคณะทํางานฯ  แทน 

/เพื่อใหการ ............... 
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เพื่อใหการพจิารณาปรับปรุงสายงาน และกําหนดชือ่ตําแหนงของกรมประชาสัมพันธเปนไปอยางตอเนื่อง 
มีความสอดคลอง เหมาะสมกับลักษณะงานในปจจุบัน และรองรับการเปลี่ยนแปลงระบบจําแนก
ตําแหนง ตาม พ.ร.บ. ฉบับใหมดวย 
การดําเนินการ 

๑ .  คณะทํางานพิจารณาปรับปรุงสายงานและกําหนดชื่อตําแหนงของกรม
ประชาสัมพันธ มี รปส. (นายรัตนบุรี อติศัพท) เปนประธาน ไดจัดประชุมเมื่อวันอังคารที่ ๑ 
เมษายน ๒๕๕๑ เพื่อพิจารณาหาขอยุติเกี่ยวกับการปรับปรุงสายงาน และกําหนดชื่อตําแหนง
ขาราชการของ กปส. ซึ่งผลการประชุมดังกลาว คณะทํางานฯ มีมติใหปรับปรุงสายงานและ
กําหนดชื่อตําแหนงของกรมประชาสัมพันธ จากเดิม ๔๕ สายงาน เหลือ ๓๒ สายงาน โดยแยก
เปนสายงานที่ กปส. เปนหนวยงานหลัก จํานวน ๔ สายงาน และสายงานทั่วไป จํานวน ๒๘ สายงาน 
(รวมสายงานที่ขอกําหนดใหม ๑ สายงาน ไดแก นักวิชาการสารสนเทศ และสายงานที่ใชชื่อ
เจาหนาที่บริหารงาน.......................ซึ่งตองรอการพิจารณาของ ก.พ. จํานวน ๕ สายงาน ไดแก  
สายงานเจาหนาที่บริหารงานประชาสัมพันธ เจาหนาที่บริหารงานศิลปน เจาหนาที่บริหารงานธุรการ  
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป และเจาหนาที่บริหารงานการเงินและบัญชี)          
   ๒. กองการเจาหนาที่  ในฐานะฝายเลขานุการฯ ไดจัดทําตารางรายละเอียดความเห็น 
เกี่ยวกับการปรับปรุงสายงานและกําหนดชื่อตําแหนงใหมของกรมประชาสัมพันธตามมติที่ประชุม
คณะทํางานฯ เมื่อวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๑ ไปยังศนูยบริหารการปรับเปลี่ยนระบบบริหารทรัพยากร
บุคคล (ศ.บ.ป.นร.) เพื่อพิจารณาและนําเสนอตอคณะกรรมการ ก.พ.พิจารณา และประกาศใชชื่อ
สายงานใหม เพื่อเตรียมจัดขาราชการเขาสูระบบจําแนกตําแหนงใหมตาม พ.ร.บ.ระเบียบขาราชการ
พลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ ตอไป 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมทีไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๖ ความกาวหนาการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
                                          (PMQA) 
                     ห.กพร.กปส. รายงานวา  การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
จัดการภาครัฐ (PMQA) เปนตัวชี้วัดที่ ๑๒ ในมิติที ่๔: การพัฒนาองคกร ซึ่ง กปส. เลือกดาํเนินการ
ตั้งแตป ๒๕๔๙ และในป ๒๕๕๑ ยงัคงเปนตัวชีวั้ดที่ กปส. ตองดําเนินการตอเน่ืองเปนปที่ ๓  
โดยมีกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน  แยกเปน ๓ ประเด็น คือ 
  ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๑ ระยะเวลาการสงรายงานการประเมินตนเอง (น้ําหนัก : รอยละ ๑) 
  คาเปาหมาย : ระดับคะแนน ๔ (จัดสงรายงานฯภายในกําหนด ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๑) 

/ตัวชี้วัด ................ 
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  ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๒ ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวงน้ําหนักของความครบถวนในการ 
จัดทํารายงานการประเมินตนเอง  (น้ําหนัก : รอยละ ๖) 
  คาเปาหมาย : ระดับคะแนน ๕ (จัดทํารายงานการประเมินตนเองครบถวน ๖ 
 ประเด็น) 
   ๑) ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญองคกร (๑๕ คําถาม) 

๒) ความครบถวนของการจัดทํารายงานประเมินตนเองหมวด ๑-๗ (๙๐ คําถาม) 
   ๓) ความครบถวนของการแสดงผลกราฟระดับคะแนนรายหัวขอ และรายหมวด 
(๑๗ หัวขอ ๗ หมวด) 
   ๔) ความครบถวนของการจัดทํารายงานจุดแข็งและจุดที่ตองปรับปรุง (๗ หมวด) 
   ๕) ความครบถวนของการจัดทํารายงานการจัดลําดับความสําคัญและแผนการ
ปรับปรุง (๗ หมวด) 
   ๖) ความครบถวนของการจัดทํารายงานผลการอบรมเกี่ยวกับ PMQA ใหกับ
ผูบริหารของสวนราชการ (๓ ระดับ : ระดับ ๘-๑๐)  จํานวน  ๒ ครั้ง 

ตัวชี้วัดที่ ๑๒.๓  ผลคะแนนจากรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ ๗ หมวด 
(น้ําหนัก : รอยละ ๑๕) 
  คาเปาหมาย : ระดับคะแนน ๔ ( ตองมีคะแนนผลการประเมินตนเอง หมวด 
๑-๗ ในระดับคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก ระหวาง ๓๑-๕๐ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ 
คะแนน) โดยผูประเมินภายนอกที่สํานักงาน ก.พ.ร. มอบหมาย  

 
 
 
 
 
 

หมวด นํ้าหนัก     
(รอยละ) 

จํานวน
คําถาม 

ประเด็นที่มุงเนนการ
พัฒนาองคกร 

หมวด ๑ การนําองคกร ๓   
หมวด ๒ การวางแผนเชิงกล
ยุทธ 

๒  การบริหารความเสี่ยง 

หมวด ๓ การใหความสําคัญ
กับผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสีย 

๒   

หมวด ๔ การวัด การวิเคราะห 
และจัดการความรู 

๓  ระบบสารสนเทศ 
การจัดการความรู 

              
 /หมวด ๕ .............. 
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หมวด นํ้าหนัก     
(รอยละ) 

จํานวน
คําถาม 

ประเด็นที่มุงเนนการ
พัฒนาองคกร 

หมวด ๕ การมุงเนน
ทรัพยากรบุคคล 

๒  การถายทอดเปาหมาย
ระดับองคกรสูระดับบุคคล  

แผนทรัพยากรบุคคล 
หมวด ๖ การจัดการระบวน
การ 

๒   

หมวด ๗ ผลลัพธการ
ดําเนินการ 

๑   

 ๑๕ ๙๐  
 
 
 
 
 

สรุปขั้นตอนการดําเนินการตามตัวชี้วัด การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐในปน้ี 
จึงประกอบดวย 
   ๑. การทบทวนและปรับปรุงผลการดําเนินการที่ทําไวในป ๒๕๕๑ 
   ๒. การประเมินองคกรดวยตนเอง รอบที่ ๑ 
   ๓. การจัดประชุมชี้แจง /อบรมความรู PMQA แกผูบริหาร ๓ ระดับ ไดแก  
ระดับอธิบดี รองอธิบด ีผูอํานวยการสํานัก/กอง และผูอํานวยการระดับสวนงาน 
   ๔. ดําเนินการปรับปรุงองคกร  ดวยการบูรณาการเขากับแผนงาน/โครงการ
ประจําที่ดําเนินการอยูแลวในปจจุบัน 
   ๕. จัดประชมุชี้แจงผูบริหาร ครั้งที่ ๒  เพื่อรายงานความกาวหนาผลการ
ดําเนินการปรับปรุงองคกร และขอเสนอในการประเมินองคกรที่ตองการไดรับการสนับสนุน
จากผูบริหาร 
   ๖. การประเมินองคกรดวยตนเอง รอบ ๒ 
   ๗. จัดทํากราฟระดับคะแนนการประเมินองคกรดวยตนเองตามรายหัวขอ โดย
ใชโปรแกรมสําเร็จรูปที่ ก.พ.ร.กําหนด 
   ๘. วิเคราะหจุดแข็ง และโอกาสในการปรับปรุงองคกร 
   ๙. จัดลําดับความสําคัญของโอกาสในการปรับปรุง 
   ๑๐. จัดทําแผนปรับปรุงองคกรตอเนื่อง ประจําป ๒๕๕๑ 
การดําเนินการ 
  กพร. กปส. ไดสรุปผลความกาวหนาการดําเนินการตามกรอบแนวทางตัวชี้วัดที่ ๑๒ 
รอบ ๖ เดือน(ต.ค.๕๐-เม.ย.๕๑) ดังน้ี 

/๑.จัดการฝกอบรม .................. 
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๑. จัดการฝกอบรมความรู PMQA  พรอมกับไดเพิม่เติมองคความรูเกี่ยวกับการ 
บริหารผลการปฏิบัติงานสําหรับผูบังคับบัญชา (Performance Management Skills for Direct Supervisors) 
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ ในหลักสูตรการดําเนินงาน
ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐและการบริหารผลการปฏิบัติงาน สําหรับผูบริหาร
และหัวหนาหนวยงานระดับสวนงาน (ระดับ ๘) ผูอาํนวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง และผูอํานวยการ
สถานีวิทยุโทรทัศน ในสังกัดกรมประชาสัมพันธ จํานวน ๒ รุนๆละ ๖๐ คน 
   ๒. จัดการประชุมเชิงปฏบัิติการคณะทํางานเพื่อดําเนินการพัฒนาคุณภาพการ 
บริหารจัดการภาครัฐ กรมประชาสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๑ ตามแนวทางที่สํานักงาน กพร. กําหนด 
จํานวน ๒ ครั้ง  โดย ครั้งที่ ๑/๒๕๕๑ เปนประชุมรวมกันระหวางคณะทํางาน PMQA ระดับกรม 
และระดับสํานัก/กอง เร่ือง การพิจารณาแนวทาง มาตรการ และการจัดแผนการปรับปรุงองคกร 
ตอเนื่องตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ประจําป ๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๙-๑๑ 
มกราคม ๒๕๕๑ และครั้งที่ ๒/๒๕๕๑ การประชุมคณะทํางาน เพื่อดําเนินการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) กปส. เร่ือง การประเมินองคกรดวยตนเองตามเกณฑ PMQA 
รอบที่ ๑ ประจําป ๒๕๕๑ ระหวางวันที่ ๒๐-๒๑ มีนาคม  ๒๕๕๑ เพื่อทบทวนและปรับปรุงผล
การดําเนินการที่ทําไวในป ๒๕๕๐ และประเมินองคกรตามเกณฑ PMQA รอบที่ ๑ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ ในรูปแบบ Checklist   

   

  มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๗ สรุปผลการประชุมคณะอนุกรรมการเจรจาตอรองการจัดทําคํา 
             รับรองคํารับรองการปฏิบัติราชการระดับสํานัก/กองกรม 
                                            ประชาสัมพันธ ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
                    ห.กพร.กปส. รายงาน กปส. ไดมีคําส่ังกรมประชาสัมพันธที่ 
๑๓๑/๒๕๕๑ เร่ืองแตงตั้งคณะอนุกรรมการเจรจาตอรองการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการระดับ 
สํานัก/กอง กรมประชาสัมพันธ โดยคาํส่ัง กปส. ฉบับนี้จะประกอบดวยคณะอนุกรรมการฯ ๓ คณะ 
มี รปส. ๓ ทานเปนประธานฯ และจะพจิารณาความเหมาะสมคํารับรองฯของสาํนัก/กอง ในกํากับดูแล 
โดยคณะอนุกรรมการมีอํานาจหนาที่คือ พิจารณาความเหมาะสมการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ระดับสํานัก/กอง ในสวนของรายละเอียดตัวชี้วัดที่สอดคลองกับคํารับรองของกรมประชาสัมพันธ 
และพันธกิจของสํานัก/กอง รวมทั้งพจิารณาความเหมาะสมในการกําหนดคาน้ําหนัก เปาหมาย และ
แนวทางการดําเนินงานของสํานัก/กอง เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามที่กําหนด 
การดําเนินการ 

/กพร.กปส. ................ 
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กพร.กปส.ไดเชิญประชุมคณะอนุกรรมการฯทั้ง ๓ คณะ เรียบรอยแลว เมื่อวันที่ ๘, 
๑๐ และ ๒๒ เมษายน ๒๕๕๑ ตามลําดับ ซึ่งผลการประชุมในแตละคณะฯสรุปได ดังนี้:- 
  คณะที่ ๑ : พิจารณาคํารับรองการปฏิบัติราชการ ของ  สปข. ๑-๘, สวท., สทท. ๑๑,  
สนข., ศสช., ศปส. และ นตส.  
   มติที่ประชุม 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักตามเปาหมายผลผลิตของ 
สวนราชการ (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย) ทุกสํานัก/กองปรับน้ําหนักใหเทากัน คือรอยละ ๗ 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๔  รอยละของขอมูลขาวสารเกี่ยวกับยุทธศาสตรชาติและนโยบายสําคัญ 
ของรัฐบาลที่ส่ือมวลชนตางประเทศนําไปเผยแพร และตัวชี้วัดที่ ๓.๕ รอยละของความครบถวน 
และคุณภาพของเนื้อหาขอมูลขาวสารเกี่ยวกับยุทธศาสตรและนโยบายสําคัญของรัฐบาลที่เผยแพร
แกส่ือมวลชนตางประเทศ  ๒ ตัวชี้วัดนี้ สปต. เปนหนวยงานรับผิดชอบเพียงหนวยงานเดียว 
มติที่ประชุมมอบให สวท., สทท. ๑๑ และ สนข. เปนหนวยงานรวมรับผิดชอบผลงานดวย เพราะ 
ส่ือมวลชนตางประเทศกเ็ปนกลุมเปาหมายของหนวยงานสื่อดวย 
   ตัวชี้วัดอื่น ๆ สํานัก/กองที่กําหนดน้ําหนักต่ํากวาน้ําหนักระดับกรม ใหปรับ
น้ําหนักอยางนอยตองไมต่ํากวา/เทากับระดับกรม,  จัดทําตัวชี้วัดเพิ่มเติมในฐานะที่เปน
หนวยงานรับผิดชอบระดับกรม  และปรับชื่องานบริการใหชัดเจน  
   คณะที่ ๒ : พิจารณาคํารับรองการปฏิบัติราชการ ของ  สปต., สพป., สนผ., 
 สปช. และ กพร. 

มติที่ประชุม  
ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักตามเปาหมาย 

ผลผลิตของสวนราชการ (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย) กพร. และ สปช. จัดทําตัวชี้วัดตาม
พันธกิจเพิ่มเติม 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๔  เห็นชอบเหมือนคณะที่ ๑ 
   ตัวชี้วัดอื่น ๆ  สํานัก/กองที่กําหนดน้ําหนักต่ํากวาน้ําหนักระดับกรม ใหปรับน้ําหนัก 
ยางนอยตองไมต่ํากวา/เทากับระดับกรม, จัดทําตัวชี้วัดเพิ่มเติมในฐานะที่เปนหนวยงานรับผิดชอบ
ระดับกรม และปรับชื่องานบริการใหชัดเจน   

คณะที่ ๓ : พิจารณาคํารับรองการปฏิบัติราชการ ของ สลก., กกจ., กคล. กกร.,  
สพท., และ กกช. เนื่องจากสํานัก/กองที่พิจารณาในคณะนี้เปนหนวยงานสนับสนุนมีสวน
เกี่ยวของในการรับผิดชอบตัวชี้วัดระดับกรมนอยมาก จึงตองจัดทําตัวชี้วัดตามพันธกิจเพิ่มเติม 
 

/มติที่ประชมุ ............. 
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มติที่ประชุม  สลก. จัดทําตัวชี้วัดตามพันธกิจเพิ่มเติม และ กกช. ยังไมไดจัดสง 
คํารับรองภายใน จะจัดสงในสิ้นเดือนนี้ ประธานมอบ กพร.กปส. นําเร่ืองการจัดทําคํารับรอง
ของ กกช. เขาที่ประชุมผูบริหารเพื่อพิจารณาวายังสมควรจะทําคํารับรองภายในอีกหรือไม   
เพราะขณะนี้ พ.ร.บ การประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน พ.ศ ๒๕๕๑ มีผลบังคับ  
ใชแลว สงผลใหงานที่อยูในความรับผิดชอบของ กกช. ถูกตัดโอนไปยังคณะกรรมการ กทช. ทั้งนี้ 
กพร.กปส.จะไดจัดทําหนังสือแจงใหสํานัก/กองตาง ๆ ไดทราบผลการประชุมคณะอนุกรรมการฯ
ในแตละคณะฯ เพื่อปรับปรุง/แกไขคํารับรองฯใหเปนไปตามมติที่ประชุมตอไป 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
    ๕.๘ สรุปรายงานผลการจัดโครงการเวทีส่ือมวลชนเอเชียตะวันออก 
                          สปต. รายงาน กระทรวงการตางประเทศไดหารือหนวยงานที่
เกี่ยวของที่จดังานสปัดาหวัฒนธรรมเอเชียตะวันออกและโครงการเมืองวัฒนธรรมแหงเอเชียตะวันออก
ในโอกาสครบรอบ ๑๐ ป ความรวมมือในกรอบอาเซียน+๓ (จีน ญี่ปุน เกาหลี) ในป ๒๕๕๐ โดย
จัดกิจกรรมในรูปแบบบูรณาการกับหนวยงานภาครัฐ ทั้งน้ี ไดขอความรวมมือ กปส. ในฐานะหนวยงาน
ประชาสัมพันธของรัฐจัดโครงการเวทีส่ือมวลชนเอเชียตะวันออก พรอมกับไดอนุมัตงิบประมาณ
เพื่อดําเนินการ เปนเงิน ๑,๙๐๐,๐๐๐ บาท และ อปส. ไดมอบหมายให สปต. ซึ่งรับผิดชอบ
งานดานสนเทศของอาเซียนเปนผูดําเนินการ 
ขอพิจารณา 
  สปต. ไดดําเนินการโครงการฯ ระหวางวันที่ ๑๗-๒๑ มีนาคม ๒๕๕๑ ณ โรงแรม
โซฟเทล เซนทารา แกรนด กรุงเทพมหานคร โดยงานดังกลาวไดเสร็จสิ้นลงดวยความเรียบรอย 
และบรรลุตามวัตถุประสงคตามที่กําหนดไว  สปต. ไดจัดทําสรุปรายงานผลการจัดโครงการเวที 
ส่ือมวลชนเอเชียตะวันออก 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมทีไดแจกตอที่ประชุมแลว) 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
     ๕.๙  การดําเนินงานของ สปข.๑ 
                                           ผอ.สปข.๑ รายงานวา ในเดือนเมษายน ๒๕๕๑ สปข.๑ 
ไดดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ ประกอบดวย 
  ๑. การจัดการประกวดรองเพลงพระราชนิพนธ โครงการ “เยาวชน คนรุนใหม 
รวมใจภักดิ์ รักษเพลงของพอ” 
  ๒. การสัมมนาสื่อมวลชนคนวิทยุชุมชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
  ๓. สรุปผลการดําเนินการประชาสัมพันธระวัง ๗ วันอันตรายในชวงเทศกาล 
สงกรานต 

(รายละเอียด .................... 



- ๒๕ - 

(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมทีไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
             ๕.๑๐ การดําเนินงานของ สปข.๒           
                     ผอ.สปข.๒ รายงานวา  สปข.๒  ไดดาํเนินการจัดกิจกรรม 
โครงการรดน้ําขอพร เนื่องในวันสงกรานต ประจําป ๒๕๕๑ ขึ้นในวันศุกรที่ ๑๑ เมษายน ๒๕๕๑  
เพื่อเปนการขอรับพร และแสดงความเคารพตอผูใหญที่เคารพนับถือ เพือ่เปนการแสดงออกซึ่ง 
ซึ่งความสามคัคีของขาราชการ และเจาหนาที่ สปข.๒ และเพือ่เปนการดํารงไวซึ่งวัฒนธรรมประจําชาต ิ
ซึ่งมีขาราชการบํานาญ ผูบริหารและเจาหนาที่มารวมงาน จํานวน ๑๐๐ คน 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 
            ๕.๑๑ การดําเนินงานของ สปข.๓ 
                       ผอ.สปข.๓ รายงานวา ในเดือนเมษายน ๒๕๕๑ สปข.๓ 
ไดรวมกับศิลปนลานนาชื่อดังจดัทําบทเพลงลานนาเฉลิมพระเกียรติ“พระกรุณา สมเด็จเจาฟา
กรมหลวงฯ” ในโครงการประชาสัมพันธเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริยปงบประมาณ ๒๕๕๑ 
เพื่อถวายอาลัยสมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร 
ในวาระสิ้นพระชนมครบ ๑๐๐ วัน ในวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๕๑ โดยไดรับความรวมมือจาก 
นางบุญสม วิชาเจริญ อดีตขาราชการกรมประชาสัมพันธ เปนผูประพันธคํารอง และอาจารย
บฤงคพ วรอุไร หัวหนาภาควิชาดุริยศิลป มหาวิทยาลัยพายัพเชียงใหม เปนผูประพันธทํานอง
แบบลานนา เชิญศิลปนลานนารวมบันทึกเสียงการขับรองในหองบันทึกเสียงและรวมบันทึก
เทปโทรทัศนการขับรอง ณ หองสง สทท. เชียงใหม เพื่อนําออกเผยแพรผานสื่อวิทยุกระจายเสียง
และวิทยุโทรทัศนในสังกัด กปส. และความรวมมือสถานีวิทยุและโทรทัศนชองอื่น ๆ เผยแพร
ตั้งแตเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๑ เปนตนไป 
(รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ไดแจกตอที่ประชุมแลว) 
   ผอ. สปข.๓ แจงเพิ่มเติม สปข.๓ ไดดําเนินการประชาสัมพันธการกอสราง 
หอพระไตรปฎกนานาชาติ เฉลิมพระเกียรติ เน่ืองในวโรกาสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
ทรงเจริญพระชนมพรรษาครบ ๘๐ พรรษา ๕ ธนัวาคม ๒๕๕๐ ณ อําเภอเชียงแสน จังหวัด
เชียงราย ตามที่ไดแจกภาพใหที่ประชุมทราบแลว และภาพน้ีไดสงเขาประกวดรางวัลระดับโลก
ที่รัฐเนวาดา ลาสเวกัส โดยไดรับรางวัลมา ๒ รางวัล ซึ่งเปนรางวัลระดับโลก ผูที่ถายภาพคือ 
นายสมยศ ชํานาญฤทธิ ์ เปนชางภาพอยูที่เชียงใหม ถือวาเปนคนเอเชียคนแรกที่ไดรับรางวัล 
สปข. ๓ สนบัสนุนโดยไปของบประมาณจากทานเจาคุณที่วัดพระธาตุผาเงา รวมทั้งจะไดหารือ
กับ สปต. เพื่อผลักดันเรื่องนี้ตอไป    

  มติที่ประชุม  รับทราบ  
/๕.๑๒ รายงาน ................ 



- ๒๖ - 

 
 

     ๕.๑๒ รายงานผลการจัดทําคําของบประมาณรายจายประจําป ๒๕๕๒ 
                   ผอ.สปข.๒ รายงาน ดวย รปส.(นายรัตนบุรีฯ) ไดส่ังการ
เมื่อวันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๕๑ ให สปข.๒ นําเร่ืองการของบประมาณรายจายป ๒๕๕๒ ที่หนวยงาน  
ที่หนวยงานในสังกัด สปข.๒ ของบประมาณจากจังหวัดและกลุมจังหวัด เพื่อสนับสนุนการ
ดําเนินงานของหนวยงาน กปส. เขาที่ประชุมผูบริหาร   
การดําเนินการ 
   สปข. ๒ ไดดําเนินการใหหนวยงานในสังกัด  สปข.๒  จดัทาํคําของบประมาณ 
รายจายประจําป พ.ศ. ๒๕๕๒ ดังน้ี 
  ๑) งบประมาณป ๒๕๕๒ จํานวน  ๔๔.๒๗ ลานบาท 
  ๒) งบประมาณป ๒๕๕๒-๒๕๕๕ จํานวน ๑๐๘.๑๔ ลานบาท 

 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ ๖  เร่ืองอื่น ๆ 
    ๖.๑ การแตงตั้งคณะกรรมการประชาสัมพันธโครงการ 
                                             ตามยุทธศาสตรกลุมจังหวัดและยุทธศาสตรจังหวัด 
           ประธานฯ แจงวา ไดมีคําส่ัง กปส. ที่ ๒๗๙/๒๕๕๑ เร่ือง
การแตงตัง้คณะกรรมการประชาสัมพนัธโครงการตามยุทธศาสตรกลุมจงัหวัดและยุทธศาสตรจังหวัด 
เปนเรื่องที่ รปส. (นายกฤษณพรฯ) ไดรวมหารือกับประชาสัมพันธจังหวัด และ สปข. โดย  
ผอ.สปข.๑  เสนอเกีย่วกบัจังหวัด และเขตการตรวจราชการของผูตรวจราชการกับดูแลของ สปข. 
ไมมีความสอดคลองกัน  
  ผอ.สปข.๑ แจงวา เขตตรวจราชการจังหวัดกับจังหวัดในพื้นที่ไมมีความสอดคลองกัน  
หากจะใหแกไขคําส่ัง โดยขอเสนอหัวหนาของเขตตรวจราชการเปนคณะกรรมการฯ จะเหมาะสมกวา  
  รปส. (นายกฤษณพรฯ) แจงวา คณะกรรมการฯ ชุดนี้ ตั้งเพื่อจัดทําแผนจังหวัด
แตละจังหวัด ในกระบวนกรจัดทําแผน เมื่อจังหวัดมีการจัดทําแผนจังหวัด ๆ จะตองจัดสงแผน
มาใหผูตรวจที่กํากับดูแลในแตละจังหวัดพิจารณา และผูตรวจก็จะแบงเปนเขต ๆ ในแตละแผน
จะนํามารวมกันทัง้หมด แผนของแตละจังหวัดจะให สวท. กบั สทท. เขาไปเปนผูชวย คือขายงาน 
ในเรื่องของแผนและแผนปฏิบัติที่ประชาสัมพันธเกี่ยวกับวิทยุ/โทรทัศน อยูในแพ็คเกจของแผน
แตละจังหวัด แตพื้นที่ของการแบงของ สปข. กบัเขตผูตรวจราชการไมตรงกัน เลยมีขอหารือวา
จะยึดสวนไหนเปนหลัก แตภารกิจหลักเนนใหแตละจังหวัดทําแผน ซึ่ง ผอ.สปข. เปนประธาน 
จะมีบางจังหวัดขามเขต แตวัตถุประสงคคือทําแผน กํากับแผน และใหบริการกับ สวท. ที่อยูใน
พื้นที่นั้น ๆ เพื่อจะใหทาง สปข. พิจารณาวา สวท. และ สทท. เสนอแผนหรือดําเนินการให 

/จังหวัด ............... 






