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ขั้นตอนการสงบทความเผยแพร 

1. หนาจอหลักของระบบ  

 
รูปที่ 1 หนาจอหลัก 

หนาจอหลกั จะแบงออกเปน 3 สวน คือ 

1) เมนหูลัก ประกอบดวยหัวขอตางๆ ดังนี ้

- รวมสงบทความ สําหรับผูที่ตองการสงบทความ เพื่อเผยแพรในระบบ 
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- องคความรู   แสดงหมวดหมูขององคความรูตามแผนการจัดการความรู  

พรอมเว็บบอรดแลกเปลี่ยนความเห็นของแตละองคความรู 

- เทคโนโลยีสารสนเทศ เปนองคความรูเกี่ยวกบัการใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2) หัวขอบทความ แสดงหัวขอบทความลาสุด 10 หัวขอในแตละองคความรู 

3) อันดับ  ประกอบดวยการจัดอันดับ 3 ประเภท คือ  

- บทความไดรับความนิยม คือ บทความที่มีเปดอานมากที่สุด 5 อันดับแรก 

- บทความลาสดุ  คือ บทความที่นาํมาเผยแพรลาสุด 5 อันดับแรก 

- กระทูลาสุดใน Web board คือ หัวขอกระทูลาสุดที่มีต้ังขึ้นมา 3 อันดบัแรก  

และกระทูที่มกีารตอบลาสดุ 3 อันดับแรก 

2. การเผยแพรบทความ  

ผูใชที่ตองการนําบทความมาเผยแพร สามารถทาํไดโดยเลือกหวัขอ “สงบทความ” ในเมนหูลัก จะ

พบหนาจอ กฎ กติกา มารยาทในการใช  

ถา กดปุม ยอมรับ จะเขาสูระบบจัดการบทความ 

ถา กดปุม ไมยอมรับ จะกลบัไปยังหนาหลักของระบบ 

  
รูปที่ 2 หนาจอกฎ กติกา มารยาทในการใช 



คูมือการใชงาน ระบบจัดการองคความรู   

 

พัฒนาโดย กลุมพัฒนาสารสนเทศการบริหาร ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศการประชาสัมพันธ 2550 

5

หากเขามาสงบทความเปนครั้งแรก ผูใชจะพบหนาจอสาํหรับกรอกขอมูลสวนตวั โดยชื่อผูเขียน 

และชื่อหนวยงาน จะเรียกใชขอมูลจากเลขที่บัตรประชาชนที่ใชเขาสูเครือขายอินทราเน็ต ทัง้นี้ ใหผูใช

ระบุชื่อหนวยงานที่ปฏิบัติงานอยูเปนชื่อยอ 

 
รูปที่ 3 หนาจอกรอกขอมูลสวนตัว 

เมื่อกรอกขอมลูตามตองการแลว ใหกดปุม บันทึก ระบบจะทาํการบนัทึกขอมูล แลวไปยังหนา

แกไขบทความ หากไมตองการใชงานกด ปุม ยกเลิก จะกลับไปยังหนาหลักของระบบ 

3. การจัดการบทความ  

ประกอบไปดวย เมนูควบคุม 5 เมนู ดังนี ้

 
รูปที่ 4 เมนูควบคุม 

3.1. หนาหลกั สําหรับกลับไปยังหนาจอหลักของระบบ 

3.2. ขอมูลสวนตัว สําหรับแกไขขอมูลสวนตวัทีไ่ดกรอกไวคร้ังแรก 
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รูปที่ 5 หนาจอแกไขขอมูลสวนตัว 

3.3. เพิ่มบทความ สําหรับเขียนบทความ สวนรายละเอยีดในการใชแถบเครื่องมือจะอธิบายใน

หัวขอถัดไป 

 
รูปที่ 6 แบบฟอรมเพิ่มบทความ 

1) หมวดหมู หมดหมูขององคความรู 4 หมวดหมู คือ  

- การจัดการความรู(KM) 

- เทคนิคการสรางภาพลักษณองคกร 
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- เทคนิคการผลติและการนาํเสนอรายการขาวสมยัใหม  

- เทคโนโลยีสารสนเทศ(IT) 

2) หัวเรื่องบทความ คือ ชื่อหัวเรื่องบทความนั้นๆ ที่จะไปแสดงเปนหัวเรื่องในหนาตางๆ 

3) วันที่ คือ วันเวลาที่ทาํการบันทกึบทความลงในระบบ ซึ่งจะขึ้นไวโดยอัตโนมัติ และไม

สามารถแกไขได 

4) ชองใสบทความ สามารถบนัทกึเนื้อหาของบทความในสวนนี ้โดยมีแถบเครื่องมือชวยอยู

ดานบน 

เมื่อกรอกขอมลูเรียบรอยแลวกดปุม “บันทกึ” ระบบจะบันทกึขอมูลตางๆ ลงฐานขอมูล 

โดยสามารถเรยีกดูได ในหนาหลัก ซึง่ขอมูลที่ไดกรอกจะแสดงในหนาบทความ ดังรูป 7 

 
รูปที่ 7 หนาจอแสดงรายละเอียดบทความ 

สวนของชื่อผูเขียนและหนวยงานนํามาจาก ชื่อผูที่ล็อคอินเขามาใน อินทราเน็ต และ 

ดานลางจะแสดงบทความอืน่ๆ ของผูเขียนคนนั้น ถามมีากกวา 1 บทความ 

การบันทึกบทความในระบบนี้ จะมี text editor ชวยในการจัดการบทความ เพื่อความ

เรียบรอยและสวยงาม โดยมีลักษณะการใชงานคลายกบัโปรแกรม Microsoft Word แตจะมีแถบ

เครื่องมือนอยกวา ผูเขียนสามารถคัดลอกบทความจาก Microsoft Word หรือ Notepad มาวาง

ใน text editor นี้ได  
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3.4. แกไขบทความ สําหรับแกไขบทความที่บันทกึไว และสามารถลบบทความที่ไมตองการได 

โดยจะแสดงรายชื่อบทความเรียงลาํดับจากวนัที่ลาสุด เฉพาะบทความของผูที่เขาระบบ

เทานัน้  

 
รูปที่ 8 หนาจอแสดงรายละเอียดบทความ 

1) คนหา สําหรบัคนหาบทความที่ไดเคยบนัทึกไวในระบบ 

2) รายละเอียดเกี่ยวกับบทความ จะแสดงรายระเอียดของบทความ ไดแกหมวดหมู หวั

เร่ืองบทความ และวันเวลาทีไ่ดบันทึกบทความไว 

3) แกไข เมื่อเลือกกด   ทายบทความใด จะแสดงแบบฟอรมไวสําหรับแกไขบทความ

นั้น โดยจะแสดงเนื้อหาที่เคยไดใสไว 

 
รูปที่ 9 แบบฟอรมการแกไขบทความ 
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4) ลบ เมื่อเลือกกด   ทายบทความใด จะแสดงหนาตางเตอืนวา ถาตอบตกลง จะลบ

ความคิดเหน็ที่มีอยูในบทความนั้นดวย  

 
รูปที่ 10 หนาตางเตือนการลบบทความ 

3.5. จัดการรูป สําหรับฝากรูปภาพที่ตองการใชประกอบบทความ ซึง่จะแสดงรูปภาพพรอม 

URL ของภาพ เรียงลาํดับจากวันที่ลาสุด เฉพาะรูปภาพของผูที่เขาระบบเทานัน้ โดยมี

ขอจํากัด ดังนี ้

- รูปที่ตองการฝาก จะตองมนีามสกุล .jpg หรือ . gif เทานั้น 

- ขนาดของรูปตองไมเกนิ 64 KB ทัง้นี ้เพื่อการแสดงผลทีร่วดเร็ว 

- ถารูปมีขนาดมากกวา 350 x 250 pixel ระบบจะปรับขนาดของรูปอัตโนมัติ ใหลดลง

ตามสัดสวนเดิมของรูป แตไมเกิน 350 x 250 pixel แตถามีขนาดเล็กกวา จะบนัทึกตาม

ขนาดเดิมของรูป 

- ขนาดของรูปทีส่ามารถฝากไวในระบบนี้ได รวมทั้งหมดไมเกิน 10 MB ตอผูใช 1 คน 

 
รูปที่ 11 หนาจอการจัดการรูป 



คูมือการใชงาน ระบบจัดการองคความรู   

 

พัฒนาโดย กลุมพัฒนาสารสนเทศการบริหาร ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศการประชาสัมพันธ 2550 

10

1) คนหารูป สําหรับคนหาชื่อรูปภาพที่ไดเคยบันทกึไวในระบบ 

2) เพิ่มรูป  สามารถเพิ่มไดโดยกดปุม Browse... จะแสดงหนาตางเพื่อใหเลือกรูป และ

กดปุมบันทึกรูป รูปจะไปแสดงในสวนของ ขอมูลเกี่ยวกบัรูป 

3) ขอมูลเกี่ยวกบัรูป โดยจะแสดงรูปตัวอยาง Link ของรูปภาพ และวันทีบั่นทกึ สามารถ

กดที่รูปตัวอยางได เพื่อดูรูปภาพขนาดจริง 

 
รูปที่ 12 หนาจอแสดงรูปภาพขนาดจรงิ พรอม Link ของรูป 

4) ลบ เมื่อเลือกกด   ทายรูปใด จะแสดงหนาตางเตือนวา ตองการลบรูปภาพนี ้

หรือไม กดปุม OK หากตองการลบ กดปุม Cancel หากไมตองการ 

 

รูปที่ 13 หนาตางเตือนการลบรูป 

4. คําอธิบายแถบเครื่องมือของ text editor 

 
รูปที่ 14 แถบเครื่องมือสําหรบัการเขียนบทความ  

1)   Select All เมื่อกดจะทาํการเลือกคลุมขอความทั้งหมด  
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2)  Delete เมื่อกดจะลบขอความทีเ่ลือกไว 

3)  Cut เมื่อกดจะทําการลบและคัดลอกขอความที่เลือกไว  

4)  Copy เมื่อกดจะคัดลอกขอความที่เลือกไว  

5)  paste เมื่อกดจะวางขอความที่ไดทาํการคัดลอกไว 

6)  Bold ทําตัวหนังสือหนา  

 
 

7)  Italic ทําตัวหนังสือเอยีง  

 
 

8)  Underline ทาํตัวหนงัสือขีดเสนใต  

 
 

9)  Justify Left จัดตัวหนงัสือใหชิดซาย  

 
 

10)  Justify Center จัดตัวหนงัสือใหอยูกลาง  
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11)  Justify Right จัดตัวหนังสือใหชิดขวา  

 
 

12)  Justify Full จัดตัวหนงัสือใหขยายเต็มบรรทัด  

 
 

13)  Insert Orderd List ใสหนาหัวขอเปนตัวเลข  

 
 

14)  Insert Unorderd List ใสหนาหัวขอเปนจดุ  

 
 

15)  Insert Horizontal Rule ทาํเสนระหวางบรรทัด  
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16)  Create Link สรางจุดเชื่อมโยง(Link)ใหกบัขอความ  

 
ในชอง URL ใหใส URL ที่เราตองการใหเชือ่มโยงไปยงัหนานั้น 

17)  Remove Link นําจุดเชื่อมโยงออกจากขอความ  

18)  Insert Image แทรกรูป  

 
- URL ของรูปภาพ ในชองนี้ใหใส URL ที่เราไดทําการฝากรูปไว  

- คํา Comment รูปภาพ เปนคําบรรยายรูปเมื่อนําเมาสไปวางไวบนรูป  

- ตําแหนง จัดตําแหนงการวางของรูปวาอยูตําแหนงใด  

- ขนาดเสนขอบ กําหนดขนาดขอบของรูปภาพ  

- ความสงู กําหนดขนาดความสูงของรูปภาพ  

- ความกวาง กาํหนดขนาดความกวางของรูปภาพ  

สามารถนํารูปภาพที่ตองการแสดงในบทความไปฝากไวได ในเมน ูจัดการรูป หรือในเว็บไซตที่

รับฝากรูปฟรี เชน http://images.forstudent.com, http://www.temppic.com เปนตน 
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19)  Forecolor เปลี่ยนสีตัวอกัษร หรือขอความที่เลือก 

 
 

 
 

20)  Change Mode เปลี่ยนเปนโหมด code html สวนนี้จะเหมาะสําหรับผูที่มีความรู

พื้นฐานเรื่อง html  หากกดปุมนี้ไว ใหกดปุมนี้อีกครั้งกอนที่จะกดปุมบันทกึ มิฉะนัน้ 

บทความจะไมแสดงผลตามตองการ 

 
 

หมายเหต ุ
ถากดปุม Enter ข้ึนบรรทัดใหมใน text editor จะเวนชองวาง 1 บรรทดั ดังนัน้ ถาไมตองการ

ใหเวนชองวาง ตองกดปุม Shift+Enter 


