
จัดท าหนังสือเวียน 12 ฉบับ

หนังสือเวียน สาระของเรื่อง

ว 9/2551 น าส่ง 3 กฎ ก.พ. / 2 ระเบียบ / 1 ข้อบังคับ

ว 10/2551 มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง

ว 11/2551 การใช้บังคับพ.ร.บ.

ว 12/2551 การเทียบต าแหน่ง

ว 13/2551 การด าเนินการตามบทเฉพาะกาล

ว 14/2551 การรับรองคุณวุฒิ

วันที่ 

11 ธ.ค.51



หนังสือเวียน สาระของเรื่อง

ว 15/2551 หลักเกณฑ์ วิธีการ สอบแข่งขันเพื่อบรรจุฯ

ว 16/2551 การคัดเลือกบรรจุ

ว 17/2551 การปรับเงินเดือน/เงนิประจ าต าแหน่งเขา้บัญชี

ท้าย พ.ร.บ.

ว 18/2551 หลักเกณฑ์ เงื่อนไขการรับเงินประจ าต าแหน่ง

ว 19/2551 อนุมัติการแต่งตั้ง (การเลื่อนระดับครั้งแรก)

ว 20/2551 หลักเกณฑ์ฯ การศึกษา วิจัย ในต่างประเทศ



เป็นองค์กรกึ่งตุลาการ 

โดยจะเป็นผู้ดูแลและรักษาระบบ

คุณธรรม

ก.พ.ค.



กฎ ก.พ.ค.ว่าด้วย

การอุทธรณ์และพิจารณา

วินิจฉัยอทุธรณ์ พ.ศ.2551

กฎ ก.พ.ค.ว่าด้วย

การร้องทุกข์

และพจิารณาวินิจฉยั

เรื่องร้องทุกข์ พ.ศ.2551

กฎ ก.พ.ค.



การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์

ที่เปลี่ยนแปลงไป

การอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษ / สั่งให้ออก

บางกรณี ตาม ม.114

ต้องยื่นต่อประธาน ก.พ.ค. ภายใน 

30 วัน นับแต่วันทราบหรือถือว่า

ทราบค าสั่งที่เป็นเหตุ

การร้องทุกข์ต่อ ก.พ.ค.

(ม.123 วรรคสอง)

ต้องยื่นภายใน 30 วันนับแต่

วันทราบหรือถือว่าทราบเหตุแห่งการ

ร้องทุกข์

ก.พ.ค.มีอ านาจให้แก้ไขหรือยกเลิกค าสั่ง และเยียวยาความ

เสียหายให้กับข้าราชการได้ด้วย



การคุ้มครองระบบคุณธรรม

ก.พ.ค. มีอ านาจแจ้งให้หน่วยงานผู้ออกกฎ 

ระเบยีบ หรือค าส่ัง ด าเนินการแก้ไขหรือยกเลิก

ได้ตามควรแก่กรณี หากเห็นว่าไม่สอดคล้องกับ

ระบบคุณธรรม



หนังสือเวียน สาระของเรื่อง

ว 9/2551 น าส่ง 3 กฎ ก.พ. / 2 ระเบียบ / 1 ข้อบังคับ

 กฎ ก.พ. จัดประเภทต าแหน่งและระดับต าแหน่ง

 กฎ ก.พ. ให้ได้รับเงินเดือน

 กฎ ก.พ. ให้ได้รับเงินประจ าต าแหน่ง

ระเบียบทุนเล่าเรียนหลวง

    ระเบียบทุนรัฐบาล

    ข้อบังคับการจัดการศึกษา ฯ นักเรียนที่ศึกษา

ในต่างประเทศ



หนังสือเวียน สาระของเรื่อง

ว 10/2551 มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง

ทั่วไป วิชาการ อ านวยการ บริหาร

89
สายงาน

149 
สายงาน

3 
สายงาน

4 
สายงาน



• เงินเดอืนขั้นสูงส ำหรับต ำแหน่ง 

o ให้ได้รับเงินเดือนถึงอัตราขั้นสูงของบัญชีเงินเดอืนขั้นต ่าขั้นสูงของข้าราชการพลเรือน
สามัญ ต่าแหน่งประเภททั วไป  ระดับอาวุโส

สายงานที่ได้รับเฉพาะตัว  (9 สายงาน)
จพ.ธุรการ จพ.การคลัง จพ.ส่งเสริมสหกรณ์ จพ.ส่งเสริมอุตสาหกรรม จพ.สรรพสามิต 
จพ.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ จพ.ที่ดิน จพ.ตรวจสอบบัญชี จพ.ทรัพยากรธรณี   

สายงานที่ได้รับเงินเดือนถึงระดับอาวุโสขั้นสูง (รวม 19 สายงาน)
จพ.การเกษตร จพ.ประมง จพ.ป่าไม้ จพ.สัตวบาล จพ.อุตุนิยมวิทยา  จพ.อุทกวิทยา  
จพ.สาธารณสุข สัตวแพทย์ นายช่างศิลปกรรม นายช่างเครื่องกล นายช่างเทคนิค นายช่างไฟฟ้า 
นายช่างโยธา นายช่างรังวัด นายช่างส ารวจ นายช่างชลประทาน คีตศิลปิต ดุริยางคศิลปิน
นาฎศิลปิน


